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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PARA LAS DEPENDENCIAS DONDE SE VA A EJECUTAR EL
PROGRAMA DE PROYECTOS INTEGRALES PARA LA INSERCION LABORAL.

1.- OBJETO

El presente contrato tiene por objeto la prestacion de los Servicios de Vigilancia y
Seguridad para las dependencias donde se va a ejecutar el Programa de Proyectos
Integrales para la Insercion Laboral, de acuerdo con las condiciones que se establecen
en este Pliego.

El contrato se enmarca en la subvencion concedida mediante “Resolucion de la
Direccion General de Intermediaciéon y Orientacion Laboral del Servicio Andaluz de
Empleo, para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no
competitiva, del Programa de Proyectos Integrales para la insercion laboral, reguladas
en la Orden de 29 de septiembre de 2023, en relacion al expediente
SC/ICV/0198/2023”, de fecha 05/12/2023, por importe de 900.000,00 € para financiar
la ejecucion y gestion de 200 Proyectos Integrales para la Insercion Laboral.

Los Proyectos Integrales incluyen:

- Acciones para la atencion, incluyendo tanto mediante actuaciones de orientacion
laboral como formativas.

- Acciones para la insercion, incluyendo tanto actuaciones de orientacion laboral
como de prospeccion del mercado laboral.

Y para la ejecucion de estas acciones, resulta necesaria la contratacion de los
servicios de vigilancia, debiéndose recurrir a su contratacion externa debido a la
insuficiencia de recursos humanos propios del Ayuntamiento de Sevilla para afrontar
estas necesidades. Actualmente ni el Departamento de Intervencion de los Servicios
Sociales, ni el Servicio de Administracion de los Servicios Sociales cuentan con
vigilantes de seguridad para la prestacion del servicio objeto del presente contrato.

2.- NORMATIVA APLICABLE

La normativa que resulta de aplicacion es la siguiente:
- Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada.

- Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Seguridad Privada.

- Real Decreto 2487/1998, de 20 de noviembre, por el que se regula la acreditacion de
la aptitud psicofisica necesaria para tener y usar armas y prestar servicios de
seguridad privada.

- Orden INT/316/2011, de 1 de febrero, sobre personal de seguridad privada.
- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales

- El resto de normativa que resulte de aplicacion.
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3.- CARACTERITICAS DEL SERVICIO

El servicio de seguridad se prestara, mediante vigilantes de seguridad sin arma,
debidamente documentados y uniformados, por empresa autorizada en el Ministerio
del Interior. Las empresas que opten al presente contrato deberan estar inscritas en el
registro correspondiente del Ministerio del Interior.

El servicio de vigilancia y seguridad privada comprendera, en términos generales, la
vigilancia de los centros/dependencias en los que se lleve a cabo el desarrollo y
ejecucion del Programa de Proyectos Integrales de Insercion Laboral que se indiquen
a la empresa adjudicataria, en los horarios que igualmente se especifiquen, asi como
la proteccion de los bienes y de las personas que se hallen en el interior de los mismos
mediante vigilantes de seguridad sin armas.

La entidad adjudicataria se obliga a la prestacion del servicio segun los requerimientos
que formule la Direcciéon General de Barrios de Atencion Preferente y Servicios
Sociales durante la duraciéon del contrato. La prestaciéon del servicio se realizara de
forma sucesiva en los horarios y dias de la semana ya preestablecidos desde la fecha
de puesta en marcha del contrato, sin perjuicio, de que vayan surgiendo otras
necesidades que seran satisfechas, a requerimiento de la Administracion.

4.- PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio se realizara de forma sucesiva a requerimiento de la
Administracion, en los diferentes centros (dos) en los que se lleve a cabo el desarrollo
del Programa de Proyectos Integrales de Inserciéon Laboral, los cuales son:

1- Centro Municipal de Formacion y Empleo del Poligono Sur, sito en la calle
Bendicion y Esperanza - Poligono Sur - CP 41013.

2- Escuela de Hosteleria de Torreblanca, sita en la calle Higuera n1 - CP 41017.

El servicio se realizara durante un periodo de 8 meses, 4 horas al dia en cada Centro
de lunes a viernes. Ello suponen 640 horas en cada centro, con un total de 1280
horas.

Los espacios a prestar el servicio seran determinados por el Area de Barrios de
Actuacion Preferente y Derechos Sociales del Ayuntamiento de Sevilla.

5. PLANTILLA ADSCRITA AL SERVICIO

El personal que por cuenta de la empresa adjudicataria, sea adscrito a la ejecucion del
servicio objeto del contrato, no tendra vinculacion alguna con el Ayuntamiento de
Sevilla, por lo que no tendra derecho alguna respecto al mismo, toda vez que depende
unica y exclusivamente del contratista, el cual tendra todos los derechos y deberes
respecto de dicho personal, con arreglo a la legislacion social vigente y a la que en lo
sucesivo se promulgue, sin que en ningun caso resulte responsable la parte
contratante de las obligaciones del contratista respecto a sus trabajadores.

El personal adscrito a la ejecucion de este contrato debera desarrollar sus funciones
debidamente uniformado y portando la correspondiente tarjeta acreditativa que sera
suministrada por la empresa adjudicataria.

El personal de la empresa adjudicataria que preste estos servicios, a los efectos de su
categoria y retribuciones, sera contratado en la categoria de Vigilante de Seguridad,
con las retribuciones establecidas en el Convenio Colectivo vigente que resulte de
aplicacion. Asimismo, el personal adscrito al servicio debera reunir las condiciones
fisicas y de cualificacion profesional previstas en la Ley 5/2014, de Seguridad Privada.
La empresa adjudicataria asumira cualquier incidencia que pueda producirse durante
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el desarrollo de los servicios en relacidon con las licencias, bajas, vacaciones, etc., de
su personal.

La Direccion General de Barrios de Atencion Preferente y Servicios Sociales podra
exigir a la empresa adjudicataria, mediante propuesta razonada, la sustitucion del
personal que incumpla sus funciones o incurra en infracciones graves o muy graves
tipificadas en la normativa vigente.

6. FUNCIONES

Por lo que respecta a los cometidos y funciones a desarrollar por cada puesto de
trabajo, seran las siguientes, a titulo enunciativo y no exhaustivo:

- Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes muebles e inmuebles, asi como la
proteccion de las personas que pudieran encontrarse en las dependencias.

- Evitar la comision de delitos e infracciones en relaciéon con el objeto de su proteccion.
- Poner inmediatamente a disposicion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado a presuntos delincuentes, en relacion con el objeto de su proteccion, asi como
los instrumentos, efectos y pruebas de los delitos.

- Gestionar, en su caso, los sistemas de alarmas instalados para riesgos de intrusion e
incendio, actuando segun el protocolo preestablecido.

- Intervenir ante el conato de incendios o cualquier otra clase de siniestro o accidente,
adoptando las medidas preventivas necesarias para evitar que éstos se produzcan.

- Colaborar con los servicios de apoyo exterior (bomberos, proteccién civil, servicios
sanitarios, etc.) en relacion con los planes de emergencia y evacuacion de los edificios
publicos donde realicen sus funciones.

Para el ejercicio de sus funciones, los/as vigilantes deberan contar con los medios
técnicos necesarios para la prestacion del servicio con un nivel 6éptimo, asi como un
sistema eficaz de comunicacion tanto externo como interno.

Para la prestacion del servicio en horario en los que no se encuentren abiertos los
diferentes centros, se entregara a la empresa adjudicataria, llaves de los mismos,
siendo responsabilidad de la empresa adjudicataria la custodia y buen uso de estas
llaves que, seran devueltas al finalizar el contrato.

En aquellos centros en los que, para la prestacion del servicio, sea necesaria la
desconexion de los sistemas de alarma existentes, a la empresa adjudicataria se le
asignara una clave de conexién/desconexion y sera responsabilidad de la empresa
dejar el sistema conectado cuando finalice la prestacion del servicio en el centro.

7. PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

El personal adscrito a la ejecucion del presente contrato actuard conforme a los
principios de integridad, dignidad y congruencia en la utilizacién de sus facultades,
dando un trato correcto a las personas. En el desarrollo de sus funciones debera
observar expresamente:

- Diligencia a la hora de cumplir las normas establecidas.

- Puntualidad en su jornada.

- Prohibicién absoluta de revelar cualquier informacion relativa a los recintos y centros
de trabajo donde desarrollen sus funciones.

- No podran ausentarse de sus puestos de trabajo salvo causa justificada, notificando
previamente y con la suficiente antelaciéon esta circunstancia a los responsables para
proceder a su sustitucion.

8. DIRECCION
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La direccion, control general y seguimiento de los servicios objeto de la contratacion se
llevara a cabo a través del personal de plantilla municipal responsable de cada uno de
los centros municipales en los que se preste el servicio, quien podra adoptar las
medidas pertinentes que resulten necesarias con vista a la correcta utilizacion de las
instalaciones, aun cuando ello conlleve modificaciones de horario y obligaciones
especificas sefaladas en el presente pliego de prescripciones y se comunique con 24
horas de antelacion.

Para la ejecucion del citado contrato, la empresa adjudicataria ejerce respecto a sus
personas trabajadoras los poderes de direccion y disciplinario, asi como facilita los
medios materiales y organizativos necesarios para el desarrollo de sus funciones,
contempladas en este documento, sin que se incluyan actividades reservadas en todo
caso para el personal fijo de la Corporacion.

Por tanto, la direccion de los servicios corresponde al Ayuntamiento, y la direccion de
las personas trabajadoras a la empresa adjudicataria.

9. CALCULO DE LOS COSTES DEL SERVICIO

Para calcular el coste hora del personal de seguridad se ha tomado como referencia el
Convenio Colectivo Estatal de las Empresas de Seguridad para el periodo 2023/2026,
publicado en el Boletin Oficial del Estado n° 299 de fecha 14 de diciembre de 2022,
que establece los costes salariales brutos de la categoria profesional de vigilante en
2024 en 1.353,05 € con todos los pluses de aplicacion (peligrosidad, transporte y
vestuario), al que se le han sumado dos quinquenios como complemento de
antigliedad, resultando un importe de 1.439,49 €. A esta cantidad se ha afadido el
coste de seguridad social y otros costes sociales a cargo de la empresa que se ha
estimado en un treinta y tres por ciento segun el siguiente detalle:

Categoria Salario brutofSalario bruto anual|/Costes |Coste total

mes con 2|((SBM x 15 pagas|Sociales |anual
quinquenios que reconoce el
Convenio)

Vigilante sin||1.439,49€ |21.592,35€ 7.125,48€ (28.717,83€

arma

Para la determinacion del presupuesto de licitacion se ha tenido en cuenta el n° de
horas anuales segun convenio. A dicha cantidad se adicionan los costes indirectos
mas el beneficio industrial, obteniéndose los siguientes precios hora y presupuesto del
presente contrato, IVA no incluido:

Precio/hora IVA no incluido 18,66 €
21% IVA 3,92€
Precio/hora IVA incluido 22,58 €
Importe licitacién IVA no incluido (1280 horas) 23.884,80 €
Importe 21% IVA 5.015,81 €
Importe contrato, IVA incluido 28.900,61 €
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10.- RESPONSABLE DEL CONTRATO: Jefatura de Seccion de Planificacion,

Programacién y Comunicacion.

Sevilla, a la fecha indicada en el pie de firma del presente documento.

LA JEFA DE SECCION DE PLANIFICACION, PROGRAMACION Y COMUNICACION

Fdo.: Ana Maria Maraver Carrellan.

LA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE INTERVENCION

DE LOS SERVICIOS SOCIALES
Fdo.: M2 José Gonzéalez Mufoz.

P.A.

LA JEFA DE NEGOCIADO DE PRESTACIONES BASICAS COMUNITARIAS.

Fdo.: M? del Valle Delgado Martin-Prat.
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