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ANEXO II 

 
MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 
 

Expediente de contratación nº  ……….. 
 

 
 

En …........................., a  ......... de ........................... de ....... 
 
 
Don/Doña................................................................................................................., de 
nacionalidad ..........................., provisto del D.N.I./NIE/pasaporte .nº.............................., vecino/a 
de ........................................., provincia de ......................................, con domicilio 
en ...................................................................., teléfono …….., dirección de correo electrónico habilitada ……………….., 

actuando en nombre propio /en representación de ................................... en calidad de (indíquese si apoderado, 
administrador, etc.) ........................................................, empresa con NIF nº……………..,  como licitador interesado 

en participar en el procedimiento de adjudicación del contrato………….. 

 
 
DECLARO: 
 
1.- Que la sociedad está válidamente constituida y que conforme a su objeto social puede presentarse a la licitación, 
así como que el firmante de la declaración ostenta la debida representación para la presentación de la proposición 
y de aquella.  (Cumplimentar en caso de personas jurídicas con forma societaria) 
 
2.- (Señale lo que proceda) 
 
□ No haber sido adjudicataria o no haber participado en la elaboración de las especificaciones técnicas o de los 
documentos preparatorios del contrato y/o no haber asesorado al órgano de contratación durante la preparación 
del procedimiento de contratación, individualmente o mediante unión temporal de empresa, o mediante empresa 
vinculada de conformidad con el artículo 42 del Código de comercio. 
 
□ Haber sido adjudicataria o haber participado en la elaboración de las especificaciones técnicas o de los 
documentos preparatorios del contrato y/o haber asesorado al órgano de contratación durante la preparación del 
procedimiento de contratación, individualmente o en nombre propio  o mediante unión temporal de empresa, o 
mediante empresa vinculada de conformidad con el artículo 42 del Código de comercio. 
 
3.- (Señale lo que proceda) 
 
□ Pertenecer a grupo de empresas. Relacionar las empresas del grupo que se presenta a esta licitación sea 
individualmente o en compromiso de UTE 

 
□ No pertenecer a ningún grupo de empresas 

 
4.- (INCLÚYASE ESTA DECLARACIÓN SOLO SI LOS PLIEGOS EXIGEN ESTE COMPROMISO DE ADSCRIPCIÓN DE MEDIOS, 
SEGÚN APARTADO L DEL ANEXO I) 
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Que me comprometo a designar un coordinador técnico integrado en la propia plantilla de la empresa contratista, 
el cual actuará como único interlocutor con la Administración, siendo comunicada su designación a la 
Administración a la firma del contrato. Y a adscribir a la ejecución del contrato los siguientes medios cuyo 
mantenimiento tendrá el carácter de obligación esencial en caso de que se incumplan, con los efectos previstos en 
el artículo 211 y 192.2 de la LCSP 9/2017. 
 

(Enumerar diferenciando medios personales y materiales según sean exigidos) 

 
5.- (Señale lo que proceda) 
 
□  Que no se ha producido ninguna variación en las condiciones y circunstancias que sirvieron de base para conceder 
la certificación del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público o el Registro de 
Contratistas y Empresas Clasificadas de la Comunitat Valenciana , incluida en su caso la clasificación, en su caso. 
 
□ Que sí se ha producido variación en las condiciones y circunstancias que sirvieron de base para conceder la 
certificación del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Público o el Registro de 
Contratistas y Empresas Clasificadas de la Comunitat Valenciana , incluida en su caso la clasificación, en su caso. 
 
6.- (señale lo que proceda): 
 

□ Cumple con la obligación de tener empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores discapacitados 
en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un número de 50 o más trabajadores 
y el contratista está sujeto a tal obligación, de acuerdo con el artículo 42.1 del Real Decreto Legislativo 
1/2013, de 29 de noviembre, Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con 
discapacidad y de su inclusión social. 

 
 El número global de trabajadores de plantilla asciende a……..y el número particular de de trabajadores con 

discapacidad en la misma asciende a……, lo que se acreditará aportando certificado de la empresa en el que 

conste el número de trabajadores de plantilla y copia básica de los contratos celebrados con trabajadores 
discapacitados, en los términos previstos en el artículo 8.3 del Estatuto de los Trabajadores.  
 
 

□ No tiene la obligación de tener empleados a trabajadores discapacitados, al no alcanzar la empresa un 
número de 50 trabajadores. 

 
 

□ Aunque alcanza la empresa un número de 50 o más trabajadores, excepcionalmente está exenta de la 
obligación de reservar una cuota de puestos de trabajo para personas con discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, Texto Refundido de la Ley General de 
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social, y cumple con las medidas alternativas de 
los artículos 2 y 3 del RD 364/2005, de 8 de abril. Para acreditar este extremo se adjunta: 

 
1. Una copia del certificado de excepcionalidad en vigor 

 

7.- Que de conformidad con el artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva entre 
hombres y mujeres, 

 

□ La empresa es de menos de 50 personas trabajadoras. 
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□ La empresa es de 50 o más trabajadores y CUMPLE con la obligación de contar con un plan de igualdad 

conforme a lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para  la igualdad de 
mujeres y hombres. 

 

 

8.- INCLÚYASE ESTA DECLARACIÓN SÓLO EN CASO DE EMPRESAS LICITADORAS EXTRANJERAS. 
 
Que la empresa que represento se somete a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales españoles de cualquier orden 
para todas las incidencias que de modo directo e indirecto pudiesen derivar del contrato, con renuncia, en su caso, al 
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle. 

 
9- EN EL CASO DE QUE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO SUPONGA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
TITULARIDAD DE LA GENERALITAT: 
 
□ La empresa se compromete a que, en el supuesto de que resulte contratista, cumplirá con las obligaciones y 
garantías establecidas en la normativa nacional y de la Unión Europea en materia de protección de datos. 
 
1O.- EN EL CASO DE QUE SE DETALLEN EN LA OFERTA LOS NOMBRES Y LA CUALIFICACIÓN PROFESIONAL DEL PERSONAL 
RESPONSABLE DE EJECUTAR LA PRESTACIÓN. 
 He informado a aquellos empleados cuyos datos personales estén incluidos en la oferta, del tratamiento de datos 
personales realizado por la Administración licitante, de conformidad con el ANEXO IX de estos pliegos, todo ello de 
acuerdo con el Reglamento General de Protección de Datos y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección 
de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. 
 
 
 

 
 

(Firma electrónica) 
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