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Jefe de Negociado
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Ayuntamiento de San Javier

Expediente: 3652/2024

Procedimiento: Contratos de Servicios

Asunto: Servicio de Cafeteria del Centro de Personas Mayores de Santiago de la Ribera
Fecha inicio: 15/02/2024

Unidad Gestora: 23- SERVICIOS SOCIALES

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO DEL SERVICIO DE CAFETERIA
DEL CENTRO DE PERSONAS MAYORES DE SANTIAGO DE LA RIBERA

1.- Objeto del contrato

La prestacion del servicio de cafeteria del centro de personas mayores de Santiago de la
Ribera.

2.- Necesidades a satisfacer con el contrato v su relacion con el objeto del mismo

Mediante este contrato, se pretende garantizar que los usuarios del Centro Municipal
dispongan de un servicio de cafeteria complementario con el resto de servicios que se prestan
en el mismo y, que contribuya a una estancia mas agradable.

3.- Tipo de contrato y Procedimiento de licitacién propuesto

El contrato tiene la naturaleza de contrato de servicios, considerado como tal en el articulo el
articulo 17 de la LCSP 2017, incluido en los servicios sociales relacionados en el anexo IV de
la Ley, que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania de los regulados en el
articulo 312, no implicando el derecho de explotacion de los servicios la transferencia al
contratista del riesgo operacional, en los términos sefialados en el apartado cuarto del articulo
14 de la LCSP 2017. Si finalizado cada ejercicio econémico el nivel de ingresos del servicio
no cubriera, al menos, el 80% del pago a proveedores y pagos del salario minimo
interprofesional de los trabajadores adscritos al servicio, el Ayuntamiento de San Javier
minorara el canon anual que debe abonar el contratista en el 20% de los referidos gastos, hasta
el limite del canon anual ofertado. La acreditacion fehaciente de tal circunstancia
correspondera al contratista.

El procedimiento de licitacion sera el abierto, en el que todo empresario interesado podra
presentar una proposicién, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato

con los licitadores, regulado en los articulos 156 y siguientes de la LCSP 2017.

4.- Division en lotes del contrato

El objeto del contrato no se divide en lotes a efectos de su ejecucién, conforme a la
justificacion que resulta del informe suscrito por la Coordinadora de Centros de Servicios
Sociales, Dia. Alicia Balsalobre Castejon, 15 de febrero de 2024:

“Debido a la naturaleza del presente contrato, no procede dividir en lotes el objeto
del mismo, ya que las prestaciones comprendidas en el contrato no tienen sustantividad
propia, de manera que no es posible su ejecucion/utilizacion/aprovechamiento de manera
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separada.”

5.- Valor estimado del contrato con indicacién de los conceptos que lo integran

el valor estimado del contrato se ha previsto unos ingresos promedio, durante los 330 dias
anuales de apertura, de 30 usuarios con un gasto sin IVA de 5 €, ascendiendo el valor
estimado del contrato a la cuantia anual de 49.500,00 € euros (IVA excluido), siendo el valor
estimado del contrato durante los dos afios de duraciéon mas los dos afios de posibles de
198.000,00 €

6.- Criterios de Solvencia econémica y financiera y técnica o profesional

La solvencia econémica y financiera mediante uno de los siguientes medios:

* Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que se
refiera el contrato, referido al mejor ejercicio dentro de los tres dltimos disponibles, de
al menos 20.000,00 €. Se acreditara mediante las cuentas anuales, la declaracién del
L.LR.P.F. o la declaraci6on del I.V.A.

e Retribuciones laborales como empleado de empresas de cafeteria y restauracién, por
un importe minimo de 6.000,00 € en los tltimos tres afos. Se acreditara mediante la
aportacion de las nominas y los justificantes de cobro de las mismas.

La acreditacion de este requisito se efectuara mediante la aportacion de las néminas y los
justificantes de cobro de las mismas.

La solvencia técnica por uno de los siguientes medios:

e La prestacién como empleado en empresas de cafeteria y restauracion por un periodo
minimo de 6 meses en los ultimos 3 afios. Se acreditara mediante los contratos de
trabajo y/o la vida laboral del licitador.

¢ La realizacién de servicios similares durante los tltimos tres afios, con un importe de

la cifra de negocios de al menos 20.000,00 €, se acreditard mediante las cuentas
anuales, la declaracién del I.R.P.F. o la declaracién del I.V.A.

7.- Criterios de adjudicacién propuestos

Para la valoracion de las proposiciones y la determinacién de la mejor oferta se atendera a una
pluralidad de criterios de adjudicacion en base a la mejor relacién calidad-precio.

1.-Mayor precio de canon, hasta un maximo de 40 puntos.

Se otorgard la maxima puntuacion a la oferta mas alta, puntudndose el resto
proporcionalmente conforme a la siguiente férmula:

P= Pmax(40)xOcon/Omax

Siendo:
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P= Puntos de la oferta a considerar
Pmax= Puntuaciéon maxima (40 puntos)
Ocon= Oferta a valorar

Omax= Oferta mas alta presentada

2.- Ampliacion del régimen horario, hasta un maximo de 20 puntos.
Se otorgaran 5 punto por cada hora semanal de apertura ofertada por encima del horario
minimo de apertura previsto en el pliego, de 40 horas semanales.

3. - Reduccioén de los dias anuales de cierre del servicio, hasta un maximo de 20
puntos.
Se otorgara 1 punto por cada dia menos de cierre al afio, por debajo del maximo de 30 dias
que se fijan en el pliego.

4. - Numero de personas a adscribir al contrato, hasta un maximo de 20 puntos.
Se otorgaran 5 puntos por cada persona a media jornada que se adscriba al servicio, por
encima de una persona a jornada completa y una persona a media jornada que se establece
como minimo en el pliego de prescripciones técnicas.

8. Condiciones especiales de ejecucion del contrato

Se establecen las siguientes condiciones especiales de ejecucién del contrato, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 202 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico. Los adjudicatarios se deberan comprometer, mediante declaracion expresa
al efecto, a cumplir, al menos, una de las siguientes :

a) Compromiso de emplear en la plantilla que ejecutara el contrato al menos un 5% de
personas con discapacidad igual o superior al 33%, siempre que dicha capacidad sea
compatible con las funciones a desempefiar (minimo un trabajador).

A efectos de controlar el cumplimiento de la referida condicion de ejecucion, la empresa
adjudicataria habrd de entregar al 6rgano de contratacion, en el plazo de un mes a contar
desde la fecha de formalizacion del contrato, una relacién de los trabajadores vinculados
laboralmente a la empresa en dicha fecha, a los efectos oportunos.

b) En general, estar en posesion de alguna norma europea en materia de gestion
medioambiental. A efectos de controlar el cumplimiento de la referida condicién de
ejecucion, la empresa adjudicataria habra de entregar al érgano de contratacion, en el plazo
de un mes a contar desde la fecha de formalizacion del contrato, la correspondiente
certificacion, para las comprobaciones oportunas.

c) Compromiso de promover acciones para eliminar desigualdades entre el hombre y la mujer.

A efectos de controlar el cumplimiento de la referida condicion de ejecucion, la empresa
adjudicataria habra de entregar al responsable del contrato, en el plazo de un mes a contar
desde la fecha de formalizacion del contrato, las acciones y planes previstos para cumplir
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con este COI’IlpI‘OIlliSO.

d) Compromiso de promover la igualdad de trato y no discriminacion por razén de
orientacién sexual, identidad sexual, expresién de género y caracteristicas sexuales.

A efectos de controlar el cumplimiento de la referida condicién de ejecucion, la empresa
adjudicataria habra de entregar al responsable del contrato, en el plazo de un mes a contar
desde la fecha de formalizacién del contrato, las acciones y planes previstos para cumplir
con este COMPromiso.

Esta condicion tiene la consideracion de obligacion contractual esencial, a los efectos
sefialados en la letra f) del articulo 211 LCSP 2017.

En San Javier, en fecha al margen

El Jefe del Negociado de Contratacion

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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