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MESA DE CONTRATACION ORDINARIA

N2130/2019

Acta de la reunién de la Mesa de Contratacion Ordinaria, celebrada el 10 de
Diciembre de 2019 a las 16:00 horas, en las oficinas de Aprovisionamiento, con la
asistencia de los Sres. que, a continuacion, se relacionan:

Presidente: D2.Paula Ortega Duarte Dpto. de Aprovisionamiento

Secretaria: D2 M2 Dolores Martino del Valle Representante Dpto.
Aprovisionamiento

Vocales: D2 Concepcién Alonso Ferndndez Departamento Asesoria Juridica
D2 Carmen Suarez Martinez Departamento de
Administraciéon
D2 Maria Ibafiez Gonzalez Departamento de
Administracion
D. Andrés Miguel Sopefia Departamento de Planificacion
y Control
D2 Paula Lopez Alvarez Departamento Relaciones
Laborales y Administracion de
Personal
D. Alejandro Eguidazu Cuesta Lavadero Batan

A las 16:00 horas, una vez constituida validamente la Mesa de Contratacién, da
comienzo la reunion.

La Presidenta de la Mesa de Contrataciéon hace una intervencion en la que informa que al
existir en la empresa un Cédigo de Conducta Empresarial, asi como un Plan de Prevencién
de Riesgos Penales, en los cuales se marcan las pautas de conducta, tanto en lo que se
refiere a confidencialidad de la informacién como a posibles conflictos de intereses que
pudieran afectar a los asistentes a las reuniones de la Mesa, relacionados con los
expedientes a tratar, por lo que antes de la apertura de las ofertas de cada uno de ellos, se
informara de las empresas que participan, a fin de que quien esté incurso en algun tipo de
incompatibilidad o conflicto de intereses, se abstenga de participar en las deliberaciones.

ANALISIS OFERTA CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS

e (-3961-19/D-9422 ASFALTADO DE ZONAS APARCAMIENTO Y VIALES
DE ACCESO POZO0 SOTON. AREA POSTMINERIA

Se procede a la lectura del informe de valoracién de criterios evaluables mediante
formulas, emitido por la posiciéon peticionaria y firmado por el Jefe del Area de
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Postminerfa, sobre las ofertas presentadas por las empresas ALVARGONZALEZ
CONTRATAS, S.A., DESARROLLOS Y METAS, S.L., OPP 2002 OBRA CIVIL, S.L.U,,
ARPOSA 60, S.L, PAVITEK 2010, S.L, TRATAMIENTOS ASFALTICOS, S.A.
(TRASFALT) y P.J.R. GESTION S.L. (ASFALTADOS DEL NALON)

A la vista del informe, la empresa PAVITEK 2010, S.L., presenta la mejor puntuacion
y por tanto la mejor relacion calidad-precio, por lo que la Mesa acuerda solicitarles la
documentacion previa a la adjudicacion.

Siendo las 16:15 horas, abandona la reunién el representante del Area de
Postmineria, D. David Sanz Solis y se incorpora la representante del Departamento de

Relaciones Laborales y Administracién de Personal, D2 Paula Lépez Alvarez.

ACLARACIONES DOCUMENTACION PREVIA ADJUDICACION:

e (C-3997-19/D-8201 SERVICIO ASESORAMIENTO Y MEDIACION DE
SEGUROS QUE CUBRAN LOS RIESGOS DE VIDA Y ACCIDENTES. DPTO.
RELACIONES LABORALES Y ADMINISTRACION DE PERSONAL.

Se procede a la apertura de las aclaraciones a la documentacién previa a la
adjudicacidn, solicitadas con fecha 2 de diciembre de 2019 a la empresa WILLIS
IBERIA, CORREDURIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. Una vez analizada la
documentacién, se observa que no presentan correctamente las Cuentas Anuales, el
justificante de depdsito y la huella electrénica, por lo que la Mesa acuerda solicitarles
una segunda aclaracion, para que en el plazo de tres dias, procedan a su subsanacidn.

Siendo las 16:30 horas abandona la reunién representante del Departamento de
Relaciones Laborales y Administracion de Personal, D? Paula Lopez Alvarez y se
incorpora la representante del Departamento de Administracion, D# Carmen Sudrez
Martinez.

ACLARACIONES DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA Y COMPLEMENTARIA-
DOCUMENTACION PREVIA ADJUDICACION:

e (C-4010-19/D-2301 SERVICIO DE MEDIACION DE LOS SEGUROS DE
HULLERAS DEL NORTE S.A. S.M.E. DE LAS RAMAS: DANOS MATERIALES Y
RESPONSABILIDAD CIVIL. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

Se procede a la apertura de las aclaraciones solicitadas con fecha 2 de diciembre a la
empresa WILLIS IBERIA, CORREDURIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.U. Una
vez analizada la documentaciéon aportada para complementar la ya presentada, se
constata que presentan correctamente las aclaraciones referidas a: trabajos similares
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de los lotes 1, 4 y 5, las retribuciones con el personal, subcontratacién, relacién de
plantilla y acreditacion de titulaciéon en mediacién de seguros, adscripcion de medios.

No han presentado correctamente lo referido a las Cuentas anuales, el certificado de
depésito y la huella electrénica, asi como relacion y certificaciéon de tres trabajos
similares para el lote 3, ni la declaracién responsable de no estar incurso en
incompatibilidades exigidas en el apartado de acreditaciones especificas del
concurso.

A la vista de ello, la Mesa acuerda remitirles un escrito para que en el plazo de tres
dias, presenten esa documentacién para complementar la subsanacion.

e (C-4005-19/D-2301 VALORACION ACTUARIAL DE LOS COMPROMISOS
GARANTIZADOS AL PERSONAL ACTIVO, PASIVO Y PREJUBILADO.
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

Se procede a la apertura de las aclaraciones solicitadas con fecha 28 de noviembre de
2019 a la empresa AON HEWIT ESPANA, S.A., de la documentacién que se requiere
previa a la adjudicaciéon. Una vez ha sido analizada, presentan correctamente las
cuentas anuales, asi como los certificados de los documentos y la acreditacion de los
servicios similares.

A la vista de ello, y dado que esta empresa habia presentado la mejor oferta relacién

calidad-precio, la Mesa acuerda elevar propuesta de adjudicacién al Organo de
Contratacion, por importe de 48.020,00 € (documento adjunto).

APERTURA FASE CALIFICACION

e (-4021-19/D-2301 SERVICIO DE ELABORACION DEL ESTADO DE
INFORMACION NO FINANCIERA CONSOLIDADO DEL GRUPO HUNOSA
(EINF) SEGUN LEY 11/2018 DE 28 DE DICIEMBRE. DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION

Presentan oferta las empresas VACIERO, S.L.P. GRUPO PFS CANTABRICO
GESTION EMPRESARIAL, S.L. GRANT THORNTON, S.L.P. TUV SUD IBERIA,
S.A.U., DHARMA AUDITORES, S.L.U., DELOITTE ADVISORY, S.L. y 21 GRAMOS
MARKETING DE PESO, S.L.

Se procede a la apertura de la DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA- SOBRE N° 1,
de las empresas VACIERO, S.L.P., GRUPO PFS CANTABRICO GESTION
EMPRESARIAL, S.L., GRANT THORNTON, S.L.P., TUV SUD IBERIA, S.A.U,,
DHARMA AUDITORES, S.L.U., DELOITTE ADVISORY, S.L. y 21 GRAMOS
MARKETING DE PESO, S.L. Revisada y analizada la documentacién presentada,
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todas cumplen con los requisitos exigidos, por lo que con el visto bueno de la Mesa,
se acuerda continuar con la apertura de la oferta econdmica.

A continuacién se procede a la apertura de la OFERTA ECONOMICA- SOBRE N° 2,
de las citadas empresas. Analizadas las ofertas econdmicas, se precisa una
aclaracién en la oferta presentada por la empresa GRUPO PFS CANTABRICO
GESTION EMPRESARIAL, S.L., al no quedar claro si el importe consignado se
corresponde para la totalidad del periodo del contrato. La Mesa acuerda remitirles
un escrito, comunicdndoles esta incidencia, para que en el plazo de tres dias
procedan a su presentacion.

Siendo las 17:30 abandona la reunién la representante del Departamento de
Administracién, D2 Carmen Sudrez Martinez y D2 Maria Ibafilez Gonzdlez y se
incorporan el representante del Lavadero Batdn, D. Alejandro Eguidazu Cuesta y el
representante del Departamento de Planificacion y Control, D. Andrés Miguel
Sopefia.

e C-4017-19/D-5559- SISTEMA  DINAMICO- SUMINISTRO  DE
COMBUSTIBLE DE CARBON. LAVADERO BATAN

Presentan oferta para incorporarse al sistema dindmico, las empresas HIJOS DE
BALDOMERO GARCIA, S.A., SARAVESTI, S.L, REBOSUSA, S.L., SERVICIOS
INTEGRALES ANGILVI, S.A., SILVANO, S.A., COMBUSTIBLES GARBOSA, S.L.
COMBUSTIBLES ASTURIANA Y LEONESA, S.L.U., TYC LA MATA, S.L., UTE GRUPO
SILVANO (SILVANO, S.A.-BERCIANA DE PETROLEOS, S.L.), GARCIA-MUNTE
ENERGIA, S.L., SERVICIOS GLOBALES Y OBRAS 2000, S.L., EDP ESPANA, S.A. y
NATURAL MINING RESOURCES 1926, S.L.

Se procede a la apertura de la DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA- SOBRE
UNICO de las empresas HIJOS DE BALDOMERO GARCIA, S.A., SARAVEST], S.L.,
REBOSUSA, S.L., SERVICIOS INTEGRALES ANGILVI, S.A. SILVANO, S.A,
COMBUSTIBLES GARBOSA, S.L. COMBUSTIBLES ASTURIANA Y LEONESA, S.L.U,,
TYC LA MATA, S.L, UTE GRUPO SILVANO (SILVANO, S.A.-BERCIANA DE
PETROLEOS, S.L.), GARCIA-MUNTE ENERGIA, S.L., SERVICIOS GLOBALES Y
OBRAS 2000, S.L., EDP ESPANA, S.A. y NATURAL MINING RESOURCES 1926, S.L.

Se analiza la documentaciéon aportada, observdndose que no cumplen con los
requisitos exigidos para ser admitidas en el sistema dindmico las empresas
SARAVEST], S.L., al incorporar en el sobre su oferta econdémica y no indicar los lotes
alos que optaria. REBOSUSA, S.L., por no indicar los lotes a los que opta, ni tampoco
cumplir con la cifra de negocio exigida. COMBUSTIBLES ASTURIANA Y LEONESA,
S.L.U. y SERVICIOS GLOBALES Y OBRAS 2000, S.L., al no cumplir con la cifra de
negocio exigida.
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La empresa HIJOS DE BALDOMERO GARCIA, S.A., cumple con todos los requisitos
exigidos para ser admitida en el sistema dindmico.

Presentan defectos de cardcter subsanable las empresas que se relacionan a
continuacién:

*SERVICIOS INTEGRALES ANGILVI, S.A., respecto a la presentacion de las cuentas
Anuales completas aprobadas, aportando depdsito de cuentas y certificacion de la
huella electrénica.

*SILVANO, S.A., al no remitir informaciéon de la parte del contrato que tengan
previsto subcontratar.

*COMBUSTIBLES GARBOSA, S.L., no han indicado el LOTE o LOTES a los que se
presenta, ni certificado o declaracién del empresario en el que se acredite la
realizacién de la prestacién de los principales suministros realizados.

*TYC LA MATA, S.L., en relacion a indicar el LOTE o LOTES a los que se presenta y la
aportacion de Cuentas Anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil,
aportando asimismo documento de depdsito de las mismas y certificacion de la huella
electrénica.

*GARCIA-MUNTE ENERGIA, S.L., en la documentacién aportada, no han incluido
documento en el que se indique el LOTE o LOTES a los que se presentan, las Cuentas
Anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, aportando asimismo
documento de depoésito de las mismas y certificacién de la huella electrénica ni han
indicado la parte del contrato que tengan previsto subcontratar.

*EDP ESPANA, S.A., en la documentacién aportada, no han incluido documento en el
que se indique el LOTE o LOTES a los que se presentan.

*NATURAL MINING RESOURCES 1926, S.L., en la documentacién aportada, no han
incluido documento en el que se indique el LOTE o LOTES a los que se presentan.

e UTE GRUPO SILVANO (SILVANO, S.A.-BERCIANA DE PETROLEOS, S.L.),
presentan compromiso de constitucién de UTE. Sin embargo, entre el objeto
social de la empresa BERCIANA DE PETROLEOS, S.L., no se encuentra el
suministro de combustible de carbén, objeto de esta licitacién, por lo que la
Mesa acuerda remitirles un escrito comunicandoles esta incidencia, para que
presenten unas aclaraciones, respecto a si efectivamente entre el objeto social
reflejado en la documentacién aportada, no se encuentra el combustible de
carbdn, asf como indicacidn de si tienen previsto subcontratar.
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La Mesa acuerda, remitirles a todas estas empresas un escrito comunicandoles estas
incidencias, para que en el plazo de tres dias, procedan a su subsanacidn.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 18:30 horas.

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA

= h"/\

—~
\ 17
Fdo: Paula Ortega Duarte Fdoyﬂ/gD(}I&%Mﬂrtino del Valle
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