JUNTA DE EXTREMADURA IS

EA21 006 Contratacidn del servicio de seleccion de personal para Extremadura Avante, S.L.U. y Extremadura Avante servicios Avanzados a
Pymes S.L.U., y Gestion de Estudios Mineros SAU

ACTA N2 2 NO ACEPTACION DE LA BAJA, EXCLUSION, NUEVA CLASIFICACION Y PROPUESTA DE
ADJUDICACION.

Fecha y hora de celebracidn

11 de mayo de 2021 a las 09:30

Lugar de celebracion

Poligono Industrial el Prado, Semillero de Empresa, en sesion cerrada y de forma telematica.
Asistentes

PRESIDENTA

Dia. Nuria Belén Lucas Rodriguez, Coordinadora RR.HH.

SECRETARIA

Dfia. M2 Belén Gomez Garcia, Coordinadora Area Contratacidn

VOCALES

Dfia. Soledad Cidoncha Marin, Técnico Area Contratacion

Dfia. Marta Bravo Garcia, Técnico Area Contratacidn

Orden del dia

Primero Acto de no justificacién de la oferta anormal del expediente EA21 006.
Segunda: Propuesta de exclusién.

Tercero: Propuesta de clasificacion para la adjudicacion

Cuarto: Aprobacion del acta.

Encontrandose presente de forma telematica todos los miembros de la mesa, siendo presidida por
dofia Nuria Belén Lucas Rodriguez, y actuando como secretaria su titular dofia Maria Belén Gémez
Garcia.

Se expone:
Primero Acto de no justificacion de la oferta anormal del expediente EA21 006.

En el lugar y dia sefalado en el encabezado, se da comienzo al acto de apertura en sesion cerrada y de
forma telematica, correspondiente al acto de justificacion de la baja 2, del expediente de contratacion
con numero de referencia EA21 006 siguiendo el Procedimiento abierto simplificado, previsto en el
articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
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trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23UE y 2014/24 UE (en adelante LCSP ).

Comienza el acto recordando por parte de la Secretaria a los miembros de la mesa que aun no
habiendo existido alteracidn entre los miembros de la mesa, manifiesten de forma expresa que no
existe ningun conflicto de interés que pueda comprometer su imparcialidad e independencia durante
el procedimiento, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 64 de la LCSP, quedando estas
circunstancias recogidas en acta, concretamente se recoge que no existe por parte de los miembros
de la mesa ningun conflicto de interés con la empresas que concurren al procedimiento:

Se inicia el acto y la sesién con la recepcién por parte de la mesa del informe técnico de fecha 4 de
junio de 2021, en el que se analiza la justificacién de la baja presentada por la empresa TT CESION
EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL. en respuesta al requerimiento remitido por esta Mesa,
procediendo a realizar su lectura y oportuna comprobacion, dejando constancia de las conclusiones
del contenido del informe en la presente Acta y que a continuacion se reproduce:

(........) En base a todo lo expuesto se considera que no queda acreditada la correcta
ejecucion de los trabajos a desarrollar conforme a las exigencias minimas previstas en
los Pliegos que rigen la presenta licitacion, circunstancia de la que se da traslado a la

Mesa de Contratacion.

En consonancia con lo previsto en el apartado 7.4 del PCAP, “la oferta anormalmente baja sélo podrad
ser excluida por el érgano de contratacion a propuesta de la Mesa de Contratacion, de manera
motivada, si considerando la justificacion efectuada por el licitador y los informes mencionados,
estimase la informacion recabada como insuficiente. En todo caso, se rechazard la oferta si vulnera la
normativa sobre subcontratacion o no cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental,
social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos
sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 201 de la LCSP. En general se
rechazard la oferta incursa en presuncion de anormalidad si estd basada en hipdtesis o prdcticas
inadecuadas desde una perspectiva técnica, economica o juridica”.

Vista y analizado el contenido del informe de justificacidén de la baja, y a la vista de la clasificacién de
las empresas, no queda justificada la baja por parte de la mercantil TT CESION EMPRESAS DE TRABAJO
TEMPORAL, y tomando como referencia el citado informe, hay indicios suficientes para establecer que
la proposicién no puede ser cumplida, por no haber quedado desvirtuada la anormalidad de la oferta
con la documentacion presentada.

Segunda: Propuesta de exclusion.
La Mesa de Contratacion recibe y analiza el contenido del informe de falta de justificacidon de la baja

de 4 de junio de 2021, mediante el que se da traslado a esta Mesa de Contratacion, de forma
pormenorizada de los motivos argiliidos para entender que la oferta presentada por la mercantil TT
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Cesion de Empresa de Trabajo Temporal, no cumple las condiciones que garanticen la viabilidad del
contrato, concretamente, para dar traslado al érgano de contratacion para que adopte la decision
sobre si la oferta puede cumplirse o no, valorando asi la viabilidad de las alegaciones motivadas,
argumentadas y formuladas por la empresa licitadora y los informes emitidos por los servicios técnicos
(vid. Resolucion n® 1126/2017 del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales), en virtud
de lo que, esta mesa de contratacién da traslado al Organo de Contratacién para que adopte la
decisién, en su caso , de Inadmitir la oferta presentada por el licitador TT Cesion de Empresa de
Trabajo Temporal, en el procedimiento de adjudicacidn referido a Contratacion del servicio de
seleccion de personal para Extremadura Avante, S.L.U. y Extremadura Avante servicios Avanzados a
Pymes S.L.U., y Gestion de Estudios Mineros SAU .con nimero de expediente la EA21 006 “y
consecuentemente acuerde la exclusion del referido licitador del citado procedimiento de
contratacién, por no haber logrado desvirtuar la anormalidad o desproporcionalidad de la oferta
presentada.

En este mismo acto, se decide dejar en suspenso la sesidon hasta conocer la Decisién del 6rgano de
contratacidn, momento en el que se reanudara.

Tercero: Propuesta de clasificacion para la adjudicacion.

Finalizado el proceso de valoracion, la Mesa de Contratacidn reanuda la sesidn, y clasifica, por orden
decreciente, las proposiciones presentadas, aplicando lo expresamente previsto en el articulo 159.4
LCSP. Para realizar dicha clasificacién, se ha atendido a los criterios de adjudicacién que se han
sefialado en el CRC, de conformidad con los articulos 145 y 146 de la LCSP 9/17, y se eleva la
correspondiente propuesta al érgano de contratacion.

De acuerdo con la evaluacién de las ofertas presentadas en el Unico-Sobre-Archivo por todos los
licitadores que han concurrido a este expediente de contratacion, y una excluida de la Clasificacion la
oferta presenta por la mercantil TT Cesién de Empresa de Trabajo Temporal, por falta de justificacion
de su oferta por encontrarse incursa en presunta anormalidad, el drgano de contratacion mediante
Decisidn de 9 de junio de 2021, ha adoptado la decisién de excluir a esta empresa del procedimiento,
en virtud de lo que la mesa concluye la siguiente lista ordenada de manera decreciente de puntuacion
de acuerdo con las puntuaciones obtenidas, arrojando la siguiente clasificacidn:

ADECCO. T.T., Sociedad Anénima Unipersonal.
UMANO SEARCH

FLEXIPLAN

AQUOS HUMAN

P WNR

Lista ordenada de la que se da traslado al drgano de contratacidn, para que éste, requiera a ADECCO.
T.T., Sociedad Andnima Unipersonal, para que, dentro del plazo maximo de 7 dias habiles, a contar
desde el envio de la comunicacién, remita la documentaciéon acreditativa necesaria previo
requerimiento.

Cuarto: Aprobacion del acta.
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Y sin mas asunto que tratar, finaliza la sesidn, previa redaccidn, lectura y aprobacién del contenido de
los acuerdos adoptados, haciendo entrega a los miembros de la Mesa de Contratacién, del Acta de la
sesidn correspondiente al acto de no aceptacién de la baja, exclusién, nueva clasificacién y propuesta
de adjudicacién, planteando a los presentes la pregunta de si, algin miembro de los asistentes desea
formular alguna observacion a la redaccion del acta.

No formuldndose observacion alguna, y tras la unanime conformidad de los mismos, queda aprobada
en la presente sesién de la mesa de contratacién.

A efectos de garantizar la transparencia en el procedimiento de contratacién, asi como facilitar el
ejercicio del derecho establecido en el articulo 81 del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, y en el articulo 63 de la LCSP 9/2017, se acuerda por parte de la Mesa
de Contratacidn, exponer en el perfil de contratante de la Junta de Extremadura, que se encuentra
alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, el resultado de esta sesion, que se levanta
el 16 de junio de 2021.

Yo, como secretaria, certifico con el visto bueno de la presidenta.
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