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ANEXO I 

MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 

 

CONTRATO DE OBRAS PARA REMODELACIÓN DE LA AVDA. MARÍTIMA 

CALLE TEDOTE-AVDA. LAS NIEVES. 

 

D/Dª. …………………………………….., con DNI ……………………..y domicilio en 

………………………, Calle…………………………………….Nº 

…………………….., actuando en su propio nombre y derecho, o en representación de la 

empresa…………………………….., con NIF………………………, a la cual 

represento en calidad de………………, que cumple la condición de PYME (SI) (NO), 

enterado de los pliegos de cláusulas administrativas particulares y del de prescripciones 

técnicas que habrán de regir la contratación de la OBRA PARA REMODELACIÓN DE 

LA AVENIDA MARÍTIMA CALLE TEDOTE-AVDA. LAS NIEVES, DECLARA 

BAJO SU RESPONSABILIDAD ante el órgano de contratación: 

 

- Que el firmante ostenta la representación de la sociedad que presenta la oferta, que 

cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad y que no está incurso 

ninguna de las prohibiciones para contratar con la administración que se definen en el 

artículo 71 LCSP.  

 

- Que se designa como dirección de correo electrónico habilitada en que efectuar las 

notificaciones la siguiente:…………………………. 

 

- Que se trata de empresa extranjera: 

 

 Si, y me someto a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales españoles de cualquier 

orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del 

contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera 

corresponderles. 

 

 No. 

 

- Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda) 

 

 Menos de 50 trabajadores 

 

 50 o más trabajadores y (Marque la casilla que corresponda) 

 

 Cumple con la obligación de que entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores con 

discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, 

por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas 

con discapacidad y de su inclusión social. 

 

 Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, 

por el que se regula el cumplimiento alternativo con carácter excepcional de la cuota de 

reserva a favor de trabajadores con discapacidad. 
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- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia 

laboral y social. 

 

- Que la empresa a la que representa: (Marque la casilla que corresponda) 

 

 Emplea a 50 o más trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado 2 del 

artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 

mujeres y hombres, relativo a la elaboración y aplicación de un plan de igualdad. 

 

 Emplea a 50 o menos trabajadores y en aplicación del convenio colectivo aplicable, 

cumple con lo establecido en el apartado 3 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 

22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboración y 

aplicación de un plan de igualdad. 

 

 En aplicación del apartado 5 del artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, 

para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no está obligada a la 

elaboración e implantación del plan de igualdad. 

 

-Que considera de carácter confidencial los siguientes documentos o datos………… 

 

-Que se compromete a acreditar la posesión y validez de los documentos a los que se hace 

referencia en la presente declaración, en caso de que sea propuesto como adjudicatario 

del contrato o en cualquier momento en que sea requerido para ello. 

 

Y para que conste y surta efectos oportunos, se expide y firma la presente declaración 

en………………………, a………de……………………de 2024. 

 

 

 

(Lugar, fecha y firma visible en el PDF, o en su caso, sello) 
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