
DECLARACIÓ DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR EL CONTRACTE PRIVAT DEL 
SERVEI  D’ASSEGURANÇA  ASSISTÈNCIA  SANITÀRIA  PEL  PERSONAL  DE 
L’AJUNTAMENT I PROVISIÓ D’INICI DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ. EXP. 
12/2024 (GES 4613/2024)

Emès en data  20 de març de 2024 per la tag cap de recursos humans Joana Maria Oliver 
Vaquer  l'informe  justificatiu  de  la  necessitat  de  contractar  el  contracte  privat  del  servei 
d’assegurança  d’assistència  sanitària  pel  personal  de  l’Ajuntament  de  Manacor  i  als  seus 
beneficiaris, així com la idoneïtat del seu objecte i del contingut per satisfer les necessitats i 
de la insuficiència de mitjans en els contractes de serveis, del següent tenor:

«Als efectes d’allò establert a l’article 73.2 del Reglament general de la Llei de contractes de 
les Administracions Públiques, aprovat per Real decret 1098/2001, de 12 d’octubre,   i  de 
conformitat amb l’article 28.1  LCSP, com a actuació administrativa preparatòria del contracte 
abans de iniciar el procediment encaminat a la seva adjudicació, s’exigeix informe del servei 
que promou la contractació en el qual s’ha d’exposar l’extensió de les  necessitats que es 
pretenen  cobrir  amb el  contracte  projectat,  característiques  de  les  prestacions  objecte  del 
contracte, així com la idoneïtat d’aquest i l’import de les prestacions objecte del contracte.

Per  tal  de  que  quedi  constància  en  la  documentació  preparatòria  de  l’expedient  de 
contractació,  com personal   tècnic  del  departament  que  promou  la  contractació,  emet  el 
següent  INFORME:

Servei/àrea/Departament que promou la contractació: 

Departament de recursos humans, àrea d’economia, hisenda i promoció

Descripció de l’objecte del contracte:

El contracte de serveis te per objecte la contractació, per a l’Ajuntament de Manacor com a 
prenedor, d’una pòlissa d’assegurança d’assistència sanitària per al personal de l’Ajuntament 
de Manacor i els seus beneficiaris, que d’acord  amb el RD 480/93, de 2 d’abril, està integrat 
en el sistema de la Seguretat Social, però respecte del qual segons la disposició transitòria 5 
de dit RD s’acordà que aquesta prestació es fes amb entitats privades.

Aquesta definició abraça  la totalitat de l’objecte del contracte i no es produeix fraccionament. 
L’objecte  compren  els  serveis  mèdics,  hospitalaris,  farmacèutics  i  quirúrgics  conduents  a 
conservar i  restablir  la salut dels  assegurats  i  beneficiaris,  i  la seva aptitud per al  treball. 
Qualsevol  contingència derivada de malaltia  comuna,  embaràs,  part,  postpart,  accident  no 
laboral, rehabilitació i les prestacions complementàries.

Indicació de la divisió del contracte en lots i les limitacions que en el seu cas s’hagin 
establert,  o en el  cas que no es divideixi el  contracte en lots, justificació dels motius 
vàlids de la no divisió del contracte en lots, exigida per l’article per l’article 99.3 LCSP :

Aquest contracte no es divideix en lots. Els motius de la manca de divisió en lots, com pogués 
ser  un  lot  pels  funcionaris  i  l’altre  pels  beneficiaris,  es  justifica  en  que  la  condició  de 
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beneficiari pressuposa l’existència  d’un assegurat i en conseqüència  no es poden separar els 
destinataris de la prestació objecte del contracte. 

Tampoc es adient  fer  lots  respecte  del  nombre total  d’assegurats  i  beneficiaris  ja  que les 
prestacions han de ser les mateixes per tot el col·lectiu, la qual cosa implica que si el contracte 
s'adjudiques per lots i els adjudicataris resultassin distints contractistes no  podria assegurar-se 
que fossin les mateixes prestacions.

Motivació de la necessitat que es vol satisfer mitjançant la contractació i la competència 
municipal per a la prestació del servei:

D’acord amb l’article 28  de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, les entitats del sector públic no 
poden  subscriure  altres  contractes  que  aquells  que  siguin  necessaris  per  al  compliment  i 
realització dels seus fins institucionals. 

Dins  el  marc  competencial  de  l’Ajuntament  de  Manacor,  i  en  consideració  a  la  previsió 
continguda  a l'article 7 de la Llei orgànica 2/2012 de 27 d’abril d’estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat  financera, quan es refereix al principi d'eficiència en l'assignació i utilització 
dels recursos públics que preveu que els contractes que afectin a les despeses o els ingressos 
públics presents o futurs, han de valorar les seves repercussions i efectes i s'han de supeditar 
de forma estricta al compliment de les exigències dels principis d'estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera.

A aquest efecte, la naturalesa i extensió de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjançant el 
contracte projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per a satisfer-les, quan 
s'adjudiqui  per  un  procediment  obert,  restringit  o  negociat  sense  publicitat,  han  de  ser 
determinades  amb  precisió,  deixant  constància  en  la  documentació  preparatòria,  abans 
d'iniciar el procediment encaminat a la seva adjudicació.

Atès  que  l’adjudicació  serà  per  procediment  obert,  és  per  això  que  en  relació  al  present 
contracte  els  motius  que el  fan necessari  són els  següents: donar  assistència  sanitària  als 
funcionaris integrats i els seu beneficiaris que actualment té l’Ajuntament, i que d’acord  amb 
el RD 480/93, de 2 d’abril estan integrats en el sistema de la Seguretat Social, però segons la 
disposició transitòria 5 de dit RD s’acordà que aquesta prestació es fes amb entitats privades.

Import aproximat de les prestacions objecte del contracte:
El número actual de titulars i beneficiaris són els següents:

Titulars .............    44
Beneficiaris .............   20

Total col·lectiu  ...........  64

L’import de les prestacions objecte del contracte serà la despesa màxima en funció al preu 
unitari  per  persona.  La  despesa  màxima  es  determinarà  en  funció  a  la  despesa  màxima 
satisfeta a l’any durant l’any anterior i corregida amb les previsions de altes i baixes que es 
preveu que  es  duguin  a  terme.  El  preu unitari  serà  el  que resulti  de  l’estudi  econòmic  a 
redactar per un Tècnic economista en competències.
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Justificació de la durada del contracte, i si es preveuen una o diverses pròrrogues, i la 
seva durada, indicant els motius en base als quals  s’ha determinat la durada concreta 
del contracte:

Es tracta d’un servei que ha de ser prestat de forma periòdica i amb caràcter permanent per la 
qual cosa la durada ha d’anar més allà d’una anualitat, però per tal de donar compliment a allò 
disposat a l’article 29.1 de la LCSP (necessitat de sotmetre periòdicament a concurrència la 
realització d’aquestes prestacions), es preveu que la durada sigui d’un any amb possibilitat de 
ser prorrogat per una altre anualitat.

Informe  de  insuficiència  de  mitjans  propis  per a  la  tramitació  del  servei  exigit  per 
l’article 116.4 f) de la LCSP, en els contractes de serveis.

S’acudeix  a  la  externalització  del  contracte  degut  a  l’Ajuntament  no  exerceix  l’activitat 
econòmica adient  per satisfer les necessitats requerides».

Atès que es manté la necessitat de contractar  el servei  amb els mateixos termes indicats en 
l'informe de la tag cap de recursos humans.

RESOLC:

1.  Declarar  necessària  la  contractació  del  contracte  privat  del  servei  d’assegurança 
d’assistència sanitària pel personal de l’Ajuntament de Manacor i als seus beneficiaris pels 
motius assenyalats en l'informe justificatiu de la necessitat que es pretén aconseguir amb el 
contracte que s'indiquen en els antecedents d'aquest acord.

2. Iniciar expedient de contractació del contracte privat del servei d’assegurança d’assistència 
sanitària pel personal de l’Ajuntament de Manacor i als seus beneficiaris, tenint en compte les 
necessitats indicades en aquest document. Expedient núm. 12/2024 (GES 4613/2024). 

3. Ordenar:
a)  La  redacció  de  el  plec  de prescripcions  tècniques  particulars  a  la  tag  cap  de  recursos 
humans Joana Maria Oliver Vaquer amb el contingut mínim assenyalat en els articles 124 a 
126 LCSP i 68 RGLCAP. Així com l'informe exigit per l'article 99.3 de la LCSP, en el cas,  
que l'objecte de el contracte no es divideixi en lots, sent motius que es consideren vàlids, a 
efectes de justificar la no divisió en lots de l'objecte del contracte els indicat s en l'article 
esmentat.

b)  La  redacció  de  l'estudi  econòmic  al  tresorer  municipal  Valenti  Valls  Droguet  que 
comprendrà  el  pressupost  base  de licitació i  el  valor  estimat  de contracte.  Al  elaborar  el 
pressupost base de licitació, s'haurà de tenir en compte que aquest ha de ser adequat als preus 
de mercat.  A aquests  efectes, en el  pressupost base de licitació es desglossaran els costos 
directes i indirectes i altres eventuals despeses calculades per determinar-ho.
Per als contractes de serveis, en el cas, que el cost dels salaris de les persones contractades per 
a la seva execució formin part de l'import total del contracte, el pressupost base de licitació ha 
d'indicar de manera desglossada i amb desagregació de gènere i categoria professional els 
costos  salarials  estimats  a  partir  del  conveni  col·lectiu  de referència,  de  conformitat  amb 
l'article 100 LCSP.
Indicar  que  de  conformitat  amb  l'article  102.3  LCSP,  en  aquells  serveis  en  què  el  cost 
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econòmic principal són els costos laborals, hauran de considerar els termes econòmics dels 
convenis  col·lectius  sectorials,  nacionals,  autonòmics  i  provincials  aplicables  al  lloc  de 
prestació dels  serveis.  A més,  de conformitat  amb l'article  101.5 LCSP haurà d'indicar  el 
mètode  de  càlcul  aplicat  per  calcular  el  valor  estimat,  tenint  en  compte  el  que  estableix 
l'article 101.10 LCSP.

c) La redacció del Plec de clàusules administratives particulars a l'oficial major.

La delegada de recursos humans
Antònia Llodrà Brunet
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