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MEMORIA Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN

1.- Objeto del contrato (art. 99 LCSP):

El objeto del contrato es la ejecución de las obras correspondientes al proyecto:

“CAMIÑO DE BRAGAÑA A MANGOEIRO ( MANGOEIRO ).”

Autor del Proyecto Titulación Presupuesto  Fecha 

D. Pablo Blanco Ferreiro Ingeniero Caminos 57.459,00 € (Sin IVA) Febreiro 2024

Dicho proyecto tiene por objeto la pavimentación y mejora de un camino que une
distintas  parroquias  del  Ayuntamiento  de  Toques.  La actuación  consistirá  en  el
acondicionamiento y pavimentación de varios tramos de un camino que comunican varios
lugares.  Dicho camino está muy deteriorado y presenta un mal estado de conservación
debido a su antiguedad a su continuado uso por parte de los vecinos y a las inclemencias
meteorólogicas sufridas con el paso del tiempo. 

2.-  Naturaleza  y  extensión  de  las  necesidades  que  pretenden  cubrirse
mediante el contrato proyectado:

Las actuaciones del proyecto se centran en la mejora, rehabilitación y posterior
pavimentación de un camino de titularidad municipal.

3.- Valor estimado del contrato (IVA no incluido) (art. 101 y 116.4 d) LCSP):

El valor estimado del contrato asciende a la cuantía de 57.459,00 € ( IVA excluido ).

4.-  Unidad encargada del seguimiento y ejecución ordinaria del  contrato
(art.  62.1  LCSP): Técnicos competentes  por  razón  de  la  materia  designados  por  el
Ayuntamiento.

5.- Responsable del contrato, al que corresponderá supervisar su ejecución
y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar
la correcta realización de la prestación pactada (art. 62.1.2 LCSP): 

El  Director  Facultativo  de  la  obra es  la  persona  designada  por  la
Administración  con  titulación  adecuada  y  suficiente  responsable  de  la  dirección  y
control de la ejecución de la obra, asumiendo la representación de la Administración
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ante el contratista.

6.-  La  elección  del  procedimiento  de  contratación (art.  131.2  y  116.4  a)
LCSP):

La  forma  de  adjudicación  del  contrato  será  el  procedimiento  abierto
simplificado,  en el  que todo empresario interesado podrá presentar una proposición,
quedando excluida toda negociación de los términos del contrato con los licitadores. La
adjudicación  del  contrato  se  realizará  utilizando  una  pluralidad  de  criterios  de
adjudicación (criterios  evaluables  de  manera  automática  o  mediante  fórmulas
aritméticas en base a la mejor relación calidad-precio en un 75%  y criterios evaluables
mediante juicio de valor en un 25% ).

7.- Tramitación: Ordinaria.

8.-  Subcontratación:  Se  excluye  la  posibilidad  de  subcontratación  para  el
presente contrato.

            9.- Modificaciones contractuales: No se prevén modificaciones contractuales,
sin perjuicio de que puedan darse las circunstancias previstas en el artículo 205 de la
LCSP. 

10.- Criterios de adjudicación: 

FASE I  :   CRITERIOS NON AVALIABLES MEDIANTE FÓRMULAS ( 20 PUNTOS ):  

A) PLAN DE CONTROL DE CALIDADE (cláusula 12 e 15) ESTE PROGRAMA NON PODERÁ
TER  UNHA  EXTENSIÓN  SUPERIOR  A  10  PÁXINAS,  NON  SE  VALORARÁ  A
DOCUMENTACIÓN QUE EXCEDA DESTE MÁXIMO (10 PÁXINAS)

PUNTUACIÓN: 1 PUNTO.  Valorarase:

- suficiencia do control de calidade na recepción de materiais en obra

- Idoneidade do plan de control de calidade proposto para a obra.

- Evitar duplicidades nos controis dos ensaios que vaia realizar a empresa e a adm.

- suficiencia do control de calidade nos procesos construtivos

-adecuación da estrutura técnico-administrativa responsable, na empresa e na obra
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B  ) P  ROGRAMA DE TRABALLO   (cláusula 12 e 15):    ESTE PROGRAMA NON PODERÁ TER
UNHA  EXTENSIÓN  SUPERIOR A 25 PÁXINAS, NON SE VALORARÁ A DOCUMENTACIÓN
QUE EXCEDA DESTE MÁXIMO (25  PÁXINAS)

PUNTUACIÓN: 16 PUNTOS

Valorarase:

- análise correcta do ámbito de actuación

- análise correcta de posibles afeccións ao territorio, servizos preexistentes ou 
persoas

- descrición técnica adecuada dos traballos que se van  realizar

- disposición adecuada de elementos auxiliares na parcela ou bordo da estrada 
(casetas de obra, guindastres, colectores, maquinaria, etc)

- circulación apropiada de persoal e maquinaria pola obra

- calidade suficiente dos materiais que se van  empregar en obra

- coherencia dos  diagramas de Gantt e  PERT.

- adecuación dos medios humanos asignados á obra, por encima dos mínimos 
indicados no proxecto ou no prego de cláusulas administrativas particulares

- adecuación dos medios materiais asignados á obra por encima dos mínimos 
indicados no proxecto ou no prego de cláusulas administrativas particulares

-  Descrición posibles problemáticas ou desviacións durante a execución

CONTIDO. PONDERACIÓN PUNTUACIÓN MÁXIMA
EXPRESADA EN %

Ofertas que presenten un plan de control interno de 
calidade que presentan unha  definición completa con 
total ou suficiente adaptación á obra

Ata 100%

Ofertas que presenten un plan de control interno de 
calidade que presentan unha definición completa con 
insuficiente adaptación á obra

Ata 65%

Ofertas que presenten un plan de control interno de 
calidade que presentan unha definición parcial con 
suficiente adaptación á obra

Ata 30% 

Ofertas que presenten un plan de control interno de 
calidade que presentan unha definición parcial con 
insuficiente ou nula adaptación á obra

0%
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CONTIDO. PONDERACIÓN PUNTUACIÓN
MÁXIMA

EXPRESADA EN
%

Ofertas que presenten un programa de traballo que presentan unha  
definición completa con total ou suficiente adaptación á obra

Ata 100%

Ofertas que presenten un programa de traballo que presentan unha 
definición completa con insuficiente adaptación á obra

Ata 65%

Ofertas que presenten un programa de traballo que presentan unha 
definición parcial con suficiente adaptación á obra

Ata 30% 

Ofertas que presenten un programa de traballo que presentan unha 
definición parcial con insuficiente ou nula adaptación á obra

0%

C) PROGRAMA DE ACTUACIÓN AMBIENTAL (cláusula 12 e 15): ESTE PROGRAMA NON
PODERÁ TER UNHA  EXTENSIÓN  SUPERIOR A 15 PÁXINAS,  NON SE VALORARÁ A
DOCUMENTACIÓN QUE EXCEDA DESTE MÁXIMO (15  páxinas).       

  PUNTUACIÓN: 2 PUNTOS.

Valorarase:

- análise correcta da relación da obra co medio ambiente

- análise correcta das posibles afeccións ambientais

- descrición axustada das medidas de control e corrección previstas

- adecuación das medidas de reciclaxe de residuos sólidos e líquidos

- xustificación da certificación ambiental dos materiais que se van  empregar

- axuste das medidas de aforro enerxético que se van  adoptar

- axuste das medidas de recuperación e rexeneración ambientais que se van  
adoptar ao final da obra

- Informe completo da xestión dos residuos no  seu trazabilidade e procesos

- Emprego de materiais con certificados sostibles, reciclados ou reciclables

- axuste doutras medidas destinadas a minorar o impacto ambiental dos 
traballos que se van  realizar

- descrición adecuada dos vertedoiros e centros de xestión de residuos

    - axuste dos medios humanos asignados á xestión ambiental, na empresa e
na obra      
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CONTIDO. PONDERACIÓN
PUNTUACIÓN

MÁXIMA
EXPRESADA EN

%
Ofertas que presenten un programa de ACTUACIÓN AMBIENTAL 
que presentan unha  definición completa con total ou suficiente 
adaptación á obra

Ata 100%

Ofertas que presenten unha actuación ambiental que presentan unha 
definición completa con insuficiente adaptación á obra

Ata 65%

Ofertas que presenten unha actuación ambiental que presentan unha 
definición parcial con suficiente adaptación á obra

Ata 30% 

Ofertas que presenten unha actuación ambiental que presentan unha 
definición parcial con insuficiente ou nula adaptación á obra

0%

D) ESQUEMA DO PLAN DE SEGURIDADE E SAUDE (cláusula 12 e 15): ESTE PROGRAMA
NON PODERÁ TER UNHA  EXTENSIÓN  SUPERIOR A 15 PÁXINAS, NON SE VALORARÁ A
DOCUMENTACIÓN QUE EXCEDA DESTE MÁXIMO (15  páxinas)

PUNTUACIÓN: 1 PUNTO.

CONTIDO. PONDERACIÓN
PUNTUACIÓN MÁXIMA EXPRESADA EN %

Ofertas que presentan un esquema do 
plan de seguridade e saúde que 
presentan unha  definición completa con
total ou suficiente adaptación á obra

Ata 100%

Ofertas que presentan un esquema do 
plan de seguridade e saúde que 
presentan unha  definición completa con
insuficiente adaptación á obra

Ata 65%

Ofertas que presenten un esquema do 
plan de seguridade e saúde que 
presentan unha  definición parcial con 
suficiente adaptación á obra

Ata 30% 

Ofertas que presenten un esquema do 
plan de seguridade e saúde que 
presentan unha definición parcial con 
insuficiente ou nula adaptación á obra

0%

EXCLUSIÓNS

As empresas que non superen a puntuación mínima do 50% dos puntos asignados na fase 1  coa suma
da puntuación correspondente aos criterios de valoración: plan de control de calidade, programa de
traballo, programa de actuación ambiental , esquema do plan de seguridade e saúde, non continuarán
no  proceso  selectivo,  quedando  excluídos  da  segunda  fase  e  do  procedemento  aberto  con
multiplicidade de criterios
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FASE II   :   CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE FÓRMULAS: ( 60 PUNTOS )  

II.1. OFERTA ECONÓMICA

 Oferta económica:

PUNTUACION: 10 PUNTOS.

 De acordo coa fórmula elaborada , por demanda da Deputación Provincial  da Coruña, pola
Facultade de Matemáticas  da USC e cuxa desagregación, explicación da fórmula e aplicación
para o seu coñecemento figura no anexo VIII e na seguinte ligazón:

https://www.dacoruna.gal/valoracion/ 

II.2 ESTABILIDADE NO EMPREGO 

II.2.1. Porcentaxe de persoal fixo en relación co persoal global da empresa.

PUNTUACIÓN: 10 PUNTOS.

Segundo a  documentación  que  se  inclúa  no  arquivo  ou  sobre  electrónico   C  o  licitador,
(cláusula 12) terase en conta a porcentaxe de persoas traballadoras (homes e mulleres) con
contrato fixo por tempo indefinido e a xornada completa polo menos nos últimos 12 meses
anteriores á data de publicación do anuncio de licitación na plataforma, en relación co total de
persoas traballadoras (homes e mulleres) do persoal.

Para valorar este criterio o cadro de persoal  deberá estar formado por un mínimo de 5
traballadores, directamente relacionados coa execución de obras en xeral.

Obterá a máxima puntuación a empresa que teña unha porcentaxe do 75% ou máis.

O resto valorarase proporcionalmente, en relación co 75%

As empresas que conten cunha porcentaxe menor do 40% de persoal fixo non se valorarán

II.2.2. Porcentaxe de mulleres en relación co persoal global da empresa

PUNTUACIÓN: 10 PUNTOS.

O licitador que, na data de publicación da licitación, segundo a documentación que inclúa
no arquivo  ou  sobre  electrónico   C,  (cláusula  12)  conte  cunha porcentaxe  de  mulleres
traballadoras  con contrato fixo por tempo indefinido e a xornada completa en relación co
total  de persoas  traballadoras  fixas  do  persoal recibirá a puntuación que se indica a
continuación:  

- Empresas  de  25  ou  menos  traballadores  fixos  por  tempo  indefinido  e
xornada  completa:  Obterán  a  máxima  puntuación  as  que  conten  cunha
porcentaxe do 12% ou máis,  o resto valoraranse proporcionalmente

- Empresas entre 26 e 100 traballadores fixos por tempo indefinido e xornada
completa:  Obterán a máxima puntuación as  empresas que conten cunha
porcentaxe do 10% ou máis,  o resto valoraranse proporcionalmente
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- Empresas  de  máis  de  100  traballadores  fixos  por  tempo  indefinido  e
xornada completa: Obterán a máxima puntuación as empresas que conten
con 8% ou máis,  o resto non se puntuarán. 

II.3 REDUCCION DE PLAZOS (CRITERIO DE CARÁCTER ESPECIFICO SOLO APLICABLE
A AQUELLOS CONTRATOS EN LOS QUE QUEDE ESPECIFICADO EN EL EPÍGRAFE 6 
DEL CUADRO DE CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO (ANEXO I).

Propuesta de reducción de plazos de ejecución (cláusula 12 del presente Pliego): 

Puntuacion :  30 PUNTOS

No se admitirán reducciones de plazo superiores a un 75% y las que incurran en esta circuntancia tendrán 
0 puntos. No obstante, si bien se puntúan, con 30 puntos las ofertas anteriormente indicadas, caso de 
resultar adjudicatario deberán ejecutar la obra con el 75% de reducción del plazo.

Se tomarán en consideración sólo las ofertas de reducción de plazo que resulten debidamente justificadas.

Proceso de puntuación

Para este  proceso de cálculo se utilizarán números de 2 decimales,  aplicando los redondeos que por
exceso o defecto correspondan. El plazo de ejecución que marca el proyecto es de 6 meses ( 180 días
naturales )

Se aplicara un criterio proporcional atendiendo al número de días naturales que se ofrece en la reducción
del plazo de ejecución, teniendo en cuenta que obtendrá 30 puntos aquella reducción de plazo que alcance
el máximo permitido ( es decir, 135 días naturales de reducción ).

Se otorgarán  0 puntos a aquellas ofertas de reducción de plazo que no se consideraron debidamente
justificadas.

ANEXO IV. II: CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA O PRESENTE CONTRATO

TIPO DE CRITERIO DENOMINACIÓN PUNTUACIÓN
ASIGNADA

CRITERIOS NON
AVALIABLES 
MEDIANTE 
FÓRMULAS

Plan de control de calidade  1 PUNTO.
Programa de traballo 16 PUNTOS.
Programa de actuación ambiental  2 PUNTOS.
Esquema do Plan de seguridade e saúde  1 PUNTO.

CRITERIOS AVALIABLES
MEDIANTE FÓRMULAS

OFERTA ECONÓMICA 10 PUNTOS.
ESTABILIDADE
NO EMPREGO

Porcentaxe  de
persoal  fixo  en
relación  co  persoal
global da empresa

10 PUNTOS.

Porcentaxe  de
mulleres  en  relación
co  persoal  global  da
empresa

 10 PUNTOS.

Contratación
desempregados

NON SE PUNTUA.

REDUCCIÓN PRAZO EXECUCIÓN 30 PUNTOS.
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En Toques, lo firma el Sr. Alcalde en la fecha que figura al margen; 
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