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Informe técnico
CONCELLERIA DE DEPORTES, RELACIONS VECINAIS, FESTAS, RURAL E UMAD

N° EXPEDIENTE:
PROCEDEMENTO:
REF. ADICIONAL:
CONTRATO OBRA:

CON2024000011

P2 - Preparacion, xestion e adxudicacion do contrato
2024/17132C - MRU/8/2021

Mellora e acondicionamento do centro sociocultural de Villestro

Plan provincial de cooperacion as obras e servizos de competencia

PLAN: municipal (plan unico de concellos) POS+ 2021

Valoracion criterios adxudicacion (fase Il) avaliables mediante férmulas

INFORME: (sobre electrénico C) e puntuacion final

OBXECTO DO INFORME

Redactase o presente informe técnico en relacion a valoracion dos criterios de adxudicacion
(fase Il) avaliables mediante formulas (sobre electronico C) e a determinacién das puntuacions
finais do procedemento de contratacion para a obra de referencia, de acordo co seu Prego de
Clausulas Administrativas Particulares (PCAP), co seu proxecto construtivo e coa documentacién
do expediente de referencia.

APERTURA SOBRE ELECTRONICO C

Con data 11/07/2024 celebrouse a mesa de contratacion para o analise do informe técnico de
valoracién dos criterios de adxudicacion da fase |. De acordo co establecido no PCAP, a mesa de
contratacion determinou que o seguinte licitador continuaba no procedemento por superar a
puntuacion minima requirida (19,80 puntos) establecida para a fase I:

d)
a) c)
o b) Esquema
Sl LICITADOR Plande | b orama | Programa |, o h de | TOTAL
ORDE control de de actuacion -
. de traballo . seguridade
calidade ambiental .
e saude
1 CALICANTO OBRAS Y PROYECTOS, S.L. 9,75 10,67 0,00 0,00 20,42

Coa mesma data, recibiuse do Servicio municipal de Contratacién o encargo n° 131.630 coa
documentacion do sobre electronico C do licitador antedito, contendo a seguinte informacion:

1.1
LICITADOR OFERTA
i)z (nome ECONOMICA 15 VINCULADAS
ORDE N IGUALDADE
abreviado) )
BAIXA
(sen IVE)
1 CALICANTO 64.888,95 € | 1,84% Si Non
Orzamento base de licitacion (epigrafe 3.A do anexo I): | 66.105,29 € | 0,00% |
I1.2 ESTABILIDADE EMPREGO
N°DE | LICITADOR
(nome
ORDE ] TRABALL. PERSOAS MULLERES I12.3
gbraylaco) ngggks DIRECTAMENTE TRABALL. TRABALLADORAS DI!SRQI:SII;IEG o Pg§'1 T2 % TRABALL.
. | % PERSOAL | % MULLERES
RELACIONADOS | CONTRATO CONTRATO DESEMPREG.
TRABALL. | ""EyECUCION | FIXO INDEFINIDO | FIXO INDEFINIDO | CONTRATADOS X0 / I
CADRO 12 MESES I PERSOAL
PERSOAL OBRAS XORNADH XORNADA ANTERIORES | GLOBAL FIXO BERSOSS
EN XERAL COMPLETA COMPLETA GLOBAL
100,00%
1 | cALICANTO 3 3 5 0 0 (160.8770) 0,00% 0,00%
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Detectouse no caso sinalado na taboa que a porcentaxe manifestado polo licitador non se
corresponde cos calculos derivados dos valores numéricos dos traballadores manifestados.
Procedeuse a calcular de novo a porcentaxe cos datos numéricos basicos facilitados na sua
proposicion. Sinalase, na correspondente cela da taboa, en primeiro lugar o valor manifestado
polo licitador e en segundo lugar, entre parénteses, o valor utilizado para os calculos das
puntuacions do presente informe.

No anexo IV.lIl do PCAP, establécense os criterios especificos de adxudicacion da fase Il da
licitacion que son os seguintes:

Criterio adxudicacion fase Il Puntuacioén

I1.1. Oferta econdmica 25,20

I1.2. Estabilidade no emprego

11.2.1. Porcentaxe de persoal fixo en relacién co persoal global da empresa 9,00
11.2.2. Porcentaxe de mulleres en relacién co persoal global da empresa 9,00
11.2.3. Contratacion desempregados 2,20
1.3. Igualdade 5,00
TOTAL 50,40

DETERMINACION DE OFERTA ANORMALMENTE BAIXA E PUNTUACION DA OFERTA
ECONOMICA (I1.1)

A determinacion das ofertas econémicas anormalmente baixas se regula na clausula 15.4.2 do
PCAP e a puntuacion das ofertas econdmicas na clausula 15.1, no anexo IV.ll.1 e no anexo VIl
do PCAP.

No obstante, a Deputacion Provincial da Coruia facilita unha aplicacion informatica na sua paxina
web (https://www.dacoruna.gal/contratacion/valoracion/) seleccionando en primeiro lugar o enlace
“Nova férmula” e en segundo lugar “Férmula do 2020” para empregar nas licitacidons que usen os
pregos tipo da Deputacion adaptados a Lei 9/2017 de Contratos do Sector Publico e en segundo
lugar o enlace “Féormula do 2020” para empregar nas licitacibns que usen os pregos tipo da
Deputacién aprobados polo Pleno 25 de setembro de 2020 adaptados a Lei 9/2017 de Contratos
do Sector Publico. Dita aplicacién permite a determinacion das ofertas econdmicas anormalmente
baixas e a puntuacion das ofertas econémicas.

Segundo o establecido no PCAP, no calculo a efectuar deben considerarse todas as ofertas
econdmicas presentadas (ver notacién O,, do anexo VIIl do PCAP), independentemente de que
poderen atoparse inicialmente en situacion de anormalmente baixas.

Os resultados obtidos do programa foron os seguintes:
Taboa de resultados: Valoracién Técnica e da Reducién de Prazos, Valoracion Econémica e Valoracion Total exportar

IContrato/concurso: Mellora e acondicionamento do centro sociocultural de Villestro (POS+ 2021) / CON2024000011
Prezo de licitacion: 66.105,29 €
Limite oferta temeraria: 63.461,08 €

N° Nome Empresa Oferta Economica Baixa (%) Puntuacion Val. técnica Puntuacion Val. econdmica Temeraria  Total

1 CALICANTO OBRAS Y PROYECTOS, S.L. 64.888,95 1,84 20,42 2,16 Non 22,58

Concello de Santiago de Compostela sede.santiagodecompostela.gal Paxina 2/5
Praza Obradoiro (do), 1, 15705 Santiago de Compostela.

Tlfno.: (+34) 981 542 300.

Pode verificar a autenticidade deste documento en sede.santiagodecompostela.gal - Codigo seguro de verificacion: 15250327577660010100



tel:+34981542300

m

CONCELLO DE
SANTIAGO

Informe técnico

CONCELLERIA DE DEPORTES, RELACIONS VECINAIS, FESTAS, RURAL E UMAD

25

20

Grafica de puntuacidons econémicas

# Puntuacion econdmica

& CALICANTO OBRAS Y PROYECTOS, S.L.
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Tendo en conta o limite de oferta temeraria facilitado pola aplicacion (63.461,08 €), a oferta

econdmica do licitador non é, p

resuntamente, anormalmente baixa.

PUNTUACION DO RESTO DOS CRITERIOS DE ADXUDICACION DA FASE I (1.2 E 11.3)

11.2.1. Porcentaxe de persoal fixo en relacion co persoal global da empresa

Para a sua determinacién, tendo en conta o establecido no PCAP, realizouse o seguinte

procedemento en pasos sucesi

VOS:

1. Licitadores cuxo cadro de persoal debera estar formado por un minimo de 5 traballadores,
directamente relacionados coa execucién de obras en xeral: 0,00 puntos.

w

0,00 e 9,00 puntos.

Puntuacién
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11.2.2. Porcentaxe de mulleres en relacion co persoal global da empresa

. Licitadores cunha porcentaxe igual ou superior ao 75% do persoal fixo: 9,00 puntos.
. Licitadores cunha porcentaxe menor do 40% do persoal fixo: 0,00 puntos.
. Licitadores cunha porcentaxe entre 0 40% e o 75% do persoal fixo: proporcionalmente entre

Para a sua determinacion, tendo en conta o establecido no PCAP, realizouse o seguinte

procedemento en pasos sucesi

vos para cada categoria:
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e Empresas de 25 ou menos traballadores fixos por tempo indefinido e xornada completa
1. Licitadores cunha porcentaxe do 12% ou mais de mulleres: 9,00 puntos.
2. Licitadores cunha porcentaxe entre 0 0% e o 12% mulleres: proporcionalmente entre 0,00
€ 9,00 puntos.
e Empresas entre 26 e 100 traballadores fixos por tempo indefinido e xornada completa
1. Licitadores cunha porcentaxe do 10% ou mais de mulleres: 9,00 puntos.
2. Licitadores cunha porcentaxe entre 0 0% e 0 10% mulleres: proporcionalmente entre 0,00
€ 9,00 puntos.
e Empresas de mais de 100 traballadores fixos por tempo indefinido e xornada completa
1. Licitadores cunha porcentaxe do 8% ou mais de mulleres: 9,00 puntos.
2. Licitadores cunha porcentaxe entre o 0% e o 8% mulleres: 0,00 puntos.
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11.2.3. Contratacion desempregados
Para a sua determinacion, tendo en conta o establecido no PCAP, realizouse o seguinte
procedemento en pasos SUCESIVOs:

1. Licitador que tefia a maior porcentaxe (2,22%%) conseguira a maxima puntuacion:
2,20 puntos.

2. Licitadores cunha porcentaxe entre o 0% e a maior porcentaxe (2,22%%): proporcionalmente
entre 0,00 e 2,20 puntos.
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11.3 Igualdade
Para a sua determinacion, tendo en conta o establecido no PCAP, asignaronse as seguintes
puntuacions:

1. Licitadores que dispdén de plan de igualdade: 5,00 puntos.
2. Licitadores que non dispdn de plan de igualdade: 0,00 puntos.

PUNTUACION DO LICITADOR PARA OS CRITERIOS DE ADXUDICACION DA FASE II

1.2 ESTABILIDADE EMPREGO
11.2.1 1.2.2
LICITADOR OFIIIE'I1RTA % PERSOAL % MULLERES 2 TOTAL
N° DE FIXO / % TRABALL. .3

(nome ECONOMICA / PERSOAL PUNT.
R abreviado) | (aplicacion GLOBAL FIXO DESENIIPREG' fetbhte) 2 FASE Il

Deputacion) PERSOAL

L Lo Rango i o GLOBAL

Avaliacion | Puntuacion traball. fixos Puntuacién
1 CALICANTO | 2,16 puntos | Non (<5t.) | 0,00 puntos | 25 ou menos | 0,00 puntos 2,20 puntos 5,00 puntos | 9,36 puntos

PUNTUACION TOTAL DOS CRITERIOS DE ADXUDICACION (FASE | E FASE Il)

Sométese a consideracion da mesa de contratacion a puntuacion total dos criterios de
adxudicacion do licitador non excluido:

N° DE PUNTUACION | PUNTUACION TOTAL
ORDE LICITADOR FASE | FASEINl |PUNTUACION
1 | CALICANTO OBRAS Y PROYECTOS, S.L. 20,42 9,36 29,78

A oferta econdmica do licitador non €&, presuntamente, anormalmente baixa.

Santiago de Compostela, na data da sinatura dixital

O Enxefieiro de Camifios municipal,

MIGUEL FERNANDEZ SOLIS - 09785410Z
Data da sinatura: 11/07/2024
Enxefieiro AREA IX.- MEDIO RURAL

Concello de Santiago de Compostela sede.santiagodecompostela.gal

Praza Obradoiro (do), 1, 15705 Santiago de Compostela.

Tifno.: (+34) 981

542 300.

Pode verificar a autenticidade deste documento en sede.santiagodecompostela.gal - Codigo seguro de verificacion: 15250327577660010100

Paxina 5/5


tel:+34981542300

		2024-07-11T10:57:47+0200
	Firma
	CRIPTOLIB


	



