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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS 

 

1. OBJETO DEL CONTRATO 
Servicios de apoyo para realizar un estudio de Transición Justa, en especial Transición 
Justa Energética y empleabilidad verde para mujeres de 14 países de América Latina y 
el Caribe (ALC) con el fin de apoyar al Grupo Regional de Trabajo sobre Género y Medio 
Ambiente, del Foro de Ministras y Ministros de Medio Ambiente de ALC, en el marco del 
Programa EUROCLIMA LAC. 
 

2. DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS: FUNCIONES, PRODUCTOS Y PLAZOS DE 
ENTREGA 
 

2.1. Funciones 
 
Para todo el contrato: 
 

Funciones:   
 

• Desarrollar un índice de contenidos temáticos del estudio que se solicita en el objeto del 
contrato, mediante revisión de documentación secundaria e información primaria, y 
acordar los sectores con los puntos focales de los países seleccionados (14) del Grupo 
Regional de Trabajo sobre Género y Medio Ambiente de ALC y el equipo organizador 
(FIIAPP; PNUMA, Presidencia del Grupo).  

• Presentar metodología de trabajo para la obtención de la información para el desarrollo 
del estudio (sistemas y herramientas de recolección de datos, insumos, herramientas de 
análisis de información, y cuestionarios de entrevistas individuales a actores clave, y/o 
discusión de grupos focales).  

• Participar en reuniones de coordinación y seguimiento con el equipo organizador de la 
asistencia técnica (FIIAPP; PNUMA, Presidencia del Grupo Regional de Trabajo sobre 
Género y Medio Ambiente de ALC) para la revisión de los borradores en progreso del 
estudio objeto de contratación. 

• Coordinar con las personas a entrevistar a través del equipo organizador (mapeo de 
actores informantes clave para obtener información primaria). 

• Elaborar una publicación (estudio) con máximo 60 páginas (creación de contenido) en 
español e inglés que incluya una ficha por país - de 2 hojas - con la información clave a 
acordar con los puntos focales de los países seleccionados (14) del Grupo y el equipo 

organizador (FIIAPP; PNUMA; Presidencia del Grupo de Trabajo sobre Género y 
Ambiente de ALC). 

• Elaborar fichas por país con un máximo de 5-10 páginas más los anexos respectivos.  
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• Verificar con la fuente oficial del país (Instituciones nacionales de Estadística y 
Ministerios e instituciones respectivas y otras generadoras de información oficial). 

• Apoyar en la edición de contenido para publicación del documento.  

• Apoyar al equipo organizador en la difusión y comunicación de los principales resultados 
en eventos en remoto.  

 
Para el Producto 1 (P1):  
 

P1.1  Plan de Trabajo que incluya; a) índice temático (10-15 páginas), b) propuesta 
de mapeo de actores clave nacionales de 14 países de AL a entrevistar; c) 
cronograma; d) bibliografía.  

 
- Elaboración de un plan de trabajo cuyo índice incluya como mínimo:  

• Datos demográficos de los países seleccionados, discriminados por sexo y edad 
y por interseccionalidad (número y porcentaje de mujeres urbanas, rurales, indígenas, 
afrodescendientes, en situación de pobreza y pobreza extrema, en situación de 
discapacidad, jefas de hogar, etc).  Con un análisis sobre la situación demográfica de las 
mujeres y su potencialidad para la participación en la transición justa, transición 
energética justa y empleabilidad verde.  

• Datos sociodemográficos de los países seleccionados, discriminados por sexo y edad, 
sobre el nivel educativo y niveles de formación de la población (verificada con la fuente 
oficial del país, Ministerios de Educación), con énfasis en las carreras STEM y aquellas 
relacionadas con la transición justa, transición energética justa y empleabilidad verde. 
Con un análisis sobre la situación educativa de las mujeres y su potencialidad para la 
participación en la transición justa, transición energética justa y empleabilidad verde. 

• Datos sociodemográficos de los países seleccionados, discriminados por sexo y edad, 
sobre la empleabilidad general y para cada sector, con énfasis en los sectores de 
empleabilidad verdes, determinando la tasa de participación de las mujeres en el 
mercado laboral, la tasa de desempleo, la brecha salarial, las tasas de informalidad y 
desempleo y la segregación ocupacional, (energía y transporte sostenible).  Verificada 
con las fuentes primarias de información de cada sector (Instituciones nacionales de 
Estadística y Ministerios e instituciones respectivas).  

• Mapeo de políticas públicas, instrumentos y herramientas de planificación e 
implementación para la transición justa, transición energética justa y empleabilidad 
verde, para cada país seleccionado, con un análisis sobre cómo incluyen o no la 
dimensión de género y las oportunidades y potencialidades que se vislumbran para las 
mujeres en cada país. 

• Datos actuales y proyecciones de inversión económica en los sectores de energía y 

transporte sostenible por países, para lograr transición justa, transición energética justa y 

empleabilidad verde, con enfoque de género y grupos de edad. 
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• Modelación a 2050 sobre las proyecciones de empleabilidad verde en un escenario de 
transición justa y transición energética justa, discriminadas por sexo y edad para cada 
país seleccionado. 

• Recomendaciones de políticas públicas de transición justa, transición energética justa y 
empleabilidad verde, climáticas y ambientales con enfoque de género, y/o políticas 
públicas sectoriales por país, así como de los ajustes institucionales necesarios, para 
aumentar la empleabilidad verde de las mujeres en un futuro de transición justa y 
transición energética justa, para cada país seleccionado; con un análisis adicional 
regional general para ALC. 

 

P1.2 Propuesta de elaboración de piezas audiovisuales  
 

- Identificación el número de piezas audiovisuales a elaborar a lo largo del estudio (1 

vídeo animado que explique los conceptos de transición justa, transición energética 

justa, empleo verde y enfoque de género (3-5 minutos de duración), las fichas por país 

maquetadas con los datos de los países (formato 2 pager) y con resultados a destacar 

del estudio, flyer de invitación a presentación del estudio en remoto (al menos en dos 

eventos).  

 
Para el Producto 2 (P2):  Informe de avance del estudio de transición justa, 
transición energética justa y empleabilidad verde con enfoque de género, para las 
mujeres de 14 países de AL.  
 

• Diseño de cuestionarios de entrevistas a desarrollar en función del mapeo de actores 

presentado en el índice temático (P1).  

• Borrador del estudio en progreso. 

 
Para el Producto 3 (P3):  Informe del borrador del estudio, junto con las fichas y 
los materiales de comunicación acordados del estudio de transición justa, 
transición energética justa y empleabilidad verde con enfoque de género, para las 
mujeres de 14 países.  

 

• Primeros análisis de las entrevistas y datos generados del estudio.  

• Elaboración de las piezas audiovisuales en progreso (aunque la totalidad hay que 

entregarlas al final del contrato), elaborar los guiones y las imágenes del vídeo.  

 

Para el Producto 4 (P4): Informe del borrador, junto con las fichas y los materiales 
de comunicación acordados del estudio de transición justa, transición energética 
justa y empleabilidad verde con enfoque de género, para las mujeres de 14 países.  
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• Borrador del estudio de transición justa, transición energética justa y empleabilidad verde 
con enfoque de género, para las mujeres de 14 países.  
 
Para el Producto 5, Estudio versión final y Presentación Power Point (PPT) para 
presentar en remoto en 2 eventos. Material de los productos finales de 
comunicación (1 infografía/2 pager por país, 1 vídeo animado (3-5 minutos de 
duración), 2 flyers de invitación para eventos en remoto).  

 

• Estudio final en Word, y maquetado en pdf con el contenido requerido y ell formato 

solicitado (en español y en inglés). 

• Finalización de las piezas audiovisuales acordadas.   

• Presentación power point en español y en inglés.  

 

2.2 Productos y plazos de entrega 
 
Producto y 
porcentaje 

de pago 
Descripción 

Plazo de 
entrega 

P1 (10%)  

P1.  Plan de Trabajo que incluya; 
a) índice temático a incluir, b) 
propuesta de mapeo de actores 
clave nacionales de 14 países de 
AL a entrevistar; c) cronograma; 
d) bibliografía. 

 

2 semanas 
desde el inicio 
de la ejecución 

P2. (15%)  

P2. Informe de avance del estudio 
de transición justa, transición 
energética justa y empleabilidad 
verde con enfoque de género, 
para las mujeres de 14 países de 
AL.   

2 meses desde 
el inicio de la 
ejecución (fin 
de octubre)  

P3. (15%)  

P3. Producto 3 (P3):  Informe del 
borrador del estudio con análisis 
de las entrevistas del estudio de 
transición justa, transición 
energética justa y empleabilidad 
verde con enfoque de género, 
para las mujeres de 14 países.   

 3 meses desde 
el inicio de la 
ejecución (fin 
de noviembre) 
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P4. (25%) 

P4. Informe del borrador, junto con 
las fichas y los materiales de 
comunicación acordados del 
estudio de transición justa, 
transición energética justa y 
empleabilidad verde con enfoque 
de género, para las mujeres de 14 
países.   

4 meses desde 
el inicio de la 
ejecución (fin 
de diciembre) 

P5. (35%) 

P5. Estudio versión final y 
Presentación Power Point (PPT) 
para presentar en remoto en 2 
eventos. Material de los productos 
finales de comunicación (1 
infografía/2 pager por país, 1 
vídeo animado (3-5 minutos de 
duración), 2 flyers de invitación 
para eventos en remoto).  

  

5 meses desde 
el inicio de la 

ejecución 
(mediados de 

febrero/fin 
febrero) 

 

 
 
 
 
3. METODOLOGÍA DE TRABAJO 
 

3. 1 Entrega de los productos a la FIIAPP por parte de la persona contratista 
 
La entrega de los productos se realizará en formato digital a las direcciones de correo 
electrónico que la FIIAPP comunicará a la persona contratista. 
 
La FIIAPP podrá, además, solicitar que los productos sean también entregados en 
versión física, en la sede de la FIIAPP, sita en la C/ Beatriz de Bobadilla 18, 2ª 
planta, 28040, Madrid.   
 

3. 2 Revisión y validación por parte de FIIAPP de productos entregados  
 
Tras recibir y evaluar los productos entregados, la FIIAPP enviará a la persona 
contratista una respuesta escrita, bien procediendo a validar el producto o subproducto, 
bien indicando al contratista las modificaciones, ajustes o ampliación de información de 
necesaria realización por parte su parte en copia con las instituciones solicitantes del 
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servicio Ministerio de Ambiente de Colombia (presidencia del Grupo Regional sobre 
Género y Ambiente). 
 
Cada producto o subproducto será revisado por la FIIAPP un máximo de 2 veces, hasta 
que la FIIAPP dé su conformidad. 
 
Para la primera corrección de cada producto o subproducto, el contratista dispondrá de 
un plazo máximo de 5 días laborales.  En caso de ser requerida una segunda 
corrección, el contratista dispondrá otros 5 días laborables.  
 
Si la FIIAPP no valida el producto o subproducto después de las dos correcciones, se 
podrán aplicar las penalizaciones por entrega defectuosa. 

 
4. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
Todo el personal adscrito al presente contrato deberá prestar sus servicios de forma 
remota durante toda la ejecución del mismo. 

 
 
Madrid, a fecha de firma 
 
 
María Teresa Aguilar Serrano  
Técnica Especialista EUROCLIMA LAC  
 


