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Valoració LOT 1 RELACIONS SEXUALS IGUALITÀRIES: PREVENCIÓ DE LES AGRESSIONS 

SEXISTES I SEXUALS (sobre B judicis de valor) 

Valoració Fundació AMÉS 

Fundació AMÉS presenta el projecte tal i com es requeria als plecs, amb el màxim de fulles i 

amb la tipologia de lletra. 

La seva proposta  té una claredat expositiva adient, encara que no presenta tots els aspectes 

d’un projecte, fet que dificulta poder entendre l’estructuració dels continguts i, afectant això a 

la coherència del projecte. 

En aquesta proposta no es reflecteix de forma clara que tenguin coneixement de la realitat en 

la temàtica a la que es presenten i, tampoc de la necessitat d’aquests tallers. D’altra banda, es 

fa esment d’algun  recurs d’atenció existent. 

La metodologia que es descriu durant el projecte és dinàmica, participativa i duu a la reflexió 

de les persones participants. Encara que, s’introdueixen massa dinàmiques que tal vegada no 

es podran dur a terme durant la sessió.  

A la proposta han inclòs material àudio i/o visual, encara que part del material no s’ajusta a les 

línees de feina que es presenten als plecs tècnics, com per exemple el vídeo sobre la 

fecundació. 

Per finalitzar, durant l’explicació del projecte, l’entitat fa ús del llenguatge inclusiu i amb 

perspectiva de gènere. 

Puntuació: 

D’acord als criteris de valoració que es recullen a l’apartat B.1.1. dels Plecs prescripcions 

administratives: 

- Claredat expositiva. 3 punts sobre 4 

- Estructuració dels continguts: 3 punts sobre 4 

- Presència de tots els aspectes d’un projecte; 3 punts sobre 4 

- Coherència interna del projecte: 2 punts sobre 3 

- Coneixement de la realitat amb la temàtica del lot al qual es presenta l’empresa: 1 punt 

sobre 6 

- Coneixement dels recursos disponibles amb la temàtica del lot al qual es presenta 

l’empresa: 1 punt sobre 6 
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- Coneixement de les necessitats amb la temàtica del lot al qual es presenta l’empresa: 1 

punt sobre 6  

- Metodologia dinàmica: 3 punts sobre 5 

- Metodologia que dugui a la participació i reflexió: 4 punts sobre 5 

- Inclusió de material audio i/o visual: 1 punt sobre 2 

- Enfocament de gènere dels continguts, evitant donar un missatge erroni que culpabilitzi 

a la dona com a responsable de la violència masclista: 3 punts sobre 4 

- TOTAL PUNTUACIÓ: 25 

Valoració Nascor Formación 

Nascor Formación presenta el projecte tal i com es requeria als plecs, amb el màxim de fulles i 

amb la tipologia de lletra. 

La  proposta té una claredat expositiva adient, a més presenta tots els aspectes d’un projecte 

ajudant a l’enteniment de l’estructuració dels continguts, per tant el seu projecte presenta una 

coherència interna dels continguts.  

En aquesta proposta no es reflecteix el coneixement de la realitat amb la temàtica a la que es 

presenten ni a la necessitat de la realització dels tallers. Així com tampoc anomenen cap recurs 

existent d’atenció ni d’assessorament si es pateix una agressió sexista i/o sexual. 

Respecte a la part de la metodologia que es durà terme i a la inclusió del material visual i/o 

àudio, només es fa una breu explicació esmentant que tendran en compte que les sessions 

seran dinàmiques, participatives i ajudaran a la reflexió de les persones participants emperò, 

no especifiquen ni posen exemples del material o la metodologia adoptada. Per tant, no es pot 

verificar si la metodologia serà adient.  

Durant  el projecte l’entitat no  fa ús d’un llenguatge inclusiu ni amb perspectiva de gènere, 

utilitzant majoritàriament el masculí genèric. 

Puntuació: 

D’acord als criteris de valoració que es recullen a l’apartat B.1.1. dels Plecs prescripcions 

administratives: 

- Claredat expositiva. 3 punts sobre 4 

- Estructuració dels continguts: 4 punts sobre 4 

- Presència de tots els aspectes d’un projecte: 4 punts sobre 4 
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- Coherència interna del projecte: 3 punts sobre 3 

- Coneixement de la realitat amb la temàtica del los al qual es presenta l’empresa: 1 punt 

sobre 6 

- Coneixement dels recursos disponibles amb la temàtica del lot al qual es presenta 

l’empresa: 0 punt sobre 6 

- Coneixement de les necessitats amb la temàtica del lot al qual es presenta l’empresa: 1 

punt sobre 6  

- Metodologia dinàmica: 2 punts sobre 5 

- Metodologia que dugui a la participació i reflexió: 2 punts sobre 5 

- Inclusió de material àudio i/o visual: 0 punt sobre 2 

- Enfocament de gènere dels continguts, evitant donar un missatge erroni que culpabilitzi 

a la dona com a responsable de la violència masclista: 2 punts sobre 4 

TOTAL PUNTUACIÓ: 22 
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