U K M Universidad Auténoma
de Madrid
EXPEDIENTE Aa-28/24 ACTA 1 DE LA MESA DE CONTRATACION

Fecha y hora de celebracion
13 de marzo de 2024 a las 10:00 h., a distancia a través de medios electronicos.

Asistentes

PRESIDENTA suplente por ausencia del titular.

Dia. Maria José Martinez Arrieta, jefa de Servicio de la Unidad de Contratacion y Compras
SECRETARIA

Dfia. Ana Isabel Carmona Zazo, jefa de Seccién de la Unidad de Contratacion y Compras
VOCALES

Dfia. Maria JesUs Rebolledo Mancho, jefa del Servicio de Control

D. Javier Pérez Garcia-Ferreria, asesor juridico de la Universidad Autonoma de Madrid

La Secretaria de la Mesa de Contratacion hace constar la recepcion de todas las DECLARACIONES DE AUSENCIA DE
CONFLICTO DE INTERESES (DACI) que los diferentes miembros de la Mesa han remitido, a los efectos de dar
cumplimiento al articulo 64. Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses de la Ley de Contratos
del Sector Publico 9/2017 de 8 de noviembre, documentos que se adjuntan a la presente acta.

Orden del dia Aa-28/24 Distribucion de material, principalmente bibliografico, entre las distintas bibliotecas de los
campus universitarios. Contrato reservado a Centro Especial de Empleo de iniciativa social, de conformidad con la
Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Piblico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo

1.- Acto de apertura oferta criterios cuantificables automaticamente (art. 159):
2.- Acto de valoracion oferta criterios cuantificables automaticamente (art. 159):
3.- Propuesta de adjudicacion

Se Expone
1.- Acto de apertura oferta criterios cuantificables automaticamente: Han concurrido las siguientes empresas:

NIF: B86431541 Spezial Logistica Integral SL Fecha de presentacion: 12 de marzo de 2024 a las 10:43:36

Se procede al descifrado y apertura del sobre Unico presentado por la Unica empresa licitadora, tras la revision de la
documentacion aportada a los efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos previos, la Mesa de Contratacion
acuerda admitir la Unica empresa licitadora, dado que la documentacion presentada se ajusta a lo establecido en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige este procedimiento. Seqguidamente se procede a la lectura de
la proposicién que contiene los criterios evaluables automaticamente, con el siguiente resultado:

NIF: B86431541 Spezial Logistica Integral SL oferta:
- Precio: 11.360 euros (Iva no incluido)

2.- Acto de valoracion oferta criterios cuantificables automaticamente (art. 159): Aa-28/24
Se procede a la valoracion segun los criterios establecidos en el Anexo | del PCAP, con el siguiente resultado:

NIF: B86431541 Spezial Logistica Integral SL:
-Puntuacion: 100

3.- Propuesta adjudicacion: A continuacion, la Mesa de Contratacion, conforme a lo establecido el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, evalda si la Gnica oferta presentada y admitida se encuentra en los supuestos establecidos
en el articulo 85 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Pdblicas. Se concluye que la
proposicion presentada por la empresa NIF: B86431541 Spezial Logistica Integral SL no se encuentra incursa en
presuncion de anormalidad.
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A la vista de lo anterior y de las actuaciones precedentes, la Mesa de Contratacion acuerda proponer que el
contrato sea adjudicado a la empresa Orden: TNIF: B86431541 Spezial Logistica Integral SL por el precio ofertado de
11.360 euros (Iva no incluido), dado que es la Unica oferta y resulta ventajosa para la Universidad.

Seguidamente se revisa la documentacion presentada por dicha empresa, al objeto de determinar la que debera
aportar como posible adjudicatario, con el siguiente resultado:

-Certificados de que la empresa esta al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad
Social, a efectos de acreditar que no estd incursa en prohibicién de contratar.

-Declaracion del nimero de trabajadores de la empresa, disgregado por sexos, y porcentaje de trabajadores con
discapacidad en la plantilla. En caso de no alcanzar el 2% y tratarse de una empresa de mas de 50 trabajadores,
justificacion de la adopcién de las medidas alternativas previstas en la legislacion correspondiente.

-Debera aportar, en su caso, el plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres, debidamente registrado, tal como establece el Real Decreto-ley
6/2019, de 1 de marzo, en el caso de que el adjudicatario sea una empresa de mas de 50 trabajadores.

-Declaracion de cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion tal como se especifica en el apartado 6 del
Anexo | del PCAP.

-Acreditacion de ser un Centro Especial de Empleo.

-Documentacidn acreditativa de la ampliacion del objeto social adecuado al contrato

Yo, como Secretaria, certifico con el visto bueno del Presidente:

LA SECRETARIA, a la fecha de la firma LA PRESIDENTA, a la fecha de la firma
. Ma José Martinez Arrieta, Jefa del Servicio de
Firmado por Ana |sabel Carnona Contratacion,con DNI **8074*** ¢l dia 14/03/2024
Zazo - DNl ***4803** el dia con un certificado emitido por AC Firmaprofesional
15/ 03/ 2024 con un certificado - CUALIFICADOS

em tido por AC Firmaprofesional -
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DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES

EXPTE. N® | Aa-28/24

CONTRATO [.)|s.tr|bu0|on de material, p.r|nC|paIr.neE]te bibliografico, entre las distintas
bibliotecas de los campus universitarios

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado, el/los
abajo firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente, 0 como
participante en el proceso de licitacion declara/declaran:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existird
conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses» de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asequrar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal
al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el
apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su/s
persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion/concesion.
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Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion/comision de
evaluacion, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera
dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea
falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de
aplicacion.

Fi rmado por Ana |sabel Carnona
Zazo - DNl ***4803** el dia
11/ 03/ 2024 con un certificado
emtido por AC

Fi r mapr of esi onal -

CUALI FI CADOS
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CONTRATO [.)|s.tr|bu0|on de material, p.r|nC|paIr.neE]te bibliografico, entre las distintas
bibliotecas de los campus universitarios

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado, el/los
abajo firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente, 0 como
participante en el proceso de licitacion declara/declaran:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existird
conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses» de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asequrar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal
al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el
apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su/s
persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion/concesion.
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Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion/comision de
evaluacion, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera
dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea
falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de
aplicacion.

Fi rmado por JAVI ER PEREZ GARCI A- FERRERI A,

Letrado de | a Asesoria Juridica de | a Universidad Aut 6noma de Madri d,
el dia 13/03/2024,

con un certificado el ectrdnico.
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Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado, el/los
abajo firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente, 0 como
participante en el proceso de licitacion declara/declaran:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existird
conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses» de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asequrar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal
al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el
apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su/s
persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion/concesion.
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Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion/comision de
evaluacion, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera
dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea
falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de
aplicacion.

Firmado digitalmente

por Maria Jesus
//jﬂJ - Rebolledo Mancho -
e L DNI 504339748

Fecha: 2024.03.12
13:32:07 +01'00'
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Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existird
conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses» de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asequrar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal
al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el
apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su/s
persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion/concesion.
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Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion/comision de
evaluacion, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera
dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea
falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de
aplicacion.

Firmado por M2 José Martinez Arrieta, con DNI
**8074** Jefa de Servicio de Contratacion el
dia 28/02/2024 con un certificado emitido por
AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS
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