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 Ayuntamiento
Guia de Isora

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
SECRETARIA GENERAL

DE: SECRETARIA
DIRIGIDO A: INTERVENCION

ASUNTO: CONTRATO PRIVADO DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y
PATRIMONIAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO SUMARIO, TRAMITACION
ORDINARIA.

Expediente: 6576/2024

El articulo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, "LCSP"), establece
en su apartado 1 que: "La celebracion de contratos por parte de las Administraciones Publicas
requerird la previa tramitacion del correspondiente expediente, que se iniciard por el érgano
de contratacién motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el articulo 28
de esta Ley y que deberd ser publicado en el perfil de contratante."

A su vez, el articulo 28 de la LCSP “las entidades del sector publico no podrdn
celebrar otros contratos que aquellos que sean necesarios para el cumplimiento y realizacion
de sus fines institucionales, y a tal efecto, la naturaleza y extensién de las necesidades que
pretenden cubrirse mediante el contrato proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y
contenido para satisfacerlas, cuando se adjudique por un procedimiento abierto, restringido o
negociado sin publicidad, deben ser determinadas con precisién, dejando constancia de ello en
la documentacion preparatoria, antes de iniciar el procedimiento encaminado a su
adjudicacion”.

Recibida comunicacién por parte del mediador de esta Administracién, Willis Iberia
Correduria de Seguros y Reaseguros, S.A., donde teniendo en cuenta el andlisis de la
siniestralidad del Ayuntamiento, el presupuesto base de licitacién deberd aumentar la cantidad
fijada en la anterior memoria.

En cumplimiento de lo dispuesto en los precitados articulos se emite el siguiente
INFORME-PROPUESTA:

1.- OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto de este contrato es la suscripcion de una péliza de seguro de responsabilidad
civil y patrimonial del Ayuntamiento de Guia de Isora.

La codificacién del contrato, segiin el Vocabularios Comin de Contratos Publicos
(CPV) aprobado por el Reglamento 231/2008-CE de 28 de diciembre de 2007 es la siguiente:

66516400-4: Servicios de seguros de responsabilidad civil general.

2.- NECESIDADES A SATISFACER CON LA CONTRATACION.
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
SECRETARIA GENERAL

El presente contrato tiene como objetivo satisfacer las necesidades del Ayuntamiento de
Guia de Isora de garantizar las consecuencias econémicas derivadas de la Responsabilidad
Civil, Patrimonial, Patronal, Cruzada, Profesional y Post-Trabajos, que durante la vigencia del
contrato pudiera corresponder directa, mancomunada, solidaria o subsidiariamente al Asegurado
por el ordenamiento juridico vigente, causados por accién u omision a terceros, en el ejercicio
de sus actividades y funciones, incluyendo la responsabilidad que corresponda al Asegurado por
acciones y omisiones de las personas sobre las que el Asegurado ejerza el deber “in vigilando™.

Queda expresamente amparada la responsabilidad que le sea exigida al Tomador y/o
Asegurado cuando la reclamacion del perjudicado se encauce por la via de la Responsabilidad
Patrimonial de la Administracién, segin lo establecido en las Leyes 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como la demas normativa vigente en cada
momento a estos efectos. Es decir, la atribuida por el ordenamiento juridico de la
Administracién, por aquellos dafios producidos al particular como consecuencia del
funcionamiento normal o anormal de los servicios publicos prestados, con la exclusién de los
supuestos de fuerza mayor.

Quedan amparadas las consecuencias econémicas por los Perjuicios Patrimoniales
Puros, debidamente acreditados, causados involuntariamente a terceros, que no sean el resultado
de un dafio corporal o material previo, o bien sean sufridos por otro tercero que no haya
soportado directamente tales dafios corporales o materiales, pero siempre que se deban a un
hecho generador de caracter accidental, extraordinario y aleatorio, de cuyas consecuencias deba
legalmente responder el Asegurado conforme a derecho.

Asimismo, se garantizaran los gastos y honorarios para la prestacion de la defensa y las
fianzas judiciales que pudieran dar lugar.

3. DIVISION POR LOTES.

En cuanto a la divisién por lotes del objeto del contrato se establece en el articulo 99 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector ptblico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE, de 26 de noviembre de 2014 lo siguiente:

“Siempre que la naturaleza o el objeto lo permitan, deberd preverse la realizacion
independiente de cada una de sus partes mediante su division en lotes, pudiéndose reservar
lotes de conformidad a lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta.

No obstante lo anterior, el drgano de contratacion podrd no dividir en lotes el objeto
del contrato cuando existan motivos vdlidos que deberdn justificarse debidamente en el
expediente, salvo en los casos de contratos de concesion de obras.
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
SECRETARIA GENERAL

En todo caso se considerardn motivos vdlidos a efectos de justificar la division en lotes
del objeto del contrato, los siguientes:

a) El hecho de que la division en lotes del objeto del contrato conllevase el riesgo de
restringir injustificadamente la competencia. A los efectos de aplicar este criterio,
el 6rgano de contratacion debera solicitar informe previo a la autoridad de defensa
de la competencia correspondiente para que se pronuncie sobre la apreciacion de
dicha circunstancia.

b) El hecho de que, la realizacion independiente de las diversas prestaciones
comprendidas en el objeto del contrato dificultaran la correcta ejecucion del mismo
desde el punto de vista técnico; o bien que el riesgo para la correcta ejecucion del
contrato proceda de la naturaleza del objeto del mismo, al ampliar la necesidad de
coordinar la ejecucién de las diferentes prestaciones, cuestion que podria verse
imposibilitada por su division en lotes y ejecucion por una pluralidad de
contratistas diferentes. Ambos extremos deberdn ser, en su caso, justificados
debidamente en el expediente”

Conforme a lo indicado en el articulo 99 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, no cabe la division en lotes, con el fin de garantizar la gestion mas
eficiente de los servicios publicos y la prestacion de un servicio de calidad.

Este contrato, no se podra licitar por lotes, habida cuenta de que las prestaciones que
forman parte del objeto forman una unidad funcional, no existiendo prestaciones diversas
susceptibles de ser adjudicadas a diferentes licitadores. Por ello, la divisiéon en lotes no es
adecuada habida cuenta de la dificultad técnica que supondria la correcta ejecucién de los
trabajos separadamente. Ademas, desde un punto de vista econémico tampoco es adecuada la
divisién en lotes, puesto que de esta forma se permite que se realicen ofertas mas econdémicas y
se evita la existencia de lotes antieconémicos, lo que habida cuenta del valor estimado del
contrato, supone un alto riesgo en este caso, pudiendo quedar desiertos lotes.

4.- DURACION DEL CONTRATO.
La duracién del contrato serd de UN (1) ANO, sin posibilidad de prérroga.

Cuando al vencimiento del contrato no se hubiera formalizado el nuevo contrato que
garantice la continuidad de la prestacion a realizar por el contratista como consecuencia de
incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano de contratacién
producidas en el procedimiento de adjudicacion y existan razones de interés ptblico para no
interrumpir la prestacién, se podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la
ejecucion del nuevo contrato y en todo caso por un periodo maximo de nueve meses, sin
modificar las restantes condiciones del contrato.

El plazo de ejecucion se iniciara el dia siguiente al de formalizacién del contrato.
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
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5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

El presupuesto base de licitaciéon de la contratacion, asciende a la cantidad de
CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €), incluidos costes directos e indirectos, impuestos,
cargas y gravamenes y otros eventuales gastos, sin IGIC, al estar exento de su tributacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 4/2012, de 25 de junio, de medidas
administrativas y fiscales.

El método de célculo del presupuesto de licitacién se ha realizado sobre la base de los
precios habituales de mercado para este tipo de servicios en la actualidad.

Esta contratacion se financia en su totalidad con fondos municipales.

A efectos de determinar la publicidad y el procedimiento de adjudicacion, el valor
estimado de la contrataciéon que debera soportar la Administracién, conforme al art. 101 de la
Ley 9/2017 de contratos, sin incluir el IGIC, no estado previstas modificaciones, asciende a
CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €) segun el siguiente detalle:

ANOS ANO 1 TOTAL
PRECIO 40.000,00 € 40.000,00 €

Dado que el contrato tiene caricter plurianual, y de conformidad con el articulo
174.1del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, el gasto que de la presente
contratacion, en funcién de su plazo de ejecucion, pueda afectar a los futuros ejercicios
econémicos serd consignado por el Ayuntamiento en las aplicaciones presupuestarias
correspondientes.

* Anualidad 2024 (abono primer semestre, segiin clausula de condiciones de pago) =
20.000,00 € (IGIC exento)

¢ Anualidad 2025 (abono segundo semestre) = 20.000,00 € (IGIC exento)
6.- PRECIO Y REVISION DE PRECIOS

El precio del contrato sera el que resulte de su adjudicacién, e incluird, como partida
independiente, el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC), del que estara exento.

En el precio del contrato se entienden incluidas todas las tasas e impuestos, directos e
indirectos, y arbitrios municipales que graven la ejecucién del contrato, que correran de cuenta
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de la persona contratista, salvo el IGIC, del que est4d exento. Asimismo el precio engloba todos
los conceptos e impuestos inherentes a la prestacion del servicio descritos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas asi como cualquier otro gasto que la empresa deba realizar en el
cumplimiento del contrato.

No procedera sistema de revision de precios alguna durante la vigencia del contrato, no
pudiéndose modificar, por tanto, la tasa adjudicada, que debera estar especificamente recogida
en la péliza.

7.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Se propone, dadas las caracteristicas e importe del servicio realizar un procedimiento
abierto simplificado sumario y tramitacion ordinaria, mediante pluralidad de criterios, en
aplicacion de los articulos 131, 145, 156, 157 y 159.6 de la LCSP.

8.- CALIFICACION DEL CONTRATO.

El contrato definido tiene la calificaciéon de contrato privado de servicios, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 17 y 25.1.a.1° y 26 de la LCSP, no es susceptible de recurso
especial en materia de contratacién, de conformidad con lo establecido en el art. 44 y no esta
sujeto a regulacion armonizada en virtud del art. 22.

9.- CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS

No es necesario que el licitador haya obtenido previamente la clasificacion segin lo
establecido en el articulo 77.1.b) de la LCSP.

10.- JUSTIFICACION DE LA SOLVENCIA

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 159.6.b) de la LCSP, se eximira a los
licitadores de la acreditacion de la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.

11.- HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL.

Los licitadores deberan contar con la habilitacién empresarial o profesional que, en su
caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacién que constituya el objeto del
contrato.

Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.
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Se entiende que tienen capacidad para contratar las Entidades Aseguradoras
espaiiolas o extranjeras que se encuentren dadas de alta en el Registro Especial de
Entidades Aseguradoras de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Piublicas para operar en el ramo del seguro
objeto de contratacién, lo cual se acreditara mediante certificado de inscripciéon en dicho
Registro.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea deberan acreditar
su capacidad de obrar mediante certificacién de inscripcién en uno de los registros profesionales
o comerciales que se indican en el anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberdn acreditar su capacidad de obrar mediante
informe expedido por la Misién Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del
lugar del domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa,
que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que
actian con habitualidad en el trafico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende
el objeto del contrato, asi como el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55
TRLCSP.

12.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

CRITERIO 1: Oferta econémica. Valoracién: hasta 50 puntos.

Se otorgaran 50 puntos a la oferta mas economica. El resto de las ofertas se
puntuaran proporcionalmente con respecto a la misma, segun la siguiente formula:

Puntuacion = 50 x (OM / OF)
Siendo:

OM: Oferta mas baja presentada
OF: Oferta del licitador

Se elige esta formula por su sencillez, por ser lineal y por guardar la debida
proporcionalidad entre ofertas.

En ninglin caso se tendran en cuenta aquellas ofertas que excedan del precio
base de licitacion (IGIC excluido).

CRITERIO 2: Valoracion de la oferta técnica. Valoracion: hasta 50 puntos.
Se valorard de 0 a 50 puntos la oferta técnica presentada por el licitador,

teniendo en cuenta las mejoras ofrecidas sobre los requisitos del Pliego de
Prescripciones Técnicas. Hasta 50 puntos conforme al siguiente desglose:

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 15

[¢]
a
I
©
fe2}
o
o
¥
o
0
o
P
o
o
N
~
L
o
=
g
z
z
I
ES
<
i
9
53
©
2
o
>
o
Q
o

~
(%]
Q
@
L
c
o
=1
o
2
[}
e}
Q
@
o
o
k2]
[}
e
8
=]
o
P
o
=
=
p
9
[53
@
&2
=
3]
>




 Ayuntamiento
Guia de Isora

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
SECRETARIA GENERAL

o CRITERIO 2.1: Incremento de los limites / sublimites de indemnizacién por
siniestro establecidos en el Pliego Técnico de Responsabilidad Civil/
Patrimonial 15 puntos.

Se dara la maxima puntuacién a la compaiia que ofrezca los mayores aumentos
en los limites / sublimites de indemnizacién por siniestro. El resto se valoraran
proporcionalmente.

Para su calculo, se hara el sumatorio de todos los capitales descritos en el PPT en
su clausula 8 y se hara su media dividiéndose entre 17 (se establecen como minimo 17
conceptos incluyendo los limites agregados anuales). El importe medio mayor obtendra
la mayor puntuacion, valorandose el resto proporcionalmente.

Puntuacion = 15 x (OF / OM)

Siendo:

OF: Oferta del licitador

OM: Oferta con mayor incremento de los limites y sublimites.

o CRITERIO 2.2: Eliminacion de exclusiones previstas en el PPT ....
............ hasta 10 puntos

Se otorgara la mayor puntuacion al licitador que proponga un mayor numero de
eliminacion de exclusiones previstas en la clausula 6 del PPT, valorando el resto de
forma proporcional conforme a la siguiente formula:

Puntuacion = 10 x (OF/ OM)

Siendo:

OF: Oferta del licitador

OM: Oferta con mayor nimero de exclusiones

Cada Licitador debera especificar qué exclusiones previstas en el PPT ofrece eliminar.

o CRITERIO 2.3: Reduccion del importe establecido como franquicia,
otorgandose como maximo la siguiente puntuacioén de................. Hasta 15 puntos

Al existir varios tipos de franquicia, general y especifica, se realizard la
valoracion separadamente, otorgando la puntuacion final en base a la media de las
puntuaciones individuales obtenidas.

- Reduccion de la Franquicia general por siniestro: Hasta 5 puntos
- Reduccion de la Franquicia especifica para Contaminacion Accidental: Hasta 5
puntos
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- Reduccion de la Franquicia especifica para Perjuicios Patrimoniales Puros: Hasta 5
puntos

Las puntuaciones individuales de cada franquicia se calcularan utilizando la
siguiente formula:

Puntuacion = PM x (OM/OF)
Siendo:

PM: puntuaciéon maxima
OM: Oferta mas baja presentada
OF: Oferta del licitador

Si la mejor oferta es cero (se elimina la franquicia), se establecera como valor 1
para que a la hora de la aplicacién de la formula el resto de licitadores obtengan

puntuacion.

Cada Licitador deberd especificar la franquicia ofrecida para cada una de las

franquicias.

o CRITERIO 2.4: Ambito temporal. Retroactividad........................ 5
puntos

Ampliando la clausula 3 del PPT, se otorgara la puntuacion indicada a
continuacion al Asegurador que ofrezca retroactividad de 2 afios (esto es, un afio mas
que el minimo establecido en el pliego de un afio), en el sentido que se garanticen
asimismo aquellos siniestros que, no siendo conocidos por el Asegurado al inicio del
periodo de seguro, hubieran tenido lugar con anterioridad a la entrada en vigor de la
presente poliza y se reclamen durante el periodo de vigencia de esta ultima y no
estuvieran cubiertos por otras polizas anteriores por exceder el ambito temporal de las
mismas.

o CRITERIO 2.5: Valoracion de dafios materiales o personales de los expedientes
que se requieran, con independencia de su cobertura en péliza o su no estimaciéon por
parte del Ayuntamiento, en un plazo no superior a 30 dias...........ccccceueee. 2,5 puntos.

o CRITERIO 2.6: Emision de informes juridicos de siniestros, tengan o no cobertura
en poliza, a peticion del tomador, con un maximo de 10 informes anuales....... 2,5 puntos.

VARIANTES.
No se admitiran variantes o alternativas.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 15

[¢]
a
I
©
fe2}
o
o
¥
o
0
o
P
o
o
N
~
L
o
=
g
z
z
I
ES
<
i
9
53
©
2
o
>
o
Q
o

~
(%]
Q
@
L
c
o
=1
o
2
[}
e}
Q
@
o
o
k2]
[}
e
8
=]
o
P
o
=
=
p
9
[53
@
&2
=
3]
>




 Ayuntamiento
Guia de Isora

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
SECRETARIA GENERAL

Cuando, tras efectuar la ponderacién de todos los criterios de valoracion establecidos, se
produzca un empate en la puntuacién otorgada a dos o mas ofertas, se utilizaran los siguientes
criterios para resolver dicha igualdad, referidos al vencimiento del plazo de presentacién de
ofertas:

1° Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion social
en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de
trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor niimero de personas trabajadoras en
inclusion en la plantilla.

2° Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
3° Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas

A efectos de aplicacién de estos criterios los licitadores deberan acreditarlos, en su caso,
mediante la siguiente documentacion:

- Declaracion responsable del nimero de trabajadores discapacitados y porcentaje
que éstos representan sobre el total de la plantilla.

- Declaracién responsable del numero de trabajadores fijos discapacitados y
porcentaje que éstos representan sobre el total de la plantilla.

- Documento de relacion nominal de trabajadores (RNT, antiguo TC2)
correspondientes a todo el personal de la empresa.

- Relacion de los trabajadores discapacitados acompafiada de la resolucién o
certificacion acreditativa del grado de la discapacidad.

- Relacion concretando qué trabajadores de la relacion anterior tienen contrato de
trabajo fijo.

- Contrato de trabajo de los trabajadores discapacitados y de aquéllos que tengan
condicién de fijos.

La documentacién acreditativa de los criterios de desempate a que se refiere el
presente apartado sera aportada por los licitadores, previo requerimiento, en el momento
en que se produzca el empate, y no con caracter previo. Dicha documentacion debe
corresponder a la fecha de finalizacion de la presentacion de proposiciones. No sera
considerada la documentacién que no retina tal requisito.

En caso de que persistiese el empate se resolvera por sorteo aleatorio.

PARAMETROS PARA IDENTIFICAR OFERTAS QUE SE CONSIDEREN
ANORMALES O DESPROPORCIONADAS.

Si el 6rgano de contratacion apreciase la existencia de ofertas anormalmente bajas, sera
de aplicacién lo establecido al respecto en el articulo 159.4, en relacién con el 149 de la LCSP.
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Por ello, se requerira a las correspondientes empresas para que justifiquen la viabilidad de sus
ofertas en el plazo méaximo de los CINCO (5) DIAS HABILES siguientes al requerimiento.

El 6rgano de asistencia, en su caso, debera identificar las ofertas que se encuentran
incursas en presuncién de anormalidad, con arreglo a los siguientes parametros objetivos:

Criterio oferta econémica. Se consideraran proposiciones anormalmente bajas
aquellas en que la oferta economica se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

e (Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de
licitacién en mas de 25 unidades porcentuales.

e Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

e Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se
excluirad para el computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando
sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media.

e (Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante,
si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en maés de 10
unidades porcentuales, se procederd al calculo de una nueva media sélo con las
ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el niimero de
las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculard sobre las tres
ofertas de menor cuantia.

Criterio incremento de los limites / sublimites de indemnizacién por siniestro
establecidos en el Pliego Técnico de Responsabilidad Civil/ Patrimonial. Se consideraran
proposiciones anormalmente bajas aquellas en que la oferta se encuentre en el siguiente
supuesto:

e Las ofertas que sean superiores en mas de 30 unidades porcentuales a la media de
las proposiciones de los licitadores. En caso de concurrir un solo licitador cuando la

oferta sea superior en mas de 25 unidades porcentuales en relacién con los limites /
sublimites de indemnizacién previstos en el PPT.

En el resto de criterios no cabe la posibilidad de caer en presuncién de anormalidad o
desproporcion.

13.- OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES

10
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La persona contratista contrae las siguientes obligaciones que tienen la condicién de
obligaciones esenciales de ejecucién del contrato, a los efectos establecidos en el articulo 211 de
la LCSP:

- Cumplir, durante la ejecucion del contrato, las disposiciones vigentes en materia
medioambiental, laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo.

- Si el contrato se le adjudicé en virtud del criterio preferencial previsto en los
pliegos para el caso de empate, estara obligada a mantener las mismas circunstancias que
motivaron la adjudicacion, durante toda la vigencia del contrato.

- La empresa adjudicataria deberd, a lo largo de toda la ejecucién del contrato,
abonar a los trabajadores y trabajadoras el salario mensual, en la cuantia y en los periodos
establecidos en el convenio colectivo de aplicacion segin la categoria profesional que
corresponda, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a aquél.

- Pagar, en las condiciones establecidas, a las personas subcontratistas o
suministradoras que intervienen en la ejecucion del contrato, en las condiciones establecidas en
el articulo 216 de la LCSP.

- La contratista debera guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su
conocimiento con ocasion del mismo, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 133.2 de la
LCSP.

- La contratista estd obligada a suministrar al 6rgano de contratacion, previo
requerimiento y en la forma y plazo previsto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, toda la informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 4 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de Transparencia y Acceso
a la informacion publica.

- Respecto de los datos de caracter personal a los que tenga acceso en virtud del
contrato, la contratista esta obligada al cumplimiento de lo dispuesto en Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccién de datos) y en lo que no oponga al mismo sera de aplicacion la disposicion adicional
25%de la LCSP.

Cumplir todas las condiciones ofertadas en su proposicion.

14.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.
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El art. 202.1 LCSP, establece como requisito que las condiciones especiales de
ejecucion recogidas en los pliegos estén vinculadas al objeto del contrato, pudiendo ser éstas de
caracter social, medioambiental, ético o de otro orden.

Sera condicion especial de ejecucion de este contrato, lo siguiente:

- Cuando el empresario necesite contratar para alguno de los trabajos objeto del
contrato nuevo personal, este habrd de ser de colectivos con mds dificultad de
acceso al mercado de trabajo.

En todo caso, las medidas de fomento del empleo con personas de colectivos
desfavorecidos no podran llevarse a cabo a costa de los trabajadores con los que ya
cuente el adjudicatario. Cuando durante la ejecucion del contrato se produzcan bajas y/o
sustituciones de personal que ocupe plaza reservada a dar cumplimiento a las
condiciones especiales de ejecucién, se deberan cubrir con personas que retinan los
mismos requisitos.

- En materia de proteccion de datos: La obligacion del contratista de someterse a la

normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos.

Modo de acreditacion: Al finalizar el contrato la empresa estard obligada a acreditar
mediante certificacién emitida por su representante legal el cumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion. No obstante, si durante la ejecucién del contrato la Administracion
tuviese conocimiento de un posible incumplimiento de alguna de las condiciones, el érgano de
contratacion requerira al contratista para que aporte la documentacién que estime conveniente
con objeto de acreditar fehacientemente que se cumplen con las citadas condiciones especiales
de ejecucion en el plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente a su requerimiento

Los incumplimientos de estas condiciones especiales de ejecucion por parte del
contratista seran considerados incumplimientos graves o muy graves en los términos y con las
consecuencias establecidas en el PCAP. A excepcion de la condicién especial en materia de
proteccion de datos, que tiene el caracter de obligacion contractual esencial de conformidad con
lo dispuesto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Las condiciones especiales de ejecuciéon que forman parte del contrato seran exigidas
igualmente a todas las subcontratistas que participen en la ejecucién del mismo.

Esta clausula es obligatoria para el contratista y por tanto no valorable ni puntuable en
los criterios de adjudicacion.

15.- CONDICIONES DE PAGO

El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacién se
detalla:

La prima se abonara en dos pagos semestrales, siendo el primero en el inciio del

contrato en 2024, y el segundo pago una vez transcurrido los seis primeros meses y al
comenzar el segundo semestre, (fecha aproximada junio de 2025). El recibo contendra,

12

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 15

[¢]
a
I
©
fe2}
o
o
¥
o
0
o
P
o
o
N
~
L
o
=
g
z
z
I
-
<
i
9
53
©
2
o
>
o
Q
o

Verificacion: https://guiadeisora.sedelectronica.es/




 Ayuntamiento
Guia de Isora

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GUIA DE ISORA
SECRETARIA GENERAL

ademas, todos los impuestos, cargas y gravamenes que sea de legal aplicacion en cada
momento, los cuales se consideraran incluidos en el precio del contrato y en la oferta de
los licitadores, no siendo facturables como partida independiente. Con independencia
del momento de pago de la prima, el Asegurador vendra obligado al pago de las
indemnizaciones por siniestro que se han producido en el periodo de vigencia del
seguro. El retraso en el pago de la prima no libera a la entidad aseguradora de atender
los siniestros que se produzcan.

El pago se realizara contra facturas, expedidas de acuerdo con la normativa
vigente, debidamente conformadas por la Unidad que reciba el trabajo o, en su caso, por
el designado como responsable del contrato. El contratista debera presentar cada factura
en el Registro de entrada del Ayuntamiento o, en su caso, a través del Punto General de
Entrada de Facturas Electrénicas de la Administracion General del Estado (FACe), en el
plazo de treinta dias desde la fecha de inicio de cada semestre.

16.- GARANTIAS Y PLAZO DE GARANTIiA O JUSTIFICACION DE SU
EXCEPCION

No se requerira la constituciéon de garantia definitiva, de conformidad, con lo dispuesto
en el articulo 159.6.f) de la LCSP.

17.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

No estan previstas modificaciones del contrato.

18.- EJECUCION DEFECTUOSA Y DEMORA. PENALIDADES

En caso de incumplimiento, cumplimiento defectuoso o demora en la ejecucién de la
prestacion objeto del contrato, por causas imputables a la empresa contratista, el érgano de
contratacion, a propuesta del responsable del contrato y previa tramitacion de las actuaciones
oportunas con audiencia al interesado, podra imponer al contratista las correspondientes
penalidades con arreglo a lo previsto en los arts. 192 y 193 de la LCSP.

19.- SUBCONTRATACION Y CESION DEL CONTRATO

No se contemplan tareas o prestaciones criticas no susceptibles de subcontratacién, por
lo que la subcontratacién si procede, segtin lo establecido en el articulo 215 de la LCSP.

El licitador debera indicar qué parte del contrato quiere subcontratar.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el
contratista a un tercero, en los términos establecidos en el articulo 214 de la LCSP.

13
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20.- UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION
ORDINARIA DEL CONTRATO.

Sin perjuicio de las funciones del responsable del contrato, el seguimiento y la
vigilancia de la ejecucién del contrato corresponde al Departamento de Secretaria de la
Corporacion.

21.- RESPONSABLE DEL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62 de la LCSP, correspondera a la
persona que ostente la Secretaria General de la Corporacién las funciones de Responsable
del Contrato, correspondiéndole las siguientes funciones:

® Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias para la correcta realizacion
de la prestacion contratada.

e Supervisar el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones y
condiciones contractuales.

® Coordinar los diferentes agentes implicados en el contrato.

Los informes de los responsables del contrato, se tendran en cuenta para valorar la
correcta 0 incorrecta ejecucién del contrato y, en su caso, para aplicar al contratista las
consecuencias que se deriven.

22.- MESA DE CONTRATACION.

No procede.

23.- INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE SUBROGACION EN
CONTRATOS DE TRABAJO.

No procede.

24.- PROTECCION DE DATOS.

Para la ejecucion del presente contrato se requiere la cesion de datos al contratista.
Asimismo, la ejecuciéon del contrato requiere tratamiento por el contratista de datos
personales por cuenta del responsable del tratamiento.

25.- CONFIDENCIALIDAD

El futuro contratista se compromete a observar el deber de secreto respecto de toda la

informacion a la que pueda acceder con ocasién del contrato, manteniendo absoluta
confidencialidad y reserva sobre el mismo, estando absolutamente prohibido cualquier

14
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tratamiento de la informacién que no estuviera expresamente permitido. Con todo, el futuro
contratista deberd guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y que hayan llegado a su conocimiento
con ocasion del mismo. De igual manera se compromete a que el personal utilizado para la
ejecucion del contrato conozca el deber de secreto y confidencialidad respecto a la informacion
a la que pueda acceder o haber accedido.

El incumplimiento por parte del futuro contratista de cualquiera de los términos,
condiciones y obligaciones de la presente clausula determinard la responsabilidad de aquel
frente a todas las demandas, acciones y/o reclamaciones que contra el Ayuntamiento puedan
dirigirse o ejercitarse.

26.- CONVENIO COLECTIVO DE APLICACION

Convenio colectivo general de ambito estatal para el sector de entidades de seguros,
reaseguros y mutuas colaboradoras con la Seguridad Social (cédigo de Convenio ndm.
99004625011981).

A los efectos de poder iniciar el procedimiento para la referida contratacion, se solicita
que por la Intervencién Municipal se emita certificado de retencién cautelar de crédito por el
importe indicado, IGIC incluido, y que se informe sobre el érgano competente para la presente
contratacion.

En Guia de Isora en la fecha y hora que consta en la firma digital que se incorpora al
presente documento.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 15 de 15

[¢]
a
I
©
fe2}
o
o
¥
o
0
o
P
o
o
N
~
L
o
=
g
z
z
I
ES
<
i
9
53
©
2
o
>
o
Q
o

Verificacion: https://guiadeisora.sedelectronica.es/

2l



	El presente contrato tiene como objetivo satisfacer las necesidades del Ayuntamiento de Guía de Isora de garantizar las consecuencias económicas derivadas de la Responsabilidad Civil, Patrimonial, Patronal, Cruzada, Profesional y Post-Trabajos, que durante la vigencia del contrato pudiera corresponder directa, mancomunada, solidaria o subsidiariamente al Asegurado por el ordenamiento jurídico vigente, causados por acción u omisión a terceros, en el ejercicio de sus actividades y funciones, incluyendo la responsabilidad que corresponda al Asegurado por acciones y omisiones de las personas sobre las que el Asegurado ejerza el deber “in vigilando”.
	Queda expresamente amparada la responsabilidad que le sea exigida al Tomador y/o Asegurado cuando la reclamación del perjudicado se encauce por la vía de la Responsabilidad Patrimonial de la Administración, según lo establecido en las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, así como la demás normativa vigente en cada momento a estos efectos. Es decir, la atribuida por el ordenamiento jurídico de la Administración, por aquellos daños producidos al particular como consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios públicos prestados, con la exclusión de los supuestos de fuerza mayor.
	Quedan amparadas las consecuencias económicas por los Perjuicios Patrimoniales Puros, debidamente acreditados, causados involuntariamente a terceros, que no sean el resultado de un daño corporal o material previo, o bien sean sufridos por otro tercero que no haya soportado directamente tales daños corporales o materiales, pero siempre que se deban a un hecho generador de carácter accidental, extraordinario y aleatorio, de cuyas consecuencias deba legalmente responder el Asegurado conforme a derecho.
	Asimismo, se garantizarán los gastos y honorarios para la prestación de la defensa y las fianzas judiciales que pudieran dar lugar.
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