
 

 

De:  Área jurídica i contractació. 
A:  Mesa de contractació. 
 
 
Assumpte: INFORME VALORACIÓ OFERTA TÉCNICA EXP 863-ASJ-0219.  
 
 
Data: 15/01/20. 
 
 
En data 30 de setembre de 2019 es va publicar a la Plataforma de Contractes del Sector Públic el 
Plec de clàusules particulars per a la contractació de EXP-863-SAJ-0219 
  
Els Plecs atorguen al criteri avaluable mitjançant fórmules, sobre C. Es tracta de valorar la 
especialització del licitador mitjançant acreditació de la experiència tant judicial com 
d’assessorament recurrent a empreses públiques, administracions i/o qualsevol ens del sector 
públic local, tasca docent en matèria pròpia de la que es licita i en alguns lots es demana criteris 
més concrets a fi d’acreditar i, en conseqüència, valorar una major especialització, com és al lot 1 
la participació en expedient de municipalització de serveis i/o encàrrec a mitjà propi, curs 
d’especialització en matèria de contractació pública o, el lot 3, experiència en l’assessorament de 
compliance penal. 
 
Es valora la aportació de la documentació que acrediti els anteriors criteris, ja sigui mitjançant la 
aportació directa de la documentació que ho acrediti o bé mitjançant la referència que permeti fer 
una recerca de la documentació d’una manera àgil, lògicament, sempre que el document sigui 
públic. 
 

  
Vistes les ofertes presentades es proposa la següent puntuació a la Mesa de Contractació: 
 
 
LOTE 1: 
 
 
1º.- CREMADES & CALVO-SOTELO ABOGADOS, S.L.P: 
 
Direcció lletrada en assumptes contenciós-administratius segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes i es limita a consignar la 
data i el tribunal sense cap referencia al número de l’expedient  judicial o de la sentència a fí de 
poder fer una recerca de la mateixa i comprovar tant que el procediment s’ajusta al que se demana 
als plecs així com la direcció lletrada. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació de les empreses, administracions o ens 
del sector públic local però no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti.  
 



 

 

Participació en expedient de municipalització de serveis i/o encàrrec a mitjà propi en 
expedients que hagin estat aprovats una vegada entrà en vigor la LLei 9/2017, de 8 de 
noviembre, de contractes del sector públic. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que no s’aporta documentació alguna. 
 
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret administratiu dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’advocats que exerceixen tasca docent 
però no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti. 
 
Acreditació de curs d’especialització en matèria de contractació pública (mínim 15 hores 
lectives), sobre la Llei 9/2017. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que no s’aporta documentació alguna 
 
  
2º.- DELOITTE LEGAL, S.L.P: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes contenciós-administratius segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes i es limita a consignar les 
parts del procediment i el tribunal sense cap referencia al número de l’expedient judicial o de la 
sentència, data, per tal de poder fer una recerca de la mateixa i comprovar tant que el procediment 
s’ajusta al que se demana als plecs així com la direcció lletrada. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
Participació en expedient de municipalització de serveis i/o encàrrec a mitjà propi en 
expedients que hagin estat aprovats una vegada entrà en vigor la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’expedients de municipalització, però 
no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti. 
 
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret administratiu dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una declaració, però no s’aporta cap tipus de 
certificació que ho acrediti. 
 
  



 

 

Acreditació de curs d’especialització en matèria de contractació pública (mínim 15 hores 
lectives), sobre la Llei 9/2017. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti. 
 
   
3º.- EVA VELASCO RICO 
  
 
Direcció lletrada en assumptes contenciós-administratius segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 25 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
contenciós-administratius de quanties diferents que, sumats els punts, superarien el màxim 
establert, per la qual cosa s’atorga la puntuació màxima. 
  
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
Participació en expedient de municipalització de serveis i/o encàrrec a mitjà propi en 
expedients que hagin estat aprovats una vegada entrà en vigor la LLei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu de participació en expedient de 
municipalització. 
 
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret administratiu dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 2,5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
  
Acreditació de curs d’especialització en matèria de contractació pública (mínim 15 hores 
lectives), sobre la Llei 9/2017. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta  justificació de no aportació per no disposar del 
mateix. 
 
   
4º.- FELIX VIDAL HERRERO-VIOR Y ASOCIADOS, S.L: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes contenciós-administratius segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes i es limita a consignar la 
número de procediment, jutjat i contrario sense cap referència al partit judicial o número de la 



 

 

sentència a l’objecte de poder fer una recerca de la mateixa i comprovar tant que el procediment 
s’ajusta al que se demana als plecs així com la direcció lletrada. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació dels procediments fets a una empresa 
municipal, però no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti. 
  
Participació en expedient de municipalització de serveis i/o encàrrec a mitjà propi en 
expedients que hagin estat aprovats una vegada entrà en vigor la LLei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que no s’aporta cap tipus de documentació. 
 
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret administratiu dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta justificació de no aportació per no disposar del 
mateix. 
 
Acreditació de curs d’especialització en matèria de contractació pública (mínim 15 hores 
lectives), sobre la Llei 9/2017. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que no s’aporta cap tipus de documentació. 
 
  
LOTE 2: 
 
 
1º.- BUFET PASTOR I RIERA, S.L. 
 
Direcció lletrada en assumptes civils-mercantils segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
civils-mercantils de quanties diferents que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la 
qual cosa s’atorga la puntuació màxima.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret Civil o Mercantil dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta  justificació de no aportació per no disposar del 
mateix. 
 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 



 

 

Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
  
2º.- BUFETE BUADES ASESORES LEGALES, S.L. 
 
 
Direcció lletrada en assumptes civils-mercantils segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
civils-mercantils de quanties diferents que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la 
qual cosa s’atorga la puntuació màxima.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret Civil o Mercantil dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
 
3º.- CREMADES & CALVO-SOTELO ABOGADOS, S.L.P: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes civils-mercantils segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes, sense fer cap referència 
al número de procediment, jutjat, partit judicial o número de la sentència a l’objecte de poder fer una 
recerca de la mateixa i comprovar tant que el procediment s’ajusta al que se demana als plecs així 
com la direcció lletrada. 
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret Civil o Mercantil dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una declaració però no s’aporta cap tipus 
de certificació que ho acrediti. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una declaració d’assessorament a una 
empresa pública, però no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti. 
 



 

 

 
4º.- DELOITTE LEGAL, S.L.P. 
 
 
No es valora aquesta proposició ja que va ser exclosa del procediment. 
 
 
5º.- FELIX VIDAL HERRERO-VIOR Y ASOCIADOS, S.L: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes civils-mercantils segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes, alguns del quals no són 
de la jurisdicció corresponent al lot que es presenta. Si bé es fa constar el número de procediment, 
jutjat, partit judicial o número de la sentència a l’hora de fer una recerca de les mateixes no hi són 
a la base de dades jurídica “Lefebvre” -es tracta de sentències de 1ª instància-, per tal de comprovar, 
tant que el procediment s’ajusta al que se demana als plecs, així com la direcció lletrada. 
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret Civil o Mercantil dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta justificació de no aportació per no disposar del 
mateix. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una declaració d’assessorament a una 
empresa pública, però no s’aporta cap tipus de certificació que ho acrediti.   
 
  
6º.- IÑIGO CASASAYAS TALENS: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes civils-mercantils segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
civils-mercantils de quanties diferents que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la 
qual cosa s’atorga la puntuació màxima.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret Civil o Mercantil dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 



 

 

 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
  
7º.- UNIVE ABOGADOS, S.L.P. 
 
Direcció lletrada en assumptes civils-mercantils segons quantia: 
  
Es proposa atorgar 15 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
civils-mercantils de quanties diferents, si bé únicament es valoren els procediments en el que consta 
que el director lletrat és el licitador.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret Civil o Mercantil dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències 
Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
    
LOTE 3: 
 
 
1º.- BUFETE BUADES ASESORES LEGALES, S.L. 
 
Direcció lletrada en assumptes penals segons matèria: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
penals, segons matèria que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la qual cosa 
s’atorga la puntuació màxima.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret penal dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
 
  
 
Experiència en l’assessorament de compliance penal 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius.  



 

 

  
 
2º.- J&A GARRIGUES S.L.P. 
 
Direcció lletrada en assumptes penals segons matèria: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
penals, segons matèria que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la qual cosa 
s’atorga la puntuació màxima.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret penal dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporten certificats acreditatius de col·laboració docent a un 
curs a un Màster Universitari i a un curs d’accés al exercici de l’advocacia i el que es demanava era 
un any de tasca docent en assignatura de dret penal dins de programa d’estudis en Grau en Dret o 
Grau en Ciències Jurídiques, per la qual cosa no es pot tenir en compte per tal de garantir el principi 
de igualtat. 
  
 
Experiència en l’assessorament de compliance penal 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius.  
  
  
LOTE 5: 
 
 
1º.- CECILIA LEONOR VIVO LORENZO: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes socials segons matèria: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
penals, segons matèria que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la qual cosa 
s’atorga la puntuació màxima.  
  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret laboral dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
  
  



 

 

2º.- CREMADES & CALVO-SOTELO ABOGADOS, S.L.P.: 
 
 
Direcció lletrada en assumptes socials segons matèria: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes, sense fer cap referència 
al número de procediment, jutjat, partit judicial o número de la sentència a l’objecte de poder fer una 
recerca de la mateixa i comprovar tant que el procediment s’ajusta al que se demana als plecs així 
com la direcció lletrada. 
   
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret laboral dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una relació però no s’aporta cap tipus de 
certificació que ho acrediti. 
  
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una relació però no s’aporta cap tipus de 
certificació que ho acrediti. 
 
  
3º.- DELOITTE LEGAL, S.L.P. 
 
  
Direcció lletrada en assumptes socials segons matèria: 
  
Es proposa atorgar 0 punts donat que s’aporta una relació d’assumptes, sense fer cap referència 
al número de la sentència, ni data a l’objecte de poder fer una recerca de la mateixa i comprovar 
tant que el procediment s’ajusta al que se demana als plecs així com la direcció lletrada. 
   
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret laboral dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una relació però no s’aporta cap tipus de 
certificació que ho acrediti. 
  
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 0 punts donat que donat que s’aporta una relació però no s’aporta cap tipus de 
certificació que ho acrediti. 
4º.- MARIMON ASOCIADOS JURIDICO LABORAL 
 
Direcció lletrada en assumptes socials segons matèria: 
  
Es proposa atorgar 20 punts donada l’aportació de documentació acreditativa de procediments 
penals, segons matèria que, sumats els punts, superarien el màxim establert, per la qual cosa 
s’atorga la puntuació màxima.  



 

 

  
Acreditació d’un mínim d’un any de tasca docent (professor/tutor) en assignatura en matèria 
de dret laboral dins de programa d’estudis de Grau en Dret o Grau en Ciències Jurídiques. 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporta certificat acreditatiu d’un mínim d’un any de tasca 
docent. 
 
Experiència en l’assessorament recurrent a empreses publiques, administracions i/o 
qualsevol ens del sector públic local 
 
Es proposa atorgar 5 punts donat que s’aporten certificats acreditatius d’experiència superior a 5 
anys.  
 
  
  
Per els motius exposats, s’eleva a la Mesa de contractació la proposta de puntuació següent per als 
criteris d’adjudicació subjectes a fórmules automàtiques: 
 

LICITADOR LOT 1 LOT 2 LOT 3 LOT 4 LOT 5 

BUFET PASTOR I RIERA, S.L.  25    

BUFETE BUADES ASESORES LEGALES, S.L.  30 30   

CECILIA LEONOR VIVÓ LORENZO     30 

CREMADES & CALVO-SOTELO ABOGADOS, S.L.P. 0 0   0 

DELOITTE LEGAL, S.L.P. 5 E   0 

EVA VELASCO RICO 37,5     

FELIX VIDAL HERRERO-VIOR Y ASOCIADOS, S.L. 0 0    

ÍÑIGO CASASAYAS TALENS  30    

J&A GARRIGUES. S.L.P.   25   

JOSÉ. F. RODRÍGUEZ RINCÓN    X  

MARÍA MAGINA BORRÁS SANSALONI    X  

MARIMÓN ASOCIADOS JURÍDICO LABORAL, S.L.     30 

RUTH MARÍA JIMÉNEZ VARELA    X  

UNIVE ABOGADOS, S.L.P.  25    

 
  
Atentament, 
 
 
 
Francisca Ballester Tomás  
Tècnic superior de gestió. 
Área jurídica i contractació 
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