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INFORME TÈCNIC RELATIU A LA AMPLIACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ DE LA BAIXA ANORMAL DE L’OFERTA PRESENTADA 
PER L'EMPRESA 3CAPACITATS S.L. A LA LICITACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEI D’ATENCIÓ A L’USUARI DURANT LES 
RESTRICCIONS DEL TRÀNSIT A FORMENTOR, MA-2210. TM DE POLLENÇA. ANY 2024. 

EXP. 2024/09/SER.  Expedient electrònic 1023093N 

 

ANTECEDENTS 

1. En data 15 de maig de 2024 la Mesa de Contractació va procedir a l'obertura dels sobres únics presentats 
pels licitadors. Una vegada oberts els sobres de les empreses presentades a licitació per optar a 
l'adjudicació del contracte indicada en l'assumpte, es va apreciar que l'oferta econòmica presentada per 
l'empresa 3Capacitats S.L. incorria en presumpció d'anormalitat. 

2. L'oferta econòmica presentada per 3Capacitats S.L. ascendeix a la quantitat de seixanta-set mil set-cents 
cinquanta-quatre euros (67.754,00€) IVA exclòs, la qual cosa suposa una baixa d'un 20,77% respecte al 
preu inicial de licitació establert per a aquest contracte. 

3. En data 16 de maig de 2024 la Mesa de Contractació va realitzar el requeriment, a través de la Plataforma 
de Contractació del Sector Públic, perquè l'esmentada empresa presentés la documentació justificativa de 
la viabilitat de la seva oferta. L’empresa 3Capacitats S.L. va presentar la documentació sol·licitada dins del 
termini de resposta requerit. 

4. En data 20 de maig de 2024 la Secció de Contractació va remetre la documentació aportada a la tècnica 
sotasignada per a la seva anàlisi i va requerir l'emissió del present informe tècnic de viabilitat de l'oferta. 

JUSTIFICACIÓ PRESENTADA PER L’EMPRESA 

L’empresa 3Capacitats S.L. justifica la baixa anormal mitjançant una declaració jurada sobre els següents aspectes: 

1. L’empresa 3Capacitats S.L. és un Centre Especial d'Ocupació (CEO), registrada amb el número 755 en el 
Registre de Centres Especials d'Ocupació de la Conselleria de Model Econòmic, Turisme i treball. 

2. Que com CEO registrat, disposa d'ajuts i subvencions destinades a la integració de persones amb 
discapacitat en Centres Especials d'Ocupació, definides i regulades en l'Ordre del conseller de Treball i 
Formació de 4 de maig de 2005; per l'Ordre del Ministeri de Treball i Assumptes Socials de 16 d'octubre de 
1998; per l'Ordre TAS / 816/2005 de 21 de març i pel RD 357/2006 de 24 de març, consistents en el 
finançament parcial dels costos salarials de les persones amb discapacitat i que impliquen una subvenció 
del 50% del salari mínim interprofessional. 

3. Que a més, els CEO s'acullen a l'ajuda que concedeix el Ministeri de Treball i Seguretat Social de bonificació 
del 100% de la quota empresarial a la Seguretat Social, incloent la d'accidents de treball i malaltia 
professional, així com de les quotes de recaptació conjunta, d'acord amb la normativa vigent en aquesta 
matèria i especialment amb la Llei 43/2006 de 29 de desembre per a la millora del creixement i de 
l'ocupació (BOE 312 de 30 de desembre). 

4. Que els ajuts descrits, representen, quant al cost hora: 

 - Bonificació Seguretat Social, 2,55 € per hora treballada (estalvi de la quota patronal del33%) 

 - Subvenció Finançament Parcial S.M.I., 3,87 € per hora treballada. 
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CONSIDERACIONS 

L’empresa 3Capacitats S.L. no acredita els termes exposats a la seua justificació sobre el registre com a Centre 
Especial d’Ocupació i els ajuts i/o subvencions rebuts de les administracions públiques. Tampoc justifica el personal 
que assignarà al contracte, les reduccions dels costs salarials corresponents i de com afecten l’oferta econòmica 
presentada. 

CONCLUSIONS 

Per tot l'anterior,  es creu adequat sol·licitar una ampliació de la informació aportada per a justificar la baixa anormal 
a l’empresa 3Capacitats S.L. 

Concretament, es requereix la següent documentació complementària: 

- Acreditació de què l’empresa 3Capacitats és un Centre Especial d'Ocupació (CEO), registrat amb el número 
755 en el Registre de Centres Especials d'Ocupació de la Conselleria de Model Econòmic, Turisme i treball. 

- Acreditació dels ajuts i de les subvencions concedides a l’empresa 3Capacitats S.L., destinades a la 
integració de persones amb discapacitat en Centres Especials d'Ocupació, definides i regulades en l'Ordre 
del conseller de Treball i Formació de 4 de maig de 2005; per l'Ordre del Ministeri de Treball i Assumptes 
Socials de 16 d'octubre de 1998; per l'Ordre TAS / 816/2005 de 21 de març i pel RD 357/2006 de 24 de 
març, consistents en el finançament parcial dels costos salarials de les persones amb discapacitat i que 
impliquen una subvenció del 50% del salari mínim interprofessional. 

- Acreditació de l'ajuda concedida a l’empresa 3Capacitats S.L. pel Ministeri de Treball i Seguretat Social de 
bonificació del 100% de la quota empresarial a la Seguretat Social, incloent la d'accidents de treball i malaltia 
professional, així com de les quotes de recaptació conjunta, d'acord amb la normativa vigent en aquesta 
matèria i especialment amb la Llei 43/2006 de 29 de desembre per a la millora del creixement i de 
l'ocupació (BOE 312 de 30 de desembre). 

- Justificació del personal que assignarà al contracte, de les reduccions dels costs salarials corresponents i 
de com afecten l’oferta econòmica presentada. 

 

Palma, a la data de la signatura electrònica 

Signat electrònicament: 

 

L'enginyera tècnica d'obres públiques 

Verónica Burriel Tur 
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