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Servei d’Ocupació de les Illes Balears 

Carrer Gremi d’Hortolans, 11, planta 1 

Polígon de Son Rossinyol - 07009 Palma  

Tel. 971 17 79 00 

www.soib.es 

Memòria justificativa sobre la necessitat de contractar el subministrament dels 

certificats professionals, expedits pel Servei d’Ocupació de les Illes Balears en 
suport paper amb la seva personalització, impressió, transport i lliurament a la 

seu central del SOIB, per als anys 2025 i 2026 

 

 

Antecedents 
 

El Servei d'Ocupació de les Illes Balears, es va crear mitjançant la Llei 7/2000, de 15 de 

juny (BOCAIB núm. 80, de 29 de juny de 2000), modificada per la Llei 8/2004, de 23 de 

febrer, de mesures tributàries, administratives i de funció pública (BOIB núm. 186, de 

30 de desembre de 2004). El SOIB és un organisme autònom, de caràcter administratiu, 

dotat de personalitat jurídica pròpia i plena capacitat d'obrar. 
 

Està adscrit a la Conselleria d'Empresa, Ocupació i Energia d'acord amb el Decret 

12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s’estableixen les 
competències i l’estructura orgànica bàsica de les conselleries de l’Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 094 de 10 de juliol de 2023). 
 

L'article 1.5 del Decret 22/2020, de 24 de juliol, pel qual s’aprova el Text consolidat del 
Decret d’aprovació dels Estatuts del Servei d’Ocupació de les Illes Balears, determina 

que ޠEl Servei d’Ocupació de les Illes Balears ha d’estar dotat dels mitjans materials i 
personals necessaris per acomplir les seves finalitats, de conformitat amb la normativa 

vigentޡ. 
 

El Servei d’Ocupació de les Illes Balears (SOIB) és l’òrgan competent, dins l’àmbit de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears, per expedir els certificats de professionalitat 

(ara certificats professional d’acord amb la DT1ª del Reial decret 659/2023, de 18 de 
juliol). 

 

El SOIB no disposa de mitjans materials i personals propis per dur a terme el 

subministrament de certificats professionals, i per tant, cal procedir a la contractació 

del subministrament de referència amb una empresa qualificada i amb una estructura 

adequada que pugui portar a terme aquest contracte. 
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El 31 de desembre de 2024 finalitza el contracte vigent per a aquest tipus de 

subministrament, motiu pel qual s’ha de tramitar un nou contracte. 

 

A l’any 2022 es varen expedir un total de 2.103 certificats de professionalitat i al llarg de 
tot l’any 2023 s’han expedit 2.991 certificats de professionalitat. Des de l’1 de gener fins 
al 30 de setembre de 2024 s’han tramitat 2.284 certificats de professionalitat d’un total 
de 2.869 sol·licituds a dia 30 de setembre.  

 

Per tot el que s'ha exposat anteriorment, la previsió pels anys 2025 i 2026 és tramitar 

aproximadament 6.500 certificats professionals. 

 

 

Fonaments de dret 
 

1. L’article 1.5 del Decret 22/2020, de 24 de juliol, pel qual s’aprova el text consolidat 
del Decret d’aprovació dels Estatuts del Servei d’Ocupació de les Illes Balears. 

2. Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa l’ordenació del 
Sistema de Formació Professional, modificat pel Reial decret 658/2024, de 9 de 

juliol. 

3. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es 

transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu 
i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 

En virtut de l’exposat s’informa, 
 

 

1. Descripció del contracte 

 

El present informe té per finalitat donar compliment al qual estableix en els articles 28 i 

116 LCSP per tal de justificar els diversos aspectes relatius al contracte de 

subministrament de certificats professionals expedits pel Servei d’Ocupació de les Illes 
Balears en suport paper, la seva impressió i personalització, així com el transport i 

lliurament dels mateixos a la seu central del SOIB, per als anys 2025 i 2026, els quals 

s'estableixen a continuació: 
 

a) L'elecció del procediment de licitació. 

b) La classificació que s'exigeixi als participants, en el seu cas. 

c) Els criteris de solvència tècnica o professional, i econòmica i financera, i els 

criteris que es tindran en consideració per a adjudicar el contracte, així com 

les condicions especials d'execució d'aquest. 

d) El valor estimat del contracte amb una indicació de tots els conceptes que 

l'integren, incloent-hi sempre els costos laborals si hi ha. 
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e) La necessitat de l'Administració a la qual es pretén donar satisfacció 

mitjançant la contractació de les prestacions corresponents; i la seva relació 

amb l'objecte del contracte, que haurà de ser directa, clara i proporcional. 

f) La decisió de no dividir en lots l'objecte del contracte, si escau. 

 

Amb aquesta finalitat es requereix subscriure un contracte de subministrament de 

certificats professionals, expedits pel Servei d’Ocupació de les Illes Balears en suport 

paper, la seva impressió i personalització, així com el transport i lliurament dels 

mateixos a la seu central del SOIB, per als anys 2025 i 2026, les característiques dels 

quals es detallen en el Plec de Prescripcions tècniques. 
 

 

2. Objecte del contracte i no mitjans propis 

 

L'objecte del contracte és el subministrament de certificats professionals expedits pel 

Servei d’Ocupació de les Illes Balears en suport paper, la seva impressió i 

personalització, així com el transport i lliurament dels mateixos a la seu central del 

SOIB, per als anys 2025 i 2026. Les característiques dels certificats professionals 

inclosos en l'objecte del contracte s'especifiquen en el plec de prescripcions tècniques. 

 

El SOIB no disposa de mitjans materials i personals propis per dur a terme el 

subministrament de certificats professionals expedits pel Servei d’Ocupació de les Illes 
Balears en suport paper, la seva impressió i personalització, així com el transport i 

lliurament dels mateixos a la seu central del SOIB, per als anys 2025 i 2026, per la qual 

cosa cal procedir a la contractació del subministrament de referència amb una empresa 

qualificada i amb una estructura adequada que pugui dur a terme aquest contracte. 

  
 

3.  Justificació de la no divisió en lots del contracte 

 

D'acord amb l'article 99.3 de la LCSP l'òrgan de contractació pot no dividir en lots 

l'objecte del contracte quan hi hagi motius vàlids, que s'han de justificar degudament 

en l'expedient. 

 

Atès que l'objecte de l'expedient consisteix en el subministrament de certificats 

professionals expedits pel Servei d’Ocupació de les Illes Balears en suport paper, la seva 

impressió i personalització, així com el transport i lliurament dels mateixos a la seu 

central del SOIB, per als anys 2025 i 2026, no es considera convenient admetre la 

possibilitat que parts de la prestació puguin ser tractades separadament, des del punt 

de vista contractual. La divisió en lots no sols implicaria perdre els avantatges de 

l'economia d'escala i incrementar el cost final dels productes adquirits, sinó que es 

dificultaria la correcta execució de la prestació, en cas d'una possible pluralitat de 

contractistes diferents. D'altra banda, la falta de divisió en lots no implica restricció al 
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principi de lliure concurrència. Per tant, i a la vista de l'objecte del contracte, no es 

considera convenient la divisió en lots. 

 

 

4. Pressupost base de licitació 

 

D’acord amb l’article 100 de la LCSP s’entén per pressupost base de licitació el límit 
màxim de despesa que, en virtut del contracte, pot comprometre l’òrgan de 
contractació, inclòs l’Impost del Valor Afegit. 
El pressupost base és de 13.455,00 euros, més 2.825,55 euros en concepte d’IVA (21%), 
amb una despesa màxima de 16.280,55 euros per a un termini de dos anys, d’acord 
amb el següent quadre: 

 

Unitats de certificats 6.500  

Preu unitari 2,07 € 

Preu sense IVA 13.455,00 € 

IVA 2.825,55 €  

Preu total IVA inclòs 16.280,55 € 

   

Tenint en compte que el pressupost de licitació ha de ser adequat als preus de mercat, 

havent de tenir en consideració els costos directes i indirectes i altres eventuals 

despeses calculats per a la seva determinació, es fixa el següent pressupost de licitació: 

 

Costos directes: 12.647,70 €       

Costos indirectes: 807,30 € 

IVA: 2.825,55 € 

Pressupost base de licitació IVA 

inclòs 

16.280,55 € 

 

Aquest preu s’ha fixat d’acord l’informe econòmic justificatiu del pressupost del 
contracte que consta a l’expedient en el qual s'ha efectuat una estimació dels costos 
directes i indirectes del contracte, donant com a resultat un 94% de costos directes i un 

6% de despeses indirectes. 

Els costos directes estan constituïts per les despeses d'adquisició del material a 

subministrar i per la mà d'obra directa (que en aquest cas seria el personal que duu a 

terme la distribució de les comandes). Les despeses indirectes (o despeses generals) 

són aquelles que no es poden distribuir directament entre els productes, i en el cas que 

ens ocupa estarien constituïts pel personal indirecte (que fa tasques d'administració de 

caràcter general sense vinculació específica al contracte), costos financers i costos de 

manteniment de la infraestructura de l'empresa i benefici industrial. 

L’objecte del present contracte és finançat amb fons propis. 
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5. Valor estimat del contracte 

 

S’entén per valor estimat del contracte el valor de l’import total pagador segons les 
estimacions realitzades, sense incloure l’Impost de Valor Afegit. A aquest import, s’hi ha 
d’afegir les possibles pròrrogues, l’import màxim de les modificacions previstes i la 
quantia de les primes o pagaments a licitadors o candidats, quan s’hagi previst aquest 
concepte. 

El mètode aplicat per calcular el valor estimat del contracte és, de conformitat amb 

l’article 101 de la LCSP. El desglossament del valor estimat del contracte és el següent: 
 

 

Despeses d’execució material: 12.647,70 €      

Benefici Industrial 807,30 € 

Eventual Prorroga 0 

Possibles modificacions (art 204): 20% 2.691,00 € 

Possibles modificacions no previstes (art 205) 0 

Valor estimat total 16.146,00 € 

 

 

6. Durada del contracte 

 

El període d’execució del contracte serà des de l’1 de gener de 2025 o des de la data de 
formalització del contracte fins al 31 de desembre de 2026. En tot cas, el contracte 

finalitzarà si el crèdit s’esgota abans de la finalització de la duració del contracte. 
El contracte no té possibilitat de pròrroga. 

 

 

7. Justificació del procediment utilitzat per l’adjudicació del contracte 

 

El valor estimat del contracte és inferior als 60.000,00 €, motiu pel qual es considera 
adient la tramitació d'un contracte obert simplificat abreujat previst en l'article 159.6 

LCSP, ja que és la forma més àgil de realitzar la contractació i d'optimitzar, per tant, els 

recursos de l'administració. 

 

Per la qual cosa, és necessària la preparació dels plecs de clàusules administratives 

particulars i de prescripcions tècniques que regeixen la licitació. 

 

 

8. Criteris de solvència 

 

Tenint en compte el valor estimat del contracte, encara que no s’han d’acreditar els 
criteris de solvència perquè l'article 159.6 b LCSP eximeix als licitadors de l'acreditació 
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de la solvència econòmica i financera i tècnica o professional, es considera convenient 

exigir la següent solvència tècnica: 

 

- Experiència professional, demostrada en relació a l’objecte d’aquest 
contracte, durant un mínim de 3 anys amb qualsevol Administració Pública. 
 

Respecte als esmentats criteris de solvència, s'aplicaran els mínims que preveu com a 

subsidiaris la Llei 9/2017 de contractes del sector públic en l'article 87.3 respecte de la 

solvència econòmica i financera, i en l'article 89.3 respecte a la solvència tècnica. 

No obstant això, per recomanació, de 24 de setembre de 2018, de la Junta Consultiva 

de Contractació Pública de l'Estat als òrgans de contractació en relació amb l'aplicació 

del requisit d'inscripció al ROLECE de l'article 159 LCSP s'admetran aquells licitadors 

que, no estant inscrits, acreditin haver sol·licitat la seva inscripció en el Registre Oficial 

de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic. 

 

 

9. Criteris d’adjudicació 

 

De conformitat amb l’art. 145.1 i 146.2 de la LCSP i atenent a l’objecte de referència, es 
proposa que tots els criteris siguin avaluables mitjançant fórmula. 
 

1. Oferta Econòmica 

Es pot obtenir una puntuació màxima de 90 punts en total  i es computa d'acord amb la 

següent fórmula: 
 

Fins a 90 punts: Valor de l'oferta= (preu ofert més baix/preu ofert que es valora)* 90. 
 

La no realització de rebaixa respecte al preu de licitació implicarà l'assignació de 

puntuació 0 en aquest apartat. A l’oferta que presenta el preu més baix, se li assignaran 
90 punts. 

No s'admetran les ofertes econòmiques que superin els preus unitaris màxims de 

licitació. 

El contracte es licita a preu unitari de certificat, actuant en tot cas com preu límit el que 

consta a l’objecte del contracte com a preu unitari. Així mateix, s’estableix un 
pressupost de despesa màxima. 
 

 

2.Millora del termini de lliurament 

Fins a 10 punts: s'atorgarà a les empreses que es comprometin a:  

- Lliurar el material per davall del termini màxim, sent el termini màxim de 

trenta dies naturals. 
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A l’oferta que presenti el menor termini de lliurament inferior al màxim (que són 30 
dies), se li assignaran 10 punts. Les altres es valoraran proporcionalment d’acord amb 
la següent fórmula: 
 

Valor de l'oferta= (menor termini de lliurament/termini de lliurament de l’oferta que es 
valora)* 10. 
 

Es donaran 0 punts a qualsevol altre termini de lliurament. 

Les ofertes s'ordenaran de major a menor puntuació, i el contracte s'adjudicarà al 

licitador que obtingui la puntuació més alta. 
 

3. Ofertes anormalment baixes 

Quant a la identificació de les ofertes anormalment baixes, de conformitat amb l'article 

149 de la Llei 9/2017 i donats els criteris d'adjudicació establerts, es considera oportú 

en aquest contracte acudir als paràmetres objectius previstos en l'article 85 del Reial 

decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament general de la llei de 

contractes de les Administracions Públiques. 
 

 

10. Penalitats específiques 

 

S’indiquen en detall al punt Q dels Plecs de Clàusules Administratives Particulars. 
 

 

11. Condicions especials d’execució 

 

Se preveuen las següents condicions especials d’execució del contracte: 
1. Condicions especials d’execució del contracte de caràcter social i laboral: 

a) Discapacitat: les empreses que disposen de 50 o més persones treballadores 

en el total de la seva plantilla hauran d’acreditar que està composta almenys 
per a un 2% de persones amb una discapacitat igual o superior al 33%. 

Complementàriament o subsidiàriament es pot acreditar mitjançant el 

compliment de les mesures alternatives previstes en la legislació vigent. 

b) Igualtat entre dones i homes: les empreses amb més de 50 treballadors/es 

hauran d’acreditar el disseny i aplicació efectiva del Pla d’Igualtat que preveu 
la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 

homes. 

c) Compliment de criteris ètics: el contractista aportarà tots els seus productes 

o subministraments respectant el dret laboral bàsic al llarg de tota la cadena 

de producció i amb estricte compliment de les convencions fonamentals de 

l’Organització Internacional de Treball, de conformitat amb la Directiva 
2014/24/UE, de Parlament Europeu i de Consell, de 26 de febrer, sobre 

contractació pública i per la qual es deroga la Directiva 2004/18/CE. 
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d) Transparència i justícia fiscal: el contractista executarà el contracte amb 

criteris d’equitat i transparència fiscal, per la qual cosa els ingressos o 
beneficis procedents del present contracte públic seran íntegrament 

declarats i liquidats de conformitat amb la legislació fiscal vigent, sense que 

en cap cas es puguin utilitzar domicilis fiscals inclosos en algun territori o 

país que, d’acord amb la normativa tributària legal o reglamentària de l’Estat 
espanyol, tinguin el caràcter de paradisos fiscals, bé sigui de forma directa o 

mitjançant empreses filials o integrants d’un mateix grup societari. 
 

Forma d’acreditació:   
L’òrgan de contractació podrà requerir en qualsevol moment la presentació de la 
documentació o les dades que estimi convenients per acreditar aquestes condicions 

que l’empresa estarà obligada a entregar d’acord amb el que recull l’art. 69 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques. 

 

 

12. Modificació del contracte 

 

No es permet la modificació del contracte.  
 

 

 

Signat electrònicament 

 

La directora del Servei d’Ocupació de les Illes Balears 

 

María de la Luz Moreno Romero 
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