Politicas Sociales, M D RI D
Familia e Igualdad M
SECRETARIA GENERAL TECNICA
Servicio de Contratacion

NO Expediente:
300/2024/00526

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

Contrato de servicios que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania
denominado: “Gestidon de seis espacios de igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes)”,
para su adjudicacion por procedimiento abierto.

Fecha y hora de celebracion
10 de septiembre de 2024 a las 10:00 horas.

Modalidad
A distancia

Lugar de celebracién
Entorno digital

Procedimiento electrénico/evento privado

Por la Secretaria se comprueba la valida composicién del érgano colegiado con la
asistencia de los miembros que lo conforman en el modo a distancia online y la forma
de videoconferencia, a través de la aplicacion Microsoft Teams con pantalla compartida,
gue permite a los miembros de la mesa seguir su desarrollo en directo en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico (en adelante PLACSP).

Se comprueba asimismo por la Secretaria que todos miembros estan conectados a
PLACSP a través del check “Telematicamente”, de tal modo que PLACSP podra
garantizar la trazabilidad del acceso de los miembros de la mesa a la sesidn, o del check
“Presente”, una vez demostrada su asistencia a la Secretaria a través del Microsoft
Teams.

A la vista de todo lo anterior, por la Presidencia de la Mesa de Contratacion se tiene
ésta por constituida.
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La Mesa esta constituida de la siguiente forma:

Presidencia:

D28 M.2 José Hernan Montalban, Subdirectora General de Igualdad vy
Diversidad.

Vocalias:

D2 Monica Diaz Lépez, Jefa del Servicio de Transversalidad, Igualdad y
Diversidad.

D2 Maria Solé Wert, Jefa del Departamento de Igualdad y Diversidad.

D. José Luis Hellin Villasur, Adjunto a Departamento, Intervencion
Delegada en Politicas Sociales, Familia e Igualdad.

D. Javier Sanchez Jiménez, Jefe del Departamento de Contratacion I quien
actla como Vocal suplente del titular de la Asesoria Juridica.

Secretaria:

D2 Ana Delgado Garcia, Adjunta al Departamento de Contratacion III,
quien actla como Secretaria de la Mesa.

Orden del dia

PRIMERO.- Valoracién criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidon de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 1.

SEGUNDO.- Valoraciéon criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestion de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 2.

TERCERO.- Valoracion criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nuimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 3.

CUARTO.- Valoracion criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
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expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 4.

QUINTO.- Valoracion criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestion de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 5.

SEXTO.- Valoracidon criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidon de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 6.

SEPTIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nuimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 1.

NOVENO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestién de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 2.

NOVENO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestion de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 3

DECIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 4.

UNDECIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
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de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 5.

DUODECIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con nimero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestion de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 6.

DECIMOTERCERO.- Aprobacién de acta. Aprobacion acta de la sesién actual

e Se procede a la apertura del primer punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 1):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccion General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-DELFO DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L, NIF: B80185838: 47 puntos.
-FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: 15,75 puntos.

e Se procede a la apertura del segundo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 2):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccion General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-DELFO DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L, NIF: B80185838: 47 puntos.

-FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: La citada entidad
presentd en el sobre de “Oferta de criterios no valorables en cifras o porcentajes” la
documentacion relativa a los criterios valorables mediante cifras o porcentajes, motivo
por el cual no procede emitir informe técnico sobre la misma al vulnerarse el secreto de
su oferta y se acuerda su exclusion.
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e Se procede a la apertura del tercer punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 3):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccion General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

- ACAYA NATURALEZA Y VIDA S.L., NIF: B81748808: 26,75 puntos.
- FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: 15,75 puntos.
- INSTITUTO MUJERES Y COOPERACION, NIF: G82161951: 48,75 puntos.

o Se procede a la apertura del cuarto punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 4):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccién General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132: 29 puntos.
-FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: 15,75 puntos.
-GRUPO TANGENTE, S.COOP. MAD, NIF: F86765021: 44,25 puntos.

e Se procede a la apertura del quinto punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 5):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccion General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:
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-ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132: 30 puntos.

e Se procede a la apertura del sexto punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 6):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccion General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-CANDELITA, NIF: G80586696: 44,50 puntos.

e Se procede a la apertura del séptimo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 1):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
o porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D3. Asuncion Mardones Gomez, en representacion de la entidad DELFO
DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L., NIF: B80185838, se compromete a tomar
a su cargo la ejecucién del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones
y obligaciones, por un precio de 597.365,00 Euros, al que corresponde por IVA la
cuantia de 59.736,50 Euros, totalizandose la oferta en 657.101,50 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el 6rgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en

6

Informacién de Firmantes del Documento

ANA DELGADO GARCIA - ADJUNTA DEPARTAMENTO Fecha Firma: 10/09/2024 11:52:26
baass MARIA JOSE HERNAN MONTALBAN - SUBDIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD Fecha Firma: 10/09/2024 12:07:23
@ URL de Verificacion: https://servint.madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1IRFJWSI2FFBWYW64

MADRID




Politicas Sociales,
ﬁ ‘ Familia e Igualdad ‘ MAD RI D
SECRETARIA GENERAL TECNICA
Servicio de Contratacion
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincién de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones 0 extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacion y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacién juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica dos

Suscrita por D. Luis Antonio Morales de Lara, en representacion de la entidad FACTORIA,
GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecidn a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 580.436,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 58.043,60
Euros, totalizdndose la oferta en 638.479,60 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucion del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacion y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
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actualizacidn juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccién a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del octavo punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 2):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
o porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D2. Asuncion Mardones Goémez, en representacion de la entidad DELFO
DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L, NIF: B80185838, se compromete a tomar
a su cargo la ejecucién del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones
y obligaciones, por un precio de 736.485,00 Euros, al que corresponde por IVA la
cuantia de 73.648,50 Euros, totalizandose la oferta en 810.133,50 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucion del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacién, de duracién minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacién juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
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materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccidon a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del noveno punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 3):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econémicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D. Juan Carlos Padilla Rodriguez, en representacion de la entidad ACAYA
NATURALEZA Y VIDA S.L., NIF: B81748808, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 414.220,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 41.422,00
Euros, totalizdndose la oferta en 455.642,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucidn del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el 6rgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincién de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacion y formacion, de duraciéon minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucidn, que versen sobre
actualizacién juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
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materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica dos

Suscrita por D. Luis Antonio Morales de Lara, en representacion de la entidad FACTORIA,
GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 410.000,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 41.000,00
Euros, totalizandose la oferta en 451.000,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucion del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidn y formacién, de duracién minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacién con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccidon a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica tres

Suscrita por D2. Gema Izquierdo Pefa, en representacion de la entidad INSTITUTO
MUJERES Y COOPERACION, NIF: G82161951, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 434.100,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 43.410,00
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Euros, totalizandose la oferta en 477.510,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el 6rgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacién y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

o Se procede a la apertura del décimo punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 4):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
o porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D. Pedro Manuel Ara Valenzuela, en representacién de la entidad
ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion
del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones, por un
precio de 450.500,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 45.050,00 Euros,
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totalizandose la oferta en 495.550,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el 6rgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacién y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica dos

Suscrita por D. Luis Antonio Morales de Lara, en representacion de la entidad FACTORIA,
GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 409.000,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 40.900,00
Euros, totalizdndose la oferta en 449.900,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
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su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincién de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones 0 extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacion y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacién juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica tres

Suscrita por D. Jorge Navacerrada Sanchez, en representacién de la entidad GRUPO
TANGENTE, S.COOP. MAD, NIF: F86765021, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 427.776,50 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 42.777,65
Euros, totalizandose la oferta en 470.554,16 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucion del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidn y formacién, de duracién minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
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actualizacidn juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccién a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del undécimo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 5):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
o porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econémicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D. Pedro Manuel Ara Valenzuela, en representacion de la entidad
ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion
del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones, por un
precio de 452.000,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 45.200,00 Euros,
totalizandose la oferta en 497.200,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacién y formacion, de duracién minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
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actualizacidn juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccién a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del duodécimo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 6):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econémicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D3, Petra Gemma de la Hoz Ortego, en representacion de la entidad
CANDELITA, NIF: G80586696, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion del
contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones, por un precio
de 425.500,00 Euros, exento de IVA, totalizandose la oferta en 425.500,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacion objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicion de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacion del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucion del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacién y formacién, de duraciéon minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucién, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
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materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Seguidamente y conforme a lo que establece el articulo 157 de la LCSP, la Mesa
acuerda solicitar, antes de formular propuesta de adjudicacion, informe técnico sobre
la proposicion presentada.

En el caso de que se presuma que la oferta presentada es anormalmente baja por
aplicacion de los parametros objetivos establecidos en el PCAP, se tramitara el

procedimiento previsto en el articulo 149 LCSP, y en vista de su resultado propondra al
organo de contratacion su aceptacion o rechazo.

e Se procede a la apertura del décimo tercer punto del orden del dia con el
siguiente resultado:
Se aprueba el acta por unanimidad.

Sin mas que tratar, se da por finalizado el acto y la sesion.

Y para que conste y surta efectos en el expediente, se extiende la presente acta
en el lugar y dia al principio indicados.

LA PRESIDENTA DE LA MESA LA SECRETARIA DE LA MESA
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NO Expediente:
300/2024/00526

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION

Contrato de servicios que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania
denominado: “Gestidn de seis espacios de igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes)”,
para su adjudicacion por procedimiento abierto.

Fecha y hora de celebracion
10 de septiembre de 2024 a las 10:00 horas.

Modalidad
A distancia

Lugar de celebracion
Entorno digital

Procedimiento electronico/evento privado

Por la Secretaria se comprueba la valida composicion del 6rgano colegiado con la
asistencia de los miembros que lo conforman en el modo a distancia online y la forma
de videoconferencia, a través de la aplicacidon Microsoft Teams con pantalla compartida,
que permite a los miembros de la mesa seguir su desarrollo en directo en la Plataforma
de Contratacién del Sector Publico (en adelante PLACSP).

Se comprueba asimismo por la Secretaria que todos miembros estan conectados a
PLACSP a través del check “Telematicamente”, de tal modo que PLACSP podra
garantizar la trazabilidad del acceso de los miembros de la mesa a la sesidn, o del check
“Presente”, una vez demostrada su asistencia a la Secretaria a través del Microsoft
Teams.

A la vista de todo lo anterior, por la Presidencia de la Mesa de Contratacion se tiene
ésta por constituida.
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La Mesa esta constituida de la siguiente forma:

Presidencia:

D2 M.2 José Hernan Montalban, Subdirectora General de Igualdad y
Diversidad.

Vocalias:

D2 Monica Diaz Ldopez, Jefa del Servicio de Transversalidad, Igualdad vy
Diversidad.

Da Maria Solé Wert, Jefa del Departamento de Igualdad y Diversidad.

D. José Luis Hellin Villasur, Adjunto a Departamento, Intervencién
Delegada en Politicas Sociales, Familia e Igualdad.

D. Javier Sanchez Jiménez, Jefe del Departamento de Contratacion I quien
actla como Vocal suplente del titular de la Asesoria Juridica.

Secretaria:

D2 Ana Delgado Garcia, Adjunta al Departamento de Contratacién III,
quien actua como Secretaria de la Mesa.

Orden del dia

PRIMERO.- Valoracion criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 1.

SEGUNDO.- Valoracién criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 2.

TERCERO.- Valoracion criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 3.

CUARTO.- Valoracién criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
2
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expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 4.

QUINTO.- Valoracién criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 5.

SEXTO.- Valoracidon criterios basados en juicios de valor correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 6.

SEPTIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 1.

NOVENO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestién de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 2.

NOVENO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 3

DECIMO.- Apertura criterios evaluables automdticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 4.

UNDECIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
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de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 5.

DUODECIMO.- Apertura criterios evaluables automaticamente correspondiente a las
proposiciones presentadas por los licitadores en el procedimiento con numero de
expediente 300/2024/00526 para adjudicar el contrato de Contrato de Servicios que
conlleva prestaciones directas en favor de la ciudadania para la Gestidn de Seis Espacios
de Igualdad en la ciudad de Madrid (6 lotes), lote 6.

DECIMOTERCERO.- Aprobacion de acta. Aprobacién acta de la sesidn actual

e Se procede a la apertura del primer punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 1):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccion General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-DELFO DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L, NIF: B80185838: 47 puntos.
-FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: 15,75 puntos.

e Se procede a la apertura del segundo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 2):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccién General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-DELFO DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L, NIF: B80185838: 47 puntos.

-FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: La citada entidad
presentd en el sobre de “Oferta de criterios no valorables en cifras o porcentajes” la
documentacion relativa a los criterios valorables mediante cifras o porcentajes, motivo
por el cual no procede emitir informe técnico sobre la misma al vulnerarse el secreto de
su oferta y se acuerda su exclusion.
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e Se procede a la apertura del tercer punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 3):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccién General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

- ACAYA NATURALEZA Y VIDA S.L., NIF: B81748808: 26,75 puntos.
- FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: 15,75 puntos.
- INSTITUTO MUJERES Y COOPERACION, NIF: G82161951: 48,75 puntos.

e Se procede a la apertura del cuarto punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 4):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccién General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132: 29 puntos.
-FACTORIA, GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312: 15,75 puntos.
-GRUPO TANGENTE, S.COOP. MAD, NIF: F86765021: 44,25 puntos.

e Se procede a la apertura del quinto punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 5):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccién General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:
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-ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132: 30 puntos.

e Se procede a la apertura del sexto punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 6):

A la vista del informe emitido por los servicios técnicos de la Subdireccién General
de Igualdad y Diversidad de fecha 9 de septiembre de 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 150.1 y 157.5 Ley de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafnol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP), la
ponderacion asignada a los criterios dependientes de un juicio de valor es la siguiente:

-CANDELITA, NIF: G80586696: 44,50 puntos.

e Se procede a la apertura del séptimo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 1):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D2. Asuncidn Mardones Gomez, en representacién de la entidad DELFO
DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L., NIF: B80185838, se compromete a tomar
a su cargo la ejecucién del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones
y obligaciones, por un precio de 597.365,00 Euros, al que corresponde por IVA la
cuantia de 59.736,50 Euros, totalizandose la oferta en 657.101,50 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicidon de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
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su contrato de trabajo, sin que proceda la suspension o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de

la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un

numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica dos

Suscrita por D. Luis Antonio Morales de Lara, en representacién de la entidad FACTORIA,
GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 580.436,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 58.043,60
Euros, totalizandose la oferta en 638.479,60 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al

personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un

numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
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actualizacion juridica, especialmente en relacién con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del octavo punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 2):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D2. Asuncion Mardones Gémez, en representacién de la entidad DELFO
DESARROLLO LABORAL Y FORMACION S.L, NIF: B80185838, se compromete a tomar
a su cargo la ejecuciodn del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones
y obligaciones, por un precio de 736.485,00 Euros, al que corresponde por IVA la
cuantia de 73.648,50 Euros, totalizandose la oferta en 810.133,50 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacidén objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
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materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del noveno punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 3):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D. Juan Carlos Padilla Rodriguez, en representacion de la entidad ACAYA
NATURALEZA Y VIDA S.L., NIF: B81748808, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 414.220,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 41.422,00
Euros, totalizandose la oferta en 455.642,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacién y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
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materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion economica dos

Suscrita por D. Luis Antonio Morales de Lara, en representacién de la entidad FACTORIA,
GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecidn a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 410.000,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 41.000,00
Euros, totalizdndose la oferta en 451.000,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucién, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion economica tres

Suscrita por D3. Gema Izquierdo Pefia, en representacién de la entidad INSTITUTO
MUJERES Y COOPERACIéN, NIF: G82161951, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 434.100,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 43.410,00
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Euros, totalizdndose la oferta en 477.510,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al

personal exigido para la prestacidn objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicidon de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un

numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del décimo punto del orden del dia con el siguiente
resultado (lote 4):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras

0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las

proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D. Pedro Manuel Ara Valenzuela, en representacion de la entidad
ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion
del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones, por un
precio de 450.500,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 45.050,00 Euros,
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totalizdndose la oferta en 495.550,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al

personal exigido para la prestacidn objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicidon de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacidon del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensidn o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de

la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un

numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion econémica dos

Suscrita por D. Luis Antonio Morales de Lara, en representacién de la entidad FACTORIA,
GESTION Y CONSULTORIA S.L, NIF: B85802312, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 409.000,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 40.900,00
Euros, totalizandose la oferta en 449.900,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al

personal exigido para la prestacidén objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
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su contrato de trabajo, sin que proceda la suspension o extincion de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un

numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacidon con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Proposicion economica tres

Suscrita por D. Jorge Navacerrada Sanchez, en representacién de la entidad GRUPO
TANGENTE, S.COOP. MAD, NIF: F86765021, se compromete a tomar a su cargo la
ejecucion del contrato, con estricta sujecién a los requisitos, condiciones y obligaciones,
por un precio de 427.776,50 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 42.777,65
Euros, totalizandose la oferta en 470.554,16 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucién del contrato, de mantener al

personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el 6rgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un

numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
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actualizacion juridica, especialmente en relacién con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del undécimo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 5):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
o0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D. Pedro Manuel Ara Valenzuela, en representacion de la entidad
ASOCIACION TRABE, NIF: G84199132, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion
del contrato, con estricta sujecion a los requisitos, condiciones y obligaciones, por un
precio de 452.000,00 Euros, al que corresponde por IVA la cuantia de 45.200,00 Euros,
totalizandose la oferta en 497.200,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el 6rgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincién de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidon y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
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actualizacion juridica, especialmente en relacién con los cambios normativos en
materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

e Se procede a la apertura del duodécimo punto del orden del dia con el
siguiente resultado (lote 6):

Se procede en primer lugar al descifrado del sobre de criterios valorables en cifras
0 porcentajes del licitador admitido, para proceder a su apertura.

Una vez abierta y descargada la documentacion se hace publica lectura de las
proposiciones econdmicas. El resultado es el siguiente:

Proposicion econémica uno

Suscrita por D2. Petra Gemma de la Hoz Ortego, en representacion de la entidad
CANDELITA, NIF: G80586696, se compromete a tomar a su cargo la ejecucién del
contrato, con estricta sujecidn a los requisitos, condiciones y obligaciones, por un precio
de 425.500,00 Euros, exento de IVA, totalizandose la oferta en 425.500,00 Euros.

Otros criterios de adjudicacion

Estabilidad laboral y mantenimiento de las condiciones laborales.

O Compromiso, durante todo el periodo de ejecucion del contrato, de mantener al
personal exigido para la prestacién objeto del contrato contenida en el pliego de
prescripciones técnicas, por la definicién de las condiciones exigidas por el érgano
gestor para la prestacién del servicio, en las mismas condiciones contenidas en
su contrato de trabajo, sin que proceda la suspensién o extincidén de los contratos
de trabajo de la plantilla, salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de
la voluntad de la persona trabajadora o las que sean consecuencia de despidos
disciplinarios.

Formacion en el lugar de trabajo.

O Compromiso de realizar durante la ejecucién del contrato, como minimo un
numero de tres acciones de sensibilizacidn y formacion, de duracion minima de
cinco horas cada una, con la plantilla adscrita a su ejecucion, que versen sobre
actualizacion juridica, especialmente en relacion con los cambios normativos en
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materia de igualdad de género, violencia de género, violencia sexual,
ciberviolencias, diversidad sexual, y proteccion a la infancia y adolescencia.

Seguidamente y conforme a lo que establece el articulo 157 de la LCSP, la Mesa
acuerda solicitar, antes de formular propuesta de adjudicacion, informe técnico sobre
la proposicion presentada.

En el caso de que se presuma que la oferta presentada es anormalmente baja por
aplicacion de los parametros objetivos establecidos en el PCAP, se tramitara el

procedimiento previsto en el articulo 149 LCSP, y en vista de su resultado propondra al
organo de contratacion su aceptacién o rechazo.

e Se procede a la apertura del décimo tercer punto del orden del dia con el
siguiente resultado:
Se aprueba el acta por unanimidad.
Sin mas que tratar, se da por finalizado el acto y la sesion.

Y para que conste y surta efectos en el expediente, se extiende la presente acta
en el lugar y dia al principio indicados.

LA PRESIDENTA DE LA MESA LA SECRETARIA DE LA MESA
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