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Exp.: CONTR 2019/3132

G CONSELLERIA Documento: informe necessitat
O PRESIDENCIA Emissor: IBD/PPG/SRM

I INSTITUT

B BALEAR DONA

/

EXPEDIENT DE CONTRACTACIO NUM.: CONTR 2019/3132

TIPUS DE CONTRACTE: serveis

OBJECTE: servei per a I'impuls i la implementaci6 de les taules locals de coordinacié per
a I'abordatge de les violencies masclistes per als anys 2019, 2020 i 2021

ORGAN DE CONTRACTACIO: Institut Balear de la Dona

Informe d’insuficiéncia de mitjans propis i justificatiu sobre la necessitat de
formalitzar un contracte de servei per a I'impuls i la implementacié de les taules
locals de coordinacié per a I'abordatge de les violéncies masclistes per als anys
2019, 2020 i 2021

El Govern de les Illes Balears s'ha fixat com a objectiu eradicar les desigualtats de
genere i de manera especial la lluita contra les violencies Masclistes, objectiu que
impulsa de manera transversal a totes les politiques publiques. Aquestes politiques
d'igualtat queden recollides a la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat entre homes i
dones.

Aixi mateix, la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccio
integral contra la violéncia de génere, reconeix a les dones que en son victimes el dret a
la informacid, a I'assisténcia juridica gratuita, a la proteccio social i al suport economic.
Aixi com que la protecci6 a les victimes requereix un abordatge multidisciplinari i
integral.

L" article 2, 2.a) estableix que s’han d'enfortir les mesures de sensibilitzacio6 ciutadana
per a la prevencio, dotant als poders publics d'instruments eficacos a I'ambit educatiu,
serveis socials ,sanitari, publicitari i mediatic i al punt 2.i ) determina que s’ha de
promoure la col-laboracié i participacio de les entitats, associacions i organitzacions
qgue des de la societat civil actuen contra la violencia de genere.

La llei organica, 3/2007, per a la igualtat efectiva entre dones i homes, preveu politiques
actives per a fer efectiu el principi d'igualtat, assenyala a I'article 14, sobre criteris
generals d'actuacio publica en materia d'igualtat, la col-laboracié i cooperacié entre les
distintes Administracions Publiques per a I'aplicacio del principi d'igualtat de tracte i
d’'oportunitats, aixi com la previsio de que els poder publics podran adoptar mesures
d'acci6 positiva per a I'atenci6 a les singulars dificultats en que es troben les dones de
col-lectius especials com sén les dones victimes de violéncia de génere. En matéria de
violéncia masclista, els poders publics han d'assolir un model d'atenci6 integral,
innovador des d’'un punt de vista estructural i d'intervencio, en especial a partir de les
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darreres reformes legislatives estatals, com ara I'aprovaci6 de la Llei 23/2014, de 20 de
novembre, de reconeixement mutu de resolucions penals a la Uni6 Europea, i la Llei
organica 6/2014, de 29 d'octubre, complementaria de la Llei 23/2014, i també la Llei
4/2015, de 27 d'abril, de I'Estatut de la victima del delicte.

L'article 2 de la Llei 5/2000, de 20 d'abril, de creacié de I'Institut Balear de la Dona,
estableix que I'Institut té com a finalitats basiques elaborar i executar les mesures
necessaries per fer efectius els principis d'igualtat de 'home i de la dona, impulsar i
promoure la participacié de la dona en tots els ambits i eliminar qualsevol forma de
discriminaci6 de la dona a les Illes Balears.

L'article 3 h de la Llei 5/2000 estableix com una funci6 de I'Institut crear, fomentar i
coordinar la prestacio de serveis a favor de la dona, preferentment els adrecats a les
gue tinguin una necessitat especial d'ajuda.

La llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes té per objecte establir i
regular els mecanismes i dispositius, com també les mesures i els recursos, adrecats a
promoure i garantir la igualtat d'oportunitats i la no-discriminacié per ra6 de sexe, en
qualsevol dels ambits, etapes i circumstancies de la vida i estableix que les
administracions publiques posaran en marxa mesures per promoure la igualtat de
dones i homes en diferents arees d'intervencio i de manera especifica en violéncies
masclistes.

Per la seva banda, l'article 13 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i
homes, estableix que, entre d'altres, s6n competencies del Govern i de 'Administracié
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, col-laborar amb les diferents
administracions publiques en materia d'igualtat; prestar serveis o establir programes
de caracter pluriinsular amb l'objectiu de garantir I'accés als drets de les dones que
pateixen discriminacié multiple; investigar i detectar situacions de discriminaci6 per ra6
de sexe, i adoptar mesures per erradicar-les.

Agquestes competencies s'han d'exercir per mitja de I'Institut Balear de la Dona.

L'acord de traspas als consells insulars de les politiques de génere i dona (aprovat
mitjancant el Decret 46/2018, de 21 de desembre), determina que resten en mans de
’Administracié autonomica:

La realitzacié d'accions que facilitin el dret a la participacio social de les dones en
els ambits educatius, de la salut, de I'ocupacio i 'empresa, de 'economiaii la
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imatge publica, com també en la construccié d'un espai lliure de violéncies
masclistes (punt C.1.7).

Les funcions i els serveis que s’hagin de desenvolupar en garantia de la
consecucio de I'equilibri territorial necessari en 'ambit de la comunitat
autdnoma, per a la satisfaccio dels interessos estrategics de les politiques de
génere al conjunt de les Illes Balears (punt C.1.21 b)

El Ple del Senat, el 13 de setembre de 2017, va aprovar I'informe de la Ponencia d’Estudi
per a I'elaboracié d'estrategies contra la violencia de Genere, i el Congrés dels Diputats,
en sessio plenaria del 28 de setembre, va aprovar I'informe de la subcomissié per un
Pacte d’Estat en materia de violéncia de Genere.

Ambdés informes recullen un conjunt de propostes d'actuacié pels propers anys i s’han
unificat amb el que es coneix com a “Pacte d’Estat en matéria de Violéncia de Génere”.
Mesures que tenen per objectiu la millora de la resposta institucional, la coordinacié i la
feina en xarxa, mitjancant el foment de les accions de coordinacié a l'atencid i a la
prevencio de la violéncia de genere. Desenvolupant accions dirigides a millorar la
resposta institucional a tots els nivells, promovent recursos de suport a 'ambit local,
perfeccionant els protocols d'actuacioé i de comunicacié entre els diferents agents amb
la finalitat d'evitar la revictimitzacié secundaria i millorar la confianca de les victimes a
les institucions.

Per donar resposta als mandats normatius, I'Institut Balear de la Dona crea les Taules
Locals de Coordinacio per I'Abordatge de les Violencies Masclistes d'ambit local a la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears que tenen com a objectiu garantir una
intervencio integral, homogeneitzant I'atencié a les violéncies masclistes a la Comunitat
Autdnoma, creant canals de comunicacid, , mecanismes de deteccio, evitant la
revictimitzacié i especialitzant I'atencié de les diverses institucions i entitats que hi
participen creant xarxes de prevencio, deteccio i intervencio.

L'objecte d'aquest contracte és el seguent:

e Oferir 'assessorament necessari per a I'impuls i creacié de les taules de
coordinacio a les entitats locals (ajuntaments, mancomunitats i consells insulars)
responsables de la creacié de les mateixes. Aquest assessorament ha d'incloure
tant els aspectes normatius com els metodologics.

o Oferir formacio referent a temes d’igualtat i violencies masclistes a les persones
responsables de la implementacio6 de les taules, aixi com formacio6 sobre
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intervencid i prevencio a les persones que formin part de les diferents
comissions que es desprenguin de les taules.

e Realitzar el suport necessari per a la correcta implementacié d'aquestes taules
locals.

o Realitzar el sequiment, creant i implementant els instruments i indicadors
d'avaluacio necessaris i elaborant memories d'actuacié amb propostes de
millora.

La finalitat del servei és laimplementacid, a tot el territori de les Illes Balears, de taules
locals de coordinacio per I'abordatge de les violéncies masclistes i la creaci6é d'una xarxa
de taules locals a les Illes Balears que es materialitzen mitjangant la coordinacio entre
les diferents administracions publiques, organismes i professionals dels diferents
ambits competents i responsables en materia de deteccid, prevencio, atencid i
tractament de les situacions de violéncies masclistes, contant amb la representacio dels
diferents ambits implicats en l'accié contra les violéncies masclistes a cada territori.

Conclusio

Ates que aquesta tasca s'ha de fer necessariament mitjancant un servei professional
especialitzat, amb coneixements en materia d'igualtat i de violencia masclista, cosa que
determina la necessitat de contractar, mitjans aliens a I'Institut Balear de la Dona,
concloc que és necessari contractar aquest servei mitjancant un procediment de
contractacio.

Palma, a 25 d'abril de 2019

La cap de servei de Gestid i Planificacio

Maria Antonia Salva Mut
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