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1. BAJAS ANORMALES O DESPROPORCIONADAS 

Lote 1- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en la 
especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT Castellón, 
Morella, CdT Valencia y Gandia 
 
Empresas licitadoras y ofertas presentadas 

EMPRESA CIF 

LOTE 1 
OFERTA 

ECONOMICA 
A VALORAR 

P/H 
DOCENTE 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 389.088,80 25 
UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE 
FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 648.296,00 35 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC B29888716 549.995,20 22 
GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, 
S.L.U. B02484335 604.030,17 25,5 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS B29195484 331.932,00 20 

SARARTE, S.L.  B70223599 383.084,00 19,5 
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Todas las ofertas presentadas son inferiores al precio máximo de licitación, no 
apreciándose bajas desproporcionadas en ninguna de ellas, ni en la oferta económica 
ni el precio/hora docente ofertado. 
 
 
Lote 2- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en la 
especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT Alicante, 
Benidorm, Dénia, Torrevieja Alcoi y Elx 
 
Empresas licitadoras y ofertas presentadas 

EMPRESA CIF 

LOTE 2  
OFERTA 

ECONOMICA  P/H DOCENTE 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 486.720,00 25,00 
UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN 
SANTA MARTA B54162219 886.743,00 35,00 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC B29888716 759.891,60 22,00 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 844.330,73 25,50 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS B29195484 439.112,70 20,00 

SARARTE, S.L.  B70223599 520.486,20 19,50 

 
Todas las ofertas presentadas son inferiores al precio máximo de licitación, no 
apreciándose bajas desproporcionadas en ninguna de ellas, ni en la oferta económica 
ni el precio/hora docente ofertado. 
 

Lote 3 - Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en la 
especialidad de alojamiento-recepción y Docencia para la formación para el empleo 
para la red CdT 
 
De conformidad con el informe del 25 de Junio de 2024 del Área de Formación e 
Innovación Turística, se aprecia baja desproporcionada en la oferta económica de la 
UTE Maude Studio-Mainjobs. 
 
La empresa incursa en presunción de anormalidad no ha justificado su oferta, por lo 
que ésta no se ha tenido en consideración a la hora de valorar las mismas. 
 
Empresas a Valorar: 

 

EMPRESA CIF 

LOTE 3 
OFERTA 

ECONOMICA P/H DOCENTE 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 85.994,70 23,99 

UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 147.499,00 35,00 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC B29888716 126.398,80 22,00 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 132.022,26 25,50 

NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. B65187569 110.561,00 22,00 

SARARTE, S.L.  B70223599 85.665,80 19,50 

 

Todas las ofertas presentadas son inferiores al precio máximo de licitación. 
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2. CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN AUTOMÁTICOS 

CRITERIO PONDERACIÓN VALORACIÓN 

2.1. Criterio económico 40% Automática 

2.2. Criterios de responsabilidad social 30% Automática 

2.3. Criterio calidad 25% Automática 

2.4. Mejoras 5% Automática 

 

2.1. CRITERIO ECONÓMICO. MÁXIMO 40 PUNTOS. 

Se puntuará con 40 puntos a la oferta más económica, y la puntuación del resto de 
ofertas se calculará en base a la siguiente fórmula de proporcionalidad inversa: 

 
Pm = 40 x (Pl-Olic)/(Pl-Omin) 
Siendo 
 
Pl: Precio licitación 
Pm : Puntuación de la mejora ofertada por cada empresa 
Omin: Oferta de menor importe 
Olic: Oferta correspondiente al licitador que se valora 
La oferta que sea igual al máximo de licitación, obtendrá 0 puntos. 
 

2.2. CRITERIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. MÁXIMO 30 PUNTOS 

2.2.1 Precio/hora docente. Máximo 25 puntos 

Se valorará el precio/hora mínimo que el licitador se compromete a pagar al 
personal docente. 

El precio, para ser valorado, deberá ser superior al mínimo establecido según 
convenido de referencia (10,58€/hora) e igual o inferior al precio que ha servido 
de base para calcular el precio del contrato, sin incluir las cargas de la 
seguridad social, (35,00€/hora).  

Se valorará con 25 puntos a la empresa que presente el compromiso de pago 
de un precio/hora mínimo a pagar al personal docente más alto, antes de 
impuestos y excluidos los cargos a la seguridad social, y el resto se valorarán 
de acuerdo con la siguiente fórmula: 

Pm = 25 x Olic/opma 

Siendo: 

Pm : Puntuación de cada empresa 
Opma: Oferta con el precio/hora docente más alto 
Olic: Oferta correspondiente al licitador que se valora 
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2.2.2 Compromiso de que el coordinador/a técnico/a asignado/a a la ejecución 
del contrato tenga un contrato indefinido. 5 puntos 

Se valorará con 5 puntos que el coordinador/a técnico/a asignado/a al contrato 
tenga un contrato indefinido durante toda la ejecución del contrato y sus 
eventuales prórrogas. En caso contrario, la puntuación será de cero puntos.  

 

 

2.3. CRITERIOS DE CALIDAD. TITULACIÓN, CAPACITACIÓN DOCENTE Y 
EXPERIENCIA DEL COORDINADOR/A TÉCNICO/A. MÁXIMO 25 PUNTOS. 

Se valorará la titulación, competencia docente y experiencia del coordinador técnico en 
la gestión y coordinación de cursos de certificado de profesionalidad. 
 
2.3.1) Titulación académica. Máximo 5 puntos 

 Titulación universitaria media, superior, de grado o equivalente. 4 puntos 
 Técnico superior en Formación profesional en Hostelería y Turismo o similar. 2 

puntos 
 Técnico medio en formación profesional en Hostelería y Turismo o similar. 1 

puntos 
 Certificado de Nivel III de la familia profesional de hostelería y 

Turismo/Bachiller. 0 puntos o equivalente 

En caso de que se presenten más de una titulación, se valorarán todas las 
presentadas hasta un máximo de 5 puntos. 

 

2.3.2) Competencia docente.4 puntos 
Para acreditar la competencia docente requerida, se deberá estar en posesión de 
una de las siguientes titulaciones: 
 Certificado de profesionalidad de formador ocupacional 
 Certificado de profesionalidad de docencia de la formación profesional para el 

empleo. 
 Título universitario oficial de posgrado en el ámbito de la Psicología o de la 

Pedagogía 
 Certificado de Aptitud Pedagógica  
 Título profesional de Especialización Didáctica y/o el Certificado de 

Cualificación Pedagógica.  
 Máster Universitario habilitante para el ejercicio de las Profesiones reguladas 

de Profesor de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación 
Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas 

 

2.3.3) Experiencia en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Máximo 16 puntos. 

Se valorará la experiencia, durante los últimos 5 años, a contar hasta la fecha de 
fin de presentación de ofertas, en la coordinación y gestión de cursos de certificado 
de profesionalidad. 0,01 puntos por día trabajado, hasta un máximo de 16 puntos. 

Se deberá especificar la fecha de inicio y fin, con detalle del día, mes y año 
trabajado, no valorándose la experiencia donde no se detalle el tiempo trabajado 
en dichos términos.  

Únicamente se valorarán los trabajos relacionados con la coordinación y gestión 
de cursos de certificado de profesionalidad, no valorándose ni la impartición de 
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cualquier tipo de curso, incluyendo los de certificado de profesionalidad, ni la 
gestión o coordinación de cursos que no sean de certificado de profesionalidad. 

Cuando se hayan realizado trabajos para distintas empresas en las mismas 
fechas, únicamente se valorará el tiempo trabajado en una de ellas.  

 
2.4 MEJORAS: MÁXIMO 5 PUNTOS 

Mejoras consistentes en la colaboración en la organización o impartición de jornadas, 
seminarios talleres, ferias u otros actos en los que participe la red CdT vinculado 
directamente a las prácticas formativas del alumnado de los certificados de 
profesionalidad del lote al que se licita. 

Esta mejora se expresará en horas anuales con un máximo de 100 horas anuales . 
Para la puntuación de este apartado se aplicará la siguiente fórmula, con un máximo 
de 5 puntos: 

 
Pm = 5 x Hm/Hmax 
Siendo 
Pm : Puntuación de la mejora ofertada por cada empresa 
Hm: Horas ofertadas por cada empresa 
Hmax: Horas de la empresa que presenta mayor número de horas ofertadas. 

 

 
 
3. VALORACIÓN DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN 

 

Lote 1- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT 
Castellón, Morella, CdT Valencia y Gandia 
 
 
1. CRITERIO ECONÓMICO. Máximo 40 puntos 
 

EMPRESA CRITERIO ECONÓMICO 

EMPRESA CIF 

LOTE 1 
PRESUPUESTO 

SIN IVA  

VALORACION 
CRITERIO 
ECONOMICO 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 389.088,80 32,92 

UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 648.296,00 0,81 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC B29888716 549.995,20 12,99 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 604.030,17 6,30 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS B29195484 331.932,00 40,00 

SARARTE, S.L.  B70223599 383.084,00 33,66 

 
 

2. CRITERIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. MÁXIMO 30 PUNTOS 

2.1 Precio/hora docente. Máximo 25 puntos 

2.2 Compromiso de que el coordinador/a técnico/a asignado/a a la ejecución 
del contrato tenga un contrato indefinido. 5 puntos 
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3. CRITERIOS DE CALIDAD. TITULACIÓN, CAPACITACIÓN DOCENTE Y 
EXPERIENCIA DEL COORDINADOR/A TÉCNICO/A. MÁXIMO 25 PUNTOS. 
 
 
En el apartado 3 correspondiente a los criterios de adjudicación de calidad (titulación, 
capacitación docente y experiencia profesional), del Anexo I del PCAP (Apartado LL), 
se especifica que para la valoración de este criterio el licitador deberá presentar 
cumplimentado el Anexo VIII-Parte 2-Criterios de calidad ponderables 
automáticamente, junto con la siguiente documentación:  
3.1) Titulación académica. Fotocopia Titulación académica. En el caso de títulos 
académicos expedidos por un organismo extranjero, se tendrá que presentar la 
documentación correspondiente de homologación por el estado español.  
3.2) Competencia docente. Titulaciones o certificados docentes a valorar  
3.3) Experiencia en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Vida laboral 
 
La empresas Grupo Amiab Fomación y Consultoría SLU, y la UTE ESATUR 
FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA, no presentan la 
documentación que acredita la titulación y experiencia profesional descrito en el Anexo 
VIII por lo que, tal y como se establece en los Pliegos, no se valora este apartado. 
 
 

3.1) Titulación académica.  

3.2) Competencia docente.  
 

EMPRESA 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION TITULACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN 

TITULACIÓN 
CAPACITACIÓN 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 5 
Grado en Ciencias 
Sociales 4 

Docencia de la 
Formación profesional 
para el Empleo 

EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 5 

Licenciado en 
Comunicación 
Audiovisual 4 

Certificado de Aptitud 
Pedagógica (CAP 

UTE MAUDE STUDIO – 
MAINJOBS 5 

Licenciada en 
humanidades 4 

formación ocupacional y 
Curso adaptación 
pedagogía 

SARARTE, S.L.  5 
Licenciatura en CC 
Biológicas 4 

Certificado de aptitud 
pedagógica 

 
 
 

EMPRESA 
P/H 

DOCENTE 
VALORACIÓN 
P/H DOCENTE 

COODINADOR/A 
CONTRATO 
INDEFINIDO 

VALORACIÓN 
CONTRATO 

VALORACION 
CRITERIO 
RESPONSABILIDAD 
SOCIAL 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 25,00 17,86 SI 5 22,86 
UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE 
FORMACIÓN SANTA MARTA 35,00 25,00 SI 5 30,00 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., EUROFORMAC 22,00 15,71 SI 5 20,71 
GRUPO AMIAB FORMACION Y 
CONSULTORIA, S.L.U. 25,50 18,21 SI 5 23,21 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS 20,00 14,29 SI 5 19,29 

SARARTE, S.L.  19,50 13,93 SI 5 18,93 
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3.3) Experiencia en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Vida laboral 

Se han valorado los días trabajados, según lo descrito en el Informe de vida laboral 
presentado. Por lo tanto, cuando se especifica en el tiempo trabajado “hasta la 
actualidad”, se toma como referencia la fecha del informe de Vida laboral. 

Se valora la experiencia, durante los últimos 5 años, a contar hasta la fecha de fin de 
presentación de ofertas, en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Es decir, siendo el 31 de mayo de 2024 el último día de presentación 
de ofertas se valorará la experiencia comprendida entre el  1 de junio de 2019 al 31 de 
mayo de 2024. Por lo tanto, no se valorará la experiencia anterior a dichas fechas. 
0,01 puntos por día trabajado, hasta un máximo de 16 puntos. 

 

EMPRESA EMPRESA 
FECHA 
INICIO 

FECHA 
FIN DIAS EMPRESA 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
 FIN DIAS 

TOTAL DIAS 
TRABAJADOS 

PUNTUACIÓN 
EXPERIENCIA 

VALORACIÓN 
FINAL 
EXPERIENCIA 

ACADEMIA 
TRINIDAD, S.L. 

ACADEMIA 
TRINIDAD, S.L. 08/06/20 30/04/24 1423 

NEWTON 
CONSULTORIA 
I-FORMACIÓN 

02/05/19. 
Se 
valora 
desde 
01/06/19 06/06/20 371 1794 17,94 16 

EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 

Euroconsultoría 
Formación 
Empresa S.L. 

01/01/2007. 
Se valora 

desde 
01/06/19 23/05/24 1818         1818 18,18 16 

UTE MAUDE STUDIO 
– MAINJOBS 

MAUDE 
STUDIO S.L. 01/09/20 30/05/24 1368 ARELANCE 

06/03/18. 
se valora 
desde 
01/06/19 20/03/20 293 1661 16,61 16 

SARARTE, S.L.  EUROFORMAC 

01/02/19. 
Se valora 
desde el 
01/06/19 14/02/22 989         989 9,89 9,89 

 

 

VALORACIÓN TOTAL CRITERIOS CALIDAD 

 

EMPRESA 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION TITULACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN 

TITULACIÓN 
CAPACITACIÓN 

EXPERIENCIA 
MESES 

EXPERIENCIA. 
VALORACIÓN TOTAL 

ACADEMIA TRINIDAD, 
S.L. 5 

Grado en 
Ciencias 
Sociales 4 

Docencia de la 
Formación profesional 
para el Empleo 1794 16 25,00 

EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 5 

Licenciado en 
Comunicación 
Audiovisual 4 

Certificado de Aptitud 
Pedagógica  1818 16 25,00 

UTE MAUDE STUDIO – 
MAINJOBS 5 

Licenciada en 
humanidades 4 

formación ocupacional y 
Curso adaptación 
pedagogía 1661 16 25,00 

SARARTE, S.L.  5 

Licenciatura 
en CC 
Biológicas 4 

Certificado de aptitud 
pedagógica 989 9,89 18,89 
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4.  MEJORAS 
 

Mejoras consistentes en la colaboración en la organización o impartición de jornadas, 
seminarios talleres, ferias u otros actos en los que participe la red CdT vinculado 
directamente a las prácticas formativas del alumnado de los certificados de 
profesionalidad del lote al que se licita 
 
EMPRESA HORAS VALORACIÓN 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 100 5,00 

UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA 100 5,00 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC 100 5,00 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. (1) 100 5,00 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS 100 5,00 

SARARTE, S.L.  100 5,00 

 
 
 
Lote 2- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT 
Alicante, Benidorm, Dénia, Torrevieja Alcoi y Elx 
 
 
 
1. CRITERIO ECONÓMICO. Máximo 40 puntos 
 

EMPRESA CRITERIO ECONÓMICO 

EMPRESA CIF 

LOTE 2 
PRESUPUESTO 

SIN IVA  

VALORACION 
CRITERIO 
ECONOMICO 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 486.720,00 35,83 

UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 886.743,00 0,79 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC B29888716 759.891,60 11,90 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 844.330,73 4,50 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS B29195484 439.112,70 40,00 

SARARTE, S.L.  B70223599 520.486,20 32,87 

 
 
2. CRITERIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. MÁXIMO 30 PUNTOS 

2.1 Precio/hora docente. Máximo 25 puntos 
2.2 Compromiso de que el coordinador/a técnico/a asignado/a a la ejecución del 
contrato tenga un contrato indefinido. 5 puntos 
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3. CRITERIOS DE CALIDAD. TITULACIÓN, CAPACITACIÓN DOCENTE Y 
EXPERIENCIA DEL COORDINADOR/A TÉCNICO/A. MÁXIMO 25 PUNTOS. 
 
En el apartado 3 correspondiente a los criterios de adjudicación de calidad (titulación, 
capacitación docente y experiencia profesional), del Anexo I del PCAP (Apartado LL), 
se especifica que para la valoración de este criterio el licitador deberá presentar 
cumplimentado el Anexo VIII-Parte 2-Criterios de calidad ponderables 
automáticamente, junto con la siguiente documentación:  
3.1) Titulación académica. Fotocopia Titulación académica. En el caso de títulos 
académicos expedidos por un organismo extranjero, se tendrá que presentar la 
documentación correspondiente de homologación por el estado español.  
3.2) Competencia docente. Titulaciones o certificados docentes a valorar  
La empresas, Grupo Amiab Fomación y Consultoría SLU, y la UTE ESATUR 
FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA, no presentan la 
documentación que acredita la titulación y experiencia profesional descrito en el Anexo 
VIII por lo que, tal y como se establece en los Pliegos, no se valora este apartado. 

 

EMPRESA 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION TITULACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN 

TITULACIÓN 
CAPACITACIÓN 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 5 
Grado en CC 
Sociales 4 

Docencia de la 
Formación profesional 
para el Empleo 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., EUROFORMAC 5 

Licenciada en 
humanidades 4 

formación ocupacional y 
Curso adaptación 
pedagógia 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS 5 
Licenciada en 
humanidades 4 

formación ocupacional y 
Curso adaptación 
pedagógia 

SARARTE, S.L.  5 
Licenciatura en 
CC Biológicas 4 

Certificado de aptitud 
pedagógica 

 
 

3.3) Experiencia en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Vida laboral 

Se han valorado los días trabajados, según lo descrito en el Informe de vida laboral 
presentado. Por lo tanto, cuando se especifica en el tiempo trabajado “hasta la 
actualidad”, se toma como referencia la fecha del informe de Vida laboral. 

EMPRESA CIF 

P/H 
DOCENT

E 

VALORACIÓ
N P/H 

DOCENTE 

COODINADOR
/A CONTRATO 
INDEFINIDO 

VALORACIÓ
N 

CONTRATO 

VALORACION 
CRITERIO 
RESPONSABILI
DAD SOCIAL 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 
 
B32379125 25,00 17,86 SI 5 22,86 

UTE ESATUR FORMACIÓN - 
CENTRO DE FORMACIÓN SANTA 
MARTA B54162219 35,00 25,00 SI 5 30,00 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., EUROFORMAC B29888716 22,00 15,71 SI 5 20,71 
GRUPO AMIAB FORMACION Y 
CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 25,50 18,21 SI 5 23,21 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS B29195484 20,00 14,29 SI 5 19,29 

SARARTE, S.L.  B70223599 19,50 13,93 SI 5 18,93 
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Se valora la experiencia, durante los últimos 5 años, a contar hasta la fecha de fin de 
presentación de ofertas, en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Es decir, siendo el 31 de mayo de 2024 el último día de presentación 
de ofertas se valorará la experiencia comprendida entre el  1 de junio de 2019 al 31 de 
mayo de 2024. Por lo tanto, no se valorará la experiencia anterior a dichas fechas. 
0,01 puntos por día trabajado, hasta un máximo de 16 puntos. 

 

EMPRESA EMPRESA 
FECHA 
INICIO 

FECHA 
FIN DIAS EMPRESA 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
FIN DIAS 

TOTAL 
DIAS 
TRABA
JADOS 

PUNTUACIÓN 
EXPERIENCIA 

VALORACIÓN 
FINAL 

EXPERIENCIA 

ACADEMIA 
TRINIDAD, S.L. 

ACADEMIA 
TRINIDAD, 
S.L. 08/06/20 30/04/24 1423 

NEWTON 
CONSULTO
RIA I-
FORMACIÓN 

02/05/19. 
Se valora 
desde 
01/06/19 06/06/20 371 1794 17,94 16 

EUROCONSULTO
RÍA FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 

Euroconsult
oría 
Formación 
Empresa 
S.L. 

01/01/07. 
Se valora 

desde 
01/06/19 23/05/24 1818         1818 18,18 16 

UTE MAUDE 
STUDIO – 
MAINJOBS 

MAUDE 
STUDIO 
S.L. 01/09/20 30/05/24 1368 ARELANCE 

06/03/18. 
se valora 
desde 
01/06/19 43910,00 293 1661 16,61 16 

SARARTE, S.L.  
EUROFOR
MAC 

01/02/19. 
Se valora 
desde el 
01/06/19 14/02/22 989         989 9,89 9,89 

 

 

 

VALORACIÓN TOTAL CRITERIOS CALIDAD 

 

EMPRESA 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION TITULACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN 

TITULACIÓN 
CAPACITACIÓN 

EXPERIENCIA 
MESES 

EXPERIENCIA. 
VALORACIÓN TOTAL 

ACADEMIA TRINIDAD, 
S.L. 5 

Grado en CC 
Sociales 4 

Docencia de la 
Formación 
profesional para 
el Empleo 1794 16 25,00 

EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 5 

Licenciada 
en 
humanidades 4 

formación 
ocupacional y 
Curso 
adaptación 
pedagógica 1661 16 25,00 

UTE MAUDE STUDIO 
– MAINJOBS 5 

Licenciada 
en 
humanidades 4 

formación 
ocupacional y 
Curso 
adaptación 
pedagógica 1661 16 25,00 

SARARTE, S.L.  5 

Licenciatura 
en CC 
Biológicas 4 

Certificado de 
aptitud 
pedagógica 989 9,89 18,89 

 
 
3. MEJORAS 
Mejoras consistentes en la colaboración en la organización o impartición de jornadas, 
seminarios talleres, ferias u otros actos en los que participe la red CdT vinculado 
directamente a las prácticas formativas del alumnado de los certificados de 
profesionalidad del lote al que se licita 
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EMPRESA HORAS VALORACIÓN 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 100 5,00 

UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA 100 5,00 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC 100 5,00 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. (1) 100 5,00 

UTE MAUDE STUDIO – MAINJOBS 100 5,00 

SARARTE, S.L.  100 5,00 

 
 

 

LOTE 3 
Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en la 
especialidad de alojamiento-recepción y Docencia para la formación para el 
empleo para la red CdT. 

 

 
3. CRITERIO ECONÓMICO. Máximo 40 puntos 
 

EMPRESA CIF 

LOTE 3 
PRESUPUESTO 

SIN IVA  

VALORACION 
CRITERIO 
ECONOMICO 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 85.994,70 39,79 

UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 147.499,00 0,94 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC B29888716 126.398,80 14,27 

GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 132.022,26 10,72 

NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. B65187569 110.561,00 24,27 

SARARTE, S.L.  B70223599 85.665,80 40,00 
 
 

4. CRITERIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. MÁXIMO 30 PUNTOS 

4.1 Precio/hora docente. Máximo 25 puntos 

2.2 Compromiso de que el coordinador/a técnico/a asignado/a a la ejecución 
del contrato tenga un contrato indefinido. 5 puntos 

 

EMPRESA CIF 
P/H 

DOCENTE 

VALORACIÓN 
P/H 

DOCENTE 

COODINADOR/A 
CONTRATO 
INDEFINIDO 

VALORACIÓN 
CONTRATO 

VALORACION 
CRITERIO 
RESPONSABILIDAD 
SOCIAL 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 23,99 17,14 SI 5 22,14 
UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE 
FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 35,00 25,00 SI 5 30,00 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC B29888716 22,00 15,71 SI 5 20,71 
GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, 
S.L.U. B02484335 25,50 18,21 SI 5 23,21 

NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. B65187569 22,00 15,71 SI 5 20,71 
SARARTE, S.L.  B70223599 19,50 13,93 SI 5 18,93 
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3. CRITERIOS DE CALIDAD. TITULACIÓN, CAPACITACIÓN DOCENTE Y 
EXPERIENCIA DEL COORDINADOR/A TÉCNICO/A. MÁXIMO 25 PUNTOS. 
 
 
En el apartado 3 correspondiente a los criterios de adjudicación de calidad (titulación, 
capacitación docente y experiencia profesional), del Anexo I del PCAP (Apartado LL), 
se especifica que para la valoración de este criterio el licitador deberá presentar 
cumplimentado el Anexo VIII-Parte 2-Criterios de calidad ponderables 
automáticamente, junto con la siguiente documentación:  
3.1) Titulación académica. Fotocopia Titulación académica. En el caso de títulos 
académicos expedidos por un organismo extranjero, se tendrá que presentar la 
documentación correspondiente de homologación por el estado español.  
3.2) Competencia docente. Titulaciones o certificados docentes a valorar  
3.3) Experiencia en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Vida laboral 
 
La empresas Grupo Amiab Fomación y Consultoría SLU, y la UTE ESATUR 
FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA, no presentan la 
documentación que acredita la titulación y experiencia profesional descrito en el Anexo 
VIII por lo que, tal y como se establece en los Pliegos, no se valora este apartado. La 
empresa NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. no presenta documentación que acredite el 
título de capacitación para el empleo declarado, por lo que no se valora este apartado. 
 
 

3.1) Titulación académica.  

3.2) Competencia docente.  
 

EMPRESA 
TITULACION ACADEMICA. 
VALORACION TITULACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN 

TITULACIÓN 
CAPACITACIÓN 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 5 
Grado en CC 
Sociales 4 

Docencia de la 
Formación profesional 
para el Empleo 

EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., EUROFORMAC 5 

Licenciada en 
humanidades 4 

formación ocupacional y 
Curso adaptación 
pedagógica 

SARARTE, S.L.  5 
Licenciatura en 
CC Biológicas 4 

Certificado de aptitud 
pedagógica 

NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. 5 
Graduado en 
economía 0 

No aporta título 
Certificado de 
profesionalidad de 
docencia de la 
formación profesional 
para el empleo 

 

3.3) Experiencia en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Vida laboral 

Se valora la experiencia, durante los últimos 5 años, a contar hasta la fecha de fin de 
presentación de ofertas, en la coordinación y gestión de cursos de certificado de 
profesionalidad. Es decir, siendo el 31 de mayo de 2024 el último día de presentación 
de ofertas se valorará la experiencia comprendida entre el  1 de junio de 2019 al 31 de 
mayo de 2024. Por lo tanto, no se valorará la experiencia anterior a dichas fechas. 
0,01 puntos por día trabajado, hasta un máximo de 16 puntos.  

Como fecha de finalización de los trabajos a valorar, se toma como referencia la del 
informe de vida laboral. Así cuando, por ejemplo, no se especifica la fecha de 
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finalización de los trabajo, al poner “hasta la actualidad”, se ha tomado como 
referencia la de dicho informe. 

 

 
 

 

VALORACIÓN TOTAL CRITERIOS CALIDAD 

 

EMPRESA 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION TITULACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN 

TITULACIÓN 
CAPACITACIÓN 

EXPERIENCIA 
MESES 

EXPERIENCIA. 
VALORACIÓN TOTAL 

ACADEMIA TRINIDAD, 
S.L. 5 

Grado en CC 
Sociales 4 

Docencia de la 
Formación 
profesional para 
el Empleo 1794 16 25,00 

EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN EMPRESA, 
S.L., EUROFORMAC 5 

Licenciada en 
humanidades 4 

formación 
ocupacional y 
Curso 
adaptación 
pedagógia 1661 16 25,00 

SARARTE, S.L.  5 
Licenciatura en 
CC Biológicas 4 

Certificado de 
aptitud 
pedagógica 989 9,89 18,89 

NASCOR FORMACIÓN, 
S.L.U. 5 

Graduado en 
economía 0 

No aporta título 
Certificado de 
profesionalidad 
de docencia de 
la formación 
profesional para 
el empleo 1578 15,78 20,78 

 
 
 
 
 

EMPRESA EMPRESA 
FECHA 
INICIO FECHA FIN DIAS EMPRESA 

FECHA 
INICIO FECHA FIN DIAS 

TOTAL DIAS 
TRABAJADOS 

PUNTUACIÓN 
EXPERIENCIA 

VALORACIÓN 
FINAL 
EXPERIENCIA 

ACADEMIA 
TRINIDAD, S.L. 

ACADEMIA 
TRINIDAD, S.L. 08/06/2020 30/04/2024 1423 

NEWTON 
CONSULTORIA 
I-FORMACIÓN 

02/05/2019. 
Se valora 
desde 
01/06/2019 06/06/2020 371 1794 17,94 16 

EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 

Euroconsultoría 
Formación 
Empresa S.L. 

01/01/2007. 
Se valora 

desde 
01/06/2019 23/05/2024 1818         1818 18,18 16 

SARARTE, S.L.  EUROFORMAC 

01/02/2019. 
Se valora 
desde el 

01/06/2019 14/02/2022 989         989 9,89 9,89 

NASCOR 
FORMACIÓN, S.L.U. 

GRADO 
INFORMATICA 
Y GESTION,S.L. 01/06/2019 26/09/2023 1578         1578 15,78 15,78 
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5.  MEJORAS 
 

Mejoras consistentes en la colaboración en la organización o impartición de jornadas, 
seminarios talleres, ferias u otros actos en los que participe la red CdT vinculado 
directamente a las prácticas formativas del alumnado de los certificados de 
profesionalidad del lote al que se licita 
 

EMPRESA HORAS VALORACIÓN 
ACADEMIA TRINIDAD, S.L. 100 5,00 
UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO DE FORMACIÓN SANTA MARTA 100 5,00 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN EMPRESA, S.L., EUROFORMAC 100 5,00 
GRUPO AMIAB FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.U. (1) 100 5,00 
SARARTE, S.L.  100 5,00 
NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. 20 1,00 

 

 

 

 

 

 

4. PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN 

 

Lote 1- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT 
Castellón, Morella, CdT Valencia y Gandia 

 

 

 

 

EMPRESA 

VALORACION 
CRITERIO 
ECONOMICO 

VALORACIÓN 
P/H 
DOCENTE 

VALORACIÓN 
CONTRATO 
INDEFINIDO 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN EXPERIENCIA MEJORAS TOTAL 

UTE MAUDE STUDIO 
– MAINJOBS 40,00 14,29 5,00 5,00 4,00 16 5,00 89,29 
ACADEMIA 
TRINIDAD, S.L. 32,92 17,86 5,00 5,00 4,00 16 5,00 85,78 

SARARTE, S.L.  33,66 13,93 5,00 5,00 4,00 9,89 5,00 76,48 
EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., 
EUROFORMAC 12,99 15,71 5,00 5,00 4,00 16 5,00 63,70 
UTE ESATUR 
FORMACIÓN - 
CENTRO DE 
FORMACIÓN SANTA 
MARTA 0,81 25,00 5,00 0,00 0,00 0 5,00 35,81 
GRUPO AMIAB 
FORMACION Y 
CONSULTORIA, 
S.L.U. (1) 6,30 18,21 5,00 0,00 0,00 0 5,00 34,51 
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Lote 2- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT 
Alicante, Benidorm, Dénia, Torrevieja Alcoi y Elx 
 
 

EMPRESA 

VALORACION 
CRITERIO 
ECONOMICO 

VALORACIÓN 
P/H 
DOCENTE 

VALORACIÓN 
CONTRATO 
INDEFINIDO 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN EXPERIENCIA MEJORAS TOTAL 

UTE MAUDE STUDIO – 
MAINJOBS 40,00 14,29 5,00 5,00 4,00 16 5,00 89,29 
ACADEMIA TRINIDAD, 
S.L. 35,83 17,86 5,00 5,00 4,00 16 5,00 88,69 

SARARTE, S.L.  32,87 13,93 5,00 5,00 4,00 9,89 5,00 75,69 
EUROCONSULTORÍA 
FORMACIÓN EMPRESA, 
S.L., EUROFORMAC 11,90 15,71 5,00 5,00 4,00 16 5,00 62,61 
UTE ESATUR 
FORMACIÓN - CENTRO 
DE FORMACIÓN SANTA 
MARTA 0,79 25,00 5,00 0,00 0,00 0 5,00 35,79 
GRUPO AMIAB 
FORMACION Y 
CONSULTORIA, S.L.U. (1) 4,50 18,21 5,00 0,00 0,00 0 5,00 32,71 

 
 
 
 
Lote 3. Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de alojamiento-recepción y Docencia para la formación para el 
empleo para la red CdT. 
 

EMPRESA CIF 

VALORACION 
CRITERIO 
ECONOMICO 

VALORACIÓN 
P/H 

DOCENTE 

VALORACIÓN 
CONTRATO 
INDEFINIDO 

TITULACION 
ACADEMICA. 
VALORACION 

COMPETENCIA 
DOCENTE. 
VALORACIÓN EXPERIENCIA MEJORAS TOTAL 

ACADEMIA TRINIDAD, S.L. B32379125, 39,79 17,14 5 5 4 16 5 91,93 

SARARTE, S.L.  B70223599 40,00 13,93 5 5 4 9,89 5 82,82 

NASCOR FORMACIÓN, S.L.U. B65187569 24,27 15,71 5 5 0 15,78 1 66,77 
EUROCONSULTORÍA FORMACIÓN 
EMPRESA, S.L., EUROFORMAC B29888716 14,27 15,71 5 5 4 16 5 64,99 
GRUPO AMIAB FORMACION Y 
CONSULTORIA, S.L.U. B02484335 10,72 18,21 5 0 0 0 5 38,93 
UTE ESATUR FORMACIÓN - CENTRO 
DE FORMACIÓN SANTA MARTA B54162219 0,94 25,00 5 0 0 0 5 35,94 

 
 
 
 
5. CONCLUSIONES Y DOUMENTACIÓN A REQUERIR POR EL 

PROPUESTO COMO ADJUDICATARIO 
 

Lote 1- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT 
Castellón, Morella, CdT Valencia y Gandia 
Se propone la adjudicación del lote 1 del contrato a la UTE MAUDE STUDIO – 
MAINJOBS por ser la oferta económicamente más ventajosa, por importe de 
331.932,00 (Exenta de IVA) y un precio/hora para el personal docente de 20€/hora. 
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Lote 2- Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de cocina, repostería, servicio de restaurante y sumiller. CdT 
Alicante, Benidorm, Dénia, Torrevieja Alcoi y Elx 
Se propone la adjudicación del lote 2 del contrato a la UTE MAUDE STUDIO – 
MAINJOBS por ser la oferta económicamente más ventajosa, por importe de 
439.112,70 (Exenta de IVA) y un precio/hora para el personal docente de 20€/hora. 
 
Lote 3.  Servicios docentes para los cursos de certificado de profesionalidad en 
la especialidad de alojamiento-recepción y Docencia para la formación para el 
empleo para la red CdT. 
Se propone la adjudicación del lote 3  del contrato a la ACADEMIA TRINIDAD, S.L. por ser 
la oferta económicamente más ventajosa, por importe de 85.994,70  (Exenta de IVA) y 
un precio/hora para el personal docente de 23,99€/hora. 
 

 

 

 

 

Dentro del aparatado de Observaciones del Anexo I PCAP se indica que Una vez 
aceptada la propuesta de la Mesa por el órgano de contratación, los servicios 
correspondientes requerirán al licitador que haya presentado la mejor oferta, para que, 
dentro del plazo de diez días hábiles, a contar desde el siguiente a aquel en que 
hubiera recibido el requerimiento, presente la documentación justificativa a que hace 
referencia el artículo 150.2 de la LCSP, así como cualquier otra que se haya requerido 
en la licitación.  
 
 
Coordinador/a técnico/a 
La empresa propuesta como adjudicataria deberá: 
 presentar los datos correspondientes al coordinador/a técnico/a. En concreto 

deberá indicar: Nombre y apellidos, teléfono contacto y email. En este apartado 
destacar que, tal como se indica en la adscripción de medios personales, se 
requiere que el coordinador/a tenga residencia en la comunidad valenciana 
durante la ejecución del contrato. 

 acreditar documentalmente su disponibilidad mediante un compromiso de 
contratación, en el momento de adjudicación del contrato, firmada por ambas 
partes.  

 Si en su oferta, el propuesto como adjudicatario, se hubiese comprometido a la 
contratación indefinida del coordinador/a técnico/a, deberá presentar una 
declaración responsable en la que se compromete a la contratación indefinida de 
este personal.  

 
 
Personal docente 

La empresa propuesta como adjudicataria deberá acreditar el perfil profesional mínimo 
del equipo docente, integrado o no en la empresa, que participará en la ejecución del 
contrato.  
 

 Presentar Anexo C en el que se detalla la adscripción de medios personales a 
la ejecución del contrato, donde se relacionan, para cada lote, los módulos 
formativos a impartir para cada uno de los certificados de profesionalidad 
incluidos en dicho lote.  
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 Conforme a la normativa vigente, el adjudicatario deberá presentar para cada 
formador el Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual. 

 Acreditación de la Competencia docente, titulación, experiencia procesional y 
docente del profesorado, según los establecido en el apartado de Adscripción 
de medios, de este Anexo, para cada módulo y certificado de profesionalidad.  
 
 

Para la acreditación de la titulación, experiencia profesional y formativa del 
profesorado relacionado en el Anexo C se deberá presentar la siguiente 
documentación: 

 Fotocopia del DNI del formador 

 Curriculum vitae 

 Fotocopia titulación académica. En el caso de títulos académicos expedidos 
por un organismo extranjero, se tendrá que presentar la documentación 
correspondiente de homologación por el estado español. 

 Experiencia profesional (no es experiencia docente) 

- Vida laboral actualizada donde ese especifique la empresa, categoría 
laboral y el periodo de contratación. 

- Declaración responsable con la descripción de la empresa, actividad 
desarrollada y duración. 

 

 Competencia docente. 
Para acreditar la competencia docente requerida conforme lo establecido en el 
Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de 
profesionalidad, el formador o persona experta deberá estar en posesión del 
certificado de profesionalidad de formador ocupacional o del certificado de 
profesionalidad de docencia de la formación profesional para el empleo. Del 
requisito establecido en el párrafo anterior estarán exentos: 

a) Quienes estén en posesión de las titulaciones universitarias oficiales de 
licenciado en Pedagogía, Psicopedagogía o de Maestro en cualquiera de sus 
especialidades, de un título universitario de graduado en el ámbito de la 
Psicología o de la Pedagogía, o de un título universitario oficial de posgrado en 
los citados ámbitos. 

b) Quienes posean una titulación universitaria oficial distinta de las indicadas 
en el apartado anterior y además se encuentren en posesión del Certificado de 
Aptitud Pedagógica o de los títulos profesionales de Especialización Didáctica y 
el Certificado de Cualificación Pedagógica. Asimismo estarán exentos quienes 
acrediten la posesión del Máster Universitario habilitante para el ejercicio de las 
Profesiones reguladas de Profesor de Educación Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato, Formación Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas y quienes 
acrediten la superación de un curso de formación equivalente a la formación 
pedagógica y didáctica exigida para aquellas personas que, estando en 
posesión de una titulación declarada equivalente a efectos de docencia, no 
pueden realizar los estudios de máster, establecida en la disposición adicional 
primera del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre. 

CSV: TCV01X070KRC0LM085OW3TOON8KZVZGEF9. URL validación: https://www.turisme.gva.es/csv?CSV=TCV01X070KRC0LM085OW3TOON8KZVZGEF9



18/18 

c) Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600 
horas en los últimos diez años en formación profesional para el empleo o del 
sistema educativo. 

 
 
 
 
 
Cuando el adjudicatario sea una unión temporal de empresarios, dentro del mismo 
plazo y con anterioridad a la firma del contrato, deberá aportar escritura pública de 
constitución como unión temporal de empresarios. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Teresa Portolés Furió     Javier González Cabanes 
Técnico del Área de Formación Jefe del Área de Formación e 

Innovación Turística 
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