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Archivo electrénico A

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER CONTRATADOS
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

D./DR@.ececirieerieereeeeree et con DNI ..o, , en nombre propio o en representacion de la
EMPIESA cuvveeerecreeeeceereeeereeeennens conC.LF.n2 ..o, ,encalidad de ... e
DECLARA:

Que, de resultar adjudicatario del contrato SUMINISTRO DE MATERIALES PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO DE GARANTIA DE RENTAS (PFEA 2022) " REURBANIZACION DE CALLE TORBIS Y
VARIOS ESPACIOS PUBLICOS” EXPEDIENTE 2023/TAB_01/000304”, y durante la vigencia del mismo,
asume la obligacion de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la
plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 6 mas trabajadores, de acuerdo con el articulo
42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusidn
social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril.

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el drgano
de contratacidn cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato

0, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.

Igualmente, si se trata de una empresa de mas de 250 trabajadores, asume la obligacién de
contar con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo

Sello de la empresa y firma autorizada

Lugar, fecha y firma del/la licitador/a.



