CARIDAD ISABEL, ALVARO MARTI (1 de 1)

Técnico medio de cultura

Fecha firma: 03-09-2024

el

1[Il AJUNTAMENT D'ONDA

12200 ONDA (CASTELLO)

El Pla, 1

Tel: 964 600 050

Fax: 964 604 133
NIF: P-1208400-J

CUADRO DE CARACTERISTICAS PARTICULARES

Contrato “servicio de gestion, ejecucion y direccion de la EMT de Onda”
Procedimiento licitacion: Abierto Simplificado (PAS)

R.4/2024/1

1. Expediente nimero

HASH: 5644befdbc5b3db8ea622be38fc28560

t| 2. Procedimiento
licitacion

o Abierto. Reg. Armonizada.

o Abierto. No Reg. Armonizada.

X Abierto Simplificado (PAS)

o Abierto Simplificado Sumario (PASS)

o Restringido. Reg. Armonizada.

o Restringido. No Reg. Armonizada.

o Negociado con publicidad (art. 168 LCSP).
o Negociado sin publicidad (art. 168 LCSP).
o Otros

Justificacién del procedimiento utilizado

Resulta de aplicacion el procedimiento abierto de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 159 de la LCSP
tratandose de un contrato de servicios por valor estimado inferior a 221.000,00 €

3. Tipo de contratacion | X Ordinaria
O Anticipada
4. Tipo de contrato 0O Obras O Suministros O Servicios X Servicios Anexo IV O Privado

5. Responsable del

contrato

La técnica media de Cultura

6. Unidad responsable
del seguimiento de la
ejecucion del contrato

7. Descripcion del objeto
del contrato

OBJETO DEL CONTRATO. DURACION

Departamento de Cultura

Contratacion del servicio de formacion especializada en: direccidon y implementacion de
cursos de 4 niveles pertenecientes a la escuela municipal de teatro de Onda,
representacion final de curso por cada nivel y monograficos formativos complementarios.

8. Lotes

No division en lotes
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Justificacion no division en lotes del contrato —
[

Dificultad de la correcta ejecucion del contrato desde el punto de vista técnico, justifiC<=
en que: la realizacién independiente de las diversas prestaciones comprendidas en——¢
objeto del contrato (los cursos formativos y las representaciones de final de curso de ce—
nivel) dificultaria la correcta ejecucion del mismo desde el punto de vista técnico, pue——
que no se considera viable que varian los profesionales que imparten los conteni
formativos de un determinado curso y la representacion final ademas de |mpI|caI—
necesidad de coordinar la ejecucion de las diferentes prestaciones, cuestién que poc=><
verse imposibilitada por su division en lotes y ejecucion por una pluralidad de contratis
diferentes.
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Limitacion de lotes (articulo 99.4 LCSP)
No procede
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9. CPV

80510000-2 (Servicios de formacion especializada)

10. Justificacion de la
necesidad, idoneidad y
eficiencia.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 28 LCSP:

1. La ejecucion del contrato es necesaria para el cumplimiento y ejecucion de los fines del
servicio publico e institucionales del ayuntamiento de Onda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 28 LCSP, por tratarse su objeto de una competencia municipal
recogida en el articulo 25.2.m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y en el articulo 33.3.n) de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat,
de Régimen Local de la Comunidad Valenciana.

2. Asimismo resulta necesaria por cuanto el ayuntamiento de Onda carece en la actualidad
de medios propios suficientes para acometer la ejecucion del contrato.

3. La naturaleza y extensién de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el
contrato proyectado son de tipo cultural.

4. El objeto del contrato y su contenido son idéneos para satisfacer las citadas necesidades
por que impartir cursos de teatro adecuados a diferentes niveles formativos, es una opcién
cultural que el Ayuntamiento ofrece desde hace varios afios, con demanda suficiente para
prever que los préximos dos afios exista la posibilidad de cubrir esta demanda formativa.

11. Justificacion
insuficiencia de medios

Existe Informe independiente: de fecha 2 de septiembre de 2024

12. Plazo de ejecucion

13. Presupuesto base de
licitacion (€)

ASPECTOS ECONOMICOS

Inicial: 2 afios
Prérrogas: 2

El presupuesto base de licitacion se debe calcular sobre la duracion inicial del contrato.

El presupuesto base de licitacién, de acuerdo con el articulo 100 LCSP asciende a
24.793,39 € mas 5.206,61 € correspondientes al IVA, lo que hace un total de 30.000,00 €
(IVA incluido), de acuerdo con el siguiente desglose:

Presupuesto base de SIN IVA (€) IVA 21 %(€) IVA INCL. (€)
licitacion
Costes directos 24.793,39 € 5.206,61 € 30.000,00 €
Costes indirectos —
Otros gastos E
TOTAL 24.793,39 € 5.206,61 € 30.000,00 € —

14. Valor estimado del
contrato (€)

asciende a 109.090,92 € (IVA no incluido), para la duracion total del contrato, incluidas —
posibles modificaciones y prérrogas. EI método de célculo aplicado para calcular el ve——5
estimado del contrato es el siguiente: (Presupuesto Base Licitacion) x (N.° anualida =

(1]

.. . . . 3=y

A efectos de establecer el procedimiento de licitacion, el valor estimado del contr T
S

5
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previstas en el contrato, incluidas sus prérrogas y modificacion). £
I
hel
El método de calculo aplicado para calcular el valor estimado del contrato es el siguientmm—
Importe sin IVA Anualidades ‘ 2| Proérrogas ‘ 2 | Modificaciones ‘ 20% | Valor estimado _g—‘g
24.793,39 € 49.586,78 € 49.586,78 € 9.917,36 € 109.090,92 € _§:§
_5§
15. Financiacion : Aplicacion —
__Anualidad P . Operacion contable Importe =§§
(ejercicio presupuestario) presupuestarla —
o=
2024 2133022610 2.2024.1.19694 2.000,00 € _—%g
5]
—::
i)
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16. Habilitacién
empresarial o profesional

2025 21330 22610 2.2024.8.00175 30.000,00 €
2026 21330 22610 2.2024.8.00175 28.000,00 €
TOTAL 60.000,00 €
Contrato No cofinanciado

CAPACIDAD Y SOLVENCIA DEL EMPRESARIO

Para Empresas:

Seccion 1 “Act. Empresariales” / Division 6 / Agrupacion 96 “Serv. Recreativos y Culturales
Para Profesionales:

Seccioén 2 “Act. Profesionales” / Division 8 / Agrupacion 82 “Profesionales de la ensefianza”
Grupo 826 “Personal docente de ensefianzas diversas”

Para Artistas:

Seccion 3 “Act. Artisticas” / Division 01 “Activ. Relacionadas con el cine, teatro y circo”
Grupos 011 (Directores de Cine y Teatro), 013 (Actores de Cine y Teatro), 017 (Regidores)

17. Clasificacion
exigida/equivalencia

En cumplimiento a lo dispuesto en el art. 77 LCSP, no es exigible la clasificacion del
contratista.

18. Solvencia econémica
o financiera.
Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 159.1 LCSP, se eximira a los licitadores de la
acreditacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional.

19. Solvencia técnica o
profesional.
Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 159.1 LCSP, se eximira a los licitadores de la
acreditacion de la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.

20. Integracion de
solvencia con medios
externos

No procede

21. Compromiso de
adscripcion de medios
personales o materiales

22. Criterios matematicos
de valoracion de las
ofertas

CRITERIOS DE ADJUDICACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 de la LCSP los licitadores deberan acreditar
(segun modelo normalizado que se adjunta como anexo, que se comprometen a dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato los siguientes medios personales o materiales:

Profesional que se adscribe a la docencia, el cual debe corresponder al aportada.l_
para valorar los criterios (n° 2, 3, 4 y 5) del siguiente punto.

Este compromiso se integrard en el contrato como obligacién esencial, a los efec
previstos en el articulo 211 de la LCSP.

El incumplimiento de este compromiso dara lugar a la imposicion de penalidades.

Criterio 1. Oferta econémica: mejor oferta econémica a la baja.

Puntuacion de 0 a 5 puntos.
Porcentaje 15,62%.
Férmula:
PE = Pmax * BO / BOmax

Dénde:

PE = Puntuacién econémica a valorar
Pmax = Puntuacion maxima

BO = Baja de cada oferta presentada
BOmax = Baja maxima
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Al proyecto inicamente se destinara 1 profesional docente, teniendo en cuenta
los siguientes criterios a valorar (del 2 al 5)

Criterio 2. Compromiso de adscripcién del personal con formacion reglada necesario para impartir los
cursos.

Entendemos por Formacion Reglada: aquella llevada a cabo en centros publicos, privados o concertados, y que
otorga titulos con validez académica a todos aquellos alumnos y alumnas que los hayan concluido
satisfactoriamente. Tiene reconocimiento de oficialidad por parte del Ministerio de Educaciéon y Formacion
Profesional y son reconocidas por el Marco Europeo de Cualificaciones.

Puntuacion de 0 a 8 ptos
Porcentaje 25%

Maxima puntuacion a obtener: 8 ptos, acumulables entre distintas titulaciones.
Se aplicara a razon de:

Docente adscrito al proyecto: Grado en Arte Dramatico o Titulo Superior de Arte Dramatico, con
A) Especialidad en Interpretacion Textual — 4 ptos
B) Especialidad en Direccién Escénica y Dramaturgia — 2 ptos
Docente adscrito al proyecto: Certificado de aptitud pedagdgica o equivalente - 3 ptos
Docente adscrito al proyecto: Master oficial Universitario en Interpretacion o en Teatro Aplicado — 1 pto

Acreditar mediante la correspondiente titulacion oficial, y en su caso, con la certificacién de correspondencia en el
marco espafol de cualificaciones para la educacion superior (MECES) y del marco europeo de cualificaciones
(EFQ).

Criterio 3. Compromiso de adscripcion del personal docente adscrito al proyecto que impartira los cursos
con experiencia en docencia relacionada exclusivamente con la rama del teatro, interpretacion o artes
escénicas

Puntuacion de 0 a 10 ptos.
Porcentaje 31,25%.

Méaxima puntuacion a obtener: 10 ptos
Se aplicara a razon de:

Docente teatral adscrito al proyecto: a razon de 0,15 ptos por cada mes de experiencia laboral que
guarde relacion directa con el objeto del contrato. Maximo 10 ptos.

Acreditar mediante la correspondiente certificacion documental que contemple tanto el tiempo como la materia
docente desarrollada.

Criterio 4. Compromiso de adscripcion del personal necesario para impartir los los cursos con formacion
no reglada

Entendernos por Formacién no Reglada: aquella que, a pesar de contar con cierta institucionalizacion por pe——=
de algunos centros de estudios y universidades, no tiene reconocimiento de oficialidad por parte del Ministeri
Educacién y Formaciéon Profesional. Dentro de este grupo, caben todos los cursos, seminarios, tallere=———
formaciones que no conducen a una titulacién oficial reconocida por el Marco Europeo de Cualificaciones.

ina4de8
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Puntuacion de 0 a 5 ptos
Porcentaje 15,62%.

Maxima puntuacion a obtener: 5 ptos
Se aplicara a razon de:

Docente adscrito al proyecto: a razén de 0,02 ptos por cada hora de formacién no reglada
tematica tenga relacion directa con el objeto del contrato. Maximo 5 ptos.

Cod. Validacion: QkI3 Qzk0 MjU3 RKFC RDEzeJ Verificacion: https://seu.onda.es/v:
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Acreditar mediante la correspondiente certificacion documental que indique tanto el nimero de horas com
materia formativa recibida, por un organismo publico, fundacién o universidad publica o privada.

Criterio 5. Compromiso de adscripcion del personal con formacion en conocimiento del valenciano.

Puntuacion de 0 a 2 ptos.
Porcentaje 6,25%.
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Maxima puntuacion a obtener: 2 ptos
Se aplicara a razon de:

Docente teatral adscrito al proyecto: con nivel A1 0 A2 (Oral) - 0,5 pto
Docente teatral adscrito al proyecto: con nivel B1 o B2 (Elemental) — 1 ptos
Docente teatral adscrito al proyecto: con nivel C1 (Medio) — 1,5 ptos
Docente teatral adscrito al proyecto: con nivel C2 (Superior) — 2 ptos

Criterio 6. Compromiso de adscribir a personal técnico de luz y sonido para la parte de las
representaciones de final de curso.

Puntuacion de 0 a 2 ptos
Porcentaje 6,25%.

Maxima puntuacién a obtener: 2 ptos
Se aplicara a razoén de:

A) Compromiso de aportar el personal técnico de luz y sonido el dia las representaciones de final de
curso de cada grupo o nivel: 1 pto

B) Compromiso de aportar al personal técnico de luz y sonido tanto el dia de las representaciones de
final de curso como en los ensayos finales de cada grupo o nivel: 2 ptos

Acreditar mediante la presentacién de un escrito firmado, indicando cual de las dos opciones (A o B) se
compromete a realizar en el caso de ser el adjudicatario del contrato.

23. Criterios cuya NINGUNO
cuantificaciéon dependa
de un juicio de valor

24. Mejoras No se admitiran variantes ni otras mejoras distintas a las establecidas en los presentes Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares como criterios de adjudicacion.

25. Variantes No se admitiran variantes ni otras mejoras distintas a las establecidas en los presentes Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares como criterios de adjudicacion.

26. Criterios de En caso de resultar empate de licitaciones el mismo se resolvera, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
desempate 147 LCSP, mediante la aplicacion de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de
presentacion de ofertas, a favor de:

. 1° Las proposiciones presentadas por aquellas empresas que, al vencimiento del plazo de presentacion
de ofertas, tengan en su plantilla un porcentaje de trabajadores con discapacidad superior al que les
imponga la normativa. Acreditado este punto el empate se resolvera a favor de la empresa que acredite
un porcentaje de trabajadores con discapacidad superior.

—
En el supuesto de que las empresas se hubiesen presentado en unién temporal cada integrante (——
unién temporal debera acreditar tener en su plantilla un porcentaje de trabajadores con discapaci
superior al que les imponga la normativa. Acreditado lo anterior, el calculo del porcentaje
trabajadores con discapacidad de la union temporal de empresas se efectuara sumando el niUmero {=———
de trabajadores con discapacidad de cada uno de los integrantes de la unién temporal sobre el nin——
total de trabajadores de cada una de las empresas de la unién temporal, con independencia d
participacion de cada una de ellas en la unién temporal.En caso de igualdad primara el mayor nu

de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla.

aida
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. 2° En caso mantenerse el empate con el criterio anterior, se resolvera a favor de la empresa que e
momento de finalizar el plazo de presentacién de ofertas acredite menor porcentaje de contr:
temporales en el plantilla de cada una de las empresas o de la unién temporal de empresas.

: QkI3 Qzk0 MjU3 RKFC RDEzeJ Verificacion: https://seu.onda.es/v:
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. 3° Si aun asi continuara el empate, éste se resolvera por sorteo.

27. Ofertas anormales o | Se consideraran anormales o desproporcionadas las ofertas cuya valoracion global sea inferior a 16 puntos,
desproporcionadas total de 32 que se pueden obtener.

28. Condiciones Segun el articulo 202 LCSP. Resulta obligatorio el establecimiento en el PCAP de al menos una de las

especiales de ejecucion condiciones especiales de ejecucion referidas a consideraciones econdémicas, relacionadas con la innovacion,
tipo medioambiental o de tipo social.

De manera que:

Cod. Validacion:
Documen
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La adjudicataria vendra obligada a responsabilizarse de realizar una recogida selectiva de los residuos generados
durante la ejecucién del contrato. Asi mismo debera retirar los embalajes y envases vacios, para depositarlos en
los contenedores correspondientes o, en su caso, en el punto limpio u otro sistema de gestidon de residuos
autorizado.

29. Condiciones
esenciales

NO PROCEDE

30. Penalidades

Se impondran penalidades al contratista cuando incurra en alguna de las causas que se enumeran a
continuacion:

a) Por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion. El incumplimiento de cualquiera de las
condiciones de ejecucion establecidas en este pliego dara lugar a la imposicién al contratista de las siguientes
penalidades:

. Como regla general, su cuantia sera un 1% del importe de adjudicacién del contrato, salvo que,
motivadamente, el 6rgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo
caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente. La reiteracion en
el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

. Se haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista, o sobre la garantia, conforme al articulo 194.2 LCSP.

El cumplimiento por el adjudicatario de las condiciones especiales de ejecucion podra verificarse por el érgano de
contratacion en cualquier momento durante la ejecucion del contrato y, en todo caso, se comprobara al tiempo de
la recepcion del contrato.

Cuando el incumplimiento se refiera a la contrataciéon de personal en los términos indicados en la clausula
anterior, sera considerada como infraccion muy grave siempre que el incumplimiento suponga una contratacion
de nueva mano de obra que no se encontrase en situacion de paro superior al 50 % del total de la contratada
como nueva.

b) Por cumplimiento defectuoso. Se impondran penalidades por cumplimiento defectuoso en los siguientes
términos:

. Si, al tiempo de la recepcion, el objeto del contrato no se encuentra en estado de ser recibidas por
causas imputables al contratista.

. Como regla general, su cuantia sera un 1% del presupuesto del contrato, salvo que, motivadamente, el
6rgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podran
alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente. La reiteracion en el
incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

. En todo caso, la imposicion de las penalidades no eximira al contratista de la obligacién que legalmente
le incumbe en cuanto a la reparacion de los defectos.

c) Por incumplir criterios de adjudicacion. Se impondran al contratista penalidades por incumplir 10S Crit€
de adjudicacion en los siguientes términos:

(il

. Si, durante la ejecucion del contrato o al tiempo de su recepcion, se aprecia que, por causas imputa
al contratista, se ha incumplido alguno o algunos de los compromisos asumidos en su oferta, m—
especial los relativos a los medios humanos a utilizar en la ejecucion del contrato.

. Para considerar que el incumplimiento afecta a un criterio de adjudicacion sera preciso QU
descontarse un 25% de la puntuacion obtenida por el contratista en el criterio de adjudicac——
incumplido, resultara que su oferta no habria sido la mejor valorada. —

—

. Como regla general, su cuantia sera un 1% del presupuesto del contrato, salvo que, motivadament:
6rgano de contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso pooE
alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente. La reiteracion e e
incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad. —

d) Por demora. Cuando el contratista, por causas que le fueran imputables, hubiera incurrido en demora, tantce—=
relaciéon con el plazo total como con los plazos parciales establecidos, se estara a lo dispuesto en el artiCulO s
LCSP en cuanto a la imposicion de estas penalidades. —

En el caso de producirse retraso, incluso parcial en el cumplimiento del contrato, el Ayuntamiento podra o
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entre resolver el contrato o imponer una sancién conforme a lo establecido en el articulo 193.3 LCSP.

No sera necesario la "interpellatio” al contratista para que éste sea declarado como incurso en mora, y por tanto
para la resolucién del contrato ni para la aplicacion de las sanciones, por incumplimiento de sus obligaciones.

31. Otros (negociacion,
puntuacion minima en
caso de existir fases)

OFERTAS

ofertas

32. Plazo presentacion

NO PROCEDE

Conforme al Articulo 159 de la LCSP

33. Empresas que hayan

participado o asesorado

en la fase de preparacion
del contrato

34. Garantia

EJECUCION DEL CONTRATO

Ninguna

Provisional: no procede.
Definitiva: 5% del precio final ofertado por el licitador que haya presentado la mejor oferta,
excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido.

35. Subcontrataciéon

Articulo 215 LCSP,

36. Modificacion
(Articulos 203 y ss.)

Una vez perfeccionado el
modificaciones en el mismo:

contrato, el drgano de contratacion podra introducir

El contrato se podra modificar ademas de en los supuestos legalmente establecidos en los
casos de:
. Aumento o reduccion del nimero de usuarios/as del servio

El procedimiento a seguir para la modificacion del contrato sera el establecido en el
articulo 191 LCSP y el 97 RGLCAP.

o NO

No esta prevista. Procedera la modificacion del contrato en los supuestos y con los
requisitos establecidos en el articulo 205 LCSP

37. Cesion del contrato

NO PROCEDE

38. Revision de precios

39. Criterios sociales,
laborales y
medioambientales

o Si (Indicar férmula y plazo de revision)
X NO

a7de8

La adjudicataria vendra obligada a responsabilizarse de realizar una recogida selectiva de los residuos genera———
durante la ejecucion del contrato. Asi mismo debera retirar los embalajes y envases vacios, para depositarlo g
los contenedores correspondientes o, en su caso, en el punto limpio u otro sistema de gestion de resid
autorizado.
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40. Medidas para facilitar
el acceso a las PYMES y
empresas de economia
social

NO PROCEDE

41. Justificacion no
inclusion en otros
contratos. No
fraccionamiento.

El objeto del presente contrato:

- No esta incluido en ninguno de los contratos que tiene suscrito este Ayuntamiento.

42. Licitacion no
electrénica

Justificar de acuerdo con las excepciones contenidas en la DA 15.3 de la LCSP, en su ¢
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43. Confidencialidad.
Proteccion de datos.

De acuerdo con lo establecido en la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de Derechos Digitales , asi como en el articulo 140.2 y en la
Disposicién Adicional 252 LCSP, para la prestacion del servicio de referencia, Sl es
preceptiva la firma de un contrato de confidencialidad con el adjudicatario del contrato.

Onda, fecha al margen ]
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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