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Informe justificativo de la necesidad e idoneidad de la contratacion

Exp. CP00134/2024

De acuerdo con lo establecido en el articulo 116. 4 de la Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP), se
emite el presente informe con el fin de justificar la necesidad que se pretende cubrir con la Contratacion
mixta del suministro y mantenimiento de 8 equipos de anestesia y accesorios para quiréfanos de
hospitales de ASEPEYO, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n® 151, asi como el objeto y
contenido del contrato propuesto, procedimiento de licitacién, solvencia, criterios de adjudicacién y
presupuesto que resultan idéneos para satisfacerla.

1. Antecedentes

El articulo 3.1.f) de la LCSP, considera que forman parte del Sector Publico las Mutuas colaboradoras
con la Seguridad Social y, como tal, ASEPEYO.

Asimismo, el articulo 3.3 de la LCSP, considera como poderes adjudicadores, ademas de las
Administraciones Publicas, todos los demas entes, organismos o entidades con personalidad juridica
propia del Sector Publico que hayan sido creados especificamente para satisfacer necesidades de
interés general que no tengan carécter industrial o mercantil, siempre que uno o varios sujetos que deban
considerarse poder adjudicador de acuerdo con los criterios del mismo articulo financien
mayoritariamente su actividad, controlen su gestién, o nombren a més de la mitad de los miembros de su
o6rgano de administracion, direccién o vigilancia. Dentro de esta definicion se incluye ASEPEYO, como
Mutua colaboradora con la Seguridad Social, por lo que debe considerarse a esta entidad como Poder
Adjudicador distinto a una Administracién Publica.

Por todo ello, y de acuerdo con lo expuesto, la contratacién solicitada debe someterse a la LCSP segun
la regulacion que dicha Ley establece para los Poderes Adjudicadores que no son Administracion
Publica.

2. Objeto del contrato

El objeto del contrato es el suministro y mantenimiento de 8 equipos de anestesia y accesorios para
quiréfanos de hospitales de ASEPEYO, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n? 151.

Se trata de un contrato de mixto, segin establece el art. 18 de la Ley de Contratos del Sector Publico,
que tiene la consideracion de contrato privado, en base a lo dispuesto en el articulo 26 de la LCSP, por
lo que los efectos, cumplimiento y extincion se regularan por las normas de derechos privado. La
preparacién, adjudicacién y modificacién se regird por la LCSP y sus normas de desarrollo y
subsidiariamente por el derecho administrativo.

3. Necesidad a satisfacer e insuficiencia de medios

La necesidad que se pretende satisfacer con la contrataciéon y su idoneidad han sido justificadas en la
correspondiente memoria de necesidad de fecha 03/07/2024.

Por lo que respecta a la insuficiencia de medios por estar ante un contrato de servicios, figura en el
informe emitido al efecto en fecha 04/07/2024 el analisis de los medios propios disponibles en
ASEPEYO, llegandose a la conclusién de que no se disponen de medios que permitan llevar a cabo los
servicios objeto del contrato, por lo que resulta necesario acudir a una contratacion externa.
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4. Division en lotes

En aplicacién de lo dispuesto en el art. 99.3 de la LCSP, se justifica la no divisién de lotes ya que la
propia naturaleza del objeto del contrato dificulta el fraccionamiento en varios lotes. Un Unico lote facilita
la gestion y el control, ademas reportara una mejor optimizacion y eficiencia, al disponer de una Unica
organizacién y por lo tanto, una Unica responsabilidad sobre el contrato, consiguiendo asi, realizar una
correcta ejecucion del mismo desde un punto de vista técnico.

5. Duracion del contrato
El contrato tendra una duracién de 24 meses.

A la hora de establecer la duracion del contrato se han tenido en cuenta la naturaleza de las prestaciones
a contratar y la necesidad de someter periédicamente a concurrencia la realizacién de las mismas.

La prérroga sera obligatoria para la empresa adjudicataria siempre que su preaviso se produzca, al
menos, con dos meses de antelacion a la finalizacion del plazo de duracion del contrato.

El plazo de duracién se encuentra dentro de los limites previstos en el art. 29 de la LCSP.

6. Valor estimado y presupuesto base licitacion

En base a la duracion inicial del contrato y el Presupuesto Base de Licitacién anual, el Valor
Estimado del Contrato (VEC) es de: 552.383,72

Este importe lo componen el presupuesto base de licitacion para la duracién inicial del contrato.

Para la determinacién del valor estimado del contrato se han tenido en cuenta los consumos y precios de
contratos anteriores, asi como los precios habituales de mercado.

Consta en la memoria econdmica de fecha 05/07/2024 el desglose de costes en los términos previstos
en el art. 101 de la LCSP.

Si las necesidades reales terminan siendo superiores a las inicialmente previstas y se alcanza el limite
del importe adjudicado estimado, conllevara la resolucién del contrato, sin que comporte indemnizacién
para ninguna de las partes.

7. Procedimiento de licitacion

El procedimiento de licitacién que resulta procedente para la adjudicacion del contrato, en funcién de las
caracteristicas y del precio del mismo, es el procedimiento abierto, conforme al art. 156 y siguientes de la
LCSP, que permite que todo empresario interesado que cumpla los requisitos establecidos para
presentar oferta, pueda concurrir a la licitacion, lo que a su vez favorecerda la consecucion de una mejor
relacién calidad-precio, obtenida como consecuencia de la concurrencia y libre competencia,
garantizandose, en todo caso, los principios de igualdad y transparencia
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De acuerdo con lo dispuesto en el art. 22 de la LCSP y por razén de la cuantia, estamos ante un contrato
sujeto a regulaciéon armonizada, resultando de aplicacién las especificaciones contenidas en la LCSP
para este tipo de contratos.

8. Criterios de solvencia

Los criterios de solvencia tanto “econémica y financiera” como “técnica y profesional”, escogidos son los
previstos en los articulos 86 y ss. de la LCSP, habida cuenta de que el contrato no presenta
particularidades que exijan la eleccidén de requisitos especiales, siendo los mas adecuados para reflejar
la solvencia de las empresas que pueden presentarse a la licitaciébn e idoneos por su vinculacién y
proporcionalidad con el objeto del contrato.

4.1. Solvencia econdmica y financiera

X Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que se refiera el
contrato, de los tres Ultimos afnos.
4.2. Solvencia técnica y profesional

4.2.1 Experiencia

X Una relacién de los principales suministros realizados en los Ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos.

Acreditacion de la condicién de fabricante, distribuidor o importador.

a) Modo de acreditacion:
Copia certificados

b) Requisito minimo:

Tipo de acreditacién que se debera entregar: Autorizacién empresas de venta y asistencia
técnica de los equipos e instalaciones objeto del contrato.
Autoridad responsable: Comunidad Auténoma en que estén ubicadas

9. Criterios de adjudicacion

Los criterios de adjudicacion son plurales, buscan la mejor relacion calidad-precio evaluandose criterios
econdémicos y los aspectos cualitativos de la prestacién objeto del contrato.

Los criterios estan vinculados al objeto del contrato y han sido formulados de manera objetiva,
utilizdndose criterios automaticos de valoracién sometidos a férmulas.

Criterio 1.1 Oferta economica..........covvvieiiniiii e, hasta 89 puntos

Criterio 1.2. Reduccién del plazo de entrega exigido en el PPT: hasta 4 puntos

Criterio 1.3.- Caracteristicas opcionales (solo equipo de quir6fano): hasta 3 puntos

Criterio 1.4.- Caracteristicas opcionales monitor TFT > 15" (equipos de quiréfano) y monitor TFT > 12”
(equipo de resonancia). hasta 4 puntos
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10. Clasificacion

De acuerdo con lo establecido en el art. 77.1 c) de la LCSP no se exige clasificacién.
11. Garantia

Se exige garantia definitiva consistente en el 5 % del PBL (IVA excluido).

12. Condiciones especiales de ejecucion

En cumplimiento de lo establecido en el art. 202 de la LCSP, se establece una condicion del caricter
social por resultar de aplicaciéon la Orden PCI/566/2019, de 21 de mayo, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de abril de 2019, por el que se aprueba el Plan para el impulso
de la contratacion socialmente responsable en el marco de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico por el que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero, que establece como
obligacién a la entidades que integran el sector publico estatal, entre las que se encuentran las Mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social, incorporar, al menos, una condicion de caracter social, de las
establecidas en el art. 202 de la LCSP.

El incumplimiento de esta condicion especial de ejecucion dard lugar a la imposicion de las penalidades
recogidas en el art. 192.1 de la LCSP, asi como en lo referido en el Anexo de penalidades del PCAP.

13. Penalidades

En relacion al incumplimiento parcial o al cumplimiento defectuoso, se prevén penalidades en el Anexo
VIl del PCAP, que cumplen con los principios de proporcionalidad que indica el art. 192 de la LCSP.

Subdirector/a general
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