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ESTUDIO ECONOMICO

El presente estudio econdmico se elabora para la determinacion del precio del contrato para la prestacién
de un servicio, que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania, cuyo objeto es facilitar las
herramientas y recursos necesarios para minimizar la desigualdad en el acceso, uso o impacto en las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) de aquellas personas y grupos sociales del Distrito de
Chamberi que presentan carencia de habilidades digitales, reduciendo la brecha tecnoldgica existente. Las
caracteristicas particulares del mismo se encuentran descritas en el Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT).

El servicio se organizard y desarrollara en el distrito de Chamberi desde el 2 de septiembre de 2024, o en su
caso al dia siguiente al de la formalizacion del contrato, durante un periodo de 12 meses, con posibilidad de
prérroga durante cuatro afios mas. La duracion maxima del contrato, incluidas las prérrogas pertinentes, sera
de un plazo de 5 afios.

Se propone realizar este contrato debido a que es necesario para cumplir los fines institucionales que el
Ayuntamiento de Madrid tiene establecidos, destinados a cubrir una serie de necesidades de la poblacion,
proporcionando el soporte profesional, técnico y material necesario para su realizacion.

SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO DEL CONTRATO. VALORACION.

Para la determinacion del precio hora de este contrato se han efectuado los calculos econémicos teniendo
como base lo regulado, con respecto al salario base, el complemento de experiencia profesional y los
restantes costes laborales y de Seguridad Social y demas de la prestacion del servicio, en el Convenio
Colectivo Estatal de Accion e Intervencion Social 2022-2024 con entrada en vigor el dia 28 de octubre de
2022, fecha en la que se publica la Resolucion de 18 de octubre de 2022, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se registra y publica el mencionado convenio y la posterior Resolucion de 21 de julio de 2023, de
la Direccion General de Trabajo, por la que se corrigen errores en la de 18 de octubre de 2022, por la que
se registra y publica el Convenio colectivo de accion e intervencion social 2022-2024.

El convenio fija la jornada anual maxima de trabajo efectivo durante la vigencia del presente convenio
colectivo en 1728 horas en el afio 2024, y establece que las retribuciones para los trabajadores o
trabajadoras con jornada inferior a la jornada completa seran proporcionales a las fijadas para un trabajador
o trabajadora de igual grupo profesional que preste servicios a tiempo completo.

Dado que el convenio en vigor no incluye los afios 2025 y 2026, para los célculos realizados se ha establecido
la jornada maxima anual del afio 2024.

Este contrato prevé la realizacién de las horas indicadas en el cuadro adjunto, conforme a lo indicado en la
clausula 57 del PPT.
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Horas

GRUPO PROF. N2 PROF. LS Horas anuales

Horas mes  Total horas segun Horas mes  Total horas
Convenio

segun
Convenio

Para la estimacion de los gastos de personal, se ha tenido en cuenta el Grupo Profesional 2 del convenio de
aplicacién para este contrato.

Por Resolucion de 18 de octubre de 2022, de la Direccién General de Trabajo, se registran y publican las
tablas salariales del ano 2023 del Convenio colectivo de Accidn e Intervencion social. Por otra parte, la
Resolucion de 21 de julio de 2023, de la Direccién General de Trabajo, corrige errores advertidos en la de
18 de octubre de 2022, por la que se registra y publica el Convenio colectivo de accion e intervencion social
2022-2024.

De conformidad con lo dispuesto, el salario bruto para para el Grupo Profesional 2, previsto en los afios de
ejecucién del contrato, se calculan conforme a los siguientes cuadros:

Aiio 2024 (importes en euros)

Grupo| Salario base. Bruto anual

Il 22.251,04 €

Con respecto al afo 2025, las partes acuerdan establecer un incremento no inferior al 2 por ciento en todos
los conceptos salariales recogidos en el presente Convenio. A tal efecto las partes negociadoras del presente
Convenio deberan reunirse en junio de 2023 con el objeto de concretar la subida definitiva para ese afo

Dado que a fecha de elaboracién del presente informe econdmico, no ha se ha establecido la subida salarial
para el afio 2025, como criterio de prudencia, se aplica una subida del 2,5% para el célculo de los importes
para el afio 2025

Afo 2025 (importes en euros)
2,5% INCREMENTO

Grupo| Salario base. Bruto anual

I 22.807,32 €
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A los conceptos anteriores, se afiade, un porcentaje del 32% en concepto de Seguridad Social y del 3% por
absentismo. Todo ello conforme al siguiente cuadro:

ANO 2024
" ,
PROF’:SIONA “RUPO Sa:::m ':se' PAGAEXTRA|PAGAEXTRA|  TOTALA | SEGURDAD | | IMPORTE | ABSENTISWO | PRECIO ME'm‘:IT:OR
POe | JUNIO |DICIEMBRE | MESES | SOCIAL32% MENSUAL | MENSUAL3% | HORA
LES bruto anual HORAS
1 I 20I5104€] - €| L0S957€| TALT0LE|  237344€| 979046€| 244761€| 7343¢€ 1751€|  2501,04€
1 I 2225104 € 105957€ | 741700€|  237344€| 979046€| 244761€| T7343€ 1751€|  175072€
ne Salariobase. | - EXTRA|PAGAEXTRA| TOTALS | SEGURIDAD IMPORTE | ABSENTISMO | PRECIO | MPORTE
PROFESIONA| GRUPO | Importe TOTAL MENSUAL POR
JUNIO | DICIEMBRE | MESES | SOCIAL32% MENSUAL | MENSUAL3% | HORA
LES bruto anual HORAS
1 I | 2280732€ | 1629,09€| 54303€| 1520488€|  4.86556€| 2007044€| 250880€| 7526€ 1794€|  25807¢€
1 I | 2280732€ | 162909€ | 54303€| 1520488€|  486556€| 2007044€| 250880€| 7526€ 1794€|  179449€

IMPORTE PERSONAL POR ANUALIDAD

2024 2025 TOTAL
12.815,30 € | 39.300,26 € | 52.115,56 €

Ademas de los gastos anteriores, se han estimado como Gastos de Material para las actividades una cuantia
de 4.000 € para la totalidad del contrato, segun lo previsto en la cldusula quinta, punto 2 del PPT.

A la suma de los dos gastos anteriores, “Costes de Personal y Material”, considerados Costes Directos, se le
aplica unincremento de 8 %, en concepto de gastos generales, obteniendo de esta manera el total de Gastos.

Asimismo, se ha estimado el Beneficio Empresarial aplicando un 6% al total de Gastos anteriores.

Todo ello conforme al siguiente cuadro resumen:
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CUENTA DE RESULTADOS
2024 2025
CONCEPTO (Del 1/09/24 al | (Del 1/12/24 al | TOTAL CONTRATO
30/11/24) 31/08/25)

Gastos de personal 12.815,30 € 39.300,26 € 52.115,56 €
Gastos material 2.500,00 € 1.500,00 € 4,000,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 15.315,30 € 40.800,26 € 56.115,56 €
Gastos generales 8% 1.225,22 € 3.264,02 € 4.489,24 €
TOTAL GASTOS 16.540,52 € 44.064,28 € 60.604,80 €
Beneficio empresarial 6% 992,43 € 2.643,86 € 3.636,29 €
TOTAL 17.532,95 € 46.708,14 € 64.241,09 €

En base a la anterior informacion, se ha calculado el coste total del contrato, siendo el Precio Base de
Licitacion, el siguiente:

TOTAL IVA (10%) PBL
64.241,09 € 6.424,11 € 70.665,20 €

CONSIGNACION PRESUPUESTARIA Y DESGLOSE DE ANUALIDADES:

El importe del contrato debera imputarse a la aplicacion presupuestaria G231:06/227.99) denominada
“Servicios sociales y emergencia social”, con el siguiente desglose de anualidades.
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IMPORTE (IVA IMPORTE TOTAL
ANUALIDAD ( TIPO DE IVA (10%)
EXCLUIDO) (IVA INCLUIDO)
2024 17.532,95 € 1.753,30 € 19.286,25 €
(3 MESES)
202
025 46.708,14 € 4.670,81 € 51.378,95 €
(9 MESES)
TOTAL 64.241,09 € 6.424,11€ 70.665,20 €

El importe correspondiente al mes de diciembre de cada ejercicio se imputa en el presupuesto del ejercicio
siguiente.

Teniendo en cuenta los célculos precedentes, se ha distribuido el coste total del contrato, desglosdndose de
la siguiente manera:

GRUPO PROF. GASTOS PERSONAL Mat.

GP2 52.115,56 € 4.000,00 € 4.489,24 € 3.636,29 € 64.241,09 €

Por ultimo, se ha determinado el precio/hora del servicio total, a efectos de presentacién de las ofertas,
quedando establecido conforme al siguiente cuadro:

GRUPO PROF. TOTALHORAS  PRECIO/HORA
GP2 2.928 21,9403 €

Finalmente, el VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, incluyendo cuatro eventuales prérrogas por 12 meses,
ascenderia a 321.205,44 euros (IVA excluido).

Madrid, a la fecha de la firma electrénica
LA JEFA DE DEPARTAMENTO

DE SERVICIOS SOCIALES
Maite Sanchez Garcia
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ESTUDIO ECONOMICO

El presente estudio econdmico se elabora para la determinacién del precio del contrato para la prestacion
de un servicio, que conlleva prestaciones directas a favor de la ciudadania, cuyo objeto es facilitar las
herramientas y recursos necesarios para minimizar la desigualdad en el acceso, uso o impacto en las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) de aquellas personas y grupos sociales del Distrito de
Chamberi que presentan carencia de habilidades digitales, reduciendo la brecha tecnolégica existente. Las
caracteristicas particulares del mismo se encuentran descritas en el Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT).

El servicio se organizara y desarrollara en el distrito de Chamberi desde el 2 de septiembre de 2024, o en su
caso al dia siguiente al de la formalizacién del contrato, durante un periodo de 12 meses, con posibilidad de
prérroga durante cuatro afios mas. La duracidon maxima del contrato, incluidas las prérrogas pertinentes, sera
de un plazo de 5 aios.

Se propone realizar este contrato debido a que es necesario para cumplir los fines institucionales que el
Ayuntamiento de Madrid tiene establecidos, destinados a cubrir una serie de necesidades de la poblacién,
proporcionando el soporte profesional, técnico y material necesario para su realizacién.

SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO DEL CONTRATO. VALORACION.

Para la determinacién del precio hora de este contrato se han efectuado los calculos econémicos teniendo
como base lo regulado, con respecto al salario base, el complemento de experiencia profesional y los
restantes costes laborales y de Seguridad Social y demdas de la prestacion del servicio, en el Convenio
Colectivo Estatal de Accién e Intervencion Social 2022-2024 con entrada en vigor el dia 28 de octubre de
2022, fecha en la que se publica la Resolucion de 18 de octubre de 2022, de la Direccién General de Trabajo,
por la que se registra y publica el mencionado convenio y la posterior Resolucion de 21 de julio de 2023, de
la Direccién General de Trabajo, por la que se corrigen errores en la de 18 de octubre de 2022, por la que
se registra y publica el Convenio colectivo de accién e intervencion social 2022-2024.

El convenio fija la jornada anual maxima de trabajo efectivo durante la vigencia del presente convenio
colectivo en 1728 horas en el ano 2024, y establece que las retribuciones para los trabajadores o
trabajadoras con jornada inferior a la jornada completa seran proporcionales a las fijadas para un trabajador
o trabajadora de igual grupo profesional que preste servicios a tiempo completo.

Dado que el convenio en vigor no incluye los anos 2025 y 2026, para los calculos realizados se ha establecido
la jornada maxima anual del afio 2024.

Este contrato prevé la realizacién de las horas indicadas en el cuadro adjunto, conforme a lo indicado en la
clausula 57 del PPT.
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Horas anuales
Horas mes  Total horas segun Horas mes Total horas

Convenio

Para la estimacion de los gastos de personal, se ha tenido en cuenta el Grupo Profesional 2 del convenio de
aplicacién para este contrato.

Por Resolucién de 18 de octubre de 2022, de la Direccién General de Trabajo, se registran y publican las
tablas salariales del afio 2023 del Convenio colectivo de Accién e Intervencién social. Por otra parte, la
Resolucién de 21 de julio de 2023, de la Direccion General de Trabajo, corrige errores advertidos en la de
18 de octubre de 2022, por la que se registra y publica el Convenio colectivo de accién e intervencion social
2022-2024.

De conformidad con lo dispuesto, el salario bruto para para el Grupo Profesional 2, previsto en los afos de
ejecucioén del contrato, se calculan conforme a los siguientes cuadros:

Afo 2024 (importes en euros)

Grupo| Salario base. Bruto anual

Il 22.251,04 €

Con respecto al afno 2025, las partes acuerdan establecer un incremento no inferior al 2 por ciento en todos
los conceptos salariales recogidos en el presente Convenio. A tal efecto las partes negociadoras del presente
Convenio deberan reunirse en junio de 2023 con el objeto de concretar la subida definitiva para ese afo

Dado que a fecha de elaboracién del presente informe econédmico, no ha se ha establecido la subida salarial
para el afo 2025, como criterio de prudencia, se aplica una subida del 2,5% para el calculo de los importes
para el afio 2025

Ao 2025 (importes en euros)
2,5% INCREMENTO

Grupo| Salario base. Bruto anual

I 22.807,32 €
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A los conceptos anteriores, se aflade, un porcentaje del 32% en concepto de Seguridad Social y del 3% por
absentismo. Todo ello conforme al siguiente cuadro:

ANO 2024
o io base.
PROF':SIONA CRUPO sa:a"° ':se PAGAEXTRA PAGAEXTRA| TOTAL4 | SEGURIDAD | _ | IMPORTE | ABSENTISMO | PRECIO ME"':‘"SZOA':T:OR
MPOMe | JUNIO |DICIEMBRE| MESES | SOCIAL32% MENSUAL | MENSUAL3% | HORA
LES bruto anual HORAS
1 I 2225104 € €| 105957€| 7417,00€| 237344€| 979046€| 244761€| 7343¢€ 1751€| 252104¢€
1 I 22.251,04 € 105957€ | 7417,01€| 237344€| 979046€| 244761€| 7343¢€ 1751€| 175072¢€
Ne Salario base. | 1 EXTRA|PAGAEXTRA| TOTALS | SEGURIDAD IMPORTE | ABSENTISMO | PRECIO | MZORTE
PROFESIONA| GRUPO | Importe TOTAL MENSUAL POR
JUNIO |DICIEMBRE | MESES | SOCIAL32% MENSUAL | MENSUAL3% | HORA
LES bruto anual HORAS
1 I 2280732€ | 1629,09€| 543,03€| 1520488€|  486556€| 2007044€) 250880€| 75.26€ 1794€|  258407€
1 I 22807,32€ | 1629,09€ | 543,03€| 1520488€| 486556 €| 2007044€| 250880€| 7526¢€ 1794€| L79449¢€

IMPORTE PERSONAL POR ANUALIDAD

2024

2025

TOTAL

12.815,30 €

39.

300,26 €

52.115,56 €

Ademas de los gastos anteriores, se han estimado como Gastos de Material para las actividades una cuantia
de 4.000 € para la totalidad del contrato, segun lo previsto en la cldusula quinta, punto 2 del PPT.

A la suma de los dos gastos anteriores, “Costes de Personal y Material”, considerados Costes Directos, se le
aplica un incremento de 8 %, en concepto de gastos generales, obteniendo de esta manera el total de Gastos.

Asimismo, se ha estimado el Beneficio Empresarial aplicando un 6% al total de Gastos anteriores.

Todo ello conforme al siguiente cuadro resumen:
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CUENTA DE RESULTADOS

2024 2025
CONCEPTO (Del 1/09/24 al | (Del 1/12/24 al | TOTAL CONTRATO
30/11/24) 31/08/25)

Gastos de personal 12.815,30 € 39.300,26 € 52.115,56 €
Gastos material 2.500,00 € 1.500,00 € 4.000,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 15.315,30 € 40.800,26 € 56.115,56 €
Gastos generales 8% 1.225,22 € 3.264,02 € 4.489,24 €
TOTAL GASTOS 16.540,52 € 44.064,28 € 60.604,80 €
Beneficio empresarial 6% 992,43 € 2.643,86 € 3.636,29 €
TOTAL 17.532,95 € 46.708,14 € 64.241,09 €

En base a la anterior informacion, se ha calculado el coste total del contrato, siendo el Precio Base de

Licitacion, el siguiente:

TOTAL
64.241,09 €

IVA (10%)
6.424,11 €

PBL

70.665,20 €

CONSIGNACION PRESUPUESTARIA Y DESGLOSE DE ANUALIDADES:

El importe del contrato debera imputarse a la aplicacion presupuestaria G231:06/227.99, denominada

“Servicios sociales y emergencia social”, con el siguiente desglose de anualidades.
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IMPORTE (IVA IMPORTE TOTAL
ANUALIDAD TIPO DE IVA (10%)
EXCLUIDO) (IVA INCLUIDO)

2024

17.532,95 € 1.753,30 €
(3 MESES)

2025

46.708,14 € 4.670,81 €
(9 MESES)

El importe correspondiente al mes de diciembre de cada ejercicio se imputa en el presupuesto del ejercicio
siguiente.

Teniendo en cuenta los calculos precedentes, se ha distribuido el coste total del contrato, desglosandose de
la siguiente manera:

GRUPO PROF. GASTOS PERSONAL Mat.

GP2 52.115,56 € 4.000,00 € 4.489,24 € 3.636,29 € 64.241,09 €

Por ultimo, se ha determinado el precio/hora del servicio total, a efectos de presentacion de las ofertas,
quedando establecido conforme al siguiente cuadro:

GRUPO PROF. TOTALHORAS  PRECIO/HORA
GP 2 2.928 21,9403 €

Finalmente, el VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, incluyendo cuatro eventuales prérrogas por 12 meses,
ascenderia a 321.205,44 euros (IVA excluido).

Madrid, a la fecha de la firma electrénica
LA JEFA DE DEPARTAMENTO

DE SERVICIOS SOCIALES
Maite Sanchez Garcia
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