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El presente informe se emite a los efectos de la contratación del Servicio de vigilancia y servicios
de admisión en equipamientos y actividades culturales lúdico festivas de las delegaciones de cultura,
actos públicos y festejos. (expte 92/23)

Visto informe de necesidad de contrato de 07 de agosto del 2023 del Jefe de Servicio de las
Delegaciones de Cultura, Actos Públicos y Festejos  indicando la necesidad de contratar dichos servicios,
que se justifican necesidad custodiar y proteger a los bienes, a los edificios y a las personas asistentes a
las actividades culturales que se desarrollen, asistiendo a los posibles requerimientos del personal de
admisión o responsables de las actividades y de los equipamientos y especificando que dichas  funciones
deben ser desarrolladas por un servicio de vigilancia debidamente autorizado por el Ministerio del Interior
en Decreto 10/2003, de 28 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de la Admisión de
Personas en los Establecimientos de Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas  (Art. 13) 

Teniendo en cuenta que no dispone el Ayuntamiento en la actualidad del personal cualificado para
acometer los trabajos a realizar, es por lo que se hace necesario recurrir a la contratación externa de
este servicio.   

RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS
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