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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE UN SERVICIO DE
FORMACION PARA LA CUALIFICACION PROFESIONAL EN OCUPACIONES CON COMPETENCIAS
PROFESIONALES EMERGENTES PARA MENORES DE 30 ANOS.

1. OBJETO

El objeto de este contrato es establecer las condiciones técnicas necesarias para la
adjudicacion de la accion formativa, de conformidad con la ORDEN de 8 de mayo de 2023, del
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establecen las normas de
procedimiento y las bases reguladoras de las subvenciones de los Programas Publicos de
Empleo-Formacién de la Comunidad de Madrid. Los programas publicos de empleo-formacion
estaran dirigidos a la mejora de la ocupabilidad de las personas que determine el servicio
publico de empleo de la Comunidad de Madrid como destinatarias de los mismos, segun lo
previsto en estas normas reguladoras. Con esta finalidad, se ofrecerd a las personas
participantes la realizacién de un periodo de practica profesional mediante la suscripcién de un
contrato de trabajo con la entidad beneficiaria del programa, asi como formacién profesional
para el empleo en competencias transversales con incidencia en el empleo o de certificados de
profesionalidad, segln sus niveles de cualificacién.

El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid, el dia 3 de Julio de
2024, emitid Resolucién final concediendo a este Ayuntamiento una subvencion para la
realizacion de las siguiente acciones formativas:

Certificado de profesionalidad:

AGAOO0108-ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA
(Todos los médulos formativos del certificado (excepto el mdédulo de practicas profesionales
no laborales) (250 HORAS)

Madulos Asociados A Las Competencias Emergentes:

Jardineria Sostenible en el consumo de agua (Modulo tnico 180 horas)

AGAJO04 EXP LA XEROJARDINERIA PARA CLIMAS SECOS (90 horas)

AGAJ0007 OPERACIONES AUXILIARES DE INSTALACION DE RIEGO (90 HORAS)

Tratamiento arbdreo (95 HORAS)

Modulo 1:

AGAU016PO TECNICAS DE PODA (30 HORAS)

AGARO03PO PODA EN ALTURA (30 HORAS)

AGAR0003 ESPECIALISTA EN EL MANTENIMIENTO Y USO DE SIERRA MECANICA (35 HORAS)

Estos programas se configuran dentro de las Politicas Activas de Empleo siendo una medida
cuya finalidad es la cualificacion profesional de los/las participantes en un régimen de
alternancia de la actividad laboral retribuida en una entidad publica y en la realizacién de
actividades de interés publico o social, con la actividad formativa recibida en el marco del
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sistema de formacién profesional para el empleo, al objeto de proporcionarles la nivel
profesional de un Certificado de Profesionalidad relacionado con la ocupacién, regulados por
loa Reales Decretos correspondientes para la posterior busqueda de empleo.

Esta formacion, se corresponde con certificados de profesionalidad, debiendo iniciar las
acciones formativas con fecha anterior al 01/10/2024.

La empresa adjudicataria tendra que impartir los certificados de profesionalidad y los médulos
asociados de competencias emergentes con el objetivo de cualificar profesionalmente a las
personas contratadas por el Ayuntamiento, todos ellos peones alumnos menores de 30 afios.

2. FINANCIACION

Estos programas estan financiados con cargo a los fondos recibidos del Servicio publico Estatal,
distribuidos para su gestion por la Comunidad de Madrid, no habiendo aportacién municipal:

Lote Unico: 42.000€ IVA INCLUIDO en la formacion descrita.

3. DETALLE DE LAS ACTUACIONES A REALIZAR:

Programa publico de empleo-formacién de la Comunidad de Madrid de cualificacion
profesional en ocupaciones con competencias profesionales emergentes.

Alumnos/as: 10, menores de 30 afos.

AGAO0O0108 Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria

Certificado de profesionalidad:

AGAOO0108-ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA
(Todos los médulos formativos del certificado (excepto el mdédulo de practicas profesionales
no laborales) (250 HORAS)

Mddulos Asociados A Las Competencias Emergentes:

Jardineria Sostenible en el consumo de agua (Modulo tnico 180 horas)

AGAJO04 EXP LA XEROJARDINERIA PARA CLIMAS SECOS (90 horas)

AGAJ0007 OPERACIONES AUXILIARES DE INSTALACION DE RIEGO (90 HORAS)
Tratamiento arboreo (95 HORAS)

Modulo 1:

AGAU016PO TECNICAS DE PODA (30 HORAS)

AGARO03PO PODA EN ALTURA (30 HORAS)

AGAR0003 ESPECIALISTA EN EL MANTENIMIENTO Y USO DE SIERRA MECANICA (35 HORAS
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Total de Horas de Formacidon: 525

Tiempo: 10 meses
Jornada diaria: 7,5 horas

Total de horas de practicas: 975

4. CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO Y DOCUMENTACION A PRESENTAR
DESARROLLO DE LA ACCION FORMATIVA

En su desarrollo se seguirdn las siguientes directrices:

4.1 Acreditacidn e inscripcion de la Especialidad
Las modalidades de formacidn de esta convocatoria estan sefialadas en forma “Presencial”.

Las acciones formativas se desarrollardn en el término municipal de Cercedilla, por lo que las
empresas licitadoras deberan cumplir los requisitos y acreditar disponer de los recursos
requeridos para cada certificado de profesionalidad, incluida la tramitacién de homologacion
del aula si esta fuera necesaria, documentando tal circunstancia en el momento de la
formalizacién del contrato.

El aula sera facilitada por el Excmo. Ayuntamiento de Cercedilla, contando con los servicios
necesarios para el normal desarrollo de las actividades, tales como calefaccidn, mobiliario y
conexion a internet.

En la presentacion de la oferta correspondiente, se deberd especificar por la empresa
licitadora, que cuenta con la certificacion necesaria para impartir todos los maddulos
formativos.

Para la parte formativa tedrica, el licitador pondrd a disposicion del alumnado todo el material
divulgativo y formativo que sea necesario, incluyendo la dotacién de equipos informaticos si
estos fueran necesarios, recurso que podra ser compartido si la accidon formativa lo permite.

Para la imparticién de los contenidos practicos se contara con un aula-taller acondicionada y
dotada del material de jardineria del que dispone el Ayuntamiento. A su vez el Ayuntamiento
facilitara al alumnado la ropa de trabajo y EPIS necesarios.

Ademas del personal docente, la empresa aportara las infraestructuras, el equipamiento, el
material didactico, el material de apoyo y el material necesario para cubrir lo requerido por las
instrucciones de la Comunidad de Madrid referente al “Aula Virtual”.

Una vez finalizada la accion formativa los/las profesores/as reflejaran documentalmente los
resultados obtenidos por el alumnado en cada uno de los mdédulos formativos del plan de
formacién, de manera que puedan estar disponibles en los procesos de seguimiento y de
control de calidad de las acciones formativas y para el procedimiento de expedicion del
certificado de profesionalidad.

Este material justificativo, a la finalizacién de los médulos formativos, sera facilitado por el
responsable en cada una de las fases de desarrollo del Certificado de Profesionalidad, que se
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entregard al Ayuntamiento para preparar y entregar la documentacién requerida por la
Direccién General de Formacion, previa supervisién del personal técnico del Ayuntamiento.

Calidad.

Las empresas licitadoras deberan tener implantado un Modelo de Calidad, de manera que la
entidad que imparta la formacién debe acreditar haber obtenido y tener en vigor, cualquiera
de las siguientes credenciales de calidad:

- Certificado del Sistema de Gestion de Calidad ISO-9001

- Sello de compromiso hacia la Excelencia del Club Excelencia en Gestién de acuerdo con el
modelo EFQM o la Marca de garantia de calidad Madrid Excelente.

4.2 Proyecto formativo

Los objetivos a alcanzar y los contenidos formativos a impartir, deberdn ajustarse plenamente
a lo establecido por el Real Decreto que regula cada especialidad.

Su desarrollo se hara en forma modular, e incluira todos los mdédulos previstos en el bloque de
contenidos de cada especialidad, a excepcién del mddulo de practicas profesionales. El mddulo
de practicas quedara acreditado por los trabajos realizados en el desarrollo del contrato de
trabajo de formacidn suscrito por los alumnos/as participantes en estos programas con el
Ayuntamiento de Cercedilla.

La empresa debera ajustar el horario y el turno del curso en funcién de las instrucciones que
por parte del Coordinador del Proyecto y del Tutor de la Formacidn y personal municipal, se
realice a lo largo de la ejecucién del mismo.

Deberd disponer de un proyecto formativo en el que se detalle la planificacién didactica y la
evaluacidn, la metodologia de aprendizaje, las tutorias presenciales si proceden, asi como el
seguimiento y los instrumentos de evaluacion.

En cada fase de desarrollo del Certificado de Profesionalidad y de los mddulos
complementarios, la empresa adjudicataria estard obligada a presentar la documentacién en
los modelos oficiales de la Direccion General de Formacion de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid, previa supervision de los técnicos/as del
Ayuntamiento que coordinan los proyectos formativos.

4.3 Profesorado

Para poder impartir la formacion correspondiente a cada uno de los médulos formativos de los
certificados de profesionalidad, los formadores deberdn disponer de la correspondiente
Diligencia o Resoluciéon que les acredita para impartir los médulos formativos correspondientes
a cada Certificado de Profesionalidad y mdédulos de competencias emergentes para el que
hayan sido propuestos.
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4.4 Coordinador/a:

Serd por cuenta del Ayuntamiento, serd la persona encargada de la resolucidon de cuantas
incidencias pudieran producirse respecto al desarrollo de los cursos, cuyas funciones seran la
presentacién de la documentacién requerida sobre el alumnado y el desarrollo de los cursos,
asi como la totalidad de la documentacién a presentar con la fase final y cierre del Certificado,
en el tiempo y forma dispuestos por este Ayuntamiento.

La evaluacion de las acciones formativas llevard aparejada la elaboracién de un informe con los
resultados de la misma. Todo ello, conforme establece la Direccién General de Formacién de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

Asi mismo podrd recabar la documentacién necesaria para el seguimiento y control de los
cursos, quedando obligado el adjudicatario a facilitar dichas comprobaciones a través de la
persona designada. La documentacién concerniente a la justificacién final de los cursos, habrd
de presentarse en un plazo maximo de 15 dias habiles.

4.5 Tutor de aprendizaje:

Serd por cuenta del Ayuntamiento. Esta persona estara contratada por el Ayuntamiento y se
encargarad de la coordinacion de la parte practica del programa de formacién. Sera el
encargado de supervisar las 975 horas de practicas.

4.6 Orientador Laboral:

Serd por cuenta del Ayuntamiento. Este profesional orientard a los jévenes para la
incorporacién al mundo laboral, estara contratado durante los ultimos 6 meses.

5. DOCUMENTACION NECESARIA.

El Adjudicatario deberd proporcionar, a su cargo y bajo su responsabilidad, el profesorado
cualificado para impartir el curso, debiendo aportar la documentacion técnica que se requiere
a continuacion:

5.1 Declaracion Responsable o Certificado (prevencion de riesgos laborales).

Formular Declaracidon Responsable, referente a la obligacién de tener contratado un servicio
de Prevencion de Riesgos Laborales, para garantizar la seguridad y la proteccion de la salud en
el lugar de trabajo, asi como de contar con un Plan de Formacidn para los trabajadores/as.

O bien, presentado Certificado expedido por la correspondiente Mutua de Prevencion de
Riesgos Laborales y el Plan de Formacion.

5.2 Personal Docente

e Titulo Académico y Curriculum Vitae.
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e Experiencia docente: en cuanto a la acreditacién de la experiencia
docente/profesional, se aportara copia de los certificados de empresas de
formacién que certifiquen las especialidades formativas impartidas, asi como el
nimero de horas impartidas, en el caso de no existir certificacion, copia de los
contratos laborales o de prestacion de servicios profesionales junto con Informe
de Vida Laboral actualizado.

e Diligencia/Resolucién administrativa de la Comunidad Auténoma correspondiente:
Diligencia/Resolucion con indicacion de referencia, que permita verificar que la
persona identificada ha presentado la documentaciéon para impartir los mddulos
formativos que se relacionan en la misma, conforme a lo establecido en la
normativa vigente que regula los Certificados de Profesionalidad.

e La no presentacion de la documentacion que acredite su veracidad en el momento de
la presentacion de las ofertas impedird su valoracion.

6. PROGRAMA DE TRABAJO

El adjudicatario debera presentar el contenido del programa formativo acorde a los objetivos
de capacitacion del alumnado recogidos en el Real Decreto de cada especialidad, con
descripcién de la metodologia desarrollada en sus proyectos formativos, que permita al
finalizar la accidn formativa que el alumnado esté capacitado para el desempefio de las labores
y trabajos objeto de la actividad formativa.

En su programacion, necesariamente, deberan incluirse, la totalidad de los mddulos formativos
y mdédulos complementarios establecidos en el correspondiente Real Decreto, a excepcion del
madulo de formacidn practica en los centros de trabajo.

7. DATOS PERSONALES.

Los datos personales de los trabajadores, que maneje la empresa adjudicataria en el desarrollo
de las acciones objeto del contrato estan protegidos y cumplird con aquello que exija la
legislacién vigente en materia de proteccién de datos.

Estos datos sélo podran ser utilizados para el seguimiento de las acciones o trabajos objeto de
los correspondientes contratos, estando prohibida su utilizacién para fines distintos,
constituyendo este hecho causa de resolucién de los contratos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales en que pudieran incurrir las empresas adjudicatarias como
consecuencia de estas actuaciones.

En Cercedilla a fecha de firma electrénica

EL CONCEJAL DE INFRAESTRUCUTRAS, CONTRATACION PUBLICA, DESARROLLO LOCAL,
TURISMO Y FESTEJOS

Fdo. IGNACIO VELASCO LOPEZ
CONCEJALIA INFRAESTRUCTURAS, CONTRATACION, DESA|
AYUNTAMIENTO DE CERCEDILLA

Fecha:30/08/2024 a las 9:32
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