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DECLARACIÓN JURADA  

 
D/Dña._______________________________________ con domicilio en ___________ 
calle__________________________________ y provisto del NIF ________________ 
como representante y/o administrador de la empresa___________________________ 
con domicilio social en _____________________________ y CIF ________________ 
 
DECLARO: 
 

1. Que la empresa ha incorporado los actuales criterios de prevención de riesgos 
laborales activamente a sus tareas, disponiendo de un Plan de Prevención 
acorde a lo dispuesto en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales y sus 
disposiciones de desarrollo. 

2. Que informará a los trabajadores que lleven a cabo las actividades en o para el 
Gobierno de Aragón acerca de los riesgos para la seguridad y la salud a los 
que estarán expuestos durante el desempeño de sus funciones y las medidas 
de protección y prevención aplicables a dichos riesgos. 

3. Que formará a los trabajadores que llevarán a cabo las actividades en o para el 
Gobierno de Aragón en los aspectos de seguridad y salud relacionados con las 
tareas que vayan a llevar a cabo. 

4. Que facilitará a los trabajadores que llevarán a cabo las actividades en o para 
el Gobierno de Aragón los equipos de trabajo, productos y equipos de 
protección apropiados y necesarios para las tareas que vayan a llevar a cabo, y 
que éstos se ajustan a los criterios legales establecidos y en vigor. 

5. Que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de los Servicios 
de Prevención en cuanto a la organización de los recursos necesarios para 
llevar a cabo la actividad preventiva. 

6. Que ha llevado a cabo un control de la vigilancia de la salud de los 
trabajadores que llevarán a cabo las actividades en o para el Gobierno de 
Aragón. 

7. Que realiza el estudio, información y control de la siniestralidad de sus 
trabajadores. 

8. Que se compromete en caso de adjudicación, al estricto cumplimiento de las 
medidas de coordinación previstas en el art 24 de la Ley 31/1995, de 
Prevención de Riesgos Laborales y RD 171/2004, de 30 de enero, por el que 
se desarrolla el art 24 en materia de coordinación de actividades 
empresariales. 

9. Que tras la firma del contrato y previo al inicio de los trabajos o servicios 
contratados, presentará ante la unidad destinataria del contrato la 
documentación prevista en el FPG/CAE-002. 

 
 
En ____________________, a ____ de _________________ de 201__ 
 
Fdo.:__________________________________  NIF _________________ 
 

 


