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1.- Antecedentes, necesidad y oportunidad

El Instituto para la Transicidn Justa, O.A. (en adelante ITJ) es un organismo auténomo de los
previstos en el articulo 98 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, dotado de personalidad juridica propia, tesoreria y patrimonio propios y autonomia en
su gestion para el cumplimiento de sus fines, adscrito al Ministerio para la Transicién Ecoldgica
y el Reto Demografico, a través de la Secretaria de Estado de Energia.

El ITJ, conforme a su Estatuto, aprobado por el RD 179/2021, de 23 de marzo, mantiene las
funciones y competencias del antiguo IRMC, pero ademds debe desarrollar numerosos nuevos
objetivos y funciones adicionales, con un considerable aumento de las ayudas a gestionar, todo
ello relacionado con la Estrategia de Transicidn Justa del Gobierno y de diversos instrumentos
energéticos innovadores como los concursos de nudos de transicion justa. Del mismo modo, el
IT) también gestiona diversos fondos europeos, correspondientes al Componente 10 de
Transicion Justa del Plan de Recuperacidon de Transformacion y Resiliencia y al Mecanismo de
Transicion Justa de la UE. Esta variedad de funciones hace que el presupuesto del ITJ ascienda a
501.385.770,00 en los Presupuestos Generales del Estado del afio 2023.

Las actividades desarrolladas por el ITJ conforme a su Estatuto conllevan la gestién de un
elevado volumen de expedientes, que ademas perviven varios afios, pues las ayudas concedidas
son de ejecucioén plurianual y con hitos intermedios de pago y verificacidon de los criterios de
concesion para las peticiones de reintegro, con lo que el volumen y variedad de la
documentacién administrativa generada, con una gestién manual en la mayoria de los casos,
implica la posibilidad no solo de errores, sino de dafios en expedientes y documentos tanto en
soporte papel como en digital. Para la realizacién de estas funciones el ITJ dispone de recursos
humanos propios.

Por lo expuesto, la actividad propia conlleva una serie de riesgos que, a pesar de ser minimizados
por los diferentes procedimientos de gestidn, pueden causar dafos a los propios empleados del
ITJ, asi como a terceros, dado el volumen y variedad de expedientes, su caracter plurianual y la
escasez de medios informaticos y personales del ITJ, ya que existen servicios gestionados por
una Unica persona, con una elevada carga de trabajo en los momentos de las evaluaciones de
ayudas o resoluciones de convocatorias, que puede conllevar errores involuntarios de distinta
indole. Ademas, la causa de esos dafios puede dar lugar a responsabilidades de caracter civil o
contable de dichos empleados.

La obligacidn legal de reparar los dafios materiales y perjuicios causados a un tercero, no sélo
por actos u omisiones propias, sino por las de aquellas personas de quienes se deba responder,
hace necesaria la proteccion del personal del ITJ frente a cualquier reclamacion por un “acto
incorrecto” que ocasione un perjuicio econédmico a un tercero, al propio organismo e incluso
frente al Tribunal de Cuentas.

Adicionalmente, en el caso de los cargos directivos, se considera necesario ampliar la cobertura
a responsabilidad civil derivada de un acto culposo, frente a la administracién, a terceros, por
practicas indebidas de empleo, entre otras que conlleven dafios de imagen, necesidad de
asistencia legal, fianzas, etc.

Esta proteccion resulta, ademds, especialmente relevante dada la cantidad de vacantes en el
Area Juridica y en la Secretaria general, responsable de la gestion econdmica, situacién que se
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ve agravada por la dificultad para cubrir vacantes y por las bajas laborales en el Area Juridica del
Instituto.

En vista de lo anterior, la litigiosidad derivada de las actuaciones del ITJ ha afectado y afecta al
Instituto en su funcionamiento, debiendo realizar distintas provisiones por responsabilidad.

Ante estas circunstancias, la Gerencia del ITJ ha elaborado un Plan de Accién para minimizar el
impacto negativo en el personal del Instituto en el que es una pieza fundamental la futura
contratacién de un servicio de aseguramiento, para lo que se requiere una mediacién o
correduria que se licitara mediante el presente contrato, dado que el Instituto no dispone de los
medios requeridos para hacer frente a las necesidades a que se refiere esta licitacion.

2.- Objeto

Es objeto del contrato la labor de mediacidon en materia de seguros del personal del Instituto
para la Transicidn Justa (de ahora en adelante, ITJ) y el asesoramiento especializado en las
coberturas de:

Responsabilidad Civil Profesional de altos cargos del IT) y de aquellos otros colectivos de
personal del ITJ que se determinen.
Accidentes del Personal del ITJ

La licitacion tiene por objeto el asesoramiento independiente por parte de un corredor o
correduria de seguros para la contratacién posterior por parte del IT) de los servicios anteriores,
divididos en dos tipos, los cuales se adjudicaran a un unico licitador:

No procede la division del contrato en lotes, pues la realizacién independiente de las diversas
prestaciones comprendidas en el objeto del contrato dificulta la correcta ejecucion del mismo
desde el punto de vista técnico (articulo 99.3.b) de la LCSP

3.- Descripcion y alcance de los servicios a prestar
El adjudicatario tendra que realizar las tareas siguientes en el marco de este contrato:

- Preparacidn y puesta en marcha de los respectivos contratos de seguro con las
compafias aseguradoras: el adjudicatario ofrecera informacion veraz y suficiente en la
promocién, oferta y suscripcién de las pdlizas de seguro que deba contratar el Instituto,
proponiendo un precio maximo de licitacion; debiendo informar sobre las condiciones
del contrato que a su juicio conviene suscribir y ofrecer asesoramiento sobre las
coberturas que de acuerdo a su criterio profesional, mejor se adapten a las necesidades
de cada momento, velando por la concurrencia de los requisitos que hayan de reunir las
polizas para su eficacia y plenitud de efectos. En caso de ser necesaria la tramitacion de
expediente de contratacidn para la eleccion de las ofertas y contratacion de la pdliza de
seguros, el adjudicatario debera facilitar propuestas, sujetas a revisién por parte del
Instituto, de los Pliegos de Prescripciones Técnicas para el desarrollo de expedientes de
contratacidn. Para la contratacion de diferentes pdlizas que no requieran licitaciéon
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publica, el adjudicatario facilitaria al Instituto las mejores propuestas econémicas que

cumplan con los criterios de cobertura del riesgo en cuestion.

- Desarrollo, gestidn y ejecucién de los contratos de seguro: el adjudicatario prestara
asesoramiento continuado por técnicos especializados en el seguimiento y analisis de
riesgos; facilitard al Instituto, durante la vigencia de los contratos de seguro, la
informacidn que se reclame sobre cualquiera de las cldusulas de las pdlizas; adecuara
los contratos de seguros a la normativa aplicable que vaya apareciendo; en caso de
siniestro, estara, asimismo, obligado a prestar su asistencia, asesoramiento y
seguimiento hasta la total resolucién del mismo y elaborard los informes que solicite el

Ministerio.

4.- Entregables

Los entregables que habra de presentar el adjudicatario seran los establecidos por el mismo en

su plan de trabajo.

5.- Estructura y extension de la oferta técnica

Teniendo en cuenta los trabajos a realizar descritos en los apartados anteriores, se aportara en

la oferta técnica la documentacion descriptiva de, como minimo, los siguientes aspectos:

- Descripcién completa y detallada de los servicios planteados, las metodologias de
trabajo propuestas para cada uno de los, conforme a lo establecido en los pliegos que
rigen la licitacion. Esta descripcion se estructurara como un plan de trabajo para la

prestacion de los servicios.

- Descripcién de los medios humanos que se ponen a disposicion del contrato y
aportacién de curriculum vitae, titulaciones y certificaciones o declaracidn responsable

de la correduria para cada una de las personas incluidas en el equipo de trabajo.

En la oferta técnica deberad figurar, ademas, el siguiente contenido:

- Experiencia de trabajo previa con otras entidades y organizaciones del sector publico.
- Personal extra a la obligacion esencial definida en el apartado 6.1 del presente pliego.

En cualquier caso, se debera incluir en la oferta la informacidn necesaria para poder aplicar de

forma correcta y adecuada la ponderacién de los juicios de valor indicados en el PCAP.

La memoria descriptiva de la oferta técnica debera tener una extension maxima de 50 paginas
(tipo de letra: Arial, tamafio: 10 e interlineado: 1,5), incluyendo indice, caratulas, graficos etc.

En caso de constar de mas de 50 paginas, solo se valoraran las 50 primeras paginas.

Se podran anexar a la anterior memoria los CVs, los titulos y las certificaciones de los medios
humanos a adscribir, sin que ello sea tenido en cuenta en la anterior limitacidn de la extension.

6.- Medios humanos y materiales

6.1 Medios Humanos
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El licitador indicara el personal técnico participante en el contrato, asi como los titulos
académicos y las certificaciones correspondientes. Se indicara la relacion de los los
perfiles que se aportan y sus horas de dedicacidn anuales estimadas.

El equipo de proyecto propuesto podra constar de los siguientes perfiles:

- Un titulado superior especializado en las ramas de seguros objeto del contrato,
con experiencia profesional de 5 afios en el campo.

- Un administrativo que realice labores administrativas de interlocucién y todas
las gestiones vinculadas al tratamiento y liquidacién de los siniestros.

El nimero de integrantes del equipo podra ser variable, lo que debera quedar reflejado,
orientativamente, en la planificacion que se incorpore en la oferta.

6.2 Medios materiales y propiedad intelectual

En esta licitacion, no se considera necesaria la adscripcion de medios materiales
concretos para la ejecucién del contrato.

7.- Direccion, control y desarrollo de los trabajos

Para la direccion, control y aprobacién técnica de los trabajos se designard un responsable de
proyecto por parte del adjudicatario y otro por parte del ITJ, que se reunirdn para el lanzamiento
del proyecto, presentacidn de entregables, asi como cuantas veces fuera necesario a lo largo del
proyecto con el objeto de evaluar su progresion.

Independientemente de la periodicidad de comunicacidn entre ambas partes, el responsable de
proyecto del ITJ podra dirigirse, en cualquier momento, al responsable de proyecto del
adjudicatario para conocer el desarrollo de los trabajos. El adjudicatario facilitara, en todo
momento, el acceso del ITJ a los trabajos en curso.

Durante la reunién de lanzamiento, se acordara entre ITJ y el adjudicatario el calendario de
reuniones periddicas de seguimiento, segun las necesidades que se estimen. Estas reuniones
podran ser presenciales o por videoconferencia. En el primer caso, se celebraran, previa
convocatoria, en las oficinas de ITJ.

La aceptacion final de los trabajos serd mediante acta de aceptacién firmada por los
responsables del contrato. El incumplimiento de la planificacidon presentada como oferta podra
motivar la resolucién del contrato por demora en la ejecucién del contrato por causas
imputables al contratista.
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8.- Plazos

El desarrollo de los trabajos comenzara a partir de la fecha de formalizacién del contrato y tendra
una duracion de 24 meses, prorrogables otros 24 meses.

9.- Diligencia exigible
El adjudicatario debera prestar los servicios objeto del contrato con diligencia y responsabilidad,

asegurando la calidad de cuantos trabajos y documentos sean realizados en ejecucién del
mismo, asi como la adecuacidn de los calculos y estudios desarrollados.

El IT) podra solicitar del adjudicatario, si asi lo juzga necesario y sin que suponga ello incremento
de coste, ampliar la justificacidn de los trabajos presentados.

En este sentido, constituye una obligacién esencial del adjudicatario realizar las prestaciones
objeto del contrato con los estandares de calidad propuestos por el adjudicatario y con el nivel
y grado de compromiso con el proyecto asumido por éste en su oferta.

El ITJ podrd resolver el contrato, con derecho a la indemnizacién de los dafios y perjuicios que

proceda, en caso de que el adjudicatario no observe la diligencia referida en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato.

10.- Responsable del contrato

El responsable del contrato por parte del ITJ serd un funcionario de la Gerencia del Instituto
designado por el drgano de contratacion.

11.- Propiedad de los documentos generados en la prestacion de los servicios

Los desarrollos realizados para la ejecucién del contrato, e incluidos en el mismo, pasaran a ser
propiedad de ITJ.

La Presidenta del Instituto para la Transicién Justa, O.A.
(P.D. 17-5-2021, La Gerente del Instituto para la Transicion Justa, O.A.)
Firmado electronicamente: Amparo Peris Alvarez
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