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INFORME VALORACIÓN 
EXP. 2023108SERA SOBRE 
CV´s PRESENTADOS POR LA 
EMPRESA BGL Audiovisual 
SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

 

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
i
Y
I
W
W
D
Q
t
Y
z

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a



FIRMADO POR FECHA FIRMA

ARCE SANTIAGO ANDRES AVELINO 16-02-2024 13:34:32

LEÓN CEANO-VIVAS JOSÉ MANUEL 16-02-2024 13:36:56
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos Página: 20 / 35

  

 

   

  
1 

 

TABLA DE CONTENIDO 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL PRESENTADO _________________________________ 2 
Puntuación final ______________________________________________________________________ 3 
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2 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL 
PRESENTADO 
Según las condiciones del Pliego de Cláusulas Administrativas y Particulares, se presenta en la siguiente tabla la 
valoración tras recibir los Currículos del personal por parte de la empresa BGL Audiovisual: 

 

 

3. Formación específica de los técnicos de mantenimiento y del técnico de eventos 

Tecnico de Mantenimiento                                                                (Hasta 10 Puntos) 

Criterio de valoración mediante formula CV 1 CV2 CV3 CV4 

Formación en EXTRON (0,5 por técnico, máx de 2 puntos) 0 0 0 0 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto por técnico) 1 1 1 1 

Conocimientos en Sistemas de videconferencias (0,5 puntos por 
técnico, máx. de 2 puntos) 

0,5 0,5 0,5 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,25 por técnico, máx. 1 punto) 

0 0 0 0 

Formación y conocimientos en Sistemas de automatización 
CRESTON/AMX (0,25 por técnico, máx. 1 punto) 

0 0,25 0,25 0,25 

TOTAL OBTENIDO: 1,5 1,75 1,75 1,75 

Técnico de Eventos                                                                       (Hasta 5 Puntos) 
Criterio de valoración mediante formula CV5 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto) 1 

Conocimientos Sistemas videoconferencias (0,5 puntos) 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,5 puntos) 

0 

Formacion en Sistemas DSP´s (2 puntos) 0 

Formación en Redes DANTE (1 punto) 0 

TOTAL OBTENIDO: 1,5 Puntos 

 
 

 

 

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
i
Y
I
W
W
D
Q
t
Y
z

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a



FIRMADO POR FECHA FIRMA

ARCE SANTIAGO ANDRES AVELINO 16-02-2024 13:34:32

LEÓN CEANO-VIVAS JOSÉ MANUEL 16-02-2024 13:36:56
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos Página: 22 / 35

  

 

   

  
3 

Puntuación final 
 

 BGL Audiovisual S.L. 

3. Formación específica de los técnicos de 
mantenimiento y del técnico de eventos (Máx. 15 

puntos) 
8,25 puntos 

 

 

 

Valentin Felip Dorado 

Jefe de Servicio de Infraestructura Tecnológica 
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INFORME VALORACIÓN 
EXP. 2023108SERA SOBRE 
CV´s PRESENTADOS POR LA 
EMPRESA Telesonic 
SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

 

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
i
Y
I
W
W
D
Q
t
Y
z

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ur
jc

.e
s/

ve
rif

ic
a



FIRMADO POR FECHA FIRMA

ARCE SANTIAGO ANDRES AVELINO 16-02-2024 13:34:32

LEÓN CEANO-VIVAS JOSÉ MANUEL 16-02-2024 13:36:56
Documento firmado digitalmente - Universidad Rey Juan Carlos - C/Tulipan, s/n - 28933 Mostoles

Universidad Rey Juan Carlos Página: 24 / 35

  

 

   

  
1 

 

TABLA DE CONTENIDO 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL PRESENTADO _________________________________ 2 
Puntuación final ______________________________________________________________________ 3 
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2 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL 
PRESENTADO 
Según las condiciones del Pliego de Cláusulas Administrativas y Particulares, se presenta en la siguiente tabla la 
valoración tras recibir los Currículos del personal por parte de la empresa Telesonic: 

 

3. Formación específica de los técnicos de mantenimiento y del técnico de eventos 

Tecnico de Mantenimiento                                                                (Hasta 10 Puntos) 

Criterio de valoración mediante formula 
Asier 
Oskoz 

Daniel 
Redondo 

David 

Lorite 

Guillermo 

 Rodrigo 

Formación en EXTRON (0,5 por técnico, máx de 2 puntos) 0,5 0,5 0,5 0,5 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto por técnico) 1 1 1 1 

Conocimientos en Sistemas de videconferencias (0,5 puntos por 
técnico, máx. de 2 puntos) 

0,5 0,5 0,5 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,25 por técnico, máx 1 punto) 

0 0 0 0 

Formación y conocimientos en Sistemas de automatización 
CRESTON/AMX (0,25 por técnico, máx. 1 punto) 

0,25 0 0 0,25 

TOTAL OBTENIDO: 2,25 2 2 2,25 

Técnico de Eventos                                                                       (Hasta 5 Puntos) 
Criterio de valoración mediante formula Ioana Tanine 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto) 1 

Conocimientos Sistemas videoconferencias (0,5 puntos) 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,5 puntos) 

0 

Formacion en Sistemas DSP´s (2 puntos) 0 

Formación en Redes DANTE (1 punto) 1 

TOTAL OBTENIDO: 2,5 Puntos 
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3 

Puntuación final 
 

 Telesonic S.L. 

3. Formación específica de los técnicos de 
mantenimiento y del técnico de eventos (Máx. 15 

puntos) 
11 puntos 

 

 

 

Valentin Felip Dorado 

Jefe de Servicio de Infraestructura Tecnológica 
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INFORME VALORACIÓN 
EXP. 2023108SERA SOBRE 
CV´s PRESENTADOS POR LA 
EMPRESA TowerTBA 
SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 
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1 

 

TABLA DE CONTENIDO 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL PRESENTADO _________________________________ 2 
Puntuación final ______________________________________________________________________ 3 
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2 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL 
PRESENTADO 
Según las condiciones del Pliego de Cláusulas Administrativas y Particulares, se presenta en la siguiente tabla la 
valoración tras recibir los Currículos del personal por parte de la empresa TowerTBA: 

 

3. Formación específica de los técnicos de mantenimiento y del técnico de eventos 

Tecnico de Mantenimiento                                                                (Hasta 10 Puntos) 

Criterio de valoración mediante formula 
Javier 
Diago 
Gómez 

Sergio de 
Andrés 
Casas 

José Luis 
Navarro 

Nieto 

Miguel Calvo-
Rubio Calvo 

Formación en EXTRON (0,5 por técnico, máx de 2 puntos) 0 0 0 0 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto por técnico) 1 1 1 1 

Conocimientos en Sistemas de videconferencias (0,5 puntos por 
técnicom, máx. de 2 puntos) 

0,5 0,5 0,5 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,25 por técnico, máx 1 punto) 

0 0 0 0 

Formación y conocimientos en Sistemas de automatización 
CRESTON/AMX (0,25 por técnico, máx. 1 punto) 

0 0 0 0 

TOTAL OBTENIDO: 1,5 1,5 1,5 1,5 

Técnico de Eventos                                                                       (Hasta 5 Puntos) 
Criterio de valoración mediante formula Raúl Escribano Muga * 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto) 1 

Conocimientos Sistemas videoconferencias (0,5 puntos) 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,5 puntos) 

0 

Formacion en Sistemas DSP´s (2 puntos) 0 

Formación en Redes DANTE (1 punto) 1 

TOTAL OBTENIDO: 2,5 Puntos 
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Puntuación final 
 

 TOWER TBA S.L. 

3. Formación específica de los técnicos de 
mantenimiento y del técnico de eventos (Máx. 15 

puntos) 
8,5 puntos 

 

 

 

Valentin Felip Dorado 

Jefe de Servicio de Infraestructura Tecnológica 
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INFORME VALORACIÓN 
EXP. 2023108SERA SOBRE 
CV´s PRESENTADOS POR LA 
EMPRESA TRES SISTEMAS 
COMUNICACION 
SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA
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TABLA DE CONTENIDO 

VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL PRESENTADO _________________________________ 2 
Puntuación final ______________________________________________________________________ 3 
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VALORACIÓN CURRICULAR DEL PERSONAL 
PRESENTADO 
Según las condiciones del Pliego de Cláusulas Administrativas y Particulares, se presenta en la siguiente tabla la 
valoración tras recibir los Currículos del personal por parte de la empresa Tres Sistemas de Comunicación: 

 

3. Formación específica de los técnicos de mantenimiento y del técnico de eventos 

Tecnico de Mantenimiento                                                                (Hasta 10 Puntos) 

Criterio de valoración mediante formula 
Miguel 

Hinojosa 
Jesus Martin 

Lopez 
Daniel 
Angulo 

Pablo de 
Orduña 

Formación en EXTRON (0,5 por técnico, máx de 2 puntos) 0,5 0 0 0 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto por técnico) 1 1 1 1 

Conocimientos en Sistemas de videconferencias (0,5 puntos por 
técnico, máx. de 2 puntos) 

0,5 0,5 0,5 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,25 por técnico, máx 1 punto) 

0 0 0 0 

Formación y conocimientos en Sistemas de automatización 
CRESTON/AMX (0,25 por técnico, máx. 1 punto) 

0 0 0 0 

TOTAL OBTENIDO: 2 1,5 1,5 1,5 

Técnico de Eventos                                                                       (Hasta 5 Puntos) 
Criterio de valoración mediante formula Manuel Valenzuela 

Experiencia laboral > 5 años (1 punto) 1 

Conocimientos Sistemas videoconferencias (0,5 puntos) 0,5 

Formación y conocimientos en Sistemas de grabación automática 
Opencast (0,5 puntos) 

0 

Formacion en Sistemas DSP´s (2 puntos) 0 

Formación en Redes DANTE (1 punto) 0 

TOTAL OBTENIDO: 1,5 puntos 
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Puntuación final 
 

 Tres Sistemas de Comunicación S.L. 

3. Formación específica de los técnicos de 
mantenimiento y del técnico de eventos (Máx. 15 

puntos) 
8 puntos 

 

 

 

Valentin Felip Dorado 

Jefe de Servicio de Infraestructura Tecnológica 
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