
48.841,20

SIGAL Puesto Categoría Contrato Jornada Antigüedad

HSFJ Técnico de campo CAPATAZ 100 24/05/1988 19.516,26 € 7.142,95 € 26.659,21 €
PSLM Técnico de campo CAPATAZ 100 24/05/1988 19.258,81 € 7.048,72 € 26.307,53 €
MDPJ Técnico de campo OFICIAL 1ª 100 01/08/2002 23.588,91 € 8.633,54 € 32.222,45 €
RGJR Técnico de campo OFICIAL 1ª 401 02/01/2012 22.115,21 € 8.359,55 € 30.474,76 €
ADC * Técnico de campo OFICIAL 2 100 16/05/1988 18.818,01 € 6.887,39 € 25.705,40 €
RSMA Técnico de campo OFICIAL 2 100 25/09/1989 22.565,63 € 8.259,02 € 30.824,65 €
RSJJ Técnico de campo OFICIAL 2 189 01/04/2008 21.616,31 € 7.911,57 € 29.527,88 €
LAFN Técnico de campo OFICIAL 3 100 01/08/1992 21.574,53 € 7.896,28 € 29.470,81 €
QQJA Gruísta OFICIAL 3 100 17/05/1979 19.943,89 € 7.299,46 € 27.243,35 €
RRC ** Limpiadora LIMPIADORA 100 02/06/1989 13.860,81 € 4.643,37 € 18.504,18 €
CAR Operador de Sala AUXILIAR ADMINISTRAT 100 05/06/1984 27.147,40 € 8.524,28 € 35.671,68 €
OTAJ Operador de Sala AUXILIAR ADMINISTRAT 100 01/11/1995 26.744,01 € 8.397,62 € 35.141,63 €
SRD Operador de Sala AUXILIAR ADMINISTRAT 189 19/09/2011 26.003,01 € 8.164,95 € 34.167,96 €
CTG Operador de Sala AUXILIAR ADMINISTRAT 189 02/07/2012 26.421,61 € 8.296,39 € 34.718,00 €
CMJL Encargado ENCARGADO 100 04/07/1986 33.545,94 € 12.277,81 € 45.823,75 €
FSR ING.TEC./DIPLOMADO 100 04/09/1995 75.239,22 € 15.336,14 € 90.575,36 €

PBDJ Jefe Sala de control ING.TEC./DIPLOMADO 401 03/11/2014 24.497,30 € 9.259,98 € 33.757,28 €

442.456,86 € 144.339,02 € 586.795,88 €
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* Nota 1: En incapacidad permanente desde el 10/09/2019, con condición de revisable a partir del 21/04/2020. Sustituido temporalmente por 
otro trabajador de igual categoría.

** Nota 2: En incapacidad temporal, pendiente de tribunal médico a los 18 meses; el 01/07/2019 cumplió un año y el Instituto Nacional de la 
Seguridad Social resolvió reconocer la prórroga por un plazo máximo de ciento ochenta días, al considerar que durante ellos puede ser dada 
de alta médica por curación o por recuperación de la capacidad profesional. Sustituida temporalmente por otro trabajador de igual categoría.


