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MESA DE CONTRATACION ORDINARIA

N2 2-C-4160

Acta de la reunion de la Mesa de Contratacion Telematica, celebrada el 30 de
agosto de 2022, en sala virtual de las oficinas de Hunosa, por los Sres. que a
continuacién se relacionan:

Presidente: D2. Paula Ortega Duarte Dpto. de Aprovisionamiento
Secretario: D.]Javier Alberto Natal Fernandez Dpto. de Aprovisionamiento
Vocales: D2, Concepcion Alonso Fernandez Departamento Asesoria Juridica
D2, Maria Ibafiez Gonzalez Departamento Administracion y
Finanzas
D. Andrés Miguel Sopefia Laboratorio de Andlisis

La Presidencia de la Mesa de Contratacién informa de la existencia en la empresa un
Codigo de Conducta Empresarial, asi como un Plan de Prevencién de Riesgos Penales, en
los cuales se marcan las pautas de conducta, tanto en lo que se refiere a confidencialidad
de la informaciéon como a posibles conflictos de intereses que pudieran afectar a los
asistentes a las reuniones de la Mesa, en relacién con los expedientes a tratar. En este
sentido previamente a la apertura de los sobres se informara a los miembros de la Mesa de
las empresas que participan, a fin de que quien esté incurso en algin tipo de
incompatibilidad o conflicto de intereses, se abstenga de participar en las deliberaciones.

ANALISIS SOBRE N2 2 “CRITERIOS BASADOS EN JUICIOS DE VALOR”

e (-4160-22/D-7759 SERVICIO DE ANALISIS DE COMBUSTIBLES.
LABORATORIO DE ANALISIS

Se procede a dar lectura al informe remitido por la posicién peticionaria, considerando
validas la documentacién presentada por las empresas FUNDACION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SANTA BARBARA FSP, MP (FUSBA) asignando 37
puntos de los 60 puntos posibles, de la siguiente forma:

21 puntos - Metodologia y Plan de Trabajo (25 puntos)
15 puntos - Equipo de Trabajo (20 puntos)
1 punto - Plan de Contingencias (15 puntos)

A continuacion se procede a la apertura del sobre n2 3 “CRITERIOS EVALUABLES
MEDIANTE FORMULAS” de la empresa FUNDACION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SANTA BARBARA FSP, MP (FUSBA)

APROVISIONAMIENTO



hunosa

MESA DE CONTRATACION ORDINARIA

Se efectua el analisis de la oferta econémica en funcién de los criterios recogidos en los
pliegos. Tras el mismo la mesa concluye que la oferta es considerada valida ya que no
excede el presupuesto maximo establecido ni incurre en supuestos de baja temeraria.

La empresa FUNDACION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD SANTA
BARBARA FSP, MP (FUSBA) es quien presenta la oferta mejor relacién calidad-precio,

segun cuadro adjunto.

Ala vista de ello, la Mesa acuerda solicitarle la documentacién previa a la adjudicacion.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO
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C-4160-22/D-7759 SERVICIO DE ANALISIS DE COMBUSTIBLES

LABORATORIO DE ANALISIS

VALORACION | VALORACION CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE
CRITERIOS FORMULAS VALORACION
BASADOS EN TOTAL
JUICIOS DE -
VALOR IMPORTE PUNTUACION PUNTUACION
OFERTADO OFERTA % PERSONAL
(SIN IVA) ECONOMICA DISCAPACIDAD
FUNDACION LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SANTA BARBARA FSP, MP 37,00 168.000,00 € 30,00 10,00 77,00
(FUSBA)
MAXIMA PUNTUACION CRITERIOS BASADOS EN 60.00
JUICIOS DE VALOR ’
MAXIMA PUNTUACION CRITERIOS EVALUABLES 30.00
MEDIANTE FORMULAS !
% PERSONAL DISCAPACIDAD 10,00
IMPORTE MAXIMO DE LICITACION | 168.000 € |
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OFERTA MEJOR RELACION CALIDAD-PRECIO



