Fecha Antigliedad: Nivel de Convenio:  Categoria: Contrato Periodo de Liquidacion:
18/10/2022 PEON LIMPIEZA Personal oficios ! 200 pel 01/05/2024 al 31/05/2024
varios
Undad/ | Precio CCC |CCP Concepto Devengos |Descuentos
30,00 19,35| Si Si Salario Base 580,
23,00 186 Si Si Plus Transporte 42,
30,00 0,77 Si Si PLUS DE ASISTENCIA 23,
1,00 48,38 Si Si Paga de Beneficios 48,
1,00 96,76] Si Si Paga Verano 96,76
30,00 1,02| Si Si PLUS NO_ ABSENTISMO 30,52
822,09 Rendimientos del trabajo: Empleados por cuenta
4,70% 822,09 eSAGHRRASEE S munes 38,64
1,55% 822,09 Desempleo 12,74
0,10% 822,09 Formacién Profesional 0,82
0,12% 822,09 Mecanismo de equidad intergeneracional 0,99
Determinacién de las Bases de Cotizacién a la Seguridad Social
Dias Cotizados: 30 DiasLT/AT: Dias Vacaciones:
Horas Cotizadas: 100  Horas LT/A.T:
Total Total
Base Total de Cotizacién: Desg. Base Total: Importe: Devengos Descuentos
Remuneracién 822,09 Continpencis Comisies 822,09 822,09 53,19
Total Contingencias Profesionales 822,09
Prorratas Li o Total a Percibir
Pagas Extra H.Extra Estruc.
Total 822,09 | H.Extra No Estruc. 768,90 €
Fecha: 03/06/2024 Recibi:
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Fecha Antigledad: Nivel de Convenio: Categoria: Contrato Periodo de Liquidacion:
02/08/2018 PEON LIMPIEZA Personal oficios ! 100 pe; 01/05/2024 al 31/05/2024
varios
Undad/ | Precio CCC |CCP Concepto Devengos |Descuentos
30,00 33,65| Si Si Salario Base 1.009,6
1,00 40,39 Si Si Antigliedad 40,39
23,00 323 Si Si Plus Transporte 74,29
30,00 1,34 Si Si PLUS DE ASISTENCIA 40,30
1,00 87,50 Si Si Paga de Beneficios 87,50
1,00 175,00| Si Si Paga Verano 175,00
30,00 1,02| Si Si PLUS NO ABSENTISMO 30,52
5,66% 1.457,63 Rendimientos del trabajo: Empleados por cuenta 82,50
4,70% 1.457,63 Ci5MHER GBS munes 68,51
1,55% 1.457,63 Desempleo 22,59
0,10% 1.457,63 Formacién Profesional 1,46
0,12% 1.457,63 Mecanismo de equidad intergeneracional 1,75
|
Determinacién de las Bases de Cotizacién a la Seguridad Social
Horas Cotizadas: Horas L.T/A.T:
Total Total
Base Total de Cotizacion: Desg. Base Total: Importe: Devengos Descuentos
Remuneracién 1457,63 | Comtingencias Comunes 1.457,63 1.457,63 176,81
Total Contingencias Profesionales 1.457,63
Prorratas Liguide Tetal a Percibir
Pagas Extra H.Extra Estruc.
Total 1.457,63 | H.Extra No Estruc. 1.280,82 €
Fecha: 03/06/2024 LIMPIEZFirma y Sello de la Empres Recibi:
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Fecha Antigliedad:

Nivel de Convenio:

Categoria:

Personal oficios *

Contrato
502 pel 01/05/2024 al 31/05/2024

Periodo de Liquidacién:

15/03/2024 PEON LIMPIEZA
varios
Undad/ | Precio CCC |CCP Concepto Devengos |Descuentos
30,00 1262 Si Si Salario Base 378,61
23,00 1,21, Si Si Plus Transporte 27,86
30,00 050 Si Si PLUS DE ASISTENCIA 15,
1,00 31,55 Si Si Paga de Beneficios 31,55
1,00 63,10 Si Si Paga Verano 63,10
30,00 1,02 Si ST PLUS NO ABSENTISMO 30,52
546,75 Rendimientos del trabajo: Empleados por cuenta
4,70% 546,75 BiSRGHER ASBE S munes 25,70
1,60% 546,75 Desempleo 8,75
0,10% 546,75 Formacién Profesional 0,55
0,12% 546,75 Mecanismo de equidad intergeneracional 0,66
]
Determinacién de las Bases de Cotizacién a la Seguridad Social
Dias Cotizados: 30 DiaslT/AT: Dias Vacaciones:
Horas Cotizadas: 66 Horas LT/AT:
Total Total
Base Total de Cotizacién: Desg. Base Total: Importe: Devengos Descuentos
Remuneracién 546,75 Contingencias Comunes 546,75 546,75 35,66
Total — Contingencias Profesionales 546,75
Prorratas Liguide Tetal a Percibir
Pagas Extra H.Extra Estruc.
Total 546,75 | H.Extra No Estruc. 7z 51,09 €
Fecha: 03/06/2024 LIMPIEZ . Recibi:
. ' l Sted e s L.
B-19664176

C/ Jose Luis Perez Pujadas 8
Fdf. Forum. Ofi. B27 vy B28
2°PLANTA - CP. 18006 - Granada




Fecha Antigliedad: Nivel de Convenio:  Categoria: Contrato Periodo de Liguidacién:
28/08/2023 PEON LIMPIEZA Personal oficios ! 200 pel 01/05/2024 al 31/05/2024
varios
Undad/ | Precio CCC |CCP Concepto Devengos |Descuentos
30,00 2356| Si Si Salario Base 706,7
23,00 2,26| Si Si Plus Transporte 52,00
30,00 0,94| Si Si PLUS DE ASISTENCIA 28,21
1,00 58,90 Si Si Paga de Beneficios 58,90
1,00 117,79| Si Si Paga Verano 17,79
30,00 1,02| Si Si PLUS NO ABSENTISMO 30,52
994,16 Rendimientos del trabajo: Empleados por cuenta
4,70% 994,16 Si5NGHER ASBEmunes 46,73
1,55% 994,16 Desempleo 15,41
0,10% 994,16 Formacién Profesional 0,99
0,12% 994,16 Mecanismo de equidad intergeneracional 1,19
Determinacién de las Bases de Cotizacién a la Seguridad Social
Dias Cotizados: 30 Dias LT/A.T: Dias Vacaciones:
Horas Cotizadas: 122 Horas LT/AT:
Total Total
Base Total de Cotizacién: Desg. Base Total: Importe: Devengos | Descuentos
Remuneracién 994,16 Contingencias Comunes 994,16 994,16 64,32
Total Contingencias Profesionales 094,16
Prorratas Liguide Total a Percibir
Pagas Extra H.Extra Estruc.
Total 994,16 | H.Extra No Estruc. 929,84 €
LIMPIEZA. i
Fecha: 03/06/2024 ol ngllo_.S!PCﬁQm&'L Recibi:
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