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INFORME DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR

Als efectes d’allo establert a I’article 73.2 del Reglament general de la Llei de contractes de
les Administracions Publiques, aprovat per Real decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i de
conformitat amb I’article 28.1 LCSP, com a actuaci6é administrativa preparatoria del contracte
abans de iniciar el procediment encaminat a la seva adjudicacio, s’exigeix informe del servei
que promou la contractacié en el qual s’ha d’exposar 1’extensi6 de les necessitats que es
pretenen cobrir amb el contracte projectat, caracteristiques de les prestacions objecte del
contracte, aixi com la idoneitat d’aquest i I’import de les prestacions objecte del contracte.

Per tal de que quedi constancia en la documentaci6 preparatoria de I’expedient de
contractacié, com personal tecnic del departament que promou la contractacio, emet el
segiient INFORME:

Servei/area/Departament que promou la contractacio:

Departament de recursos humans, area d’economia, hisenda i promoci6

Descripcio de I’objecte del contracte:

El contracte de serveis te per objecte la contractacio, per a I’Ajuntament de Manacor com a
prenedor, d’una polissa d’asseguranca d’assisténcia sanitaria per al personal de I’ Ajuntament
de Manacor i els seus beneficiaris, que d’acord amb el RD 480/93, de 2 d’abril, esta integrat
en el sistema de la Seguretat Social, pero respecte del qual segons la disposici6 transitoria 5
de dit RD s’acorda que aquesta prestacié es fes amb entitats privades.

Aquesta definicié abraca la totalitat de I’objecte del contracte i no es produeix fraccionament.
L’objecte compren els serveis medics, hospitalaris, farmaceutics i quirurgics conduents a
conservar i restablir la salut dels assegurats i beneficiaris, i la seva aptitud per al treball.
Qualsevol contingéncia derivada de malaltia comuna, embaras, part, postpart, accident no
laboral, rehabilitacio i les prestacions complementaries.

Indicacio de la divisié del contracte en lots i les limitacions que en el seu cas s’hagin
establert, o en el cas que no es divideixi el contracte en lots, justificacié dels motius
valids de la no divisié del contracte en lots, exigida per I’article per I’article 99.3 LCSP :

Aquest contracte no es divideix en lots. Els motius de la manca de divisio en lots, com pogués
ser un lot pels funcionaris i 1’altre pels beneficiaris, es justifica en que la condici6 de
beneficiari pressuposa I’existéncia d’un assegurat i en conseqiiéncia no es poden separar els
destinataris de la prestacié objecte del contracte.

Tampoc es adient fer lots respecte del nombre total d’assegurats i beneficiaris ja que les
prestacions han de ser les mateixes per tot el col-lectiu, la qual cosa implica que si el contracte
s'adjudiques per lots i els adjudicataris resultassin distints contractistes no podria assegurar-se
que fossin les mateixes prestacions.
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Motivacié de la necessitat que es vol satisfer mitjancant la contractacio i la competéncia
municipal per a la prestacié del servei:

D’acord amb I’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, les entitats del sector public no
poden subscriure altres contractes que aquells que siguin necessaris per al compliment i
realitzaci6 dels seus fins institucionals.

Dins el marc competencial de I’Ajuntament de Manacor, i en consideraci6 a la previsid
continguda a l'article 7 de la Llei organica 2/2012 de 27 d’abril d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera, quan es refereix al principi d'eficiencia en l'assignacio i utilitzacié
dels recursos publics que preveu que els contractes que afectin a les despeses o els ingressos
publics presents o futurs, han de valorar les seves repercussions i efectes i s’han de supeditar
de forma estricta al compliment de les exigencies dels principis d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera.

A aquest efecte, la naturalesa i extensio de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjangant el
contracte projectat, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per a satisfer-les, quan
s'adjudiqui per un procediment obert, restringit o negociat sense publicitat, han de ser
determinades amb precisi6, deixant constancia en la documentacié preparatoria, abans
d'iniciar el procediment encaminat a la seva adjudicacio.

Ates que 1’adjudicacié sera per procediment obert, és per aixo que en relacié al present
contracte els motius que el fan necessari sén els segiients: donar assisténcia sanitaria als
funcionaris integrats i els seu beneficiaris que actualment té 1’ Ajuntament, i que d’acord amb
el RD 480/93, de 2 d’abril estan integrats en el sistema de la Seguretat Social, pero segons la
disposicio transitoria 5 de dit RD s’acorda que aquesta prestacié es fes amb entitats privades.

Import aproximat de les prestacions objecte del contracte:
El nimero actual de titulars i beneficiaris son els segiients:

Titulars  ............. 44
Beneficiaris ............. 20
Total col‘lectiu ........... 64

L’import de les prestacions objecte del contracte sera la despesa maxima en funcié al preu
unitari per persona. La despesa maxima es determinara en funcié a la despesa maxima
satisfeta a 1’any durant I’any anterior i corregida amb les previsions de altes i baixes que es
preveu que es duguin a terme. El preu unitari sera el que resulti de ’estudi economic a
redactar per un Tecnic economista en competéncies.

Justificacié de la durada del contracte, i si es preveuen una o diverses prorrogues, i la
seva durada, indicant els motius en base als quals s’ha determinat la durada concreta
del contracte:

Es tracta d’un servei que ha de ser prestat de forma periddica i amb caracter permanent per la
qual cosa la durada ha d’anar més alla d’una anualitat, pero per tal de donar compliment a allo
disposat a I’article 29.1 de la LCSP (necessitat de sotmetre periodicament a concurrencia la
realitzacié d’aquestes prestacions), es preveu que la durada sigui d’un any amb possibilitat de
ser prorrogat per una altre anualitat.
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Informe de insuficiéncia de mitjans propis per a la tramitacié del servei exigit per 1’article
116.4 f) de la LCSP, en els contractes de serveis.

S’acudeix a la externalitzacié del contracte degut a 1’Ajuntament no exerceix l’activitat
economica adient per satisfer les necessitats requerides.

La tag cap de recursos humans
Joana Maria Oliver Vaquer
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