ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION-EXPTE. 23/24

En Madrid, a 16 de julio de 2024, siendo las 12.15 horas y en modo telematico, con la presencia de los siguientes asistentes

PRESIDENTA

D./Diia. Natalia Vitores Mingo,Secretaria General

SECRETARIO

D./Diia. Mariano Martin Fraiz, Técnico de la Asesoria Juridica
VOCALES

D./Diia. Ana Olga Suarez Gonzalez, Técnico de Régimen Interno
D./Diia. Maria Luisa Delgado Jiménez,Subdirectora de Régimen Interno
D./Diia. Francisco Nieto Valverde,Subdirector de Gestion Econdmica
D./Diia. Juan Rodriguez de la Rua,Director General Adjunto del Servicio Juridico
GESTORAS

D./Dia. Josefa Ruiz Garcia,Jefa Administrativa

D./Diia. Eva Margarita Garrido Medrano, Técnico

Orden del dia
1.- Apertura y calificacion administrativa: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se Expone
1.- Apertura y calificacion administrativa: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Han presentado oferta las siguientes empresas:
CASVA SEGURIDAD, S.L.

DAVOS PROTECCION SL

IMAN Seguridad S.A

RSG SEGURIDAD Y PROTECCION
SASEGUR, S.L.

Tras la revision de la documentacion aportada por los licitadores la mesa acuerda admitir a todas las empresas a licitacion.

Yo, como Secretario/a, certifico con el visto bueno del Presidente/a:

D./Diia. Mariano Martin Fraiz D./Diia. Natalia Vitores Mingo
SECRETARIO/A PRESIDENTE/A



ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION-EXPTE. 23/24

En Madrid, a 19 de julio de 2024, siendo las 12.30 horas y en modo telematico, con la presencia de los siguientes

asistentes

PRESIDENTA

D./Diia. Natalia Vitores Mingo, Secretaria General

SECRETARIO

D./Dfia. Mariano Martin Fraiz, Técnico de la Asesoria Juridica
VOCALES

D./Diia. Ana Olga Suarez Gonzalez, Técnico de Régimen Interno
D./Diia. Francisco Nieto Valverde, Subdirector de Gestion Economica
D./Diia. Maria Luisa Delgado Jiménez, Subdirectora de Régimen Interno
D./Diia. Juan Rodriguez de la Rua, Director General Adjunto del Servicio Juridico
GESTORAS

D./Diia. Josefa Ruiz Garcia, Jefa Administrativa

D./Diia. Eva Margarita Garrido Medrano, Técnico

Orden del dia
1.- Apertura criterios basados en juicios de valor: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se Expone
1.- Apertura criterios basados en juicios de valor: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se procede a la apertura de los sobres de las empresas admitidas:
CASVA SEGURIDAD, S.L.

DAVOS PROTECCION SL

IMAN SEGURIDAD S.A

RSG SEGURIDAD Y PROTECCION

SASEGUR,S.L.

La documentacion aportada por los licitadores se remite al equipo técnico para su evaluacion.

Yo, como Secretario/a, certifico con el visto bueno del Presidente/a:

D./Diia.Mariano Martin Fraiz D./Diia. Natalia Vitores Mingo

SECRETARIO/A PRESIDENTE/A



ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION-EXPTE. 23/24

En Madrid, a 24 de julio de 2024, siendo las 12.15 horas y en modo telematico, con la presencia de los
siguientes asistentes

PRESIDENTA

D./Diia. Natalia Vitores Mingo, Secretaria General

SECRETARIO

D./Dfia. Mariano Martin Fraiz, Técnico de la Asesoria Juridica
VOCALES

D./Diia. Ana Olga Suarez Gonzalez, Técnico de Régimen Interno
D./Diia. Francisco Nieto Valverde, Subdirector de Gestion Econémica
D./Dfia. Maria Luisa Delgado Jiménez, Subdirectora de Régimen Interno
D./Diia. Juan Rodriguez de la Rua, Director General Adjunto del Servicio Juridico
GESTORAS

D./Diia. Josefa Ruiz Garcia, Jefa Administrativa

D./Diia. Eva Margarita Garrido Medrano, Técnico

Orden del dia
1.- Valoracion criterios basados en juicios de valor: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se Expone
1.- Valoracion criterios basados en juicios de valor: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Realizado informe de valoracion de las referencias evaluables mediante juicios de valor de fecha 23 de julio
de 2024 por Maria Luisa Delgado Jiménez, Subdirectora de Régimen Interno adjunto al presente Acta; la
Mesa de Contratacion aprueba sin observaciones el mismo y toma los resultados mostrados como valoracion
de los citados criterios en aplicacion de lo establecido en el PCAP

Yo, como Secretario/a, certifico con el visto bueno del Presidente/a:

D./Difia. Mariano Martin Fraiz D./Dia. Natalia Vitores Mingo
SECRETARIO/A PRESIDENTE/A
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COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

Exp. 23/24 - SERVICIO DE PROTECCION PERSONAL
Informe de valoracion de los criterios evaluables mediante juicio de valor

Madrid, 23 de julio de 2024

1. - CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR.

De acuerdo con lo establecido en la clausula 2.2.1 del Pliego de Clausulas Administrativas que
rige la licitacion para la contratacion del SERVICIO DE PROTECCION PERSONAL, Exp. 23/24, los
criterios que han de servir de base para la determinacion de la oferta mas ventajosa son los
siguientes:

Criterios Ponderacion
maxima

PRIMERA FASE: CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR (30 PUNTOS)

a) Plan de seguimiento, supervisién y control de calidad del servicio 40 puntos

Serd necesario obtener al menos 20 puntos en el criterio evaluable mediante juicio de valor
para pasar a la fase de evaluacion mediante férmula matematica.

a) Valoracion del seguimiento, supervision y control de calidad del servicio: Se valorara por su
adecuacion al objeto y requerimientos del contrato.

Debe recogerse en un documento de forma estructurada, concisa y ordenada que no
superara las 6 paginas, (sin incluir en estas 6 paginas ni indice ni portada), en formato Din-
A4. Deberdn incluir exclusivamente |os siguientes 3 apartados:

» Seguimiento
» Supervision
» Control de Calidad.
La puntuacién se otorgard de acuerdo con el siguiente baremo:

e Se obtendrd la maxima puntuacién posible, si los apartados del Plan propuesto son
adecuados al objeto y requerimientos del contrato, realizandose una exposicion clara y
coherente de los mismos

e Se obtendrd un 50% de la méxima puntuacién posible, si los apartados del Plan
propuesto son adecuados al objeto y requerimientos del contrato, realizandose una
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exposicion clara y coherente de los mismos, pero presentan algunas omisiones o errores
no significativos.

e Obtendran cero puntos aquellos Planes que sean generalistas, 0 presenta errores u
omisiones significativas.

2. - EMPRESAS ADMITIDAS.

La Mesa de Contratacion ha procedido a la apertura de los sobres que contienen la
documentacién administrativa y ha admitido a todos los licitadores

Licitadores CIF

CASVA SEGURIDAD, S.L. B12508370
DAVOS PROTECCION, S.L. B45890092
IMAN SEGURIDAD, S.A. A59919480
RSG SEGURIDAD Y PROTECCION B87358859
SASEGURS.L. B78976263

3.- VALORACION CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR

La valoracion del Plan de seguimiento, supervision y control de calidad del servicio es la
siguiente:

Licitadores Puntuacion
CASVA SEGURIDAD, S.L. 40,00
DAVOS PROTECCION, S.L. 40,00
IMAN SEGURIDAD, S.A. 40,00
RSG SEGURIDAD Y PROTECCION 40,00
SASEGURS.L. 40,00

*En anexo a este documento se muestra el detalle de la puntuacion obtenida.

Todas las empresas licitadoras pasan a la fase de evaluacion mediante férmula matematica ya
que han obtenido al menos 20 puntos en el criterio evaluable mediante juicio de valor

Maria Luisa Delgado Jiménez
Subdirectora de Régimen Interno

Firmado electronicamente
Datos de la firma en el documento electrénico
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ANEXO - Detalle de valoracion - Plan de seguimiento, supervision y control de

calidad del servicio

LICITADORES

Observaciones

Puntuacion

Observaciones

El Plan propuesto es adecuado al objeto y

una exposicion clara y coherente de los
mismos

CASVA SEGURIDAD, requerimientos del contrato, realizandose 40.00 Pasaala

S.L. una exposicion clara y coherente de los ’ segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

DAVOS PROTECCION | requerimientos del contrato, realizindose 40.00 Pasaala

SL una exposicion clara y coherente de los ! segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

IMAN Seguridad S.A. requer|m|e.nFCI>S del contrato, realizandose 40,00 Pasaala
una exposicion clara y coherente de los segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

RSG SEGURIDAD Y requerimientos del contrato, realizindose 40.00 Pasaala

PROTECCION una exposicion clara y coherente de los ! segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

SASEGUR, S.L. requerimientos del contrato, realizandose 40,00 Pasaala

segunda fase




ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION-EXPTE. 23/24

En Madrid, a 29 de julio de 2024, siendo las 12.00 horas y en modo telematico, con la presencia de los siguientes
asistentes

PRESIDENTA

D./Diia. Natalia Vitores Mingo, Secretaria General

SECRETARIO

D./Diia. Mariano Martin Fraiz, Técnico de la Asesoria Juridica

VOCALES

D./Diia. Ana Olga Suarez Gonzalez, Técnico de Régimen Interno

D./Diia. Francisco Nieto Valverde, Subdirector de Gestiéon Econdmica

D./Diia. Maria Luisa Delgado Jiménez, Subdirectora de Régimen Interno

D./Diia. Juan Rodriguez de la Rua, Director General Adjunto del Servicio Juridico
GESTORAS

D./Diia. Sandra Pérez Escolar, Jefa Administrativa

D./Diia. Josefa Ruiz Garcia, Jefa Administrativa

Orden del dia

1.- Apertura criterios evaluables automaticamente: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se Expone
1.- Apertura criterios evaluables automaticamente: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se procede a la apertura de los sobres de las empresas admitidas a la licitacion:
CASVA SEGURIDAD, S.L.

DAVOS PROTECCION SL

IMAN SEGURIDAD S.A

RSG SEGURIDAD Y PROTECCION

SASEGUR, S.L.

La documentacion se remite al equipo técnico para su evaluacion.

Yo, como Secretario/a, certifico con el visto bueno del Presidente/a:

D./Diia. Mariano Martin Fraiz D./Diia. Natalia Vitores Mingo
SECRETARIO/A PRESIDENTE/A



ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION-EXPTE. 23/24

En Madrid, a 6 de agosto de 2024, siendo las 12.00 horas y en modo telemdtico, con la presencia de los siguientes
asistentes

PRESIDENTA

D./Diia. Maria Luisa Delgado Jiménez, Subdirectora de Régimen Interno en funciones de Presidenta suplente de la
titular

SECRETARIO

D./Dfia. Mariano Martin Fraiz, Técnico de la Asesoria Juridica
VOCALES

D./Diia. Ana Olga Suarez Gonzalez, Técnico de Régimen Interno

D./Diia. Francisco Nieto Valverde,Subdirector de Gestion Econdmica
D./Diia. Maria Rosario Ingelmo Garcia,Subdirectora del Servicio Juridico
GESTORAS

D./Diia. Sandra Pérez Escolar, Jefa Administrativa

D./Diia. Josefa Ruiz Garcia, Jefa Administrativa

D./Diia. Eva Margarita Garrido Medrano,Técnico

Orden del dia
1.- Valoracion criterios evaluables automaticamente: 23/24 - Servicio Proteccion Personal
2.- Propuesta adjudicacion: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Se Expone
1.- Valoracion criterios evaluables automaticamente: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

Realizado informe de valoracion de los criterios evaluables mediante formula matematica y de valoracion final de fecha
5 de agosto de 2024 por Maria Luisa Delgado Jiménez, Subdirectora de Régimen Interno adjunto al presente Acta, la
Mesa de Contratacion aprueba sin observaciones el mismo y toma los resultados mostrados como valoracion de los
citados criterios en aplicacion de lo establecido en el PCAP.

Se hace constar que la empresa RSG SEGURIDAD Y PROTECCION S.L no ha dado respuesta al requerimiento una
vez que se detectd que su oferta pudiera estar incursa en presuncion de anormalidad. En consecuencia, ha sido
excluida de la licitacion

2.- Propuesta adjudicacion: 23/24 - Servicio Proteccion Personal

La Mesa acuerda proponer la adjudicacion a la empresa SASEGUR, S.L por ser la mejor oferta en la relacion calidad-
precio.

Yo, como Secretario/a, certifico con el visto bueno del Presidente/a:

D./Diia. Mariano Martin Fraiz D./Diia. Maria Luisa Delgado Jiménez
SECRETARIO/A PRESIDENTE/A
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COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

Exp. 23/24 - SERVICIO DE PROTECCION PERSONAL
Informe de valoracién final

Madrid, 05 de agosto de 2024

1.- CRITERIOS EVALUABLES

De acuerdo con lo establecido en la cldusula 2.2.1 del Pliego de Clausulas Administrativas que rige la
licitacién para la contratacién del SERVICIO DE PROTECCION PERSONAL, Exp. 23/24, los criterios que
han de servir de base para la determinacién de la oferta mas ventajosa son los siguientes:

Criterios Ponderacion maxima

PRIMERA FASE: CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR (30
PUNTOS)

40 puntos
a) Plan de seguimiento, supervisién y control de calidad del servicio
SEGUNDA FASE: CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULA MATEMATICA
(70 PUNTOS)
45 puntos
b) Precio 10 puntos
¢) Auditoria Externa
5 puntos

d) Bolsa de horas sin coste

Sera necesario obtener al menos 20 puntos en el criterio evaluable mediante juicio de valor para pasar
a la fase de evaluacién mediante férmula matematica.

a) Valoracion del seguimiento, supervisidon y control de calidad del servicio: Se valorara por
su adecuacion al objeto y requerimientos del contrato.

Debe recogerse en un documento de forma estructurada, concisa y ordenada que no
superara las 6 pdaginas, (sin incluir en estas 6 paginas ni indice ni portada), en formato
Din-A4. Deberan incluir exclusivamente los siguientes 3 apartados:

» Seguimiento
»  Supervision
» Control de Calidad.

La puntuacion se otorgara de acuerdo con el siguiente baremo:
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e Se obtendrd la maxima puntuacién posible, si los apartados del Plan propuesto son
adecuados al objeto y requerimientos del contrato, realizandose una exposicion clara y
coherente de los mismos

e Se obtendra un 50% de la maxima puntuacion posible, si los apartados del Plan propuesto
son adecuados al objeto y requerimientos del contrato, realizdndose una exposicién clara y
coherente de los mismos, pero presentan algunas omisiones o errores no significativos.

e Obtendrdn cero puntos aquellos Planes que sean generalistas, o presenta errores u
omisiones significativas.

b) Valoracién econémica de la oferta, precio: se realizara aplicando la siguiente férmula:
PV =PM * (OE / OV), donde:

PV = Puntuacion de la oferta valorada

PM = Puntuacién maxima posible, 45 puntos

OE = Oferta mas econémica (en la cual PV = PM)

OV = Precio de referencia de cada oferta calculado de acuerdo con la
siguiente formula:

OV = [12*(precio/mes servicio) + 300*(precio h/refuerzo lunes a viernes) +
200*(precio h/refuerzo sdbados, domingos y festivos)

c) Valoracion de la Auditoria Externa: se realizara en funcién de si se oferta o no se oferta de
acuerdo con lo siguiente:

e  Sioferta Auditoria Externa, se otorgaran 10 puntos
e Sino oferta Auditoria Externa, se otorgaran 0 puntos.
La Auditoria que se realice deberd cumplir con los siguientes requisitos minimos:

o Debera ser realizada por una empresa externa e independiente del adjudicatario, con
capacidad técnica para la realizaciéon de auditorias relacionadas con el objeto del
contrato.

o Deberd ser completa y analizar, valorar y justificar los siguientes aspectos:

Cumplimiento de las prestaciones objeto del contrato.
Calidad del servicio.

Cumplimiento de normas, protocolos y procedimientos.
Formacién especifica a los trabajadores adscritos al servicio.

O O O O

o Deberd realizarse en el tercer trimestre de duracién de contrato y en caso de prérroga,
se realizard nuevamente auditoria en el tercer trimestre de la misma.

d) Valoracion de la bolsa de horas: se realizara de acuerdo con lo siguiente:
o  Refuerzo dia laborable: 0,20 puntos por cada 10 horas (*) (maximo 3 puntos)

e  Refuerzo sdbado, domingo vy festivo: 0,25 puntos por cada 10 horas (*) (mdximo 2
puntos)

* No seran consideradas fracciones inferiores a 10 horas
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2. - EMPRESAS ADMITID

AS.

La Mesa de Contratacion ha procedido a la apertura de los sobres que contienen la documentacion
administrativa y ha admitido a todos los licitadores:

Licitadores CIF

CASVA SEGURIDAD, S.L. B12508370
DAVOS PROTECCION, S.L. B45890092
IMAN SEGURIDAD, S.A. A59919480
RSG SEGURIDAD Y PROTECCION B87358859
SASEGURS.L. B78976263

3.- VALORACION CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR

El resumen de las puntuaciones es el siguiente:

una exposicion clara y coherente de los
mismos

LICITADORES Observaciones Puntuaciéon | Observaciones

El Plan propuesto es adecuado al objeto y

CASVA SEGURIDAD, |requerimientos del contrato, realizandose Pasaala

L 40,00

S.L. una exposicion clara y coherente de los segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

DAVOS PROTECCION | requerimientos del contrato, realizdndose Pasaala

sy 40,00

SL una exposicion clara y coherente de los segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

IMAN Seguridad S.A. requerlmleptgs del contrato, realizandose 40,00 Pasaala
una exposicion clara y coherente de los segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

RSG SEGURIDAD Y requerimientos del contrato, realizandose 40.00 Pasaala

PROTECCION una exposicion clara y coherente de los ! segunda fase
mismos
El Plan propuesto es adecuado al objeto y

SASEGUR, S.L. requerimientos del contrato, realizandose 40,00 Pasaala

segunda fase

4.- VALORACION CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULA MATEMATICA.

La Mesa de Contratacion ha procedido a la apertura del sobre 3 de todos los licitadores al superar la
puntuacion exigida en la primera fase.

Los precios ofertados, auditoria y bolsa de horas son los que se indican a continuacién:




Criterios automaticos

OV =[12*(precio/mes servicio) + 300*(precio

Bolsa de h 5 t
h/refuerzo lunes a viernes) + B00*(precio olsa dehoras puntos
h/refuerzo sdbados, domingos y festivos) Precio IVA no _ Auditoria
. . . Precio IVA
Licitador incluido incluido Externa
y f ; Hora refuerzo en| 45 puntos 10 Refuerz? dia Reft'Jerzo saba.do,.
N orare ugrzo e sabado, puntos laborable: 0,20 |domingoy festivo:
serviciomensual | lunesaviernes domindo puntos por cada 10| 0,25 puntos por
no festivos festi\?o y horas (*) (maximo 3| cada 10 horas (*)
puntos) (maximo 2
CASVA SEGURIDAD, SL 11.654,55 € 28,31 € 28,31 € | 154.009,60 € 186.351,62 € S 150 80
DAVOS PROTECCION S 12.075,83 € 22,50€ 22,50 € | 156.159,96 € 188.953,55 € S 150 80
11.290,37 € 44,68 € 46,18 € | 158.124,44 € 191.330,57 € S 150 80
IMAN Seguridad S.A
RSG SEGURIDAD Y PRO 8.591,78 € 2948 € 2948€ | 117.841,36 € 142.588,05 € S| 150 80
SASEGUR S.L. 11.913,08 € 20,52 € 21,80€ | 153.472,96 € 185.702,28 € S| 150 80
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Analisis del caracter desproporcionado o temerario de la oferta mas econémica.

Se ha analizado el caracter desproporcionado o temerario de las bajas aplicando los criterios
establecidos en el articulo 149 de la LCSP y el articulo 85 del RGLCAP en el que se indica que se
considerara, en principio, temerarias o desproporcionadas las ofertas que cuando concurran cuatro o
mas licitadores, sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las
ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en
mas de 10 unidades porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media sélo con las ofertas
que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es
inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Dado que la media de ofertas a considerar conforme a los anteriores criterios es de 147.921,66 €,
resulta una desviacion de la oferta mas econdmica respecto a la media del -20.34% en el caso de la
empresa RSG SEGURIDAD Y PROTECCION S.L

Por ello con fecha de 29 de julio de 2024 se requirié a la empresa mencionada para que justificara el
precio de su oferta por ser considerado, en principio, anormalmente bajo, dando de plazo para dicha
justificacion hasta las 18 h del 1 de agosto. Finalizado el plazo otorgad, no se ha recibido escrito de
respuesta al citado requerimiento, por lo que se considera que la oferta no puede ser cumplida como
consecuencia de la inclusiéon de valores anormales y por tanto se excluye.

La valoracién total de los criterios automaticos es la siguiente:

Criterios automaticos

.. | Puntuacion | Puntuacion
Puntuacion o, Total,
Auditoria bolsa de .
.. oferta . puntuacién
Licitador . externa horas sin o
econémica Criterios
coste automaticos
10 PUNTOS | 5PUNTOS
45 puntos
44,84 10 5 59,84
CASVA SEGURIDAD, SL
44,23 10 5 59,23
DAVOS PROTECCION SL
43,68 10 5 58,68
IMAN Seguridad S.A
45,00 10 5 60,00
SASEGUR, S.L.
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5.- VALORACION FINAL

La puntuacién de todos los criterios es la siguiente:

PUNTUACION FINAL

.. Total, puntuacién Total, puntuacion Total,
Licitador S o - iy
criterios juicios de valor criterios automaticos | puntuacion
CASVA SEGURIDAD, SL 40,00 59,84 99,84 €
DAVOS PROTECCION SL 40,00 59,23 99,23 €
IMAN Seguridad S.A 40,00 58,68 98,68 €
SASEGUR, S.L. 40,00 60,00 100,00 €

6.- ORDEN DE CLASIFICACION.

El orden de clasificacién es el que se detalla:

Licitador Clasificacion
SASEGUR, S.L. 1°
CASVA SEGURIDAD, S.L. 20
DAVOS PROTECCION SL 30
IMAN Seguridad S.A 40

Maria Luisa Delgado Jiménez
Subdirectora de Régimen Interno

Firmado electronicamente
Datos de la firma en el documento
electrénico
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