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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL EXPEDIENTE

La presente memoria justificativa del expediente se elabora de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.4
de la LCSP que establece como requisito para la celebracion de contratos la justificacion adecuada de

a) La eleccion del procedimiento de licitacion.
b) La clasificacién que se exija a los participantes.

c) Los criterios de solvencia técnica o profesional, y econdmica y financiera, y los criterios que se tendran en
consideracién para adjudicar el contrato, asi como las condiciones especiales de ejecucién del mismo.

d) El valor estimado del contrato con una indicacion de todos los conceptos que lo integran, incluyendo
siempre los costes laborales si existiesen.

e) La necesidad de la Administracién a la que se pretende dar satisfaccién mediante la contratacién de las
prestaciones correspondientes; y su relacién con el objeto del contrato, que deberéd ser directa, clara y
proporcional.

f) En los contratos de servicios, el informe de insuficiencia de medios.

g) La decision de no dividir en lotes el objeto del contrato, en su caso.

1. NUMERO DE EXPEDIENTE:
PA-S 2019/16

2. OBJETO DEL CONTRATO:
SERVICIO DE DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS PARA LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

A los efectos del articulo 99 de la LCSP se deja constancia de que el objeto del contrato no admite la divisién
en lotes por las siguientes razones:

No procede division en lotes puesto que los servicios a contratar constituyen una prestacion inica, no
susceptible de division
CcODIGO CPV: 72300000-8 Servicios relacionados con datos

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DE ESTE CONTRATO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de la Ley de Contratos del Sector Publico, la
tramitacion de este expediente encuentra su justificacion en la necesidad del cumplimiento de
lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 de la U.E., el cual
establece en su articulo 37 que “...habrd que designar un delegado de proteccion de datos,
siempre que el tratamiento lo lleve a cabo una autoridad u organismo publico. Dicho
Delegado podra formar parte de la plantilla del responsable o del encargado del tratamienio,
o desemperiar sus funciones en el marco de un contrato de servicios”. La Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales recoge en su articulo 34 lo establecido en el mencionado Reglamente de la UE y
concreta, “Los responsables y encargados del tratamiento deberdn designar un delegado de
proteccion de datos en los supuestos previstos en el articulo 37.1 del Reglamento (UE)
2016/679 y, en todo caso, cuando se trate de las siguientes entidades: ..b) ... las
Universidades publicas y privadas.”

Al no disponer la Universidad de Oviedo de los medios que son objeto del presente contrato,
y siendo necesarios para realizar el trabajo, se considera adecuado promover la contratacion
de una empresa externa que permita conseguir el fin u objeto perseguido.

4. IMPORTE DE LICITACION, VALOR ESTIMADO E IMPUTACION PRESUPUESTARIA.
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4.1. Importe de licitacion:
Base Imponible: 50.000,00 €
IVA (21 %): 10.500,00 €
Total Importe: 60.500,00 €
4.2. Valor estimado del contrato:
Importe inicial del contrato: 50.000,00 €
Posibles prérrogas: 50.000,00 €
Posibles modificaciones: 0,00 €
Total valor estimado 100.000,00 €
4.3. Aplicacion presupuestaria: 02.01-121A-227.06- Estudios y Trabajos Técnicos

4.4, Financiacion del contrato: Fondos propios

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Se establece un plazo de ejecucion del contrato de 2 afios.

Prérrogas: 2 afios

6. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

Para este contrato se propone su tramitacion a través de un procedimiento abierto simplificado con objeto de
que cualquier empresa interesada pueda presentar oferta. De esta forma la Universidad puede recibir
diferentes ofertas fomentando la concurrencia y el libre acceso a la licitacion.

7. CRITERIOS DE SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL:
Procedimiento abierto simplificado:

Acreditacion de la solvencia econémica (Articulo 87 de la LCSP):
b) Justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales.
Acreditacion de la solvencia técnica (Articulo 90 de la LCSP):

a) Relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los Gltimos tres afios del mismo
tipo o naturaleza al que corresponde el objeto del contrato, avalados por certificados de buena
ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 159. 4 a) y la Disposicidn Transitoria Tercera de la LCSP, a
partir del 9 de septiembre de 2018, todos los licitadores que se presenten a licitaciones
realizadas a través del procedimiento abierto simplificado deberan estar inscritos en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, o cuando proceda de conformidad
con lo establecido en el apartado 2 del articulo 96 en el Registro Oficial de la correspondiente Comunidad
Auténoma, en la fecha final de presentacion de ofertas siempre que no se vea limitada la concurrencia.

No obstante lo anterior, y siguiendo la Recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacion Piblica del
Estado, de fecha 24 de septiembre de 2018, a los drganos de contratacién en relacién con la aplicacién del
requisito de inscripcion en el ROLECE del articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, se admitira la presentacién de la Solicitud de inscripcién al ROLECE siempre y
cuando se haya realizado con anterioridad a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
proposiciones de este expediente.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para
contratar con la Universidad sera el de finalizacion del plazo de presentacién de las proposiciones a este
procedimiento.

CLASIFICACION EXIGIDA: NO ES NECESARIA

8. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO:
Procedimiento abierto simplificado:
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Los criterios de adjudicacién de este contrato se han establecido asi por considerarlos los mas apropiados y
convenientes para el objeto de este contrato de servicios. Son los siguientes:

A) Criterios de adjudicacion automaticos: Maximo 55 puntos.
1.- Oferta economica (Hasta 49 puntos)
Baja sobre el precio establecido en el presente Pliego.

Se puntuardn todas aquellas ofertas que impliquen una baja del precio maximo de licitacién. Se
valorard con mayor puntuacion la que ofrezca un mayor porcentaje de baja y proporcionalmente
las demads, no otorgdndose punto alguno a la que iguale el precio de licitacién fijado por el Pliego.

De acuerdo con lo anterior, el criterio de la baja sobre el precio se valorara con la siguiente
formula: P= (PM x O) / MO;

Donde “"PM” es la méxima puntuacion posible en el apartado, "P" es la puntuacién, "MO" es la
mejor oferta y "0" es el valor cuantitativo de la oferta que se valora).

2- Criterios relativos a la calidad evaluables mediante formulas (Hasta 6 puntos)
a) Posesion de certificado de Delegado de Proteccion de Datos (3 puntos):

Se otorgaran 3 puntos a aquellos licitadores que cuenten con un certificado de Delegado de
Proteccion de Datos emitido por una entidad acreditada por ENAC conforme a la norma UNE-EN
ISO/IEC 17024:2012 y en el ambito de la aplicacién del Esquema de Certificacion del Delegado
de Proteccion de Datos de la Agencia Espafiola de Proteccidén de Datos. En caso de disponer de
dicho certificado, el licitador debera aportar copia del mismo para que pueda valorarse.

b) Analisis y resolucion de consultas (hasta 3 puntos):
Andlisis y resolucién a las consultas en menos de 1 dia habil (3 puntos).
Analisis y resolucion a las consultas en menos de 2 dias habiles (1 puntos).
Analisis y resolucion a las consultas en 2 o mas dias habiles (0 puntos).
B) Criterios de adjudicacion no automaticos: Maximo 45 puntos.
1.- Equipo profesional de trabajo (hasta 25 puntos):

Se valorard, entre otros aspectos, la experiencia y la formacidn, especialmente la
especializacidn en materia de Proteccién de Datos y acreditar conocimientos y formacién en
Derecho digital, sociedad de la informacion, Derecho de las TIC y Redes sociales.

2.- Metodologia de trabajo (hasta 20 puntos):

Se valorard la calidad y especificidad del proyecto de actuacion presentado, asi como su grado
de adecuacidn a los criterios expuestos en el apartado “Descripcion Técnica” del Pliego de
Prescripciones Técnicas.

C) Ofertas anormalmente bajas:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 149 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico se
consideraran incursas en presuncion de anormalidad aquellas proposiciones en las que el importe de la oferta
econdmica suponga una baja de 10 unidades porcentuales o mas sobre la media aritmética de las ofertas
presentadas y validamente admitidas.

Identificadas dichas ofertas conforme al anterior parametro objetivo, de conformidad con el citado articulo
149 de la LCSP, en todo caso, la justificacién de la correspondiente oferta anormalmente baja debera ser clara
y objetiva, de manera que explicitamente quede vinculada y explicada desde la oferta técnica presentada, al
objeto de permitir la valoracién de la viabilidad global y conjunta (técnica y econdmica) de la propuesta.

D) Criterios de desempate

En caso de que dos o mds ofertas acrediten igualdad de puntuacion tras la aplicacion de los criterios de
valoracién sefialados el empate se resolvera, mediante la aplicacién por orden de los siguientes criterios
sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de presentacidn de ofertas:

. Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion social en la plantilla de
cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor ndmero de trabajadores fijos con
discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en inclusién en la plantilla.

o Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
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o Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.
. El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desempate.

La documentacién acreditativa de los criterios de desempate sera aportada por los licitadores en el momento
en que se produzca el empate, y no con caracter previo.

9. NORMAS DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y DE GESTION MEDIOAMBIENTAL

NO SE EXIGEN
10. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 202 de la Ley de Contratos del Sector PUblico, se establecen para la
empresa adjudicataria las siguientes condiciones especiales de ejecucion del contrato

- Social y/o ético: Condiciones especiales de ejecucion en materia laboral, de seguridad social, y de
seguridad y salud en el trabajo:

1. Debera cumplir con las disposiciones legales, reglamentarias y convencionales vigentes en materia
laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo y, en particular, con las condiciones
establecidas por el Ultimo convenio colectivo sectorial (XVII Convenio colectivo estatal de empresas de
consultoria y estudios de mercado y de la opinién publica)

2. Debera garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el trato, en el acceso al empleo,
clasificacion profesional, promocién, permanencia, formacion, extincion, retribuciones, calidad y
estabilidad Ilaboral, duracién y ordenacion de la jornada laboral.

3. Mantendra medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las
personas adscritas a la ejecucion.

4. Debera comprometerse a evitar la evasion y la elusion fiscal en el marco de la prestacion contractual,
asf como a garantizar la correcta tributacion de las rentas derivadas del presente contrato.

11. REGIMEN DE RECURSOS APLICABLES AL CONTRATO:

Este expediente esta sujeto al régimen de recursos ordinarios regulados en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En concreto, se podra interponer recurso
contencioso administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Asturias, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion del acto o disposicion a recurrir, a tenor del articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa. Previamente, y
con caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicidn ante el Rector, en el plazo de un mes, de
conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

12, RESPONSABLE DEL CONTRATO
D. Juan Eduardo Gonzalez Gonzalez, Vicesecretario General de la Universidad de Oviedo

Esta Secretaria General, como responsable del Centro Gestor del presente contrato, aprueba la memoria
justificativa del expediente en los términos expuestos.




