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INFORME DE VALORACIÓN DE LA DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE 
ADJUDICACIÓN EVALUABLES DE MANERA AUTOMÁTICA O MEDIANTE LA MERA 
APLICACIÓN DE FÓRMULAS. Sobre 3. Y VALORACIÓN FINAL. 
 
Expediente:   C.E.- 19/2022 
 
Denominación:  PLIEGO DE CONDICIONES TÉCNICAS Y ADMINISTRATIVAS 

PARA LA CONTRATACIÓN DE LA MEJORA Y CONTROL 
DEL ABSENTISMO POR INCAPACIDAD TEMPORAL DE 
LIPASAM. 

 
 

 
Informe de evaluación  
 
El presente informe tiene como objeto la valoración a nivel técnico de las DOS ofertas 
presentadas al procedimiento   publicado en el perfil del contratante por LIPASAM para la 
contratación referencia arriba indicada. 
 
La evaluación ha sido realizada por el equipo técnico de RRHH de LIPASAM. 
 
Las ofertas   admitidas a licitación y objeto de valoración en el presente informe son las 
presentadas por las siguientes entidades:  
 
 

Licitadores (empresas admitidas) 
GABINETE DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD LABORAL 

TEBEX S.A.  
 
Metodología de evaluación seguida: 
 

1. Lectura de la documentación resultante de la apertura del sobre 3 en lo referente a la 
valoración relativa a los criterios de adjudicación evaluables de manera automática o 
mediante la mera aplicación de fórmulas indicados en el Pliego. 

2. Valoración a través de puntuación de cada uno de los criterios y totalización de dicha 
puntuación en los términos indicados en el Pliego. 

 
Una vez estudiadas y analizadas las ofertas admitidas a concurso, se valoran las mismas de 
acuerdo a los criterios de adjudicación recogidos en el Anexo I PCAP (apartado 12.): 
Valoración de los criterios de adjudicación evaluables de manera automática o mediante la 
mera aplicación de fórmulas: hasta un máximo de setenta puntos, que a continuación se 
relacionan: 
 
Criterios de adjudicación evaluables de manera automática o mediante la mera 
aplicación de fórmulas; hasta un máximo de setenta (70) puntos 
 

Vj 
CRITERIO VALORABLE MEDIANTE LA MERA APLICACIÓN DE 

FÓRMULAS 
PUNTUACION 

MÁXIMA 

Ve1 Mejoras directamente relacionadas con el objeto del contrato. (Hasta 5 
puntos). 

5 

Ve2 Oferta económica. (Hasta 65 puntos). 65 
PM PUNTUACIÓN  MÁXIMA  (Ve1+Ve2) 70 puntos 
 
 

Firmado Por Manuel Hidalgo Avila 15/11/2022 Página 1/4

Carolina Fernandez Escorial 15/11/2022

Pedro Antonio Fernandez Torrente 14/11/2022

Este documento tiene carácter de copia auténtica (Ley 39/2015, de 1 de Octubre y Decreto 60/2018, de 12 de Julio).Verifique su integridad en:
https://portafirmas.lipasam.es:8443/verifirma/code/fz5dMkHBvv87py76nHKFOQ==

https://portafirmas.lipasam.es:8443/verifirma/code/fz5dMkHBvv87py76nHKFOQ==


 

 

INFORME DE VALORACIÓN DE LA DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN EVALUABLES DE MANERA AUTOMÁTICA O 
MEDIANTE LA MERA APLICACIÓN DE FÓRMULAS Y VALORACIÓN FINAL.  
 
Expediente:  CE 19 2022 
Página 2 de 4 

Los 2 criterios correspondientes a este apartado se descomponen de la siguiente forma: 
 
Ve1.- Mejoras directamente relacionadas con el objeto del contrato sin que pueda 
repercutir económicamente a LIPASAM. (Hasta 5 puntos).  
 
Se asignarán 5 puntos a aquellas ofertas que incluyan, sin coste adicional alguno, asistencia y 
apoyo psicológico que contribuyan a optimizar el proceso de recuperación de las personas 
trabajadoras, en aquellos casos necesarios; sin perjuicio de la asistencia en la materia prestada 
los Servicios Públicos de Salud, respecto de los procesos de Incapacidad Temporal objeto de 
seguimiento. 
 
Ve2.- Oferta económica (Hasta 65 puntos). 
 
El mejor precio ofertado se valorará con 65 puntos. La valoración de las restantes ofertas, 
vendrá determinada por la aplicación de la siguiente fórmula, calculando la cifra resultante de 
multiplicar la relación entre el mejor precio ofertado y el precio de cada licitador, por la 
puntuación máxima: 
 

Vi = 65 x MPO 
                                                                 Pi 

 
MPO = Mejor precio ofertado 
Pi = Precio licitador i-ésimo 

Vi = Valoración del licitador i-ésimo. 
 

———— 
 
Resultado de la aplicación de estos criterios de adjudicación y siguiendo el procedimiento de 
valoración antes indicado, se ha procedido a valorar las proposiciones técnicas, sumando los 
puntos adjudicados por cada uno de estos dos aspectos, a cada licitador: 
 
 
 
Valoración Técnica de las propuestas presentadas. - 
 
Con objeto de concretar la valoración técnica realizada, pasamos a especificar los aspectos 
más relevantes analizados según criterios de adjudicación.  
 
A continuación, se señalan las siguientes consideraciones: 
 
 
LICITADOR 1:  
 
LICITADOR 1 GABINETE DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 

LABORAL 
 

Criterio valorable de manera automática o mediante la mera aplicación de 
fórmulas 

Puntos 

Ve1.- Mejoras directamente relacionadas con el objeto del contrato sin que 
pueda repercutir económicamente a LIPASAM. (Hasta 5 puntos). 

5,00 

Se valora la siguiente mejora indicada en la oferta: 
� Asistencia y apoyo psicológico que contribuyan a optimizar el proceso de 

recuperación de los trabajadores de LIPASAM. 

 

Ve2.- Oferta económica. (Hasta 65 puntos). 65,00 
El Licitador presenta una oferta económica por importe de 79.232,00  €  
TOTAL PUNTOS 70,00 

OBSERVACIONES 
Es la oferta que contiene el mejor precio ofertado. 
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LICITADOR 2:  
 
LICITADOR 2 TEBEX S.A.  
Criterio valorable de manera automática o mediante la mera aplicación de 
fórmulas 

Puntos 

Ve1.- Mejoras directamente relacionadas con el objeto del contrato sin que 
pueda repercutir económicamente a LIPASAM. (Hasta 5 puntos). 

5,00 

Se valora la siguiente mejora indicada en la oferta:  
� Asistencia y apoyo psicológico que contribuyan a optimizar el proceso de 

recuperación de los trabajadores de LIPASAM. 

 

Ve2.- Oferta económica. (Hasta 65 puntos). 60,59 
El Licitador presenta una oferta económica por importe de  85.000,00  €  
 65,59 

OBSERVACIONES 
Al no ser la oferta que contiene el mejor precio ofertado, se aplica la fórmula indicada en el 
Pliego, para la obtención de la puntuación correspondiente al precio ofertado,  
 
RESUMEN PUNTUACIÓN DE LOS LICITADORES (VALORACIÓN DE LA 
DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN EVALUABLES DE 
MANERA AUTOMÁTICA O MEDIANTE LA MERA APLICACIÓN DE FÓRMULAS). –MÁXIMO 
70 PUNTOS: 
 

V CONCEPTO 
PUNTUACION 

MÁXIMA 

GABINETE DE 
MEDICINA 

PREVENTIVA Y 
SALUD 

LABORAL 

TEBEX S.A. 

Ve1 Mejoras 5 5 5 

Ve2 Oferta económica  65 65 60,59 

PM PUNTUACIÓN  
MÁXIMA(Ve1+Ve2) 

70 puntos 70 65,59 

 
 
VALORACION OFERTANTE GABINETE DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD LABORAL  
 
                               CONCEPTO 

 
PUNTUACIÓN 

Ve1.- Mejoras directamente relacionadas con el objeto del contrato sin que pueda repercutir 
económicamente a LIPASAM. (Hasta 5 puntos). 

5 

Ve2.- Oferta económica (Hasta 65 puntos). 65 

Puntuación total obtenida mediante evaluables de manera automática o mediante la mera 
aplicación de fórmulas 

70 

 
 
VALORACION OFERTANTE TEBEX S.A.  
 
                               CONCEPTO 

 
PUNTUACIÓN 

Ve1.- Mejoras directamente relacionadas con el objeto del contrato sin que pueda repercutir 
económicamente a LIPASAM. (Hasta 5 puntos). 

5 

Ve2.- Oferta económica (Hasta 65 puntos). 60,59 

Puntuación total obtenida mediante evaluables de manera automática o mediante la mera 
aplicación de fórmulas 

65,59 

 
Siendo la oferta mejor valorada la correspondiente a GABINETE DE MEDICINA PREVENTIVA 
Y SALUD LABORAL. con 70 puntos. 
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Valoración Total de las propuestas presentadas.  
 
A continuación, en el cuadro, se detallan los datos de valoración total: 
 

EMPRESA OFERTA ECONÓMICA 
PUNTUACIÓN 

SOBRE 2 
(30 puntos) 

PUNTUACIÓN 
SOBRE 3  

(70 puntos) 

PUNTUACIÓN FINAL 
(100 puntos) 

1 

GABINETE DE 
MEDICINA 

PREVENTIVA Y 
SALUD 

LABORAL 
(VITALY) 

79.232,00 € 26,25 70,00 96,25 

2 TEBEX S.A. 85.000,00 € 14,25 65,59 79,84 
 
 
 
 
Se propone la adjudicación de GABINETE DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD LABORAL 
resultando ser su propuesta la oferta mejor valorada, con 96,25 puntos. 
 
 
Sevilla, 14 de noviembre de 2022. 
 
 
 
Fdo. Área de RR.HH. Equipo de Valoración 
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