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CUADRO DE CARACTERISTICAS PARTICULARES

1.1

OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto de la presente licitacidn, la contratacidn de los servicios de consultoria y
asistencia técnica en materia de Coordinacién de Actividades Empresariales (CAE)
y coordinacion de seguridad y salud en las obras de construccidn (en las cuales el
proyecto no sea exigible). Dicha contratacion se establece en base a lo dispuesto
en la Ley 31/1995, de Prevencidn de Riesgos Laborales; en el Real Decreto
1627/1997, sobre Disposiciones Minimas de Seguridad y de Salud en las Obras de
Construccidn; y en el Real Decreto 171/2004, que desarrolla el articulo 24 de la Ley
31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de
actividades empresariales.

No obstante, la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijén, podra excluir del
contrato aquellos proyectos u obras que determine expresamente.

1.2 NATURALEZA DEL CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIOS

DEFINICION DEL OBJETO DEL
CONTRATO
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Se verdn afectadas por la figura del Coordinador de Seguridad, Salud y Prevencion
en CAE, la siguiente relacidn no exhaustiva de necesidades a la fecha de las areas
implicadas en Coordinacién de Actividades Empresariales:

1.-

Labores administrativas y de atencidn al publico en oficina de la Av. Portugal
84-86 Bajo, para lo que se tiene una media de 20 trabajadores en horario de
oficina (Atencidn al Publico: lunes a viernes 9:00 a 14:00, martes 9:00 a 17:00)

Para el desarrollo de dicha actividad meramente administrativa en la sede, se
tienen contratados servicios externos de:

Limpieza

Seguridad

Asistencia Juridica

Fotocopiadora

Mantenimientos instalacion climatizacion
Mantenimiento instalacién de alarma de intrusion

s I |

Mantenimiento de instalacién de PCI

Labores de mantenimiento, reparacion y mejora de condiciones de
habitabilidad de 210 viviendas propias con diversos contratos de
arrendamiento en vigor, o excepcionalmente, vacias por rotacidon o cambio de
titular del arrendamiento

Para el desarrollo de la segunda se licitan y adjudican los contratos
correspondientes de ejecucidn de obras para unas 20 actuaciones anuales de
mejora de condiciones de habitabilidad (obras de interiorismo sin actuacion
en fachada ni estructura, con renovacion de instalaciones, solados, alicatados,
carpinterias, revestimientos, segun el caso, que para la licitacion y
adjudicacién correspondiente se documenta técnicamente mediante la
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redaccidn de los correspondientes proyectos técnicos).

También se tienen contratadas prestaciones de servicios de mantenimiento
preventivo de instalaciones de dichas viviendas, asi como de mantenimiento
correctivo mediante reparaciones de elementos que, por el uso o antigiiedad,
originan algun tipo de averia (fugas de agua, averias eléctricas, incidencias en
instalaciones térmicas o de gas, etc.). Estos contratos tienen un preciario de
aplicacién y se vienen ejecutando a demanda, segun necesidades, para
reparaciones imprevistas (mantenimiento correctivo).
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NECESIDADES A SATISFACER
CON ESTE CONTRATO

Dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos
Laborales; en el Real Decreto 1627/1997, sobre Disposiciones Minimas de
Seguridad y de Salud en las Obras de Construccidn; y en el Real Decreto 171/2004,
que desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos
Laborales, en materia de coordinacién de actividades empresariales.
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CODIGO DE CLASIFICACION CPV

71317210-8: Servicios de consultoria en seguridad y salud

1.6

DIVISION EN LOTES

Resulta improcedente la division por lotes del contenido de este contrato de
Coordinacién de Actividades Empresariales y de Coordinacién de Seguridad de
obras sin proyecto, ambas con su gestion documental, para la Empresa Municipal
de la Vivienda de Gijon, ya que la prevencion de riesgos laborales es un sistema
integrado para llevar a cabo una adecuada politica preventiva (Ley 31/1995 de
Prevencién de Riesgos Laborales, art. 24 y su desarrollo en el R.D. 171/2004, en
materia de coordinacion de actividades empresariales, asi como en el R.D.
1627/1997, art. 3.2 en la designacidn del coordinador en materia de seguridad y
salud), atendiendo a que la mayoria de estas obras se realizan en el interior de
edificaciones municipales y requieren de CAE, entre las que existen multiples
interrelaciones, por lo que su divisién en lotes mermaria una ejecucién coordinada
e integral, lo que implicaria un encarecimiento innecesario de los costes.

2.1

ORGANO DE CONTRATACION

Presidencia de la EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE GIJON, S.L.

2.2

MESA DE CONTRATACION

[0 LaPresidencia del Consejo de Administracion o persona en quien delegue,
Directora Gerente.

Un asesor juridico, servicio contratado.

[

[1 Un asesor econémico-financiero, jefa departamento econémico-
administrativo.

[1 Un técnico con titulacion suficiente para evaluar los aspectos técnicos de las
ofertas presentadas, jefe de unidad de gestién de patrimonio.
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EXAMEN DEL EXPEDIENTE

LUGAR Avda. Portugal 84-86 Bajo, 33207 Gijén (Asturias)
TELEFONO 985 182 800

FAX 985 182 818

E-MAIL emvisa@gijon.es

3.1

PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION

Procedimiento abierto, no sujeto a regulacidon armonizada con varios criterios de
adjudicacion.

Se elige el procedimiento abierto para garantizar una mayor concurrencia de
empresas del sector.

3.2

TRAMITACION

ORDINARIA

33

PLAZO DE PRESENTACION DE
OFERTAS

VEINTISEIS (26) DiAS NATURALES

3.4

FORMA DE PRESENTACION DE
OFERTAS

La documentacidn se presentara electronicamente a través de la plataforma de
contratacion electrénica del Ayuntamiento de Gijon, en cuya pagina web se
encuentra disponible el acceso directo a dicha plataforma:
https://gijon.es/es/licitaciones

Las propuestas podran presentarse hasta las 14:00 horas del ultimo dia del plazo
de presentacion de ofertas.
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3.5 FECHA DE CONSTITUCION DE
LA MESA DE CONTRATACION

Primer dia habil siguiente a aquél en que finalice el plazo sefialado para su

presentacion.

4.1 VALORESTIMADO DEL CONTRATO en cifra 28.557,38 €
(3 ANOS + 2 ANOS PRORROGA) en letra VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE EUROS
CON TREINTA Y OCHO CENTIMOS
Importe IVA en cifra 5.997,05 €
en letra CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE EUROS
CON CINCO CENTIMOS
4.2 PRESUPUESTO BASE DE LICITACION en cifra 17.134,43 €
(Iimite maximo de gasto) (3 afios) en letra DIECISIETE MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO EUROS
CON CUARENTA Y TRES CENTIMOS
Importe IVA en cifra 3.598,23 €
en letra TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO EUROS
CON VEINTITRES CENTIMOS
4.3 TIPO DE LICITACION en cifra 5.711,48 €
en letra CINCO MIL SETECIENTOS ONCE EUROS
CON CUARENTA Y OCHO CENTIMOS
Importe IVA en cifra 1.199,41 €
en letra MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE EUROS
CON CUARENTA Y UN CENTIMOS
5.1 TRAMITACION DEL GASTO
5.2 ANUALIDADES DE GASTO ANO IMPORTE
2024 1.727,72 €
2025 6.910,88 €
2026 6.910,88 €
2027 5.183,16 €

5.3 REGIMEN DE FACTURACION

Los abonos se realizardn mediante certificaciones mensuales emitidas por la
adjudicataria. La cuantificacion econdmica de los trabajos, se hard en base a la
oferta sobre el presupuesto base de licitacién anual del adjudicatario dividida por

doce.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 198.4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Empresa Municipal de la Vivienda
tendra la obligacion de abonar al adjudicatario el precio dentro de los treinta dias
naturales siguientes a la fecha de aprobacion de los documentos que acrediten la
realizacién parcial o total del contrato.

Conforme a la Disposicién Adicional Trigésima Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, el contratista tendra obligacion de
presentar la factura que haya expedido por los servicios prestados ante el
correspondiente registro administrativo a efectos de su remision al 6rgano
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administrativo o unidad a quien corresponda la tramitacién de la misma.

El contratista estard sometido a la Instruccién de tramitacién de facturas aprobada
por la Empresa Municipal de la Vivienda. El abono al contratista se realizara
mediante facturas, dadas en conformidad por los Servicios Técnicos y aprobadas
por la direccidn gerente de la empresa. La factura debera cumplir los requisitos
establecidos legamente y debera hacer constar en la misma el desglose de los
trabajos realizados durante el mes facturado y la acreditacion documental
justificativa de los mismos.

5.4 PRESENTACION DE FACTURAS

Plataforma electrénica de facturacion.

6. PLAZO DE EJECUCION

La duracidn del contrato sera de 3 afos, pudiendo prorrogarse anualmente, previo
acuerdo expreso de las partes, de afio en afio, por dos afilos mas.

7. PLAZO DE GARANTIA

No procede

8. REVISION DE PRECIOS

No procede la revision de precios de conformidad con el art. 103 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico

9 PENALIZACIONES GENERALES
POR INCUMPLIMIENTO
CONTRACTUAL

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en
demora respecto al cumplimiento del plazo total, se podra optar indistintamente
por la resolucidn del contrato o por la imposicién de las penalidades diarias en la
proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato.

La constitucidn en mora por el contratista no precisara intimacidn previa por parte
de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon. La imposicion de penalidades
consecuentes con dicho retraso se aplicara automaticamente por el 6rgano de
contratacion.

Cuando las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del precio del
contrato, el drgano de contratacidn estara facultado para proceder a la resolucion
del mismo, o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas
penalidades.

Si el retraso fuese producido por motivos no imputables al contratista y éste
ofreciera cumplir sus compromisos dandole prérroga del tiempo que se le habia
sefialado, se concedera por la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijén un plazo
que serd, por lo menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el contratista pidiese
otro menor.

Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacidn, adoptado a
propuesta del responsable del contrato, que serd INMEDIATAMENTE ejecutivo, y
se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de
pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su
caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de las mencionadas
certificaciones.

10. SOLVENCIA

Se considera que los criterios de solvencia econdmica y técnica o profesional que se relacionan son adecuados y suficientes
para acreditar la capacidad de las empresas licitadoras para ejecutar correctamente la prestacidén dadas las caracteristicas

de la misma

10.1 SOLVENCIA TECNICA O
PROFESIONAL

La acreditacidn de la solvencia técnica o profesional de los licitadores se
acreditara:

[ Mediante una relacién de los principales servicios realizados en los Gltimos
tres afios, en el dmbito de las actividades objeto del contrato, que incluya
importe, fechas y destinatario, individualmente o en UTE, en la realizacién de
al menos tres contratos de caracteristicas similares al que es objeto de esta
licitacidn, y que estén completamente acabados. Se entendera por “contratos
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similares” aquellos cuyas prestaciones incluyan con caracter exclusivo trabajos
de coordinacién de actividades empresariales y gestion documental de
prevencién de riesgos laborales y salud en fase de ejecucion. Dos de los
contratos seran al menos de 12 meses y otro de 24 meses. Se debera acreditar
haber ejecutado un contrato en tareas de Gestion y Control de la Coordinacién
de Actividades Empresariales mediante software especifico. Los servicios o
trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el rgano competente cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante acuerdo
expedido por éste. En los certificados constard la denominacion del contrato,
el importe de adjudicacion, fecha de inicio y fin de los trabajos y la
conformidad de su ejecucidn con las condiciones contratadas.

[1 Acreditacidn de poseer certificado de Sistemas de Gestién de la Calidad
conforme a la norma ISO 9001 o equivalente.

10.2 SOLVENCIA ECONOMICA Y
FINANCIERA

El criterio para la acreditacion de la solvencia econdmica y financiera sera el
volumen anual de negocios del licitador o candidato, que referido al afio de mayor
volumen de negocio de los tres ultimos concluidos debera ser al menos una vezy
media el valor estimado del contrato cuando su duracidn no sea superior a un afio,
y al menos una vez y media el valor anual medio del contrato si su duracién es
superior a un ano.

El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditara, con caracter
general, por medio del MODELO NORMALIZADO DE DEPOSITO DE CUENTAS
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DEL REGISTRO MERCANTIL, si el empresario
estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el
Registro Oficial en que deba estar inscrito.

Las sociedades excepcionadas del uso del modelo normalizado (empresas que
tengan un modelo especifico, por adaptacion sectorial del plan general de
contabilidad de 1990, empresas que deben utilizar modelos de cuentas anuales
especificos, de acuerdo con las disposiciones dictadas por el Banco de Espaia o
por la Comision Nacional del Mercado de Valores o en el caso de presentacién de
cuentas anuales consolidadas) presentara sus cuentas anuales aprobadas junto
con el justificante del depésito de las mismas en el Registro Mercantil.

Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su
volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil.

En el caso de Uniones Temporales de Empresarios (UTE) regira el principio de
acumulacion de la solvencia, de tal forma que a los efectos de célculo del volumen
anual de negocios se sumardn los importes de cada una de las sociedades o
entidades que formar la UTE. A efectos de su justificacién las sociedades o
entidades que formen la UTE deberan aportar cada una su correspondiente
modelo normalizado de depdsito de cuentas establecido en la normativa del
Registro Mercantil, todo ello sin perjuicio de las excepciones a la presentacion del
modelo normalizado antes descritas.

Si se pretende hacer uso de la posibilidad de acumular el importe de su volumen
de negocios las cuentas anuales presentadas por todos los integrantes de la UTE
deberan corresponder al mismo ejercicio

A tenor de lo dispuesto en la normativa contractual la solvencia econémica podra
integrarse con medios externos. De tal forma cuando el licitador pretenda hacer
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uso de esta posibilidad debera aportar un compromiso, en el que se especifique el
contrato objeto de la presente licitacion, de una entidad de servicios financieros en
la que se ponga de manifiesto la puesta a disposicién del licitador de los medios
econdmicos y financieros necesarios para ejecutar el contrato asumiendo
igualmente la responsabilidad subsidiaria en caso de incumplimientos
contractuales de los que se deriven responsabilidades econdmicas y frente a los
cuales el licitador, en caso de resultar adjudicatario, no pudiere atender

En caso de presentarse a uno de los lotes se utilizard para el cdlculo el valor
estimado del lote al que se presente.

10.3 DOCUMENTACION A
PRESENTAR POR LA OFERTA
ECONOMICAMENTE MAS
VENTAJOSA

Una vez que se conozca la oferta econémicamente mas ventajosa, el érgano de

contratacion le requerira para que presente, en el plazo de diez dias habiles, a

contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, la

siguiente documentacion:

1) Los licitadores deberdn acreditar su personalidad juridica y capacidad de
obrar.

a) Siellicitador es persona juridica, deberan justificar que el objeto social de
la entidad comprende el desarrollo de las actividades que constituyen el
objeto del contrato al que concurren. La acreditacion se realizara
mediante la presentacidn de los estatutos sociales inscritos en el Registro
mercantil o en aquel otro registro oficial que corresponda en funcidn del
tipo de entidad social.

Cuando se trate de empresarios no espanoles de Estados Miembros de la
Comunidad Europea o signatarios del acuerdo sobre el Espacio Econdmico
Europeo, su capacidad de obrar se acreditara mediante la inscripcion en
los Registros o presentacion de las Certificaciones que se indican en el
Anexo | del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en funcion de los diferentes contratos.

La capacidad de las empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo
anterior, se acreditard mediante Certificacion expedida por la
representacion diplomatica espafiola en la que se haga constar que
figuran inscritas en el Registro Local Profesional, Comercial o analogo o,
en su defecto que actien con habitualidad en el trafico local en el ambito
de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Las empresas extranjeras presentaran sus documentos constitutivos
traducidos de forma oficial al castellano.

Ademas, para las empresas extranjeras se exige la presentacién de una
declaracién de sometimiento a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales
espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

En caso de empresas nho comunitarias, debera acompaniarse informe de la
representacion diplomatica espafiola sobre la condicién de Estado
signatario del Acuerdo sobre Contratacién Publica de la Organizacion
Mundial del Comercio o, en caso contrario, el informe de reciprocidad al
que se refiere el art. 68 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

b) Siellicitador fuera una persona fisica sera obligatoria la presentacién de
la fotocopia del D.N.I.

2) Entodo caso se exigira fotocopia del D.N.I. del firmante de la proposicién.
3) Poder notarial que acredite la representacion de la persona juridica.

4) Sivarias empresas acuden a la licitacién constituyendo una unién temporal,
cada uno de los empresarios que la componen, deberan aportar los
documentos acreditativos de su personalidad, capacidad de obrar y demas
exigidos en el presente Pliego. En el escrito de proposicion indicaran los
nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participacion
de cada uno de ellos en la unién, y la persona o entidad que durante la
vigencia del contrato ha de ostentar la representacion de todos ellos frente a
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5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

la Administracion; si la union se compone de empresas espafiolas y extranjeras
ésta ha de ser espafiola.

Si el contrato se adjudicara a la unién temporal deberd acreditar la
constitucion de la misma, en Escritura publica, en el plazo maximo de un mes
a contar desde la notificacion del acuerdo de adjudicacion. Dichos empresarios
quedaran solidariamente obligados ante la Administracion. La falta de
documentacién completa de cualquiera de las empresas agrupadas o de
algunos de los restantes requisitos dara lugar a la desestimacién de la
agrupacion y de los miembros que la integran como licitadores.

Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad
Social.

Los licitadores no deberan estar incursos en ninguna de las causas de
prohibicidn de contratar establecidas en el art. 71 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico en la fecha de conclusién de
presentacion de las proposiciones cuando se aplique el procedimiento abierto.
Para acreditar tal circunstancia deberdn aportar una declaracidn responsable
de no estar incursos en ninguna de las causas de prohibicion de contratar
establecidas en el art. 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Constituir la garantia definitiva por importe del 5 % del precio de adjudicacion,
excluido el IVA.

Cuando a consecuencia de la modificacion del contrato experimente variacion
el valor del total del presupuesto del contrato, se reajustara la garantia
constituida en la cuantia necesaria para que se mantenga la debida
proporcionalidad entre la garantia definitiva y el presupuesto del contrato.

La garantia definitiva sélo sera devuelta una vez transcurrido el plazo de

garantia un afo, a contar desde la recepcion del servicio, siempre que no

resultaren responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia.

Presentar certificado de estar al dia en el pago de las obligaciones tributarias.

Presentar certificado de estar al dia en el pago de las cuotas de la Seguridad

Social.

Presentar el ultimo recibo del Impuesto de Actividades Econémicas, en su

caso.

Justificante de haber suscrito la siguiente pdliza de seguro:

[l Seguro de responsabilidad civil general con un limite de 5.000.000 € por
siniestro.

[l Seguro de responsabilidad civil profesional con un limite de 5.000.000 €
por reclamacién.

Presentard, junto con una copia de la pdliza, un certificado actual de la

Compaiiia de Seguros que declare expresamente que la pdliza suscrita tiene

las coberturas individuales y totales exigidas en este Pliego, para lo cual se

reproduciran en él los conceptos y cuantias arriba indicados, y llevara firma y

sello de la compafiia que refrende su existencia y estar al corriente en el pago

de la prima correspondiente a esa fecha.

Este seguro permanecera en vigor durante toda la vigencia del contrato,

incluidas las prorrogas.

Cualquier variacion en el mismo, debera comunicarse a la Empresa Municipal
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11. SUBCONTRATACION

La cesion a un tercero de las obligaciones y derechos dimanantes del contrato se
ajustara al cumplimiento de los requisitos recogidos en el articulo 214 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, Contratos del Sector Publico.

No podrd subcontratarse la prestacion del servicio.

12. ARCHIVOS ELECTRONICOS EN
LOS QUE DEBE APORTARSE LA
DOCUMENTACION PARA
CONCURRIR A LA LICITACION Y
CONTENIDO A INCLUIR EN
CADA UNO DE ELLOS

SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO N.2 1 - DOCUMENTACION

ADMINISTRATIVA

* Declaracién responsable seglin el modelo del Anexo |

* Documentacidn acreditativa de solvencia

* Manifestacion firmada por el licitador en la que se designe, a los efectos del
articulo 133 de la LCSP, sobre qué informacion de la contenida en su oferta
tiene el caracter de confidencial.

En cualquier caso, hay que designar una direccion de correo electrénico, a

los efectos de practicar notificaciones.

SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO N.2 2 - DOCUMENTACION SUJETA A
VALORACION CON CRITERIOS SUBJETIVOS

Memoria técnica en la que se recogeran los criterios que dependen de un juicio de
valor, segun clausula 17

SOBRE O ARCHIVO ELECTRONICO N.2 3- - DOCUMENTACION SUJETA A
VALORACION CON CRITERIOS OBJETIVOS

Oferta conforme al Modelo de Proposicion Econémica que consta al final del
presente Cuadro de Caracteristicas Particulares.

Las proposiciones econdmicas deberan ser formuladas en nimero y letra. En caso
de discordancia entre el nimero y la letra, se considerara como valida la oferta
expresada en letra

13. HABILITACION PROFESIONAL
NECESARIA

Coordinador de seguridad y salud, que cuente con una titulacion universitaria
media o superior en alguna especialidad relativa a la construccidn, y que posea el
titulo homologado de técnico superior en prevencion de riesgos laborales; con, al
menos, 5 afios de experiencia acumulada en tareas de coordinacion de seguridad y
salud en obra de edificacion.

14. MEDIOS QUE SE EXIGEN
ADSCRIBIR A LA EJECUCION DEL
CONTRATO

PERSONALES Coordinador de seguridad y salud

MATERIALES Una oficina técnica ubicada en Asturias

15. OBLIGACIONES DEL
ADJUDICATARIO

a) Los trabajos se efectuaran con estricta sujecién a las estipulaciones contenidas
en los Pliegos de prescripciones técnicas y administrativas particulares,
conforme a las instrucciones que en interpretacion de éstas diere al
contratista la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijén o el érgano inspector
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competente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Durante el desarrollo de los trabajos a realizar, el contratista es responsable
de los defectos que en el mismo puedan advertirse.

c) Eladjudicatario debera realizar los trabajos dentro del plazo comprometido.

d) El contratista sera responsable de la calidad de los trabajos, asi como de las
consecuencias que se deduzca para la Empresa Municipal de la Vivienda de
Gijon o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

e) Eladjudicatario no podra introducir o ejecutar modificaciones en los trabajos
comprendidos en el contrato, sin la debida aprobacion de dicha modificacién y
el presupuesto resultante por la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon.
En otro caso, no podra el contratista ejecutar ningun tipo de trabajo que
supere por su cuantia el presupuesto fijado, no habiendo lugar a
indemnizacidn alguna, ni se abonara el exceso al adjudicatario, delimitandose
las responsabilidades a que hubiere lugar de conformidad con la legislacion
vigente.

f) Todos los gastos necesarios para la completa ejecucién de los trabajos, son de
cargo del contratista desde el momento de la adjudicacién definitiva, ademas
de cualesquiera otras nacidas del contrato o de la participacidn de la licitacion.

g) Elcontratista sera responsable de la realizacion del contrato, limitdndose la
Empresa Municipal de la Vivienda de Gijén a disponer un Responsable del
Contrato que supervise la marcha de los trabajos y responda con las
directrices necesarias ante los informes y comunicados del adjudicatario.

h) El contratista serd responsable de los dafios y perjuicios que ocasione a
terceros.

i)  El contratista viene obligado bajo su responsabilidad a cumplir lo dispuesto
por la legislacién vigente respecto de los salarios minimos, prevision y
Seguridad Social y demas Leyes especiales, asi como a cumplir con las
condiciones salariales de los trabajadores conforme al convenio colectivo
sectorial de aplicacion. La Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon estara
exenta de cualquier litigio que se pudiera suscitar entre la empresa y sus
trabajadores o entre éstos y terceros.

j)  Asimismo, el adjudicatario observara rigurosamente la legislacién sanitaria y
sobre seguridad e higiene en el trabajo. El adjudicatario tendra la obligacion
de adoptar las medidas de seguridad y salud en el trabajo que sean
obligatorias para prevenir de manera rigurosa los riesgos que puedan afectar a
la vida, integridad y salud de las personas trabajadoras.

k) El contrato se entendera realizado a riesgo y ventura del contratista y éste no
tendrd derecho a indemnizacién por causa de pérdidas, averias o perjuicios,
sino en los casos de fuerza mayor.

I) El contratista y todo el personal que intervenga en la prestacion contractual
quedan obligados por lo dispuesto en la vigente normativa europea y espanola
en materia de proteccion de datos de caracter personal. Esta obligacion
seguird vigente una vez que el contrato hay finalizado o haya sido resuelto.
Esta obligacion tiene el caracter de esencial, a los efectos del régimen de
resolucion del contrato.

16.

GARANTIA

El adjudicatario deberd constituir a disposicion del érgano de contratacién una
garantia de un 5 por 100 del precio final ofertado, excluido el Impuesto sobre el
Valor Afiadido
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17.  CRITERIOS DE VALORACION

DE LAS OFERTAS CRITERIOS PUNTOS
Oferta econémica 35
OBIJETIVOS Experiencia especifica del equipo técnico 15
Cobertura del servicio a prestar 10
Total criterios objetivos 60
Calidad de la oferta técnica:
Metodologia aplicada para el desarrollo de las
visitas, control de no conformidades, reuniones de 15
coordinacion
SUBJETIVOS | Metodologia aplicada para la coordinacién de 5
seguridad y salud
Metodologia aplicada para el control y gestion de
la documentacion preventiva de las contratas y 20
subcontratas
Total criterios subjetivos 40
PUNTUACION TOTAL 100

A los efectos de la Propuesta de Adjudicacidn, se desarrollan los criterios de adjudicacién, utilizando una
pluralidad de criterios basados en el principio de mejor relacién calidad-precio:

CRITERIOS OBJETIVOS (CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE CIFRAS O PORCENTAJES)

1.- Oferta economica. Valoracién hasta 35 puntos

A la oferta econdmica de cuantia minima entre todas las admitidas se le atribuira la valoracion maxima (35
puntos). El resto de las ofertas econdmicas seran valoradas de forma inversamente proporcional, de

acuerdo con la férmula siguiente

Omin X 35

V, = 0.
] siendo:

¢Calculo de la baja desproporcionada o anormal? SI |:|

Ofertas anormales o desproporcionadas

Vi:  Puntuacion atribuida a la oferta
econdmica del licitante

O;:  Oferta econdmica de licitante

Opin: Oferta econdmica de cuantia

minima de entre todas las admitidas

no [ ]

\

Se considerard como ofertas anormales o desproporcionadas, las que resulten en cada caso, de acuerdo con los criterios

establecidos a continuacion:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en mds de 25 unidades

porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mds de 20 unidades porcentuales a la otra oferta.
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3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mds de 10 unidades porcentuales a la media aritmética
de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el cémputo de dicha media la oferta de cuantia mds
elevada cuando sea superior en mds de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerard
desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mds licitadores, las que sean inferiores en mds de 10 unidades porcentuales a la media
aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media
en mds de 10 unidades porcentuales, se procederd al cdlculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el numero de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva
media se calculard sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Cuando se identifique una proposicidn, que de conformidad con el articulo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre, pueda ser considerada desproporcionada o anormal por el érgano de asistencia se dard audiencia al licitador
que la haya presentado para que justifique la valoracion de la oferta y precise las condiciones de la misma, en
particular en lo que se refiere al ahorro que permita el procedimiento de ejecucion del contrato, las soluciones
técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que disponga para ejecutar la prestacion, la
originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto de las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las
condiciones de trabajo vigentes en el lugar en que se vaya a realizar la prestacion, o la posible obtencion de una ayuda
del Estado. A la vista de las alegaciones que se presenten por los licitadores, y previos los informes oportunos, el érgano
de contratacion podrd apreciar como susceptible de normal cumplimiento las respectivas proposiciones.

Si el érgano de contratacion, una vez tramitado el expediente recogido en el citado precepto, estimase que la oferta no
puede ser cumplida, la excluird de la clasificacion y procediendo el drgano de asistencia, acto sequido, a la valoracion
de los criterios objetivos de adjudicacion, sin tomar en cuenta las ofertas excluidas, y a proponer al érgano de
contratacion el adjudicatario del mismo.

Para la valoracion de las proposiciones formuladas por distintas empresas pertenecientes a un mismo grupo
empresarial, y a los efectos de la determinacion de los licitadores incursos en baja anormal o desproporcionada, se
estard a lo previsto en el articulo 86.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, tanto en los supuestos en que se utilice
uno o varios criterios de adjudicacion para la determinacion de la oferta econdmicamente mds ventajosa.

2.- Experiencia especifica del equipo técnico. Valoracion hasta 15 puntos

Atendiendo a la naturaleza de los trabajos contratados, se valorara la disposicién de cada técnico adicional de los
técnicos puestos a disposicion relacionados para Coordinacidn de Actividades Empresariales fijados con caracter
minimo. Por cada técnico adicional con experiencia minima de dos afios en Coordinacién en Actividades Empresariales
que se acrediten (mediante certificado del titular) se sumaran 3 puntos por cada técnico adicional, hasta un maximo de
15 puntos. Dicha experiencia se acreditara de la misma manera que los minimos, es decir, mediante un certificado
emitido por el promotor.

3.- Cobertura del servicio a prestar. Valoracion hasta 10 puntos

De cara a lograr una prestacion mds completa incluyendo los aspectos juridicos relacionados con la Coordinacién de
Actividades Empresariales y gestion de accidentes y contingencias, se valorard con 10 puntos la inclusién en la oferta
de asesores expertos juridicos de Prevencion de Riesgos Laborales en la construccion. Se asignaran 5 puntos por cada
experto perteneciente a la plantilla de la empresa licitadora que, acreditando una experiencia minima de dos afios en
asesoramiento juridico en un contrato relacionado con la seguridad y salud se ponga a disposicién de la ejecucion del
contrato, donde al menos un afio sea un contrato especifico de Coordinacién de Actividades Empresariales. Dicha
experiencia se acreditard mediante un certificado emitido por el promotor y la pertenencia a la plantilla mediante
contrato de trabajo.

CRITERIOS QUE DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR

Valoracion hasta 40 puntos. Criterios de calidad. La calidad de la oferta técnica se valorara sobre 40 puntos. En funcion del
grado de desarrollo de la propuesta de ejecucidn de los trabajos de acuerdo con los criterios minimos establecidos en el
Pliego de Prescripciones Técnicas y, en general, con lo dispuesto en la normativa vigente, se valoraran los siguientes
aspectos:

Memoria organizativa del funcionamiento detallado del servicio: hasta 40 puntos.

El licitador en la memoria organizativa presentada sobre los trabajos a realizar, debe exponer de forma clara y concisa su
propuesta sobre el contenido y el desarrollo de los mismos, de manera que se pueda conocer el alcance de los trabajos y se
explique claramente como se pretende cumplir las prescripciones incluidas en el pliego de prescripciones técnicas,
incluyendo los plazos y fases a llevar a cabo. La memoria debe contener un organigrama explicativo de la dedicacion de los
técnicos a la realizacidn de las distintas actividades comprendidas en el trabajo, definiendo los tiempos de dedicacion de
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dichos técnicos.

[ Sevalorara hasta con 15 puntos la metodologia aplicada para el desarrollo de las visitas, control de no

conformidades, reuniones de coordinacion, de la siguiente forma:

Si el ajuste de la metodologia conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon (la cual se
encuentra descrita con todo detalle en los apartados 1y dos del PPT, donde se describen las necesidades), es total,

Si el ajuste de la metodologia conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon (la cual se
encuentra descrita con todo detalle en los apartados 1 y dos del PPT, donde se describen las necesidades), es

0

se recibirdn 15 puntos.
0

parcial, se recibiran 7,5 puntos.
a

Si no hay ajuste de la metodologia conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijén (la
cual se encuentra descrita con todo detalle en los apartados 1y dos del PPT, donde se describen las necesidades),
se recibiran 0 puntos.

[1 Sevalorard hasta con 5 puntos la metodologia aplicada para la coordinacion de seguridad y salud para las obras sin
proyecto, de la siguiente forma:

[1 Sila metodologia aplicada para la coordinacion de seguridad y salud para las obras sin proyecto es totalmente
idénea (conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon, la cual se encuentra descrita
con todo detalle en los apartados 1y 2 del PPT, donde se describen las necesidades), se recibiran 5 puntos.

[1 Sila metodologia aplicada para la coordinacion de seguridad y salud para las obras sin proyecto es parcialmente
idénea (conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon, la cual se encuentra descrita
con todo detalle en los apartados 1y 2 del PPT, donde se describen las necesidades), se recibiran 2,5 puntos.

[1 Sila metodologia aplicada para la coordinacion de seguridad y salud para las obras sin proyecto es no es idénea
(conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon, la cual se encuentra descrita con todo
detalle en los apartados 1y 2 del PPT, donde se describen las necesidades), se recibirdn 0 puntos.

[l Sevalorara hasta con 20 puntos la metodologia aplicada para el control y gestién de la documentacion preventiva de

las contratas y subcontratas. El licitador definird en su propuesta el procedimiento informatico de metodologia de
control y gestidn de la documentacion para dar cumplimiento a lo establecido en el R.D. 171/2004, que desarrolla el
articulo 24 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacién de actividades
empresariales. La Gestion Documental se valorara si ésta da cumplimiento a la legislacion vigente en la materia,
indicandose el procedimiento en cada situacién (empresario principal, empresario titular...), asi como el asesoramiento
en la implantacién del sistema y el procedimiento de aportacién de documentacion al sistema.

Si la metodologia aplicada para el control y gestion de la documentacidn preventiva de las contratas y subcontratas
es totalmente idonea (conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon, la cual se
encuentra descrita con todo detalle en los apartados 1y 2 del PPT, donde se describen las necesidades), se

Si la metodologia aplicada para el control y gestion de la documentacidn preventiva de las contratas y subcontratas
es parcialmente idonea (conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijon, la cual se
encuentra descrita con todo detalle en los apartados 1y 2 del PPT, donde se describen las necesidades), se

0

recibiran 20 puntos.
0

recibiran 10 puntos.
il

Si la metodologia aplicada para el control y gestion de la documentacidn preventiva de las contratas y subcontratas
no es absolutamente iddnea (conforme a la singularidad de la Empresa Municipal de la Vivienda de Gijén, la cual se
encuentra descrita con todo detalle en los apartados 1y 2 del PPT, donde se describen las necesidades), se
recibiran 0 puntos.

La extension maxima de esta parte sera de 20 caras tamaino A4, con letra Calibri 12.

La puntuacion indicada en los parrafos anteriores se asignara teniendo en cuenta las siguientes circunstancias:

O

Buen conocimiento de la problematica a ejecutar.
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Adaptacion del documento a los formatos, caracteristicas y extension indicadas en los parrafos anteriores.
Grado de detalle y concrecion de todos y cada uno de los trabajos a realizar.

Justificacion de la metodologia indicada para la ejecucion de los trabajos.

La coherencia de todos los documentos.

La adecuacion de la oferta a las indicaciones del PPT, asi como las mejoras y compromisos técnicos adicionales a los
impuestos en él.

El organigrama que desarrolle las funciones de los técnicos y la periodicidad en las actividades objeto del contrato.
Se valorara la presencia del coordinador que intervenga en los trabajos a realizar con el fin de mejorar el disefio y la
coordinacién entre los distintos agentes implicados en la ejecucién del servicio objeto del contrato.

El mayor alcance de la calidad a obtener en materia del objeto del contrato.
La precision en la identificacidon de procesos y de las medidas correctoras planteadas.

Unicamente se valoraran las propuestas especificas que se realicen, no tomandose en consideracién
manifestaciones de tipo genérico.

18. UMBRAL MiNIMO DE PUNTUACION A OBTENER EN 20 puntos
LA VALORACION SUBJETIVA PARA CONTINUAR EN LA
LICITACION
19. CONDICIONES ESPECIALES DE a) Laejecucidén del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, salvo

EJECUCION en el caso de fuerza mayor.

b) Corresponde al adjudicatario el cumplimiento de las normativas sectoriales
aplicables, asi como la obtencidn y el pago de todas las autorizaciones y
licencias se requieran para la realizacién de los servicios contratados.

c) Deindole laboral. El contratista dard cumplimiento a cuanto obligan las leyes
en materia laboral, debiendo estar al corriente en el pago de las cuotas de los
Seguros Sociales, Accidentes, Mutualidades y demas de caracter laboral.
Recaera Unicamente sobre dicho contratista cuantas responsabilidades se
deriven del incumplimiento de tales obligaciones. Los Servicios Técnicos
podran requerir al contratista para que aporte documentacion acreditativa del
cumplimiento de las obligaciones de indole laboral; debiendo contratista
inexcusablemente dar cumplimiento a tales requerimientos.

d) Corresponde exclusivamente al contratista la seleccién del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacidon y experiencia exigidos en los pliegos (en
los casos en que se establezcan requisitos especificos de titulacion y
experiencia), formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del
contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la EMPRESA MUNICIPAL
DE LA VIVIENDA DE GIJON, S.L. del cumplimiento de aquellos requisitos.

e) Laempresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de
trabajo, y que las variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a
razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento de los

trabajos (cuando existan razones que justifiquen esta exigencia), informando
en todo momento a la EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE GION, S.L.

f) La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y
continuo, sobre el personal integrante del equipo de trabajo de la ejecucién
del contrato, el poder de direccion inherente a todo empresario. En particular,
asumira la negociacion y pago de los salarios, la concesidn de permisos,
licencias y vacaciones, las sustituciones de trabajadores en casos de baja o
ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las
obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio
de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se
deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador. Las
obligaciones anteriormente sefialadas tienen

g) Precaucionesy responsabilidades. El contratista adoptara toda clase de
precauciones durante la ejecucion de los servicios

h) El contratista asume las responsabilidades correspondientes a las faltas y
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j)

k)

dafios que, en y durante la ejecucidn de los servicios, cometan sus encargados
y resto del personal en ellas ocupado.

El contratista no debera utilizar lenguaje sexista tanto en la propuesta como
en los materiales o prestacion del contrato, asi como promover la eliminacién
de estereotipos entre mujeres y hombres.

Personas con discapacidad: Las empresas que cuenten con mas de 50
trabajadores/as en el total de su plantilla deberan acreditar que esta
compuesta por un porcentaje superior al 2% de personas con discapacidad
igual o superior al 33%.

Igualdad entre mujeres y hombres: Las empresas con mas de 250
trabajadores/as deberan acreditar el disefio y aplicacion efectiva del Plan de
Igualdad previsto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva
de Hombres y Mujeres; asi como en la precitada Ley 2/2011 del Principado de
Asturias.

Prevencién de riesgos laborales: Las empresas adjudicatarias y, en su caso,

todas las empresas de la cadena de subcontratacion, deberdn cumplir la
normativa en materia de prevencién de riesgos laborales y salud laboral.

20. INFORMACION SOBRE LAS
CONDICIONES DE
SUBROGACION EN CONTRATOS
DE TRABAJO

No se tienen norma legal, convenio colectivo o acuerdo de negociacién colectiva
de eficacia general, que imponga al adjudicatario la obligacion de subrogarse como
empleador en las relaciones laborales relacionadas con la ejecucion del presente
servicio.

21. CAUSAS DE RESOLUCION Seran causas de resolucién del contrato ademas de la prevista en el articulo 1124
ESPECIFICAS PARA ESTE del Cadigo Civil:
CONTRATO a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion

b)

de la personalidad juridica de la sociedad contratista a no ser que se produzca
la sucesidn en la persona del contratista.

La declaracion de concurso o la declaracidn de insolvencia en cualquier otro
procedimiento.

El mutuo acuerdo entre la EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE GIJON,
S.L.y el contratista.

La demora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista y en todo
caso el retraso injustificado sobre el plan de trabajos establecido en el pliego o
en el contrato, en cualquier actividad, por un plazo superior a un tercio del
plazo de duracion inicial del contrato, incluidas las posibles préorrogas.

El incumplimiento de la obligacién principal del contrato o la imposibilidad de
ejecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados o la posibilidad
cierta de produccién de una lesién grave al interés publico de continuarse
ejecutando la prestacion en esos términos, cuando no sea posible modificar el
contrato.

La imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente

pactados, cuando no sea posible modificar el contrato conforme a los articulos
204 y 205; o cuando dandose las circunstancias establecidas en el articulo 205,
las modificaciones impliquen, aislada o conjuntamente, alteraciones del precio
del mismo, en cuantia superior, en mas o en menos, al 20 por ciento del precio
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inicial del contrato, con exclusién del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

g) Elimpago, durante la ejecucion del contrato, de los salarios por parte del
contratista a los trabajadores que estuvieran participando en la misma, o el
incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios colectivos en
vigor para estos trabajadores también durante la ejecucion del contrato.

h) El desistimiento del contrato por la EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE
GIJON, S.L.

i) Elincumplimiento de las restantes obligaciones contractuales esenciales,
calificadas como tales en los pliegos o en el contrato.

De conformidad con lo previsto en el Derecho Civil las causas de resolucion
tendran la naturaleza de condiciones resolutorias contractuales. Apreciada su
existencia por el 6rgano de contratacion procedera la declaracién de resolucion del
contrato previa valoracion sobre la oportunidad y conveniencia para el interés
societario de la continuacién del mismo.

En caso de estimarse conveniente la continuacion del contrato el érgano de
contratacion podra requerir la presentacidn de garantias adicionales.

Efectos de la resolucion.

Cuando la resolucion se produzca por mutuo acuerdo, los derechos de las partes se
acomodaran a lo vélidamente estipulado por ellas.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste
deberd indemnizar a la EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE GIJON, S.L. los
dafios y perjuicios ocasionados. La indemnizacion se hara efectiva, en primer
término, sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, sin perjuicio de
la subsistencia de la responsabilidad del contratista en lo que se refiere al importe
gue exceda del de la garantia incautada.

Acordada la resolucion del contrato y hasta que se formalice el nuevo contrato, el
contratista quedara obligado, en la forma y con el alcance que determine el
drgano de contratacién, a adoptar las medidas necesarias por razones de
seguridad, o indispensables para evitar un grave trastorno al servicio publico o la
ruina de lo construido o fabricado

Cuando la resolucion venga motivada por causas de de Derecho Administrativo,
entre ellas la recogida como causa de resolucidn del apartado f de la presente
clausula, en orden a la defensa del interés general en los términos y condiciones
de la LCSP el contratista tendra derecho, ademas de los servicios efectivamente
ejecutados, a una indemnizacidn por dafios y perjuicios del uno y medio por cien
del precio del contrato de las prestaciones pendientes de realizar, excluidos gastos
generales, beneficio industrial y cualesquiera arbitrios o impuestos.

Independientemente de lo establecido en la clausula correspondiente de
PENALIZACION POR INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL, si se produce
incumplimiento del plazo total fijado para su realizacion, superior a 30 dias
naturales, se establece causa especifica de resolucién del mismo, sin perjuicio de la
incautacioén de garantia y reclamacion de dafos y perjuicios que correspondan.

Asi mismo se mantienen las mismas facultades de resolucion a que se refiere
apartado anterior, respecto al incumplimiento por parte del contratista de los
plazos parciales, cuando la demora en el cumplimiento de aquellos haga presumir
razonablemente la imposibilidad de cumplir el plazo total.

22.

VARIANTES ADMISIBLES

No se admiten variantes

23.

RECURSO ADMITIDO

Las cuestiones que puedan plantearse durante el desarrollo del contrato seran
resueltas por el 6rgano de contratacion. Los acuerdos adoptados para su
resolucion pondran fin a la via administrativa, pudiendo los interesados interponer
recurso especial en materia de contratacion o recurso contencioso administrativo,
este Ultimo de acuerdo con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora del orden jurisdiccional contencioso administrativo.




T'¥0°2d'800090d4d

S\jélﬁ Vivienda

N° de verificacion: 15247071164107773467

Puede verificar la autenticidad de este documento en www.gijon.es/cev

Datos del expediente:

Asunto:

N© Exp:113480K/2024

EMVISA

Contrato: 06.PRESIDENCIAEMVISA2024000632
P2 - Preparacion, gestiéon y adjudicacion del contrato

Contratacion de servicios de consultoria y asistencia
técnica en materia de Coordinacion de Actividades
Empresariales (CAE) para EMVISA y de la Coordinaciéon
de Seguridad y Salud (CSS) en las obras de

Datos del documento:

construccion, en las cuales el proyecto no sea exigible, y

Emisor: 01003057
Fecha Emisor: 24/09/2024

de la gestion documental de prevencion de riesgos
laborales y CAE.

Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion los actos
relacionados en el articulo 44.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico. Contra los actos que sean susceptibles de recurso especial en
materia de contratacién no procedera la interposicién de recursos administrativos
ordinarios.

Los defectos de tramitacién que afecten a actos distintos de los contemplados en
el apartado 2 del articulo 44 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, podrdn ser puestos de manifiesto por los interesados al 6rgano al
gue corresponda la instruccion del expediente o al érgano de contratacion, a
efectos de su correccidn con arreglo a derecho, y sin perjuicio de que las
irregularidades que les afecten puedan ser alegadas por los interesados al recurrir
el acto de adjudicacidn

24. CESION DE DATOS A TERCEROS

A los efectos previstos en los articulos 116.1y 122.2, de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, modificada por el articulo 5 del Real
Decreto-Ley 14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan medidas urgentes
por razones de seguridad publica en materia de administracion digital,
contratacién del sector publico y telecomunicaciones (BOE, de 5 de noviembre), se
informa que a la vista de la naturaleza y contenido contractual se trata de un
contrato cuya ejecucion no requerira ni la cesion de datos por parte de entidades
del sector publico al contratista ni el tratamiento por el contratista de datos
personales por cuenta del responsable del tratamiento.

25. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

En relacion con la confidencialidad sera de aplicacidn lo dispuesto en el art. 133.2
LCSP, por el que el contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella
informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que
se le hubiese dado el referido caracter en los pliegos o en el contrato, o que por su
propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendra en el plazo
de CINCO (5) ANOS.

26. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA EN MATERIA DE
PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Ley 14/2019, de 31 de
octubre, por el que se modifican determinados preceptos de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, el contratista debera respetar la
normativa vigente en materia de proteccion de datos tal y como establecen los
articulos 122.2 y 39.2.h) de la LCSP.

Asi mismo, conforme al apartado 35.1.d) de la LCSP modificado por el mencionado
Real Decreto, se hace mencidn expresa al sometimiento del presente contrato a la
legislacion aplicable, constituida actualmente por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la Proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la
libre circulacion de estos datos, y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

27. RESPONSABLE DEL CONTRATO

Jefe Unidad Gestion de Patrimonio
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ANEXO I: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

4 0 TR , con DNI nUmero ......ovvveveeeenns , en su propio

nombre 0 en repreSENtacion AE ......ccccvveeeeieciereeeieriee ettt s esaer e e stesreeaes ,CON NLLFoiieeece e

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que ostento poder suficiente Para rePreSENTAr @ ..ot st s e st r e seserene s , CON NLLF.iii e ,
cumpliendo todas las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion, asi como con las condiciones
particulares que rigen la licitacién para la CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN
MATERIA DE COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES EN LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y LAS PRESTACIONES
DE SERVICIOS REALIZADOS POR TERCEROS PARA LA EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE GIJON Y DE LA COORDINACION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION (EN LAS CUALES EL PROYECTO NO SEA EXIGIBLE) Y DE LA GESTION
DOCUMENTAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES.,
comprometiéndose, en caso de resultar propuesto como adjudicatario, a acreditar tales circunstancias, mediante la
presentacién tanto de la documentacidn administrativa a que se refiere la Clausula 10.3 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, asi como otro tipo de documentacion por la que se rige este Pliego.

Asimismo, declaro responsablemente no estar incurso el licitador en ninguna de las causas de prohibicion de contratar
establecidas en el art. 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico en la fecha de conclusion de
presentaciéon de las proposiciones, declarando expresamente estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

A efectos de notificaciones designo la siguiente direccidn de correo electrénico:

Que, en relacion al objeto antes detallado, propongo su realizacién por el importe que se sefala en la propuesta econémica,
cuyos precios resultantes comprenden todos los conceptos para la correcta ejecucion de los trabajos, incluido el 19% de los
Gastos Generales y Beneficio Industrial, adquiriendo el compromiso de mantenerlos sin variacidn alguna durante el plazo de
vigencia de la contratacion.

Fechay firma del proponente
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MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DL/ D2 et e e et e s e a e e st e s aaareeseaaes ,VeCiNO/a de .oceveeeeeeeeeeeeeeee e provisto de Documento
Nacional de Identidad nimero ........................ , exXpedido €N ... , actuando en nombre propio (o en
L= o LS CLF e, ), bien enterado de las

condiciones facultativas, econdmico administrativas y demdas documentacion que integra el expediente que ha de regir en
la licitacion para la adjudicacién de los SERVICIOS DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE
COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES EN LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y LAS PRESTACIONES DE
SERVICIOS REALIZADOS POR TERCEROS PARA LA EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE GIJON Y DE LA COORDINACION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION (EN LAS CUALES EL PROYECTO NO SEA EXIGIBLE) Y DE LA
GESTION DOCUMENTAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES,
se compromete a la realizacion del objeto del presente contrato con estricta sujecién a los expresados documentos, por
la cantidad total (en letra y nimero) de

IMPOrte del VAL ettt e et euros

A) Cuota y precio total del CONTrato PO AM0: .ttt sttt et ses et s et et ses et et ses et ssesesbesabesentes et sessesasesensesasasen
.............................................................................................................. (en letra y numero), IVA incluido, que supone una baja de
.............................. % sobre el tipo de licitacidn, si me es adjudicado este procedimiento, con arreglo al presente Cuadro de
Clausulas Administrativas Particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas, cuyo contenido conozco y acepto en su

integridad.

B) Experiencia especifica del equipo técnico: .......cc.cecevevervrverenenn (N.2 de técnicos adicionales con experiencia minima de dos
anos)

C) Cobertura del servicio a prestar: ........ceveevveenneenneennnne (N.2 de asesores expertos en aspectos juridicos de Prevencion

de Riesgos Laborales en la construccidn con una experiencia minima de dos afios)

(Las cantidades se expresaran en cifra y letra, escrita en forma clara).
En caso de discordancia entre el niimero y la letra, se considerara como valida la oferta expresada en letra.
Acompafia a la presente la documentacidon prevenida.

Domicilio que sefala para notificaciones. Las notificaciones en relacién a la presente licitacion y a todos los efectos que de
la misma se deriven, deberan practicarse en:

Cdédigo Postal ............. , Localidad .. 5, PrOVINCIia...oi e e

Teléfono......ceeeeeeeeveeenenns MOVil ceooveeeeeceeceeeee, R - ) QR [0 o - | T
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