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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION CONVOCADA PARA LA VALORACION
DE LAS OFERTAS CONTENIDAS EN EL SOBRE N° 2 CUYA PONDERACION
DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR; PARA LA APERTURA DE LOS SOBRES N° 3,
CONTENIENDO LAS PROPOSICIONES ECONOMICO-TECNICAS Y PARA LA
EVALUACION Y CLASIFICACION DE LAS PROPOSICIONES ADMITIDAS

Procedimiento de licitacion

Abierto para la Contratacion de la Obra de demolicion del Acuartelamiento de la Guardia
Civil en Castuera (Badajoz)

Numero de Expediente

22.113.NGC3024.0B.05

Fecha y hora de celebracion

16 de diciembre de 2022, a las 10:56 horas

Lugar de celebracion

Sala del Consejo en la sede social de SIEPSE, calle Claudio Coello n° 31 de Madrid.
Asistentes:

Presidente:
D. Juan José Torrejon Tévar, Director de Produccion

Vocales: )
D. Luis Gonzalez-Gaggero Prieto-Carreio, Jefe del Area de Obras
D2. M? Luisa Antolin Ruiz de la Cuesta, Jefa del Servicio Juridico

Secretaria:
D2. M2 Luisa Antolin Ruiz de la Cuesta, Jefa del Servicio de Contrataciéon

Otros Asistentes:
D?. Sandra Gutiérrez Lerones, ayudante de la Secretaria

Orden del Dia
No se encuentra presente en esta sesion D. Ignacio Jiménez Cuvillo, Técnico del Area de Obras

Se convoca la presente sesién de la Mesa de Contratacion designada al efecto para el estudio y
debate de los asuntos siguientes:

l.- Valoraciéon de las Proposiciones contenidas en los Sobres N° 2, cuya ponderacion
depende de un juicio de valor.
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Il.- Apertura de los Sobres N° 3 conteniendo las Proposiciones Econémico-Técnicas.
lll.- Evaluacion y clasificacion de las proposiciones admitidas

Una vez constituido validamente el érgano de asistencia,

A continuacion,

Se procede

l.- Valoracion de las Proposiciones contenidas en los Sobres N° 2, cuya ponderacion
depende de un juicio de valor.

Comienza el presente acto aportando el Vocal técnico presente el Informe conteniendo el
resultado de la valoracién de las proposiciones cuya ponderacién depende de un juicio de valor
que ha sido previamente efectuado con sometimiento a los criterios de adjudicacion
establecidos, al efecto, en el Pliego de Condiciones Particulares.

Dicho Vocal informa a los miembros de la Mesa de Contratacion de que todas las candidatas han
superado el umbral minimo de puntuacion técnica establecido en el Pliego de Condiciones
Particulares, por lo que la Mesa de Contratacion acuerda su continuacién en el presente
procedimiento.

Se acompafia como Anexo |, el Informe motivado conteniendo la valoracién de las proposiciones
presentadas con sus correspondientes fichas, acompafiado del Cuadro informativo conteniendo
el resultado final de dicha evaluacion.

Il.- Apertura de los Sobres N° 3, conteniendo las Proposiciones Econémico-Técnicas.
Seguidamente, se procede a la apertura electrénica de los Sobres N° 3 conteniendo las
Proposiciones Econdmico-Técnicas aportadas por las cuatro compafilas admitidas en el

presente procedimiento.

Se acompana como Anexo |l Cuadro informativo conteniendo las proposiciones econdmico-
técnicas ofertadas por las licitadoras admitidas.

lll.- Evaluacion y clasificaciéon de las proposiciones admitidas.
Concluido el acto de apertura del Sobre N° 3, la Mesa de Contratacion realiza la evaluacion
global de las proposiciones admitidas, con sometimiento a los criterios de adjudicacion

establecidos en el Pliego de Condiciones Particulares. Se acompafa como Anexo IV el Cuadro
informativo conteniendo los resultados de dicha evaluacion.
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Como resultado de dicha valoracién, se pone de manifiesto que la proposicién presentada por la
mercantii EXCAVACIONES J. CARREIRA, S.L. se encuentra, presuntamente, incursa en
anormalidad. Por ello, la Mesa de Contratacién, de conformidad con lo establecido en el Pliego
de Condiciones Particulares, acuerda requerir a dicha candidata a fin de que aporte la
documentacién justificativa de su proposicion que considere oportuna, en los términos
establecidos en el articulo 149.4 LCSP. A tales fines se concede un plazo maximo que concluira
a las 12:00 horas del préximo jueves 22 de diciembre de 2022.

convocatoria.

Y sin mas que tratar, siendo las 11:28 horas, se levanta la reunién

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA Y VOCAL
TORREION ANTOLIN RUIZ it datien
SIEPSE  1EyAR JUAN DE LA CUESTA [ A CUESTA MARIA
A =, JOSE - MARIA LUISA - LUISA - 33503699
Fecha: 2022.12.16
50843127V 33503699) 13:37:08 +01'00'
Juan José Torrejon Tévar M? Luisa Antolin Ruiz de la Cuesta
VOCAL
GONZALEZ-
SIEPSE GAGGERO
J PRIETO-CARRENO
oo o LUIS MIGUEL -
28580541M

Luis Gonzalez-Gaggero Prieto-Carrefio
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1 ANTECEDENTES

Este informe describe las valoraciones de las ofertas técnicas de los licitadores que han participado en:

N° Expediente: 22.113.NGC3024.0B.05

Nombre Licitacion: Procedimiento abierto para la contratacion de la Obra de Demolicién del
Acuartelamiento de la Guardia Civil en Castuera (Badajoz)

Presupuesto base de | 359.624,40€
licitacion (sin iva)

Plazo: 3 meses

2 INTRODUCCION
El presente informe se emite en aplicacion de los criterios de adjudicacién sometidos a juicio de valor, establecidos

en el Pliego de Condiciones Particulares de la presente licitacion, mediante el analisis y su valoracion motivada de
la documentacion presentada en el sobre n° 2 que contiene la oferta técnica.

3 DOCUMENTACION SOLICITADA

A continuacidn, se relacionan los documentos que deben presentarse adjuntos al impreso 2-B, Modelo de
Proposicion Técnica:

A.- Memoria Descriptiva

B.- Planificacion de los Trabajos.

C.- Organigrama del equipo de obra

D.- Sistemas de Gestion

4  CONTENIDO DE LA DOCUMENTACION
A.- Memoria Descriptiva

Se debera realizar un documento con una extensiéon maxima de 20 paginas, en el que se desarrollen los siguientes
contenidos:

Al.- Descripcion del Proceso Constructivo

Para cada uno de los siguientes apartados se realizara una explicacion detallada de las lineas de produccion,
namero de cuadrillas, composicion de los mismos y rendimientos:

e Demolicion

e Gestion de residuos

e Servicios afectados

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos

Se debera explicar la utilizacion de las maquinas propuestas en la ejecucién de las tareas especificas relacionadas
con el apartado anterior, particularmente en lo referente al nimero de trabajadores empleados en cada una de las
especialidades. Se adjuntaran fichas de registro de rendimientos de maquinaria y cuadrillas de trabajo, que deben
tener una coherencia total con las programaciones expuestas

B.- Planificacion de los Trabajos

Se debera realizar una introduccion explicativa de las programaciones adjuntas, cuya extension no supere las 20
paginas, se acompafiara de las graficas de las planificaciones que se comentan a continuacion:

B1.- Programacion de local de trabajos.

Se debera llevar a cabo una planificacion semanal, mediante un diagrama Gantt de la ejecucion con desglose de
todas las actividades que debera ser coherente con la memoria descriptiva, incluyendo una valoraciéon econémica
en % del total del presupuesto y el camino critico.
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C.- Organigrama del Equipo de Obra.

La extensién no debera superar las 10 paginas en formato UNE A4 y se definira el organigrama estructural del
personal que se pondra a disposicién de la obra y su tiempo de dedicacién, no admitiéndose personas y cargos
que no cumplan este requisito.

El organigrama basico de la obra debe estar constituido como minimo por el personal valorado e incluido en el
apartado “Organigrama del Equipo de Obra” del presente Pliego, cuyo curriculo vitae se adjuntara, segin modelo
adjunto a este pliego, donde puedan identificarse perfectamente su formacién académica o profesional y su
experiencia en trabajos similares al objeto de la licitacion.

e El Delegado en obra sera un Arquitecto, Arquitecto Técnico, Ingeniero Civil, de Caminos o Ingeniero de
Edificacion y sera el responsable Gltimo del contrato y la persona que toma las decisiones para el correcto
desarrollo en calidad y plazo.

e El Jefe de Obra serd un Arquitecto, Arquitecto Técnico , Ingeniero Civil, de Caminos, Ingeniero de
Edificacion y sera el responsable directo a pie de obra de la coordinacion y ejecucion de todas las
actividades y especialidades que participan en la obra y debera estar dedicado a tiempo completo a la
obra

e El Responsable de Seguridad y Salud sera un profesional con la titulacién habilitante para el desempefio
de sus funciones y garantizara a pie de obra el cumplimiento de la adecuada prevencion de los potenciales
riesgos laborales que pueden surgir durante el desarrollo de la obra. Deberé tener la dedicacién a pie de
obra que requiera el cumplimiento de sus funciones, asistird a las reuniones de obra y visitara la misma
siempre que sean requeridos por SIEPSE y en cualquier caso estara localizable y a disposicion de la
misma en tiempo real para las incidencias que surjan

e El Responsable de la Gestién de Calidad, Sostenibilidad y Gestion Medioambiental garantizara a pie de
obra el desarrollo de todos los procedimientos exigidos por la normativa, asi como la correcta gestion de
calidad, medioambiental y sostenibilidad de la ejecucién de la obra, en aspectos como la gestién de
residuos, el reciclaje o recuperacion de envases o la adecuada formacién medioambiental exigida en la
presente licitacion. Debera tener la dedicacion a pie de obra que requiera el cumplimiento de sus
funciones, asistira a las reuniones de obra y visitara la misma siempre que sean requeridos por SIEPSE
y en cualquier caso estara localizable y a disposicion de la misma en tiempo real para las incidencias que
surjan

D.- Sistemas de Gestion
D1.- Calidad

La extension de este apartado no debera superar las 10 paginas en formato UNE A4 y contendra una descripcion
general del sistema de control de calidad a implantar en la obra. Debera contener al menos aspectos concretos de
las unidades de obra a controlar durante la ejecucion de los trabajos y normativa técnica aplicable, criterios de
muestreo técnico y de aceptacion o rechazo y la organizacion dedicada al control de calidad.

D2.- Medioambiental

La extension de este apartado no sera superior a 10 paginas en formato UNE A4.

Debera contener una identificacion de aquellas unidades de obra y operaciones que puedan general impactos
ambientales, y, por tanto, actuaciones de vigilancia y seguimiento de las mismas.

Dentro del Plan de Vigilancia Ambiental debera establecerse igualmente un sistema de gestion de residuos y
control de contaminacion, segun ISO 14.000 o similar, asi como establecer todas aquellas medidas preventivas y
correctoras que se consideren pertinentes

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

La extension de este apartado no sera superior a 10 paginas en formato UNE A4. Se redactard una memoria de
prevencion de riesgos y seguridad en la que se hara una revision y propuesta de mejoras al estudio de seguridad
y salud del proyecto.

Adicionalmente se explicara la organizacion de prevencion y seguridad en obra, la coordinacion con subcontratistas
y trabajadores auténomos, recursos preventivos, medios materiales de la Unidad de Prevencién en Obra, procesos
de formacion e informacion, analisis de posibles situaciones de emergencia etc.

D4.- Sostenibilidad

La extension de este apartado no sera superior a 10 paginas en formato UNE A4. Se haran propuestas para la
obtencién de mayores eficiencias en los consumos de agua y energia en obra, asi como en lo que se refiere a una
mayor utilizacion de energias renovables.
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5 CRITERIOS DE ADJUDICACION

A continuacién, se relacionan los criterios de adjudicacion sometidos a un juicio de valor, con la valoracién maxima
y el criterio de valoracion
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Concepto Valoracion Maxima
Memoria Descriptiva 30
Al Descripcion del Proceso Constructivo

Lineas de produccion 15

N° cuadrillas y composicion

Rendimientos
A2 Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos

Descripcion 5
Planificacion de los Trabajos 30
B1 Programacion local de los trabajos - Diagrama de Gantt

Planificacion semanal 10

Valoracion econémica 3

Camino critico 6

Coherencia con la memoria 3

Desglose de actividades 8
Organigrama del Equipo de Obra 20
C1 Adecuaciony Coherencia del organigrama

Adecuacion y Coherencia del organigrama 3
C2 Dedicacion en obra de los profesionales del organigrama

Dedicacion en obra de los profesionales 3
C3 Cualificacion y Experiencia de los profesionales

Cualificacion y Experiencia de los profesionales 14
Sistemas de Gestién 20
D1 Calidad

Descripcion del Plan

Procedimiento y Organizacion
D2 Medioambiental

Plan de Vigilancia Medioambiental 3

Gestion de residuos y control de contaminacion 3
D3 Prevencion de Riesgos Laborales

Descripcion 3
D4 Sostenibilidad

Descripcién 7

Suma

100
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A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Lineas de produccién:

Se valoran las lineas de produccion, incluyendo las zonas de actuacion y los procesos, con mediciones y
actuaciones en caso de interferencias previsibles.

Al1.2- N° de cuadrillas y composicion:

Se valora la identificacion de los equipos, su composicion, las actividades a realizar, con la localizacion, medicién
y rendimientos o duracion de actividades.

A1.3- Rendimientos:
Se valora la descripcion y cuantificacion de los rendimientos, con factores de correccion y mediciones asociadas.

A2. - Recursos y Rendimientos de Maquinariay Equipos
A2.1- Descripcioén

Se valora la descripcién de recursos y rendimientos de maquinaria y equipos con coeficientes correctores y
adaptados a las condiciones locales, y con datos especificos de las actividades y mediciones del proyecto

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos - Diagrama de Gantt.

B1.1- Planificacion semanal:

Se valora la planificacion semanal de zonas, edificios o especialidades, en todas sus actividades.
B1.2- Valoraciéon econémica:

Se valora la planificacién econémica semanal de la produccion de obra por actividades.

B1.3- Camino critico:

Se valora la descripcion del camino critico acorde a la planificacion de Gantt y consecuente con el proceso total de
la obra y la tipologia de la misma e incluye posibles alternativas para imprevistos.

B1.4- Coherencia con Memoria:

Se valora la coherencia de la planificacién con la memoria, incluyendo factores de correccion.

B1.5- Desglose de actividades:

Se valora el desglose de las actividades, con justificacién de rendimientos, equipos y duracion de tareas.

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

C1.1- Adecuacion y Coherencia del organigrama

Se valora la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada, con relacion de todos los cargos
principales, incluyendo &reas adicionales de control y apoyo de servicios centrales.

C1.2- Dedicacion en obra de los profesionales del organigrama

Se valorara el tiempo de dedicacién in situ en la obra de cada uno de los profesionales propuestos en el
organigrama y de las areas adicionales de control y apoyo de servicios centrales, aunque no se encuentren
dispuestos in situ en la obra

C1.3- Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion se valora en funcién de la adecuada formacion académica o profesional segun el objeto de la
licitacién en la especialidad de cada profesional. La experiencia se valora en funcién de los trabajos realizados que
sean similares al objeto de la licitacion en la especialidad de cada profesional.
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D.- Sistemas de Gestiéon
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan

Se valora la descripcion del plan adaptado a la obra, incluyendo un completo estudio de unidades de obra a
controlar, normativa y criterios de aceptacion y rechazo.

D1.2- Procedimiento y organizacion

Se valora la documentacion realmente adaptada a la obra, con una completa descripcién de todos los
procedimientos a aplicar y la organizacion de medios dispuestos vinculados con los procedimientos.

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental

Se valora la descripcion del plan adaptado a la obra, aportando un completo estudio de unidades de obra a
controlar, asi como las propuestas de reduccién y control de los impactos

D2.2- Gestién de residuos y control de contaminacion.

Se valora el estudio de la gestion de residuos y control de contaminacion adaptados a la obra, con una completa
y detallada descripcion de procedimientos, organizacion, medios de correccion y reduccién de posibles impactos,
asi como la gestion, elementos de control y la organizacion de medios necesarios para el control de contaminacion
y propuestas de minimizacion de generacion de residuos

D3.- Prevencién de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién

Se valora la descripcion y adaptacion de plan a la obra, aportando y estudiando todos los riesgos potenciales a
prevenir, los medios de prevencion y una propuesta de mejora de condiciones, organizacion o coordinacion de
subcontratistas

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién

Se valora un plan de propuestas de mayor eficiencia, adaptado a la obra, con andlisis de consumos, reduccién de
empleo de recursos naturales y uso de materiales de construccion sostenibles, teniendo en cuenta su vida util, con
empleo de maquinaria o0 medios de obra basados en el uso de energias renovables y medidas de reduccién de las
emisiones de gases de efecto invernadero y otros contaminantes atmosféricos en las distintas fases del proceso
de construccién

5.1 PROCEDIMIENTO DE VALORACION

Todos estos conceptos, incluidos en la oferta técnica, se valoraran en funcién de la correctay completa descripcion
y contenido, con la siguiente ponderacion de la puntuacién maxima asignada a cada uno de los mismos:

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle alto. 100%
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio. 75%
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio. 50%
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle bajo. 25%
Aporta documentacién no coherente, incompleta y con un nivel de detalle bajo o muy bajo 0%

En el caso del punto “Cualificacién y Experiencia de los profesionales”, una vez comprobado que los perfiles
cumplen con la cualificacion y experiencia minima establecida, se valoraran cada uno de ellos segun el reparto de
puntuacion de los perfiles profesionales seleccionados:
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Responsable de Gestion de Calidad, Gestién Medioambiental y Sostenibilidad

Una misma persona (cv) solo puede ser propuesto para un Unico puesto o perfil profesional y segun la siguiente
ponderacion, siendo “x” la minima experiencia exigida a cada perfil:

Experiencia minima x afios 0%
Experiencia mayor de x afios y menor o igual de x+3 afios. 25%
Experiencia mayor de x+3 afios y menor o igual de x+6 afios. 50%
Experiencia mayor de x+6 afios y menor o igual de x+9 afios. 75%
Experiencia mayor de x+9 100%

6 EVALUACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS

El presente informe tiene como objeto informar acerca de la valoracion de las ofertas técnicas reflejada en las
fichas correspondientes y de la motivacion de dicha valoraciéon.

A continuacion, se valoran las ofertas, segun el orden de presentacion.

6.1 CONSTRUCCIONES Y DESMONTES RIBERA NAVARRA, S.A.

6.1.1 Descripcion de la oferta

Documentacion en general coherente, completa y con detalle excepto en el camino critico que esta
incorrecto.

6.1.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
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A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacién y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestién
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
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D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestion de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.2 CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L.

6.2.1 Descripcion de la oferta

Documentacion en general coherente, completa y con detalle excepto en el camino critico que esta
incorrecto.

6.2.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

A1l.1- Demolicion

Lineas de produccién:

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
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Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B.- Planificacién de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

C1l.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacién y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestién
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestion de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
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D3.- Prevencién de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

DA4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.3 CONSTRUCCIONES FERGA VILLANOVENSE, S.L.

6.3.1 Descripcion de la oferta

Documentacion en general coherente, incompleta y con detalle medio. Planificacion correcta excepto
camino critico.

6.3.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A1.2- Gestion de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccién:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.
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A2.1- Descripcién

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
B.- Planificacién de los Trabajos

B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacién semanal:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoraci6on econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacion y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestion
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestion de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencién de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
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Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

DA4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcion
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

6.4 DEMOLICIONES CORDOBA, S.L.

6.4.1 Descripcion de la oferta

Documentacion en general coherente, completa y con detalle medio en demolicién pero incompleta e
Gestion de residuos y servicios afectados. Planificacion correcta, asi como el sistema de gestion.

6.4.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A1.2- Gestién de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcioén
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

B.- Planificacién de los Trabajos

B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacién semanal:

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
B1.2- Valoracién econémica:

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

C1.- Adecuacion y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificaciéon y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestién
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestién de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad
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D4.1- Descripcion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.5 DEMOLICIONES JAVIER ARES, S.L.

6.5.1 Descripcion de la oferta

Documentacion en general coherente, completa y con detalle medio pero incompleta en Gestién de
residuos y camino critico. Planificacion correcta, asi como el sistema de gestion

6.5.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle bajo 25%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinariay Equipos.

A2.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%
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B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificaciéon y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestién
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestién de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%
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6.6 ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, S.A.

6.6.1 Descripcion de la oferta

Documentacién en general coherente, incompleta y con detalle medio. La planificacion con desglose
semanal pero con errores. Sistema de gestidn correcta

6.6.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle bajo 25%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle bajo 25%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle bajo 25%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B.- Planificacién de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econémica:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%
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B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacion y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestiéon
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestién de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencién de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.7 EXCAVACIONES J. CARREIRA, S.L.

6.7.1 Descripcion de la oferta

Documentacién en general coherente, incompleta y con detalle medio, el jefe de obra se sitda por
encima del delegado de obra y las obras presentadas para delegado y Jefe de obra desde 2019.




SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

6.7.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.2- Valoraci6on econémica:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacién y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestion
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestion de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad
D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.8 HERCAL DIGGERS, S.L.

6.8.1 Descripcion de la oferta
Documentacion en general coherente, completa y con detalle medio.

6.8.2  Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

A1l.1- Demolicion

Lineas de produccion:

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccién:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcidén
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacion y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacion y Experiencia de los profesionales del organigrama



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

La cualificacién y experiencia se ha valorado en funcion de la adecuada formacion y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestion
D1.- Calidad

D1.1- Descripcién del plan
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestién de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.9 MICADI, S.L.
EMPRESA EXCLUIDA POR NO PRESENTAR DOCUMENTACION SOLICITADA

6.10 TRANSPORTES SANTIAGO RODRIGUEZ GELO, S.L.
EMPRESA EXCLUIDA POR NO PRESENTAR DOCUMENTACION SOLICITADA

6.11 URCOTEX INMOBILIARIA, S.L.U.

6.11.1 Descripcién de la oferta

Documentacion en general coherente, completa y con detalle medio faltando algo de definiciéon en
gestién de residuos Yy servicios afectados

6.11.2 Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

Al.1- Demolicién

Lineas de produccion:

Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccién:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcidén
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacion y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacion y Experiencia de los profesionales del organigrama



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
Infraestructuras y
Equipamientos

Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

La cualificacién y experiencia se ha valorado en funcioén de la adecuada formacion y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestion
D1.- Calidad

D1.1- Descripcién del plan
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D1.2- Procedimiento y organizacion
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D2.2- Gestion de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

6.12 URGACEN VIENA 25, S.L.

6.12.1 Descripcion de la oferta
Documentacion en general coherente, incompleta y con detalle medio.
Organigrama deficiente y sin definicién de tiempos asignados al personal en obra

6.12.2 Valoracion
A.- Memoria Descriptiva

Al.- Descripcion de Proceso Constructivo.

A1l.1- Demolicion

Lineas de produccién:

Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Al.2- Gestion de residuos
Lineas de produccién:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%



SIEPSE INFORME MOTIVADO

Sociedad de
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Penitenciarios y de la VALORACION TECNICA

Seguridad del
Estado, S.M.E., S.A.

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A1.3- Servicios afectados
Lineas de produccién:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

N° cuadrillas y composicion:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

Rendimientos:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

A2.- Recursos y Rendimientos de Maquinaria y Equipos.

A2.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B.- Planificacion de los Trabajos
B1.- Programacion local de trabajos

B1.1- Planificacion semanal:
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.2- Valoracion econ6mica:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.3- Camino critico:
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio 75%

B1.4- Coherencia con Memoria:
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

B1.5- Desglose de actividades:
Aporta documentacién coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio 50%

C.- Organigrama del Equipo de Obra.

Cl.- Adecuacién y Coherencia del organigrama
Se ha valorado la adecuacién y coherencia del organigrama con el tipo de obra licitada.

C2.- Dedicacién en obra de los profesionales del organigrama
Se ha valorado la dedicacion en obra de los profesionales del organigrama con el tipo de obra licitada.

C3.- Cualificacion y Experiencia de los profesionales del organigrama

La cualificacion y experiencia se ha valorado en funcién de la adecuada formacién y la experiencia conforme a los
curriculos presentados valorando los afios de experiencia segun pliego.

D.- Sistemas de Gestion
D1.- Calidad

D1.1- Descripcion del plan
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Seguridad del
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Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio

D1.2- Procedimiento y organizacién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio

D2.- Medioambiental

D2.1- Plan de Vigilancia medioambiental
Aporta documentacion coherente, completa y con un nivel de detalle medio

D2.2- Gestién de residuos y control de contaminacion
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio

D3.- Prevencion de Riesgos Laborales

D3.1- Descripcién
Aporta documentacién coherente, completa y con un nivel de detalle medio

D4.- Sostenibilidad

D4.1- Descripcién
Aporta documentacion coherente, incompleta y con un nivel de detalle medio

75%

75%

75%

75%

75%

50%

12 de diciembre de 2022



r SIEPSE

A

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

NO

NOMBRE |CONSTRUCCIONES Y DESMONTES RIBERA NAVARRA, S.A.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL

si[x] no[ ]

ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA

VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 74,770
VALORACION TECNICA MAS ALTA 78,270

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA

PUNT.MAX | CONCEPTO

[PARC.] SUMA |

[ 200 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

[ =0

| [A.MEMORIA DESCRIPTIVA

[[22,50 ]

[Ino

PRESENTA DOCUMENTO

25  Al. DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:

15 Lineas de produccién 15
5 N de cuadrillas v composicion
5 Recursos y Rendimientos de Maquinaria 5

DEMOLICION
9 ineas de produccion
3 Ne de cuadrillas y composicion
3 Rendimientos

GESTION DE RESIDUOS
4 ineas de produccion
1 Ne de cuadrillas y composicion
1 Rendimientos

SERVICIOS AFECTADOS
2 Lineas de produccion
1 Ne de cuadrillas y composicion
1 Rendimientos

5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

0%

25%

50%  75%

100%

X

0%

25%

50%  75%

100%

0%

25%

50%  75%

100%

6,75

2,25

3,00

0,75

0,75

0,75

5 DESCRIPCION 375
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS [[22550

st [ Ino

PRESENTA DOCUMENTO

30 B1. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS

10 Planificacién semanal

3 Valoraci6n econémica

6 Camino critico

3 Coherencia con la memoria
8 Desglose de actividades

0%

25%

50%  75%

100%

15/12/2022



7

A

SIEPSE

s:

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA
(BADAJOZ)

(22.113.NGC3024.0B.05)

Ne NOMBRE|CONSTRUCCIONES Y DESMONTES RIBERA NAVARRA, S.A.
20 | [C.ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA | [[1a77
st [Ino PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
1,25 efe de Obra M 0,94
0,75 Responsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
15 Responsable de Seguridad y Salud M 1,13
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,75
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNMA ANOS
o EXPERENCIA
1 Delegado en obra 10 3 1,00
7 efe de Obra 10 27 7,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 10 0,00
3 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 10 2,25
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION | [ 15,00
4 D1. CALIDAD
st [INO  PRESENTA DOCUMENTO
0%  25% 50% 75% 100%
2 Descripcion del Plan M 1,50
2 Procedimiento y Organizacion M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
st [Ino PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 Plan de Vigilancia Medioambiental X 2,25
3 Gestion de residuos y control de contaminacién M 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [INO  PRESENTA DOCUMENTO
0%  25% 50% 75% 100%
’ pesepeen ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [Ino PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7

et ..... o

OBSERVACIONES

15/12/2022



(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

NOMBRE |CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL

si[x] no[ ]

ADMITIDO[ x |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA

VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 77,020
VALORACION TECNICA MAS ALTA 78,270

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA

PUNT.MAX | CONCEPTO

[PARC.] SUMA |

[ 200 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

[ 30 ] [A MEMORIA DESCRIPTIVA [[22,50 ]
[Ino PRESENTA DOCUMENTO
25 Al. DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccién 15
5 N°de cuadrillas v composicion
5 Recursos y Rendimientos de Maquinaria 5
DEMOLICION
0%  25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccion M 6,75
3 Ne de cuadrillas y composicion M 2,25
3 Rendimientos M 2,25
GESTION DE RESIDUOS
0%  25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccion M 3,00
1 Ne de cuadrillas y composicion M 0,75
1 Rendimientos M 0,75
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 Lineas de produccion M 1,50
1 Ne de cuadrillas y composicion M 0,75
1 Rendimientos M 0,75
5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
5 DESCRIPCION 3,75
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS [[21.00

st [ Ino

PRESENTA DOCUMENTO

30 B1. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS

10 Planificacién semanal

3 Valoraci6n econémica

6 Camino critico

3 Coherencia con la memoria
8 Desglose de actividades

0%

25%

50%

75%

100%

15/12/2022



PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

(BADAJOZ)

(22.113.NGC3024.0B.05)

Ne NOMBRE|CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L.
20 | [C.ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA | [[1852
st [Ino PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
1,25 efe de Obra M 0,94
0,75 Responsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
15 Responsable de Seguridad y Salud M 1,13
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,75

Medioambiental

14  C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA

EXPERENCIA MNMA ANOS
o EXPERENCIA
1 Delegado en obra 10 20 1,00
7 efe de Obra 10 21 7,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 23 3,00
3 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 15 3,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION | [ 15,00

4 D1. CALIDAD

st [INO  PRESENTA DOCUMENTO

Descripcion del Plan

Procedimiento y Organizacion

6 D2. MEDIOAMBIENTAL

st [Ino PRESENTA DOCUMENTO

Plan de Vigilancia Medioambiental

Gestion de residuos y control de contaminacién

3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

st [INO  PRESENTA DOCUMENTO

Descripcion

7 D4. SOSTENIBILIDAD

st [Ino PRESENTA DOCUMENTO

Descripcion

0% 25% 50% 75% 100%

X

0% 25% 50% 75% 100%

0% 25% 50% 75% 100%

0% 25% 50% 75% 100%

OBSERVACIONES

15/12/2022



/

SIEPSE

P

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
* DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

Ne

NOMBRE [CONSTRUCCIONES FERGA VILLANOVENSE, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL

six] no[ ]

ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

[ ] [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 16,40
[ ] [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 54,65
VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 65,450
VALORACION TECNICA MAS ALTA
0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ 65,45
PUNT.MAX [CONCEPTO [PARC.] SUMA | TOTAL
[ 100 | [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ 65,45
[ 30 | [A MEMORIA DESCRIPTIVA | [[16.25 ]
1 [Ino PRESENTA DOCUMENTO
25 Al DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccién 15
5 Ne de cuadrillas v composicién
5 Recursos y Rendimientos de Maquinaria
DEMOLICION
0% 25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccién M 4,50
3 ° de cuadrillas y composicién M 1,50
3 Rendimientos M 1,50
GESTION DE RESIDUOS
0% 25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccion M 2,00
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,50
1 endimientos M 0,50
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccion M 1,00
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,50
1 endimientos M 0,50
5 A2 RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
25% 50% 75% 100%
5 375
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS | 21,00
st [INO  PRESENTA DOCUMENTO
30 B1. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0% 25% 50% 75% 100%
10 lanificacion semanal X 7,50
3 Valoraciéon econdémica X 2,25
6 Camino critico X 3,00
3 oherencia con la memoria X 2,25
8 esglose de actividades 6,00

15/12/2022



r SIEPSE
A : PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
~ DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA
(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

Ne NOMBRE|CONSTRUCCIONES FERGA VILLANOVENSE, S.L.
20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA | [[15.95
st [Ino PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra M 0,38
1,25 efe de Obra M 0,63
0,75 Responsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestién 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,25
15 esponsable de Seguridad y Salud M 0,75
1 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x

14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA

AROS
EXPERIENCIA

1 elegado en obra 10 25 1,00
7 efe de Obra 10 25 7,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 15 1,50
3 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 14 3,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION | [[12.25

4 D1. CALIDAD

st [INO  PRESENTADOCUMENTO

0% 25% 50% 75% 100%
Descripcion del Plan 1,00

Procedimiento y Organizacién 1,00

6 D2. MEDIOAMBIENTAL

1 [Ino PRESENTA DOCUMENTO

0% 25% 50% 75% 100%

Plan de Vigilancia Medioambiental M 2,25

estion de residuos y control de contaminacién 2,25

3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

[CINO  PRESENTA DOCUMENTO

0% 25% 50% 75% 100%

e ... . e

7 D4. SOSTENIBILIDAD

1 [Ino PRESENTA DOCUMENTO

0% 25% 50% 75% 100%

e .. .. e

OBSERVACIONES

15/12/2022



SIEPSE

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

Ne

NOMBRE [DEMOLICIONES CORDOBA, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

CLASIFICACION OFICIAL S

No[ ]

ADMITIDO[ X

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA
DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)

NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

| [PT: PUNTUACION TECNICA [ 1727
| [PT: PUNTUACION TECNICA [ 5755
VALORACION TECNICA DE LA OFERTA
VALORACION TECNICA MAS ALTA
0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA [ e627
>UNT.MAX [CONCEPTO [PARC.] suMA |  TOTAL
[ 100 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ 6627
[ 30 ] [A MEMORIA DESCRIPTIVA | [20.00 ]
[INo  PRESENTA DOCUMENTO
25 Al DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccion 15
5 Ne de cuadrillas y composicion 5
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria 5
DEMOLICION
0% 25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccion X 6,75
3 Ne° de cuadrillas y composicion X 2,25
3 Rendimientos X 2,25
GESTION DE RESIDUOS
0% 25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccion X 2,00
1 ° de cuadrillas y composicion X 0,50
1 Rendimientos X 0,50
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccion X 1,00
1 ° de cuadrillas y composicion X 0,50
1 endimientos X 0,50
5 A2 RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
5 375
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS | [[2250 ]
i [INO  PRESENTA DOCUMENTO
30 Bl PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0% 25% 50% 75% 100%
10 lanificacion semanal M 7,50
3 Valoracién econémica M 2,25
6 Camino critico M 4,50
3 oherencia con la memoria X 2,25
8 esglose de actividades 6,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA [[877
I [INo  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
05 Delegado en obra X 0,38
1,25 Jefe de Obra X 0,94
0,75 esponsable de Seguridad y Salud X 0,56
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra X 0,38
1,5 esponsable de Seguridad y Salud X 1,13
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERIENCIA MNMA Allos
(si05) EXPERIENCIA
1 elegado en obra 10 20 1,00
7 Jefe de Obra 10 14 3,50
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 6 0,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 2 0,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION [ 15,00
4 D1. CALIDAD
1 [Ino PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan X 1,50
2 rocedimiento y Organizacion X 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [Ino PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 estion de residuos y control de contaminacion X 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ Ino PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ e ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ Ino PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
! e ..... o
OBSERVACIONES

15/12/2022



SIEPSE

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

Ne

NOMBRE|DEMOLICIONES JAVIER ARES, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL S|

Nno[ | ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

| [PT: PUNTUACION TECNICA

| [ 1859

| [PT: PUNTUACION TECNICA

| [ 6197

VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 67,520
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA

| [ 6752

PUNT.MAX | CONCEPTO

[PARC.] suMAT — TOTAL

100 ] |EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

| [ 6752

|

[ 30 ] [A.MEMORIA DESCRIPTIVA | [[22,00 ]
[INo  PRESENTA DOCUMENTO
25 Al. DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccion 15
5 Ne° de cuadrillas y composicion 5
5 Recursos y Rendimientos de Maauinaria 5
DEMOLICION
0%  25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccién M 6,75
3 Ne de cuadrillas y composicién M 2,25
3 Rendimientos M 2,25
GESTION DE RESIDUOS
0%  25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccién M 3,00
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,75
1 Rendimientos M 0,25
SERVICIOS AFECTADOS
0%  25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccién M 1,50
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,75
1 endimientos M 0,75
5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
5 3,75
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS ] [21,00]
i [ JNO  PRESENTA DOCUMENTO
30 B1l. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0%  25% 50% 75% 100%
10 lanificacion semanal M 7,50
3 Valoracion econémica M 2,25
6 Camino critico M 3,00
3 oherencia con la memoria M 2,25
8 esglose de actividades 6,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA [ 12,02
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
1,25 Jefe de Obra M 0,94
0,75 esponsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra M 0,38
15 esponsable de Seguridad y Salud M 1,13
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,75
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNIMA AROs
i) EXPERIENCIA
1 elegado en obra 10 20 1,00
7 Jefe de Obra 10 15 3,50
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 15 1,50
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 8 1,50
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION [ 12,50
4 D1. CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan M 1,50
2 rocedimiento y Organizacion M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 estion de residuos y control de contaminacion M 1,50
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ e ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7 escripcion 3,50

OBSERVACIONES

15/12/2022



SIEPSE

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

e NOMBRE [ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, SA.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL S|

Nno[ | ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

| [PT: PUNTUACION TECNICA

| [ 1195

| [PT: PUNTUACION TECNICA

| [ 3983

VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 61,260
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA

| [ 6126

PUNT.MAX | CONCEPTO

[PARC.] suMAT — TOTAL

100 ] |EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

| [ 6126

|

[ 30 ] [A.MEMORIA DESCRIPTIVA | [[19.00 ]
[INo  PRESENTA DOCUMENTO
25 Al DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccion 15
5 Ne° de cuadrillas y composicion 5
5 Recursos y Rendimientos de Maauinaria 5
DEMOLICION
0%  25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccién M 6,75
3 Ne de cuadrillas y composicién M 2,25
3 Rendimientos M 2,25
GESTION DE RESIDUOS
0%  25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccién M 2,00
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,50
1 Rendimientos M 0,50
SERVICIOS AFECTADOS
0%  25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccién M 0,50
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,25
1 endimientos M 0,25
5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
5 3,75
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS ] [[1825]
i [ JNO  PRESENTA DOCUMENTO
30 B1l. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0%  25% 50% 75% 100%
10 lanificacion semanal M 7,50
3 Valoracion econémica M 2,25
6 Camino critico M 3,00
3 oherencia con la memoria M 1,50
8 esglose de actividades 4,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA [ o01
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
1,25 Jefe de Obra M 0,94
0,75 esponsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra M 0,25
15 esponsable de Seguridad y Salud M 0,75
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNIMA AROs
i) EXPERIENCIA
1 elegado en obra 10 20 1,00
7 Jefe de Obra 10 15 3,50
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 5 0,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 5 0,75
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION [ 15,00
4 D1. CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan M 1,50
2 rocedimiento y Organizacion M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 estion de residuos y control de contaminacion M 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ e ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7 escripcion 5,25

OBSERVACIONES

15/12/2022



SIEPSE

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

Ne

NOMBRE|EXCAVACIONES J. CARREIRA, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL S|

Nno[ |

ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA
DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)

NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 1354 ]
[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 4514 ]
VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 62,760
VALORACION TECNICA MAS ALTA
0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ e276 ]
PUNT.MAX [CONCEPTO [PARC.] SUMA] TOTAL |
[ 100 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ 6276 |
[ 30 ] [A.MEMORIA DESCRIPTIVA | [[1875]
[INo  PRESENTA DOCUMENTO
25 Al DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccion 15
5 Ne de cuadrillas v composicién 5
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria 5
DEMOLICION
0% 25% 50% 75% 100%
9 Lineas de produccion M 6,75
3 Ne de cuadrillas y composicién M 1,50
3 Rendimientos M 1,50
GESTION DE RESIDUOS
0% 25% 50% 75% 100%
4 Lineas de produccion M 3,00
1 N° de cuadrillas y composicién M 0,50
1 Rendimientos M 0,50
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccién M 1,50
1 N° de cuadrillas y composicién M 0,50
1 Rendimientos M 0,50
5 A2, RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
5 DESCRIPCION 2,50
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS ] [[1500]
sl [_|NO  PRESENTA DOCUMENTO
30 Bl PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0% 25% 50% 75% 100%
10 Planificacién semanal M 5,00
3 Valoracién econémica M 1,50
6 Camino critico M 3,00
3 Coherencia con la memoria M 1,50
8 Desglose de actividades 4,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA [ 1401
[INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,25
1,25 Jefe de Obra M 0,63
0,75 Responsable de Seguridad y Salud M 0,38
0,5 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestién 0,25
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,25
15 Responsable de Seguridad y Salud M 0,75
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNIMA AROs
o) EXPERIENCIA
1 Delegado en obra 10 35 1,00
7 Jefe de Obra 10 35 7,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 o 0,00
3 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestién 3 18 3,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION [ 15,00
4 D1. CALIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 Descripcion del Plan M 1,50
2 Procedimiento y Organizacién M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 Plan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 Gestion de residuos y control de contaminacion M 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ pesepeen ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7 5,25

OBSERVACIONES

HEERE

15/12/2022



SIEPSE

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

v [B]

NOMBRE|HERCAL DIGGERS, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL S|

Nno[ |

ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 3000 ]

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 10000 ]
VALORACION TECNICA DE LA OFERTA
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ 7827 ]

PUNT.MAX [CONCEPTO [PARC.] suMA] TOTAL |

[ 100 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ 727 ]

| [[2250 ]

30 | [A.MEMORIA DESCRIPTIVA

[no

25 Al. DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:

PRESENTA DOCUMENTO

15
5
5

15 Lineas de produccion
5 N° de cuadrillas y composicién
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria
DEMOLICION
9 ineas de produccién
3 Ne de cuadrillas y composicién
3 Rendimientos
GESTION DE RESIDUOS
4 ineas de produccién
1 ° de cuadrillas y composicién
1 Rendimientos
SERVICIOS AFECTADOS
2 ineas de produccién

endimientos

° de cuadrillas y composicion

0% 25% 50% 75%

100%

X

0% 25% 50%

75%

100%

0% 25% 50% 75%

100%

5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

NOTA

6,75

2,25

2,25

3,00

0,75

0,75

1,50

0,75

0,75

3,75

30 ] |B. PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS

] [[2250 ]

1 [Ino

30 Bl. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS

10 lanificacion semanal

3 Valoracién econémica

6 Camino critico

3 oherencia con la memoria
8 esglose de actividades

PRESENTA DOCUMENTO

0% 25% 50%

75%

100%

X

7,50

2,25

4,50

2,25

6,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA [[1827
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
1,25 Jefe de Obra M 0,94
0,75 esponsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra M 0,38
15 esponsable de Seguridad y Salud M 1,13
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNIMA AROs
i) EXPERIENCIA
1 elegado en obra 10 20 1,00
7 Jefe de Obra 10 2 7,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 21 3,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 15 3,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION [ 15,00
4 D1. CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan M 1,50
2 rocedimiento y Organizacion M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 estion de residuos y control de contaminacion M 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ e ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7 escripcion 5,25

OBSERVACIONES

15/12/2022



SIEPSE

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

] NOMBRE [MICADI, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL S|

Nno[ |

ADMITIDO. EXCLUIDO POR : DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA
DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 000 |

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 000 ]
VALORACION TECNICA DE LA OFERTA
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ 000 |

PUNT.MAX | CONCEPTO

[PARC.] suMA] TOTAL |

[ 100 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ o000 ]
[ 30 ] [A MEMORIA DESCRIPTIVA | [Co00 ]
[INo  PRESENTA DOCUMENTO
25 Al DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccion 15
5 Ne° de cuadrillas y composicion 5
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria 5
DEMOLICION
0% 25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccién 0,00
3 Ne de cuadrillas y composicién 0,00
3 Rendimientos 0,00
GESTION DE RESIDUOS
0% 25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccién 0,00
1 ° de cuadrillas y composicién 0,00
1 Rendimientos 0,00
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccion 0,00
1 ° de cuadrillas y composicién 0,00
1 endimientos 0,00
5 A2, RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
0% 25% 50% 75% 100%
5 0,00
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS ] [[o00 ]
i [ JNO  PRESENTA DOCUMENTO
30 BL PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0% 25% 50% 75% 100%
10 lanificacion semanal 0,00
3 Valoracion econémica 0,00
6 Camino critico 0,00
3 oherencia con la memoria 0,00
8 esglose de actividades 0,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA | [ 0,00
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1 ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra 0,00
1,25 Jefe de Obra 0,00
0,75 esponsable de Seguridad y Salud 0,00
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,00
Medioambiental
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra 0,00
15 esponsable de Seguridad y Salud 0,00
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,00
Medioambiental
14 C.3.CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERIENCIA MINMA AROS
o ExpERIENCIA
1 elegado en obra 10 0,00
7 Jefe de Obra 10 0,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 0,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 0,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION | [ 0,00
4 D1 CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan 0,00
2 rocedimiento y Organizacion 0,00
6  D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental 0,00
3 estion de residuos y control de contaminacion 0,00
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 escripcion 0,00
7 D4 SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7

OBSERVACIONES

el |:|:|:|:|] o

15/12/2022



SIEPSE

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA
(BADAJOZ)

(22.113.NGC3024.0B.05)

Ne NOMBRE|TRANSPORTES SANTIAGO RODRIGUEZ GELO, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

NOl:l ADMITIDO. EXCLUIDO POR : DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA
DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

- CLASIFICACION OFICIAL S|

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 000 |

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 000 ]

VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 0,000
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ 000 |
PUNT.MAX [CONCEPTO [PARC.] suMA] TOTAL |
[ 100 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ 000 ]
[ 30 ] [A.MEMORIA DESCRIPTIVA | [[o00 ]

[INo  PRESENTA DOCUMENTO

25 Al DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:
15 Lineas de produccion 15
5 Ne° de cuadrillas y composicion 5
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria 5
DEMOLICION
0% 25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccién 0,00
3 Ne de cuadrillas y composicién 0,00
3 Rendimientos 0,00
GESTION DE RESIDUOS
0% 25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccién 0,00
1 ° de cuadrillas y composicién 0,00
1 Rendimientos 0,00
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccion 0,00
1 ° de cuadrillas y composicién 0,00
1 endimientos 0,00
5 A2, RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS
0% 25% 50% 75% 100%
5 0,00
NOTA
30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS ] [[o00 ]
i [ JNO  PRESENTA DOCUMENTO
30 BL PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS
0% 25% 50% 75% 100%
10 lanificacion semanal 0,00
3 Valoracion econémica 0,00
6 Camino critico 0,00
3 oherencia con la memoria 0,00
8 esglose de actividades 0,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA | [ 0,00
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1 ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra 0,00
1,25 Jefe de Obra 0,00
0,75 esponsable de Seguridad y Salud 0,00
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,00
Medioambiental
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra 0,00
15 esponsable de Seguridad y Salud 0,00
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,00
Medioambiental
14 C.3.CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERIENCIA MINMA AROS
o ExpERIENCIA
1 elegado en obra 10 0,00
7 Jefe de Obra 10 0,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 0,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 0,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION | [ 0,00
4 D1 CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan 0,00
2 rocedimiento y Organizacion 0,00
6  D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental 0,00
3 estion de residuos y control de contaminacion 0,00
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 escripcion 0,00
7 D4 SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7

OBSERVACIONES

el |:|:|:|:|] o

15/12/2022



SIEPSE

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA
(BADAJOZ)

(22.113.NGC3024.0B.05)

Ne NOMBRE |URCOTEX INMOBILIARIA, S.L.U.

CONDICIONES PARA LICITAR

DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA

DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

ADMITIDO[ X |

EXCLUIDO POR :

Nno[ |

- CLASIFICACION OFICIAL S|

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 2707 ]

[ | [PT: PUNTUACION TECNICA | [ o024 ]

VALORACION TECNICA DE LA OFERTA 75,510
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ 751 ]

PUNT.MAX [CONCEPTO [PARC.] suMA] TOTAL |
[ 100 ] [EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA | [ 751 ]
[ 30 ] [A.MEMORIA DESCRIPTIVA | [2175]

PRESENTA DOCUMENTO

[no

25 Al. DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:

15 Lineas de produccion 15
5 Ne° de cuadrillas y composicion 5
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria 5
DEMOLICION
0% 25% 50% 75% 100%
9 ineas de produccién M 6,75
3 Ne de cuadrillas y composicién M 2,25
3 Rendimientos M 2,25
GESTION DE RESIDUOS
0% 25% 50% 75% 100%
4 ineas de produccién M 3,00
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,75
1 Rendimientos M 0,75
SERVICIOS AFECTADOS
0% 25% 50% 75% 100%
2 ineas de produccién M 1,00
1 ° de cuadrillas y composicién M 0,75
1 endimientos M 0,50

5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

3,75

NOTA

30 | [B.PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS ] [21,00]

1 [Ino

30 Bl. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS

PRESENTA DOCUMENTO

0% 25% 50% 75% 100%

10 lanificacion semanal M 7,50
3 Valoracion econémica M 2,25
6 Camino critico M 3,00
3 oherencia con la memoria M 2,25
8 esglose de actividades M 6,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA [[17.76
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,38
1,25 Jefe de Obra M 0,94
0,75 esponsable de Seguridad y Salud M 0,56
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,38
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra M 0,25
15 esponsable de Seguridad y Salud M 0,75
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNIMA AROs
i) EXPERIENCIA
1 elegado en obra 10 20 1,00
7 Jefe de Obra 10 20 7,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 20 3,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 35 3,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION [ 15,00
4 D1. CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan M 1,50
2 rocedimiento y Organizacion M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 estion de residuos y control de contaminacion M 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ e ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7 escripcion 5,25

OBSERVACIONES

15/12/2022



r SIEPSE
, PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE
DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA

(BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

Ne

NOMBRE|URGACEN VIENA 25, S.L.

CONDICIONES PARA LICITAR

- CLASIFICACION OFICIAL S|

Nno[ |

ADMITIDO. EXCLUIDO POR : DEFECTO DOCUMENTACION JURIDICA
DEFECTO EN CLASIFICACION OFICIAL
VALORACION TECNICA INSUFICIENTE TOTAL (< 50)
NO DECLARACION CONOCIMIENTO OBRA

| [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 107 |

| [PT: PUNTUACION TECNICA | [ 3s7 ]
VALORACION TECNICA DE LA OFERTA
VALORACION TECNICA MAS ALTA

0-100 | [VTt: VALORACION TECNICA | [ s101 ]

PUNT.MAX | CONCEPTO

[PARC.] suMA] TOTAL |

100 ] |EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

| [ 5101 ]

30 | [A.MEMORIA DESCRIPTIVA

| [[1500]

25 Al. DESCRIPCION DEL PROCESO CONSTRUCTIVO DE:

[INo  PRESENTA DOCUMENTO

15
5
5

15 Lineas de produccion
5 N° de cuadrillas y composicién
5 Recursos v Rendimientos de Maquinaria
DEMOLICION
9 ineas de produccién
3 Ne de cuadrillas y composicién
3 Rendimientos
GESTION DE RESIDUOS
4 ineas de produccién
1 ° de cuadrillas y composicién
1 Rendimientos
SERVICIOS AFECTADOS
2 ineas de produccién

endimientos

5 A2. RECURSOS Y RENDIMIENTOS DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

NOTA

° de cuadrillas y composicion

0% 25% 50% 75% 100%

X

1,50

1,50

0% 25% 50% 75% 100%

2,00

0,50

0,50

0% 25% 50% 75% 100%

1,00

0,50

0,50

2,50

30 ] |B. PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS

] [1975]

30 Bl. PROGRAMACION LOCAL DE LOS TRABAJOS

10 lanificacion semanal

3 Valoracién econémica

6 Camino critico

3 oherencia con la memoria
8 esglose de actividades

i [ JNO  PRESENTA DOCUMENTO

0% 25% 50% 75% 100%

7,50

X

2,25

4,50

1,50

4,00

15/12/2022



20 | [C. ORGANIGRAMA DEL EQUIPO DE OBRA | [ 301
I [INno  PRESENTA DOCUMENTO
3 C.1. ADECUACION Y COHERENCIA DEL ORGANIGRAMA
0% 25% 50% 75% 100%
0,5 Delegado en obra M 0,25
1,25 Jefe de Obra M 0,63
0,75 esponsable de Seguridad y Salud M 0,38
0,5 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,25
Medioambiental x
3 C.2. DEDICACION EN OBRA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
0%  25% 50% 75% 100%
0,5 elegado en obra M 0,25
15 esponsable de Seguridad y Salud M 0,75
1 Responsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 0,50
Medioambiental x
14 C.3. CUALIFICACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES DEL ORGANIGRAMA
EXPERENCIA MNIMA AROs
i) EXPERIENCIA
1 elegado en obra 10 0,00
7 Jefe de Obra 10 0,00
3 Responsable de Seguridad y Salud 10 0,00
3 esponsable de Gestion de Calidad, Sostenibilidad y Gestion 3 0,00
Medioambiental
NOTA
20 | [D.SISTEMAS DE GESTION | [ 1325
4 D1. CALIDAD
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
2 escripcion del Plan M 1,50
2 rocedimiento y Organizacion M 1,50
6 D2. MEDIOAMBIENTAL
1 [no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
3 lan de Vigilancia Medioambiental M 2,25
3 estion de residuos y control de contaminacion M 2,25
3 D3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
’ e ..... o
7 D4. SOSTENIBILIDAD
st [ no PRESENTA DOCUMENTO
0% 25% 50% 75% 100%
7 3,50

OBSERVACIONES

HEEREE

15/12/2022



r SIEPSE

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA

CIVIL EN CASTUERA (BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

VALORACION TECNICA

PRECIO MAXIMO DE LICITACION 359.624,40
PLAZO DE EJECUCION 3 MESES
N N MEMORIA PLANIFICACION DE SELGQSL'JGI‘EOA'\S’E SISTEMAS DE | VALORACION | PUNTUACION | PUNTUACION
ADIUD. | LICIT. EMPRESAS DESCRIPTIVA LOS TRABAJOS OBRA GESTION TECNICA (VT) | TECNICA (PT) TECNICA
(30) (30) 20) (20) 0-100 0-100 0-30
1 8 HERCAL DIGGERS, S.L. 22,50 22,50 18,27 15,00 78,27 100,00 30,00
2 2 CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L. 22,50 21,00 18,52 15,00 77,02 95,58 28,67
3 11 |URCOTEX INMOBILIARIA, S.L.U. 21,75 21,00 17,76 15,00 75,51 90,24 27,07
4 1 CONSTRUCCIONES Y DESMONTES RIBERA NAVARRA, S.A. 22,50 22,50 14,77 15,00 74,77 87,62 26,29
5 5 DEMOLICIONES JAVIER ARES, S.L. 22,00 21,00 12,02 12,50 67,52 61,97 18,59
6 4 DEMOLICIONES CORDOBA, S.L. 20,00 22,50 8,77 15,00 66,27 57,55 17,27
7 3 CONSTRUCCIONES FERGA VILLANOVENSE, S.L. 16,25 21,00 15,95 12,25 65,45 54,65 16,40
8 7 EXCAVACIONES J. CARREIRA, S.L. 18,75 15,00 14,01 15,00 62,76 45,14 13,54
9 6 ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, S.A. 19,00 18,25 9,01 15,00 61,26 39,83 11,95
10 12 |URGACEN VIENA 25, S.L. 15,00 19,75 3,01 13,25 51,01 3,57 1,07
11 9 MICADI, S.L.
EMPRESAS EXCLUIDAS POR NO PRESENTAR DOCUMENTACION SOLICITADA
12 10 |TRANSPORTES SANTIAGO RODRIGUEZ GELO, S.L.

78,27

15/12/2022



4

SIEPSE

Sociedad de
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Anexo Il

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA OBRA DE DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN CASTUERA (BADAJOZ)
(22.113.NGC3024.0B.05)

ANUNCIO PUBLICADO EN EL PERFIL DEL CONTRATANTE DE SIEPSE INTEGRADO EN LA PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO EL 27 DE OCTUBRE DE 2022

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
PLAZO DE EJECUCION: 3 MESES

359.624,40 € (sin impuestos)

SOBRE 3. OFERTA ECONOMICA-TECNICA EVALUABLE DE FORMA AUTOMATICA

IR CIF HHgIY PROPOSICION ECONOMICA
359.624.40 €
1 A31244684 CONSTRUCCIONES Y DESMONTES RIBERA NAVARRA, S.A. 260.224,21
2 B31258346 CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L. 285.000,00
3 B06220818 CONSTRUCCIONES FERGA VILLANOVENSE, S.L. 222.967,13
4 B14373427 DEMOLICIONES CORDOBA, S.L. 282.015,96
5 B70126032 DEMOLICIONES JAVIER ARES, S.L. 261.446,94
6 A04504817 ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, S.A. 226.837,83
7 B27188317 EXCAVACIONES J.CARREIRA, S.L. 174.417,83
8 B64143639 HERCAL DIGGERS,S.L. 270.869,10
9 B060143639 MICADI,S.L. EXCLUIDA
10 B41612474 TRANSPORTES SANTIAGO RODRIGUEZ GELO, S.L. EXCLUIDA
11 B08948267 URCOTEX INMOBILIARIA, S.L.U. 219.334,42
12 B30850838 URGACEN VIENA 25, S. L. 338.380,00




/

SIEPSE

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE LA OBRA DE DEMOLICION DEL ACUARTELAMIENTO DE LA GUARDIA CIVIL EN
CASTUERA (BADAJOZ)

(22.113.NGC3024.0B.05)

PRECIO MAXIMO DE LICITACION 359.624,40 EUROS
PLAZO DE EJECUCION 3 MESES
EUROS % 0-70 0-30 0 - 100 SI/NO
cne | ean | Toreara | PUSUAGEN | viLomacion [puntucion] PuitUscon || PUNTUAGRN | vaer,
ECONOMICA
1 7 EXCAVACIONES J. CARREIRA, S.L. 174.417,83 51,50 100,00 70,00 62,76 45,14 13,54 83,54 S
2 11 |URCOTEX INMOBILIARIA, S.L.U. 219.334,42 39,01 75,02 52,51 75,51 90,24 27,07 79,58 NO
3 3 CONSTRUCCIONES FERGA VILLANOVENSE, S.L. 222.967,13 38,00 73,00 51,10 65,45 54,65 16,40 67,50 NO
4 1 CONSTRUCCIONES Y DESMONTES RIBERA NAVARRA, S.A. 260.224,21 27,64 52,28 36,60 74,77 87,62 26,29 62,89 NO
5 8 HERCAL DIGGERS, S.L. 270.869,10 24,68 46,36 32,45 78,27 100,00 30,00 62,45 NO
6 6 ENEAS SERVICIOS INTEGRALES, S.A. 226.837,83 36,92 70,85 49,60 61,26 39,83 11,95 61,55 NO
7 2 CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L. 285.000,00 20,75 38,50 26,95 77,02 95,58 28,67 55,62 NO
8 5 DEMOLICIONES JAVIER ARES, S.L. 261.446,94 27,30 51,60 36,12 67,52 61,97 18,59 54,71 NO
9 4 DEMOLICIONES CORDOBA, S.L. 282.015,96 21,58 40,16 28,11 66,27 57,55 17,27 45,38 NO
10 12 |URGACEN VIENA 25, S.L. 338.380,00 591 8,81 6,17 51,01 3,57 1,07 7,24 NO
11 9 MICADI, S.L.
EMPRESAS EXCLUIDAS POR NO PRESENTAR DOCUMENTACION SOLICITADA

12 10 |TRANSPORTES SANTIAGO RODRIGUEZ GELO, S.L.

MEDIA ARITMETICA DE LAS OFERTAS 254.149,34 29,33

OFERTA MAS BAJA 174.417,83 51,50

VALOR ANORMAL (MEDIA ARITMETICA - 10% IMPORTE 218.186.90 39.33

LICITACION)

16/12/2022
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