EMASA

INFORME DE LA COMISION TECNICA

LICITACION: Servicio de mantenimiento y conservacion de
las zonas ajardinadas de diversas instalaciones
de EMASA

N° EXPEDIENTE: 23-262
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1. ANTECEDENTES

Se redacta el presente Informe con el objeto de analizar las ofertas y la documentacion
complementaria presentada a la licitacion indicada en el titulo.

El informe se realiza con estricta sujecién a lo establecido en los Pliegos de la licitacion,
especialmente a los Criterios de Valoracion que en el mismo figuran y que a continuacion se
indican.

2. CRITERIOS DE ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE UN JUICIO DE
VALOR

Los criterios de adjudicacién mediante juicio de valor fijados para esta licitacion son los
siguientes:

Criterio 1: Memoria Técnica: hasta 20 puntos

v' Métodos de comunicacion ¥ registro.....oovvvuvvuereeneenernnerunn Hasta 5 puntos
Se valorara la disponibilidad de un interlocutor/supervisor asignado al servicio
ademas de la forma de como llevar un registro con las actuaciones realizadas en
cada instalacion.

v" Descripcion de medios técnicos y materiales........................ Hasta 15 puntos

Se valoraran los recursos adicionales para refuerzo destinado al servicio (niimero
de efectivos, cualificacion profesional y disponibilidad), asi como los medios
técnicos, la maquinaria a emplear, su antigtiedad y mantenimiento...

Criterio 2: Valoraciéon de Responsabilidad Social Corporativa: hasta 5 puntos, se
valorara:

v' Mejoras orientadas a la optimizacion del mantenimiento de la vegetacion
existente en los recintos

v' Mejoras orientadas a evitar molestias en el entorno de trabajo

v Mejoras orientadas a la vigilancia de la seguridad y de la salud laboral en las
tareas propias del contrato

v’ Mejoras orientadas a la formacién continua de los trabajadores adscritos al
contrato

Criterio 1: Memoria técnica:

2.1. Métodos de la comunicacion y registro (hasta 5 puntos)

En este primer apartado se ha revisado la documentacion solicitada en relacién con los
medios propuestos para el control y registro de los trabajos.

UNEI registrard mediante los partes diarios de trabajos, que seran entregados
mensualmente al responsable del servicio de EMASA, junto con los Certificados de
Desbroce y Limpieza. Se aportara dicha informacién en soporte informatico (CD, DVD,
etc...) acompaiada de imagenes clasificadas segun instalaciones. Los certificados, serdn
emitidos mensualmente segun sean realizados los correspondientes trabajos con gran
flexibilidad segun nuestra demanda.
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El Responsable del Departamento y el Encargado Técnico de la organizacion estaran
disponibles y localizables las 24 horas y los siete dias de la semana por teléfono movil,
los cuales se facilitaran al responsable del servicio de EMASA, ademas de estar siempre
disponibles en horario laboral las lineas de teléfono fijo, fax (24 horas) y correo
electronico.

La oferta evaluada cumple con los medios suficientes para la comunicacion y registro
de los trabajos, UNEI ofrece una descripcion detallada de los medios de contacto,
muestran distintos modelos de informe y, expone el establecimiento de reuniones
periddicas de seguimiento, planificando varias visitas a lo largo del afio, la primera al
comienzo del servicio, para establecer el sistema de coordinacion, flujo de informacion,
plan de trabajo, cronograma, etc. El resto de las visitas se planificaran periddicamente,
en funcién a las necesidades, incidencias, situacion de las instalaciones o a peticion
cualquiera de las partes, para realizar un correcto seguimiento y control de calidad del
servicio.

Por esta razon, en este apartado se lo otorga a UNEI los 5 puntos.

2.2 Descripcion de medios técnicos y materiales (hasta 15 puntos)

- Descripcion de medios técnicos y materiales previsto 3 puntos
- Equipo humano destinado al servicio 4 puntos
- Recursos adicionales para refuerzo 3 puntos
- Oferta de nimero de instalaciones mensuales acondicionadas

sobre el minimo exigido en el PPTP 5 puntos

UNEI dispone de herramientas, parque de maquinaria, y utiles suficientes requeridos
para el servicio objeto de esta licitacion. Indistintamente también aportara los abonos,
asemillados de césped y plantas necesarias propuestos en el plan de trabajo.

Por esta razon, en este apartado se lo otorga a UNEI los 3 puntos.

En caso de averia o mal estado de la maquinaria, se comprometen a su reparacion en un
plazo de 24 horas.
Por esta razén, en este apartado se lo otorga a UNEI los 4 puntos.

Equipo humano destinado al servicio. La plantilla estard compuesta por 4 oficiales de
jardineria y 2 jardineros, mas un responsable de Departamento y un encargado Técnico
para la organizacidn y supervision de los trabajos.

UNEIL en caso de tener que realizar tareas y trabajos extraordinarios, en los que sea necesario
personal adicional, proporcionard un refuerzo de personal de 2 oficiales de jardineria y 1
jardinero mas, y empleara los medios personales auxiliares que sean necesarios para la correcta
realizacion del trabajo a realizar, tales como trabajos temporales de poda, resiembras, limpiezas
extraordinarias, tratamientos fitosanitarios, etc...

Por esta razon, en este apartado se lo otorga a UNEI los 3 puntos.

UNEI, oferta la totalidad de instalaciones indicadas en el Pliego Técnico, por esta razon, en este
apartado otorgamos los 5 puntos.
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3. Valoracién de Responsabilidad Social Corporativa: (hasta 5 puntos)

El personal adscrito al Area de Jardineria realiza cursos periddicos de reciclajes y especifico en
el 4rea y protocolos de jardineria y en medidas medioambientales hacen hincapié¢ en las medidas
para el uso eficiente del agua, la minimizacion y gestion de residuos y el control biologico de
plagas, asi como en la toma de medidas para evitar molestias en el entorno de trabajo y también
en prevencion de riesgos laborables.

4.1. Tabla de valoracién de criterios basados en juicio de valor

En el siguiente cuadro pueden encontrarse las valoraciones obtenidas por las distintas ofertas
presentadas en los apartados mencionados.

P -r
untu?clon UNEI
maxima
1. Oferta técnica 20 20
1.1 Métodos de comunicacién y registro 5,0 5,0
1.2. Descripcion de medios técnicos y materiales 15,0 15,0
Medios técnicos y materiales 3,0 3.0
Equipo humano destinado al servicio 4,0 4,0
Recursos adicionales para refuerzo 3.0 3.0
Oferta de numero de instalaciones mensuales 5.0 5.0
acondicionadas sobre el minimo exigido en PPTP : ’
2.RSC 5,0 4,0
Mejoras orientadas a la optimizacién del
mantenimiento de la vegetacion existente en los 1,5 1.4
recintos ¢
Mejoras orientadas a evitar molestias en el entorno de 15 1.4
trabajo ’ ’
Mejoras orientadas a la vigilancia de la seguridad y i 0.9
de la salud laboral en las tareas propias del contrato i
Mejoras orientadas a la formacion continua de los 1 0.3
trabajadores adscritos al contrato ’
4.2. Resumen de empresas ofertadas
Pun’tu.aclon UNEI
maxima
1. Oferta técnica 20 20
1.1 Métodos de comunicacion y registro 5,0 5,0
1.2. Recursos puestos a disposicion 15,0 15,0
2.RSC 5,0 4
Mejoras orientadas a la optimizacion del
mantenimiento de la vegetacion existente en los 1.5 1.4
recintos
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Mejoras orientadas a evitar molestias en el entorno de 15 1.4
trabajo ’ ’
Mejoras orientadas a la vigilancia de la seguridad y 1 0.9
de la salud laboral en las tareas propias del contrato ’
Mejoras orientadas a la formacién continua de los 1 03
trabajadores adscritos al contrato 3
PUNTUACION TOTAL 25 24

UNEI: Ha mejorado el minimo de instalaciones acondicionadas mensualmente
establecido en el PPTP y ha ofertado el mayor numero de recursos humanos para la
ejecucion de los trabajos. Por la documentacion aportada, queda acreditado que dispone
de los recursos técnicos, humanos y materiales suficientes para cubrir las necesidades
del servicio, habiendo obtenido en el apartado técnico la puntuaciéon mds alta. Ha
obtenido la mayor puntuacién en la valoracién del presupuesto para actuaciones
adicionales, aunque no obtiene la maxima puntuacion. En el apartado de RSC ha hecho
nuevas aportaciones por la que ha obtenido buena la puntuacion en ese apartado.

5. CONCLUSIONES

Por lo anteriormente expuesto, la Comision Técnica propone que se admita la oferta
presentada por UNEI y se valore técnicamente con un total de 24 puntos.

Mdlaga, a 22 de enero de 2024

[

Jeronimo Uof'er Mamely Manuel Martin Plaza
Responsable Planificacion Mnto. Resp. Division Mantenimiento

José Luis Martin Lu/ﬁ'jn
Responsable Técnido Legal Mnto.
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