A0600A362pSLiMgpjGbYg6U_XuYDJLYdAU3NS]

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO -
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W CANTABRIA LEBANIEGO
CONSEJERIA DE EDUCACION 2023 * 2024

FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES

X09ASI2042

D2 MARINA RUGAMA GUERRERO, como Secretaria General de la Consejeria
de Educacién, Formacién Profesional y Universidades, en cumplimiento de las
instrucciones para la correcta ejecucion de los Servicios Externos contratados por la
Administracion de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, dictadas por la Directora
General de Funcion Publica con fecha 17 de mayo de 2013 y a la vista de la
propuesta elaborada por el Director General de Centros Educativos,

CERTIFICA, con respecto al expediente denominado "Servicio de Limpieza de
Centros Educativos 2024/2025 (14 lotes)”

¢ Que la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades no
dispone de medios personales propios para la realizacién de las tareas que
van a ser objeto de contratacion.

e Que la presente contratacién de servicios externos, se corresponde con una
necesidad coyuntural, no supliendo en ningln caso necesidades permanentes
de personal en la Administracion relacionadas con el ejercicio de sus
competencias, ni el ejercicio de la autoridad inherente a los poderes publicos.

e Que corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del
personal que forme parte del equipo de trabajo adscrito al presente contrato,
asumiendo la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del
contrato, el poder de direccion inherente a todo empresario. En patrticular, la
empresa contratista asumira la negociacion y pago de los salarios, la
concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los
trabajadores en casos de baja 0 ausencia, las obligaciones legales en materia
de Seguridad Social, incluido el abono de las cotizaciones y el pago de
prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en materia de
prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi
como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual
entre empleado y empleador.

e Que la Consejeria de Educaciéon, Formacion Profesional y Universidades
exigird la designacion por parte de la empresa contratista de un responsable
o coordinador técnico que actie como interlocutor, canalizando a través de él,
la comunicacion entre la entidad o establecimiento de caracter social
contratista y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito al contrato,
de un lado, y la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades, como entidad contratante de otro lado, en todo lo relativo a
las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

Santander, a la fecha de firma electréonica
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