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1 Objeto

El objeto de la contratacion consiste en las obras para la reforma de la central de calor de
los edificios Tradicional y Cierre, en Madrid, con cambio de combustible a gas natural,
segun la Fase OA del Plan Director de Integracion de las Instalaciones Térmicas de
Cibeles (en adelante PIIT).

2 Plazo de ejecucion

Se estima que la ejecucion de los trabajos a contratar tendra una duracion maxima de 9
meses, a contar desde la fecha de la firma del acta de comprobacion de replanteo de
inicio de las obras, que esta prevista para el segundo trimestre de 2025.

3 Relacion de documentos
La documentacion técnica anexa al presente pliego consta de los siguientes documentos:

A) Proyecto de ejecucion:
- Memoria y anexos
- Estudio de Seguridad y Salud
- Pliego de condiciones
- Mediciones
- Planos

B) Presupuesto ciego: se debera cumplimentar dicho documento.
C) Plan de organizacién de obra

En el perfil del contratante de la plataforma de contratacion del Estado se publicara una
version limitada del proyecto de ejecucidn por considerarse que contiene informacion
sensible. La version completa del proyecto de ejecucion se facilitara exclusivamente a los
asistentes a la visita obligatoria e inexcusable.

4 Organizacion de los trabajos

La obra se desarrollara en los edificios Tradicional y Cierre del Banco de Espafia, sito en
la calle Alcala 48, en Madrid.

Se debera mantener la actividad del Banco con los servicios de instalaciones asociados
durante todo el discurrir de la obra, utilizando todos los medios auxiliares de
compartimentacion, separaciéon, o proteccién, permanentes o temporales que fueran
necesarios, incluyendo la disposiciéon de instalaciones provisionales o el desvio y
modificacién de instalaciones existentes hasta la finalizaciéon completa y puesta en
marcha de la obra; sin que ello dificulte el uso habitual de las instalaciones actuales.

5 Equipo técnico obligatorio de ejecucion de obra

Se establece equipo técnico minimo obligatorio de ejecucion de obra, que debera estar
asignado a la obra desde su inicio hasta su finalizacion completa, y que estara compuesto
por:
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o JEFE DE OBRA

Formacion del jefe de obra

Debera tener una formacion minima de ingeniero técnico o equivalente. El
incumplimiento de este requisito supondra la no consideracion de la oferta y su
exclusién del proceso.

Presencia del jefe de obra
Sera obligatoria la presencia del jefe de obra durante la jornada completa.

Experiencia del jefe de obra

Sera igual o superior a tres anos en ejecucion de obras, tanto de reforma como de
implantacién, de centrales de generacion de calor eficientes con gas natural como
combustible y de potencia térmica nominal igual o superior a 1 MW, ejerciendo las
funciones de jefe de obra, en edificios residenciales o de gran terciario, tales como
inmuebles financieros o administrativos de oficinas, hospitales y centros de
proceso de datos.

e ENCARGADO DE OBRA

Presencia del encargado de obra
Sera obligatoria la presencia del encargado de obra durante la jornada completa.

Experiencia del encargado de obra

Sera igual o superior a tres afos en ejecucién de obras, tanto de reforma como de
implantacién, de centrales de generacion de calor eficientes con gas natural como
combustible y de potencia térmica nominal igual o superior a 1 MW, ejerciendo las
funciones de encargado de obra, en edificios residenciales o de gran terciario,
tales como inmuebles financieros o administrativos de oficinas, hospitales y
centros de proceso de datos.

6 Actualizacion tecnoldgica del equipamiento

Los equipos con electronica, software y sistemas informaticos suministrados por el
Contratista durante el periodo de ejecucion del contrato seran aquellos que correspondan
con el Ultimo modelo y/o version comercial y plenamente operativa disponible por el
fabricante de los mismos. A tal efecto, el Contratista debera actualizar, en caso necesario,
antes de la finalizacion del contrato dichos elementos con la Ultima version de hardware y
software disponible de modo que se garantice el mayor periodo de tiempo posible de
soporte técnico.

7 Documentacion técnica sujeta a valoracion

Se debera presentar respecto al jefe de obra y encargado de obra, su experiencia en sus
respectivos puestos, asi como también la formacion académica para el caso del jefe de
obra.

Para evaluar el criterio de adjudicacién del equipo técnico obligatorio asignado a la obra
por el contratista, se debera presentar en el sobre Il “Documentacién que debe ser
valorada mediante criterios no valorables en cifras y porcentajes (juicios de valor)”
memoria explicativa en la que se incluyan, al menos:
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- Curriculo del jefe de obra: para ello, se debera aportar el anejo 1 MODELO PARA
FACILITAR INFORMACION DEL PERSONAL PUESTO A DISPOSICION DE LA
OBRA como anejo CV JEFE DE OBRA, del presente pliego, debidamente
cumplimentado, y que debera contener la siguiente informacion:

o Experiencia profesional como jefe de obra, sefialando las empresas en las
que ha trabajado, las fechas, y las funciones realizadas en cada empresa.
En el caso de que haya realizado diferentes funciones en la misma
empresa, debera indicar los periodos en que ha realizado cada funcion. Se
debera indicar, de forma expresa, los periodos en que la persona
propuesta ha realizado funciones especificas de jefe de obra.

o Formacion del jefe de obra.

- Curriculo del encargado de obra: para ello, se debera aportar el anejo 1 MODELO
PARA FACILITAR INFORMACION DEL PERSONAL PUESTO A DISPOSICION
DE LA OBRA como anejo CV ENCARGADO DE OBRA del presente pliego,
debidamente cumplimentado, y que debera contener la siguiente informacion:

o Experiencia profesional del encargado de obra, sefialando las empresas en
las que ha trabajado, las fechas, y las funciones realizadas en cada
empresa. En el caso de que haya realizado diferentes funciones en la
misma empresa, debera indicar los periodos en que ha realizado cada
funcién. Se debera indicar, de forma expresa, los periodos en que la
persona propuesta ha realizado funciones especificas de encargado de
obra.
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