LISTADO DEL PERSONAL

1.- CONVENIO COLECTIVO: El convenio colectivo que se aplica es: “IX

convenio colectivo de ensefianza y formacion no reglada”, (cédigo convenio:
99008825011994), publicado en el BOE el 28 de octubre de 2021.
2.- CLASIFICACION PROFESIONAL: El personal que presta sus servicios en las

organizaciones y centros de trabajo afectados por el presente convenio esta
clasificado dentro del “Grupo I: Personal docente, como Profesor/a Titular: Es
el que, reuniendo las condiciones y titulacion exigidas por la legislacion,
ejerce la funcién docente y el desarrollo de los programas establecidos en el
centro en las distintas modalidades de formacidn, presencial, distancia y on

line.”

3.- PERSONAL AFECTADO:

a)

b)

Contrato 300 IND. FIJO DISCONTINUO.

Antigiiedad en Servicios Sociales de Torrelodones: Desde el
01/10/2018.

Jornada en Servicios Sociales de Torrelodones: 8h/semana,
durante curso escolar de 1 de octubre 2023 a 30 de junio 2024.
Fecha de finalizacién llamamiento contrato fijo discontinuo:
15/06/2024.

Salario Bruto anual: 4.608,00 € bruto/anual

Contrato 300 IND. FIJO DISCONTINUO.

Antigiiedad en Servicios Sociales de Torrelodones: Desde el
01/10/2023.

Jornada en Servicios Sociales de Torrelodones: 4h/semana,
durante curso escolar de 1 de octubre 2023 a 30 de junio 2024.

Fecha de finalizacion llamamiento contrato fijo discontinuo:
15/06/2024.

Salario Bruto anual: 2.448,00 € bruto/anual.

Contrato 300 IND. FIJO DISCONTINUO.

Antigiedad en Servicios Sociales de Torrelodones: Desde el
01/10/2023.

Jornada en Servicios Sociales de Torrelodones: 4h/semana,
durante curso escolar de 1 de octubre 2023 a 30 de junio 2024.
Fecha de finalizaciéon llamamiento contrato fijo discontinuo:
15/06/2024.

Salario Bruto anual: 1.736,91 € bruto/anual.





