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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACIÓN 
  
Fecha y hora de celebración 
24 de julio de 2024 a las 10:30 

Lugar de celebración 
Sede Social 

Asistentes 
PRESIDENTE en sustitución 

Dña. Mª del Pilar Gonzalez Vázquez,  

SECRETARIO 

Dña. Sonia Garcia Reyes, Técnico jurídico 

VOCALES 

D. Manuel  Rodriguez Tey, vocal-interventor 

D. Pablo del Río Cobián, vocal jurídico 

D. Ignacio Javier  Gutierrez Arévalo, vocal 

 
Orden del día 

 

1.- Acto de valoración oferta criterios juicio de valor (art. 159): CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los 

procesos de selección de personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz para las 

vacantes a cubrir a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 2025. 

 

2.- Apertura criterios evaluables automáticamente: CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los procesos de 

selección de personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz para las vacantes a 

cubrir a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 2025. 

 

3.- Valoración criterios evaluables automáticamente: CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los procesos 

de selección de personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz para las vacantes 

a cubrir a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 2025. 

 

4.- Propuesta adjudicación: CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los procesos de selección de personal 

cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz para las vacantes a cubrir a través de la 

oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 2025. 

  
Se Expone 

 

1.- Acto de valoración oferta criterios juicio de valor (art. 159): CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado 

en los procesos de selección de personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de 

Cádiz para las vacantes a cubrir a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 

2024 y 2025. 

  
Asiste Yolanda Nogueira Prado que expone el informe técnico emitido sobre las propuestas presentadas de acuerdo a los criterios 

de juicio de valor indicados en el PCAP. 

 

A continuación, los Vocales, de acuerdo con la exposición y las motivaciones contenidas en el informe de valoración, acuerdan la 

siguiente puntuación: 
 

NIF: A80903180 ADECCO T.T. S.A , Empresa de Trabajo Temporal: 

          - Programa de trabajo  Puntuación: 5 

          - Metodología de trabajo a utilizar en cada fase  Puntuación: 14 

 

NIF: B72467020 PJA ASESORAMIENTO Y CONSULTORÍA EMPRESARIAL, S. L.: 

          - Programa de trabajo  Puntuación: 5 

          - Metodología de trabajo a utilizar en cada fase  Puntuación: 18 
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NIF: B93255818 Talento y Empleo S.L: 

          - Programa de trabajo  Puntuación: 3 

          - Metodología de trabajo a utilizar en cada fase  Puntuación: 14 

NIF: B88209929 The Wise Seeker S.L.: 

          - Programa de trabajo  Puntuación: 2 

          - Metodología de trabajo a utilizar en cada fase  Puntuación: 10 

 

NIF: B93540128 UMANO SEARCH & RESOURCES, S.L.: 

          - Programa de trabajo  Puntuación: 2 

          - Metodología de trabajo a utilizar en cada fase  Puntuación: 3 

  
 

Se hace constar que la puntuación acordada y el informe de valoración emitido serán publicados en la Plataforma de Contratación 

en el día de hoy. 

 
2.- Apertura criterios evaluables automáticamente: CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los procesos de 

selección de personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz para las vacantes a 

cubrir a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 2025. 

  
Una vez acordada la puntuación de los criterios de valoración que dependen de un juicio de valor, se procede a la apertura del 

sobre 2 de las empresas admitidas  y a la lectura de la propuesta económica 

 

NIF: A80903180 ADECCO T.T. S.A , Empresa de Trabajo Temporal        Oferta económica: 87.066,00 euros   

NIF: B72467020 PJA ASESORAMIENTO Y CONSULTORÍA EMPRESARIAL, S. L.   Oferta económica: 68.542 euros  

NIF: B93255818 Talento y Empleo S.L      Oferta económica:  68.541,91 euros  

NIF: B88209929 The Wise Seeker S.L.      Oferta económica:  68.541,76 euros  

NIF: B93540128 UMANO SEARCH & RESOURCES, S.L.    Oferta económica:  67.562,60 euros  

  
Se hace un receso y la documentación económica del licitador es aportada a los técnicos para su correspondiente comprobación.  

 

 
3.- Valoración criterios evaluables automáticamente: CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los 

procesos de selección de personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz 

para las vacantes a cubrir a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 

2025. 

  
Se reanuda la sesión, se indica que no existen ofertas incursas en baja anormal y se procede a valorar las proposiciones de acuerdo 

a los criterios y mejoras acreditadas  y  las fórmulas indicadas en el PCAP de la siguiente manera: 

 

NIF: A80903180 ADECCO T.T. S.A, Empresa de Trabajo Temporal: 

 

B.1. - Oferta económica: 87.066  euros       Puntuación: 16,09 

 

B.2. - Análisis y Mejoras ofertadas en relación a medios técnicos y humanos propuestos:    

 

- Experiencia de 6 a 10 años acreditada por  un miembro del equipo técnico en trabajos de selección de personal en entidades del   

Sector público.  Puntuación: 4 

-  Técnico adicional para la elaboración y corrección de pruebas de conocimientos teórico práctico Puntuación: 1 

-  Técnico adicional para la fase de entrevista personal       Puntuación: 2 

    

B.3. - Mejoras adicionales del servicio:  

 

Asesoramiento jurídico.- Aporta servicio o departamento jurídico especializado en jurisdicción social y/o contencioso-

administrativa, para la prestación de asistencia jurídica especialista para la contestación recursos que se puedan recibir en todas las 

fases de cada proceso de selección.  Puntuación: 7    

 

Difusión.- Cuenta con una base propia de potenciales personas candidatas para los puestos para el envío de mailing con la 

información básica y el enlace a cada base de convocatoria.  Puntuación: 4  

 

Difusión.- Cuenta con una plataforma para sistema de difusión multiplicadora en redes sociales.- Puntuación: 4 
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NIF: B72467020 PJA ASESORAMIENTO Y CONSULTORÍA EMPRESARIAL, S. L.: 

           

B.1. - Oferta económica: 68.542 euros       Puntuación: 43,55 

 

B.2. - Análisis y Mejoras ofertadas en relación a medios técnicos y humanos propuestos:    

 

-  Técnico adicional para la elaboración y corrección de pruebas de conocimientos teórico práctico Puntuación: 1 

-  Técnico adicional para la fase de entrevista personal       Puntuación: 2 

    

B.3. - Mejoras adicionales del servicio:  

 

Asesoramiento jurídico.- Aporta servicio o departamento jurídico especializado en jurisdicción social y/o contencioso-

administrativa, para la prestación de asistencia jurídica especialista para la contestación recursos que se puedan recibir en todas las 

fases de cada proceso de selección.  Puntuación: 7    

 

Difusión.- Cuenta con una plataforma para sistema de difusión multiplicadora en redes sociales.- Puntuación: 4 

 

NIF: B93255818 Talento y Empleo S.L: 

           

B.1. - Oferta económica: 68.541,91 euros      Puntuación: 43,55 

 

B.2. - Análisis y Mejoras ofertadas en relación a medios técnicos y humanos propuestos:    

 

-  Técnico adicional para la elaboración y corrección de pruebas de conocimientos teórico práctico Puntuación: 1 

    

B.3. - Mejoras adicionales del servicio:  

 

Asesoramiento jurídico.- Aporta servicio o departamento jurídico especializado en jurisdicción social y/o contencioso-

administrativa, para la prestación de asistencia jurídica especialista para la contestación recursos que se puedan recibir en todas las 

fases de cada proceso de selección.  Puntuación: 7    

 

Difusión.- Cuenta con una base propia de potenciales personas candidatas para los puestos para el envío de mailing con la 

información básica y el enlace a cada base de convocatoria.  Puntuación: 4  

 

Difusión.- Cuenta con una plataforma para sistema de difusión multiplicadora en redes sociales.- Puntuación: 4 

 

NIF: B88209929 The Wise Seeker S.L.: 

 

B.1. - Oferta económica: 68.541,76 euros     Puntuación: 43,55 

 

B.2. - Análisis y Mejoras ofertadas en relación a medios técnicos y humanos propuestos:    

 

-  Técnico adicional para la elaboración y corrección de pruebas de conocimientos teórico práctico Puntuación: 1 

-  Técnico adicional para la fase de entrevista personal       Puntuación: 2 

    

B.3. - Mejoras adicionales del servicio:  

 

Asesoramiento jurídico.- Aporta servicio o departamento jurídico especializado en jurisdicción social y/o contencioso-

administrativa, para la prestación de asistencia jurídica especialista para la contestación recursos que se puedan recibir en todas las 

fases de cada proceso de selección.  Puntuación: 7    

 

NIF: B93540128 UMANO SEARCH & RESOURCES, S.L.: 

           

B.1. - Oferta económica: 67.562,60 euros     Puntuación: 45  

 

B.2. - Análisis y Mejoras ofertadas en relación a medios técnicos y humanos propuestos:   Puntuación : 0 

 

B.3. - Mejoras adicionales del servicio:  

 

Asesoramiento jurídico.- Aporta servicio o departamento jurídico especializado en jurisdicción social y/o contencioso-

administrativa, para la prestación de asistencia jurídica especialista para la contestación recursos que se puedan recibir en todas las 

fases de cada proceso de selección.  Puntuación: 7    

 

Difusión.- Cuenta con una plataforma para sistema de difusión multiplicadora en redes sociales.- Puntuación : 4 
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4.- Propuesta adjudicación: CA-0195-2024-00-A - Servicio de asistencia especializado en los procesos de selección de 

personal cuando se celebren convocatorias públicas en el Consorcio de la Zona Franca de Cádiz para las vacantes a cubrir 

a través de la oferta de empleo público o, en su caso, de cupo temporal para los ejercicios 2024 y 2025. 

  
De acuerdo a la evaluación de las propuestas aportadas por los licitadores, la mesa concluye la siguiente lista ordenada de manera 

decreciente de puntuación de acuerdo a las puntuaciones obtenidas por los licitadores en las diferentes fases:  

 

Orden: 1NIF: B72467020 PJA ASESORAMIENTO Y CONSULTORÍA EMPRESARIAL, S. L.  

Total criterios CJV: 23 

Total criterios CAF: 57.55 

Total puntuación: 80.55 

 

Orden: 2NIF: B93255818 Talento y Empleo S.L 

Total criterios CJV: 17 

Total criterios CAF: 59.55 

Total puntuación: 76.55 

 

Orden: 3NIF: B88209929 The Wise Seeker S.L. 

Total criterios CJV: 12 

Total criterios CAF: 53.55 

Total puntuación: 65.55 

 

Orden: 4NIF: B93540128 UMANO SEARCH & RESOURCES, S.L. 

Total criterios CJV: 5 

Total criterios CAF: 56 

Total puntuación: 61 

 

Orden: 5NIF: A80903180 ADECCO T.T. S.A , Empresa de Trabajo Temporal 

Total criterios CJV: 19 

Total criterios CAF: 38.09 

Total puntuación: 57.09 

  

 
Expuesto lo anterior, se acuerda: 

 

 

1) Aprobar la puntuación total del concurso de la oferta presentada.   

 

2)       Requerir la documentación administrativa y garantía a la empresa PJA ASESORAMIENTO Y CONSULTORÍA 

EMPRESARIAL, S. L. 

 

3)       Recibida la documentación y comprobada, proponer la adjudicación del contrato en favor de la empresa PJA 

ASESORAMIENTO Y CONSULTORÍA EMPRESARIAL, S. L. por un importe de SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS 

CUARENTA Y DOS EUROS (68.542 euros) y las mejoras que a continuación se detallan: 

 

-  Técnico adicional para la elaboración y corrección de pruebas de conocimientos teórico práctico.  

-  Técnico adicional para la fase de entrevista personal.          

-  Aporta servicio jurídico especializado en jurisdicción social y/o contencioso-administrativa, para la prestación de asistencia          

jurídica especialista para la contestación recursos que se puedan recibir en todas las fases de cada proceso de selección.  

-  Plataforma para sistema de difusión multiplicadora en redes sociales. 

 

 

Se redacta el Acta y se firma por los vocales que han asistido a la sesión 



FIRMANTE NOMBRE FECHA NOTAS

FIRMANTE[1] SONIA GARCÍA REYES 25/07/2024 10:44 | Sin

acción específica

FIRMANTE[2] PABLO DEL RIO COBIAN 25/07/2024 10:47 | Sin

acción específica

FIRMANTE[3] MARIA DEL PILAR GONZALEZ

VÁZQUEZ

25/07/2024 10:47 | Sin

acción específica

FIRMANTE[4] IGNACIO JAVIER GUTIERREZ

AREVALO

25/07/2024 10:50 | Sin

acción específica

FIRMANTE[5] MANUEL FRANCISCO

RODRIGUEZ TEY

25/07/2024 13:06 | Sin

acción específica
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DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/ser
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