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1. Antecedentes y objeto del Informe

El Concello de As Pontes de Garcia Rodriguez, en el proceso de licitacion del
“Programa integrado de Empleo del Concello de As Pontes de Garcia Rodriguez

2023/24", ha recibido oferta, para el LOTE 1. Curso bdsico de Prevencidon de Riesgo

Laborales comunicado a la Fundacion Laboral de la Construccion, con valor

considerado desproporcionado por parte de la mercantil Gestidon Plus, Servicio
Integrales a Empresas SLU (CIF B70162649).

Tras apertura de ofertas econdmicas se requiere de esta entidad la presentacion de
documentacion justificativa de dicha oferta incursa en valores anormales o
desproporcionados, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones del Pliego de
Cldausulas Administrativas del Concurso/Licitacién. La entidad, en plazo y forma,
presenta en el Concello de As Pontes de Garcia Rodriguez, documentacion
explicativa/justificativa de su oferta, en respuesta al Requerimiento efectuado desde

este Concello.

Para llevar a cabo esta valoracion, dada la brevedad en el plazo y la no
disponibilidad temporal de personal interno, el Concello de As Pontes de Garcia
Rodriguez ha optado por la contratacion de profesional externo, cuyo perfil se

muestra en CV adjuntado como ANEXO 1 al presente informe.



2. Evaluacién de la oferta econémica presentada por la mercantil GESTION
PLUS, SERVICIO INTEGRALES A EMPRESAS SLU

Para la evaluacion de dicha oferta anormalmente baja, se atfiende de forma
especifica al del Pliego de Cldusulas Administrativas del Concurso/Licitacion, a lo
dispuesto en la LCSP (en concreto, Arts. 149 y 201), al contenido del Convenio
Colectivo de aplicacién a esta mercantil (Codigo: 99008825011994; Convenio
colectivo estatal de formacién no reglada) y a la documentacion aportada por la

mercantil Gestion Plus, Servicio Integrales a Empresas SLU, con la que justifica su baja.

a. Justificacion precios ofertados

. El personal adscrito a la prestaciéon del servicio, de acuerdo con la oferta de la
mercantil Gestion Plus, Servicio Integrales a Empresas SLU es el de 1 profesor/a
titular(el/la que, reuniendo las condiciones y titulacion exigidas por la legislacion,
gjerce la funcidon docente y el desarrollo de los programas establecidos en el
cenfro en las distintas modalidades de formacion, presencial, distancia y on
line). De acuerdo con el correspondiente Convenio colectivo de aplicacion, se

obftiene que:

TEMPORAL. JORNADA COMPLETA INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA
CONCEPTOS IMPORTES CONCEPTOS IMPORTES
Salario base 16.176,72€ Salario base 16.176,72 €
Compl. dedicacién 1.365,60€ Compl. dedicacién 1.365,60 €
TOTALBRUTO 17.542,32€ TOTALBRUTO 17.542,32 €
Contingencias Comunes 4.139,99 € Contingencias Comunes 4.139,99 €
Desempleo 1.175,34€ Desempleo 964,83 €
Fogasa 3508 € Fogasa 35,08 €
Formacién Profesional 105,25€ Formacidén Profesional 105,25 €
AT.yEP.e IMS.(s/IDC) 263,13€ AT yEP.eIMS.(s/IDC) 263,13 €
ME 101,75€ ME 101,75 €
Coste Seg. Social 5.820,54 € Coste Seg. Social 5.610,03 €
HORAS ANO 1446 HORAS ANO 1446
IMPORTE HORA 16,16 € IMPORTE HORA 16,01 €



b.

No habiendo, a la fecha, tablas de actualizaciéon salarial, obtendriamos que,
aplicando IPC del 3,1% (estimacion 2024, FUNCAS), los costes/hora se pondrian

en 16,66 €/hora (contrato temporal) y 16,51 €/hora (contfrato indefinido).

Por otfro lado, el gasto por dietas y desplazamiento del personal se estima desde
Nardn (sede social de la mercantil) hasta As Pontes de G. R. o que para una
accion formativa que pueda significar entre 12 y 20 jornadas, se estiman en un
minimo de 33,5 Km. x 0,26 €/km. (Orden HFP/792/2003, de 12 de julio ) x 2
vigjes/jornada x 12 jornadas = 209,04 € y un maximo 33,5 Km. x 0,26 €/km. (Orden
HFP/792/2003, de 12 de julio ) x 2 vigjes/jornada x 20 jornadas = 348,40 £.

Existencia de un importante efecto de Curva de Aprendizaje y de Economias
de Escala (materiales y entregables para alumnado. Este efecto se refiere a la
reduccion de costes derivada de la experiencia y a la reduccion de costes por
volumen, respectivamente. A medida que la empresa produce mds unidades
de un producto o servicio, los trabajadores y los procesos se vuelven mds
eficientes, lo que conduce a una reduccién en los costos por unidad. Esta
reduccién de costos se debe a una mayor productividad, mejores prdcticas,

economias de escala y una mayor eficiencia en general.

Esta mercantil ha prestado servicios similares a este y otros Concellos durante los
anos anteriores, lo cual supone (asi lo indican): conocimiento del servicio @
prestar, conocimiento de los Concellos de la zona y su territorio de influencia,
contar con elementos no fungibles que pueden ser de utilizacion en las

ediciones 2023-24, manuales y entregables ya realizados, etc.

Valor estimado del servicio y porcentaje de la baja

De acuerdo con lo anterior, para la prestacién del servicio LOTE 1. Curso bdsico de

Prevencion de Riesgo Laborales comunicado a la Fundacion Laboral de la

Construccion, tenemos que:



Personal docente  1.351,60€ 22,563 € coste/hora
Dietas (m dx) 348,40 €
Materiales 300,00€ 15,00 € por alumno/a
Tasas comunicaciéon FLC 600,00€ 30,00 € poralumno/a
Costes Estructura 100,00 €
Margen 232,80 €
TOTAL 2.932,80€

Val. Econ. Estimada Concurso  3.105,00 €

Baja -5,55%

A la vista de lo anterior, aunque la mercantil deberia haber aportado documentacion

justificativa de parte de sus argumentos, en concreto:

Disposicion de locales de formacién a titulo gratuito o bajo cesidn gratuita de
la enfidad Asociacion de Usuarios de Suelo Industrial (SEARA).

- Solvencia econdmico-financiera.

- Estructura de personal y su relacion con la empresa (laboral/externa,
indefinido/temporal, etc.) y, especificamente de la/s persona/as que se
adscribirdn a este servicio.

- Stock de manuales y entregables a alumnado, actualizados.

se deduce un ahorro en el coste/hora de prestacion efectiva del servicio, asi como
en materiales, lo que significa ahorro en costes a la hora de llevar a cabo esta accién
formativa (tal y como se aprecia en contrato similar con Concello de Narén para

periodo 2022-23 aportado, aplicando IPC).

c. Suficiencia de la justificacion aportada por la licitadora

Se estima que la documentacién presentada es suficiente para la justificacion, en
plazo y forma, la oferta econdmica que la mercantil Gestion Plus, Servicio Integrales
a Empresas SLU ha presentado, de acuerdo con lo explicitado en los Pliegos del

Expediente relativo a la licitacion del servicio LOTE 1. Curso bdsico de Prevencion de

Riesgo Laborales comunicado a la Fundacion Laboral de la Construccion.




3. Dictamen

A la vista de todo lo anterior, se comprueba que la documentaciéon presentada vy los
argumentos relacionados con la justificacion de costes aportados, JUSTIFICAN
SUFICIENTEMENTE la VIABILIDAD de la OFERTA PRESENTADA.

Este es el dictamen que se somete a cualquier otro mejor fundado en Derecho.
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