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1. OBJETO

El presente documento tiene por objetivo el analisis y evaluacion de las ofertas
presentadas a la licitacion para el contrato de servicios “GESTION DE LA
ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL “DONA CARMELA” para el Ilustre Ayuntamiento
de El Paso, segln los criterios establecidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, en adelante PCAP, de la presente licitacién publica,

cuya aplicacion requiere un juicio de valor.
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2. OFERTAS PRESENTADAS

Finalizado el plazo para la presentacion de las propuestas, el dia 6 de diciembre
de 2019, se ha recibido una Gnica propuesta correspondiente a la siguiente
empresa:

- Your Team, Eventos Creativos SL, con CIF B-76794551.

3. CRITERIOS DE VALORACION

Segun lo especificado en el PCAP, los criterios evaluables mediante juicio de
valor se basan en los siguientes criterios, siendo la ponderacion maxima de 49

puntos:

A) Propuesta pedagdgica y Proyecto Educativo (hasta un maximo de 40
puntos)

Que se articulara conforme a la legislacion vigente, segin contenidos y
requisitos del Decreto 201/2008, de 30 de septiembre, modificado por el
Decreto 104/2011, de 6 de mayo. Debera incluir la propuesta pedagdgica, una
organizaciéon del centro, el plan de desarrollo de los objetivos educativos,
esquema organizativo de cada centro, programas de participacion de las
familias, plan de formacién del equipo educativo, programa de evaluacion de la
accion educativa y propuesta de actividades complementarias. También serd

objeto de valoracion la claridad expositiva y coherencia de la Memoria.

B) Proyecto de iniciacion al inglés (hasta 9 puntos)
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Que sera valorado conforme al siguiente baremo:

- Contratacion de personal nativo o con titulacion especifica (2 puntos)
- Horas de exposicién al idioma inglés hasta (3 puntos)

- Metodologia didactica hasta (4 puntos)

4. EVALUACION DE OFERTAS

Se valora a continuacion el Proyecto Educativo de Centro presentado por las
empresas licitadoras.

4.1 Evaluacion de la Propuesta de Your Team, Eventos Creativos SL

Proyecto Educativo y Propuesta pedagdgica

Presenta una memoria técnica bien estructurada, que cumple con los
criterios de forma establecidos en el pliego, clara y coherente. A favor, como
puntos valorados positivamente, destacan:

- La concrecién clara y concisa los objetivos de etapa y de ciclo, asi
como los contenidos y evaluacion de los mismos (recogidos en el punto
79, desde la pagina 28 a la 79)

- La concrecién de las actuaciones y de los medios de colaboracion
con las familias (punto 4°, paginas 24 y 25).

- La planificacion y la organizacion de los espacios y del tiempo

(recogidos dentro del punto 79).
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El esquema organizativo del centro, la estructura y descripcion de
funciones de los diferentes profesionales y personal del mismo (punto 39,
paginas de la 8 a la 10).

La concrecion y claridad en los indicadores de evaluacién de la
practica docente y del funcionamiento del centro (punto 5.4, pagina 19).
La propuesta de actividades complementarias, servicio de comedor y
de merienda (punto 3.5, pagina 12).

En cuanto a los aspectos que restan y que no estan recogidos en

la propuesta técnica, destacamos:

La falta de concrecion de protocolos y de métodos de deteccién
temprana y de atencion a la diversidad del alumnado que presente
necesidades educativas especificas. Pese a que se hace referencia en el
punto 7° de memoria técnica a la importancia de este aspecto, se queda
en una mera declaracion de intenciones. Seria necesario especificar
protocolos, medios, procedimientos, instrumentos y profesionales
encargados de este aspecto. Aunque en el mapa de procesos se hace
referencia a un servicio de atencién psicolégica, pedagdgica y pediatrica,
no se especifica cdmo se articular el mismo.

La falta de concrecion de los medios y recursos existentes en el
centro o de los que aporta la propia empresa, ademas de los criterios
para la seleccion de los mismos. El punto 1.4 de la pagina 4 se limita a
concretar que estos medios son los necesarios para conseguir el éxito del
proyecto, pero no se especifica cuales son y por qué se utilizan.

Pese a la descripcion de los diferentes profesionales y la concrecién de
sus funciones, no se describen los procedimientos ni medios de
coordinacion entre ellos, tal y como se exige en el Decreto 201/2008,

de 30 de septiembre, modificado por el Decreto 104/2011, de 6 de mayo.

s B



INNOVA-T. Juan Francisco Garcia Gonzélez. Psicdlogo colegiado T-1898

ogico

”

Gabinete Psicopedag

- En cuanto a los criterios de calidad y medidas de evaluacion de la
practica docente y del funcionamiento del centro, se valora la concrecion
de los indicadores, pero no se recogen los medios y/o instrumentos a
utilizar para realizar esta evaluacidn, ni los agentes encargados de
realizarla (punto 5.4, pagina 19).

- No queda reflejado en la memoria técnica un plan de formacion para
el personal del centro, que en el PCAP se recoge como un aspecto a
incluir en la propuesta pedagégica. En el mapa de procesos se hace
referencia a un sistema de apoyo de reciclaje y formacién continua, pero

este no se describe en la memoria.
Proyecto de iniciacion al inglés

Tras la evaluacién y revisidn de la memoria técnica referida al proyecto .'
de iniciacion al inglés presentada por la empresa licitadora, existen
incongruencias y una clara falta de adecuacion a los criterios de evaluacion que
se especifican en el PCPA. Por ejemplo, se hace referencia a una escuela infantil
que no es la escuela objeto de licitacion. Ademas, no es posible valorar los

siguientes aspectos o criterios:

- En cuanto al criterio de contratacion de personal nativo o con
titulacion especifica, no se especifica en la memoria el tipo de personal a
contratar, con lo cual no es posible valorar este criterio.

- Tampoco se especifica el nimero de horas de exposicion al
idioma inglés dentro de la programacion de la escuela infantil. Ademas, la
memoria hace referencia (nicamente a la franja de edad de 2 a 3 afios,

dejando fuera al resto del alumnado.

Estos hechos han propiciado una investigacion en Internet, encontrando

gue la memoria presentada por la empresa licitadora, es en realidad un plagio
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literal y completo de un trabajo de fin de grado de una alumna de la
Universidad Internacional de La Rioja. El trabajo original puede ser consultado a

través del siguiente enlace:

https://reunir.unir.net/bitstream/handle/123456789/1615/2013_02_05_TFM_ES
TUDIO_DEL_TRABAJO.pdf?sequence=1&isAllowed=y

En la memoria, sélo se hace referencia directa al criterio referido a la
metodologia a utilizar. Concretamente, el método de aprendizaje natural. Se
valora este como un método de aprendizaje adecuado para la primera etapa de

educacion infantil. Sin embargo, ya que la memoria ha sido plagiada,

evidentemente no puede puntuarse este ni el resto de criterios del proyecto de\

iniciacion al inglés.

5. CONCLUSIONES

La puntuacién maxima que se puede obtener segin los criterios cuya
aplicacion requiere juicio de valor es de 49 puntos, sobre un total de 100
puntos.

Después del analisis de las propuestas y de su valoracién segin los criterios
establecidos y detallados anteriormente, la puntuacién obtenida por cada

empresa se muestra en la siguiente tabla:
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R Proyecto : TOTAL
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Educativo (40 (9 méx.)
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SL

/

|
|

|

e

>



INNOVA-T. Juan Francisco Garcia Gonzalez. Psiclogo colegiado T-1898

ogico

-

Gabinete Psicopedag

;’.¢ . . Avid. Ci m... . |I___l:
L \ 5/C de Tenerite .
ova-T

Lo que se pone en conocimiento de la Mesa de Contratacion a los efectos
oportunos, firma el presente informe técnico de valoracion, en Santa Cruz de
Tenerife a 20 de enero de 2020.
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