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Expte. num.: 3465/2023
Asunto: “Contrato de servicio de limpieza en dependencias municipales”

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA DEPENDENCIAS
MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO VILLA'Y PUERTO DE GARACHICO

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 63.3 a) y 116. e) y f) de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en
adelante, LCSP), se emite el siguiente INFORME:

1. NECESIDAD DE LA CONTRATACION Y OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto de la contratacién consiste en el servicio de limpieza las dependencias municipales del
Ayuntamiento de Villa'y Puerto de Garachico, puesto que, atendiendo a la frecuencia, horario y superficie,
exige una limpieza especializada con los suficientes medios personales y técnicos, de los que carece este
Ayuntamiento.

A estos efectos los inmuebles y dependencias que se incluiran en el servicio de limpieza a contratar,
de conformidad con lo dispuesto con anterioridad, son los descritos en el ANEXO | del pliego de
prescripciones técnicas.

Laidoneidad y la necesidad que justifica la presente contratacion se justifica en mantener en perfecta
condiciones de higiene y salubridad los edificios de titularidad municipal como también en los que se
desarrollan servicios educativos en las mejores condiciones.

2. INSUFICIENCIA DE MEDIOS.

El Ayuntamiento de Villa y Puerto de Garachico, no dispone de los medios humanos y materiales
suficientes para la realizacion del servicio, puesto que atendiendo frecuencia y periodicidad que este
servicio requiere, asi como la inversion de maquinarias y medios técnicos y materiales, no puede ejecutarse
directamente por el personal y materiales propios del Ayuntamiento de Villa y Puerto de Garachico.

3. JUSTIFICACION NO DIVISION EN LOTES.

De conformidad, con lo dispuesto en el articulo 99.3 de la LCSP, no procede la divisidn en lotes de
la presente contratacidn, tomando en consideracién la naturaleza y caracteristicas de las prestaciones
objeto de esta contratacion, la misma se licitaré en un solo lote al suponer mayor rentabilidad y eficacia en
la organizacion del trabajo.

4. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO.

La forma de adjudicacién del contrato de servicios de sera el procedimiento abierto, tramitacion
anticipada, en el que todo empresario podra presentar su proposicion quedando excluida toda negociacion
de los términos del contrato, de acuerdo con el articulo 156 de la Ley 9/2017, de la LCSP.

Los efectos de determinar la publicidad del procedimiento y encontrandose ante un contrato de
servicios cuyo valor estimado supera el umbral establecido por la LCSP, el contrato estara sometido a
regulacién armonizada.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 135 de la LCSP, el anuncio de licitacién para la
adjudicacion del presente contrato se publicara en el perfil del contratante del Ayuntamiento Villa y Puerto
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de Garachico, indicandose la fecha de envid del anuncio de licitacién para su publicacion en el Diario Oficial
de la Unién Europea (DOUE).

5. DURACION DEL CONTRATO.

El presente contrato tiene prevista una duracion inicial de DOS (2) ANOS, a contar desde el dia
siguiente a la formalizacion del mismo. Siendo susceptible de prorroga por un total de dos anualidades mas,
la duracion total del contrato sera de CUATRO (4) ANOS.

6. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto base de licitacion se establece como el limite méximo de gasto por la prestacion de
los servicios objeto del contrato, asciende a DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE EUROS CON DIECISEIS CENTIMOS (261.767,16€), mas IGIC al 7% por cuantia de
(18.323,70 €) lo que asciende a un total de DOSCIENTOS OCHENTA MIL NOVENTA EUROS CON
OCHENTA'Y SEIS CENTIMOS (280.090,86€).

Presupuesto

Concepto Porcentaje Afio 2024 Afio 2025 Afio 2026 Afio 2027

Estructura 82,11% 96.517,47 £ 100.667,51 €| 103.787,61 €] 107.988,22 €|
Otros gastos fijos 17,89% 21.032,00¢] 2193638 € 2261640€] 1331751
Subtotal 100,00% 117.54947 € 122.603,89 € 126.404,01 € 131.305,73 €
Gastos Generales y Beneficio Industrial 3% 6% 10579,45¢€| 1103435 €| 1137636 €] 1181752 €
Subtotal 128.128,92 € 133.638,24 € 137.780,37 € 143.123,25€
161.C. ) 8.969,02€ 0.354,68 £ 0644 63 £| 10.018,63 €]
Subtotal Anual {con 16IC) 137.097,94 € 142.992,92 € 147.425,00 € 153.141,88 €

Presupuesto anual

Concepto Importes
Afio 1 137.097 34 €]
Afio 2 142.992 92 €]
Presupuesto Base de Licitacion (2 anualidades) 280.090,86 €

Para el célculo del presupuesto base de licitacién, ademas, se han tenido en cuenta los costes
calculados conforme al estudio econémico elaborado al efecto, publicado en la Plataforma de Contratacion
del Sector Publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 LCSP. En el estudio econoémico
confeccionado, se ha tenido en cuenta lo siguiente:

e Descripcion de las dependencias y superficie de cada uno de los inmuebles objeto del servicio de
limpieza.

o Frecuencia y periodicidad del servicio: Cuadros de horas y trabajadores a contratar, horas.

e semanales previstas para cada dependencia, horas semanales previstas en total, horas
semanales previstas anualmente, conforme a lo dispuesto en el ANEXO | del PPT.

o Personal necesario para la prestacion del servicio, atendiendo al Convenio Colectivo Provincial de
limpieza de edificios y locales de Santa Cruz de Tenerife, publicado el 12 de julio de 2019.

e Revision salarial del convenio colectivo del sector de limpieza de edificios locales, Revision 2023.
o No existe personal a subrogar.

o Otros gastos: materiales, herramientas, uniformes, EPis, gastos generales y beneficio industrial

El valor estimado del contrato ha sido tenido en cuenta para elegir el procedimiento de licitacion
aplicable a este contrato y la publicidad a la que va a someterse. Incluyendo todos los conceptos del
contrato como las prérrogas y modificaciones previstas en el presente pliego, conforme al 204 de la LCSP
y articulo 205 de la LCSP vy totalidad de gastos previstos en el articulo 101.2 de la LCSP asciende a la
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cantidad de QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA EUROS CON SETENTA'Y
OCHO CENTIMOS (542.670,78 €), IGIC no incluido.

S
BEN
B3
18155
ilrEcimd 4 Contrto R

7. JUSTIFICACION DE LOS MEDIOS DE SOLVENCIA.

Para licitar a la presente contratacion las personas licitadoras deberan acreditar estar en posesion
de los requisitos de solvencia econdémica y técnica exigida para la presente licitacion, enumeradas en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7.1 La solvencia econdmica y financiera del empresario debera acreditarse, por los medios
siguientes:

¢ Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que
se refiera el contrato, referido al mejor ejercicio dentro de los tres tltimos disponibles en
funcion de las fechas de constitucion o de inicio de actividades del empresario y de
presentacion de las ofertas por importe igual o superior al 70 por ciento del valor estimado
del contrato, lo que asciende a 379.869,54€.

El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditard por medio de sus cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho
registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los
empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaradn su volumen anual de negocios
mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

o Justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales
por importe igual o superior a 300.000,00 euros.

7.2 Solvencia técnica y profesional.

Debera apreciarse teniendo en cuenta sus conocimientos técnicos, eficacia, experiencia y fiabilidad,
cuya acreditacion se realizaré por el siguiente medio:

¢ Unarelacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza

que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como maximo los tres ultimos
afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado de los mismos
por importe igual o superior al 70 por ciento del valor estimado del contrato, lo que asciende a
379.869,54€.

Se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un
certificado expedido por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario
acompanado de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacidn de la prestacion.
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8. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

El 6rgano de contratacion designara un responsable del contrato al que correspondera supervisar
su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que aquéllos le

atribuyan.

El responsable del contrato podra ser una persona fisica o juridica, vinculada al Ayuntamiento o
ajena a él.

9. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS ELEGIDOS PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Los criterios que se aplicaran en la valoracién de las ofertas presentadas, de conformidad con lo
establecido en el art. 145 de la LCSP, seran basados en conseguir la mejor relacion calidad-precio
evaluables con arreglo a criterios econdmicos y cualitativos, y se realizaran utilizando una pluralidad de
criterios.

A) CRITERIOS OBJETIVOS Y CUANTITATIVOS:
1.- Oferta econdémica.
Se valorara con un maximo de 50 puntos a la mejor oferta econdmica que sera en este caso la

correspondiente al menor precio ofertado y a las restantes la parte proporcional de puntos que su proposicion
econdmica suponga con respecto a la mejor oferta, con arreglo a la siguiente formula:

{P?‘Elﬂw de licitaeion—Precio de la Gfarm]

N Pracio de licitacion—-0Oferta mas ventajoza
Puntuacion x= 50
2.- Bolsa de horas anuales.

Se valorara el compromiso de realizacién de bolsa de horas anuales ofertadas, sin coste adicional para
la Administracion, hasta un maximo de 20 puntos.

50 horas adicionales anuales 20 puntos
25 horas adicionales anuales 10 puntos
10 horas adicionales anuales 5 puntos

3.- Limpieza de choque.

Se valorara el compromiso de asumir la realizacion con carécter anual de limpiezas de choque en las
instalaciones, sin coste adicional para el Ayuntamiento, sera valorado hasta un maximo de 10 puntos. Se
otorgara 2 puntos por cada limpieza adicional.

4.- Compromiso de integracion social del nuevo personal a contratar.

Seré valorado con un maximo de 10 puntos, se valorara con la maxima puntuacién el compromiso de
que el personal nuevo a contratar durante toda la prestacidn del servicio esté incluido en alguno de los
siguientes colectivos:
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COLECTIVO PONDERACION
1 | Personas con discapacidad igual o superior al 33% 4 puntos
2 | Mayores de 45 afios, personas en situacién de desempleo igual o superior a 2 puntos
un afio o que en el Ultimo afio no haya trabajado mas de tres meses.
3 | Jovenes con edad inferior a 30 afios, en situacion de desempleo igual o 2 puntos
superior a un afio 0 que en el Ultimo afio no haya trabajados mas de tres meses
4 | Muijeres victimas de violencia de género. 2 puntos

5.- Condiciones medioambientales de los productos utilizados.

Se valorara la aportacion al servicio de limpieza de productos con etiqueta ecolégica tipo | como la
etiqueta ecoldgica europea o equivalente, asignando 2 puntos por cada producto ofertado que cuenten con este
distintivo hasta un méximo de diez (10) puntos. Para su valoracién sera necesaria la aportacion de una
declaracién responsable del representante legal de la empresa.

10. CONDICION ESPECIAL DE EJECUCION.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 202 de la LCSP, se establecen las siguientes condiciones
especiales de ejecucion:

e Cumplimiento de las condiciones salariales de los trabajadores conforme al Convenio Colectivo

sectorial de aplicacion.

¢ Que el adjudicatario se encuentre en todo momento de la vida del contrato, al corriente de pago

con el personal a su cargo adscrito a este contrato, estableciendo en el contrato de cada trabajador

la categoria profesional acorde a las funciones efectivamente desempefiadas.

e La correcta cotizacion a la Seguridad Social por la totalidad de la jornada laboral que cada

trabajador lleve a cabo.

o Cumplimiento de no recibir ni solicitar importe econdmico alguno a los usuarios por el desarrollo

del servicio objeto del contrato.

¢ Sometimiento a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos.

e Garantizar la seguridad y la proteccion de la salud en el lugar de trabajo.

Se les atribuye el caracter de obligaciones contractuales esenciales a los efectos sefialados en la letra
f) del articulo 211 de la LCSP.

La presente Memoria Justificativa se debera publicar en el Perfil del Contratante, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 63.3.apartado a) de la LCSP.
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