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JUSTtFtcAc¡óH DE LA rNSUFrcrENcrA DE MEDros HUMANos y MATERTALES pARA EL
DESARRoLLo DE m eorcó¡¡ DEL BoLEri¡¡ oel crpAJ

El Boletín del CIPAJ es una revista gratuita de información juvenil, editada por el CIPAJ
(Centro de lnformación Juvenil del Servicio de Juventud del Ayuntamiento de Zaragoza)
que, desde enero de 1983, acude puntualmente cada mes a su cita con los jóvenes de la
ciudad y sus asociaciones. En sus 44 páginas, el Boletín del CIPAJ recoge la información
más interesante recibida en el Centro de lnformación Juvenil y se la acerca a los jóvenes
de la ciudad, mediante su distribución en unos 320 Centros juveniles de la ciudad.

El principal objetivo de esta revista es tacilitar información útil a todos y todas los jóvenes
de la ciudad, de forma que puedan acceder a oportunidades en igualdad de condiciones.
Además se ha convertido en un apoyo en el trabajo de todos los mediadores y personas
que trabajan con jóvenes. También es un medio de difusión de las actividades y acciones
juveniles que desarrolla eltejido asociativo de la ciudad.

En el control de calidad que realiza el CIPAJ el 867¡ de los centrob, asociaciones y
entidades quieren seguir recibiendo el boletín en papel y de ellos, el 6 % solicitan
aumentar el n.o de ejemplares. Por otra parte, el75o/o de los educadores utilizan el boletín
como material docente para realizar actividades, para orientar a los jóvenes en formación
e inserción laboral, para tertulias entre los jóvenes, es un punto de apoyo para el trabajo
de las Antenas lnformativas del Cipaj, recurso para el programa de radio "Enterate en el
Cipaj" que se realiza en colaboración con la Universidad de Zaragoza, etc.
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La necesidad de este contrato se justifica por la ausencia en el Servicio de Juventud, en
todo el Ayuntamiento de Zaragoza, de la posibilidad de realizar este servicio, ya que se
carece de imprentas y de recursos humanos suficientes para desarrollar el trabajo de
maquetación, revisión y reparto del Boletín Cipaj.

l.C. de Zaragoza a31de de 2019
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