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“MUTUALIA”
MUTUA COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL N.° 2

Pliego de Condiciones Particulares que ha de regir el procedimiento abierto
sujeto a regulacion no armonizada, para la adjudicacion del contrato de
suministro de implantes y material de artrodesis de columna vertebral

LICITACION ELECTRONICA

Expediente n® 2024/076/01
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PLIEGO DE CONDICIONES PARTICULARES QUE HA DE REGIR LA
CONTRATACION, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, DEL CONTRATO DEL
SUMINISTRO DE IMPLANTES Y MATERIAL DE ARTRODESIS DE COLUMNA
VERTEBRAL PARA “MUTUALIA”, MUTUA COLABORADORA CON LA
SEGURIDAD SOCIAL N.° 2.
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CUADRO DE CARACTERISTICAS PARTICULARES

0. PODER ADJUDICADOR:

0.1. Poder adjudicador: ‘MUTUALIA”, Mutua Colaboradora con la
Seguridad Social N.° 2 (en adelante
Mutualia)

0.2. Organo de Contratacion: Director Gerente de Mutualia

0.3. Depen_denclla que tramita el Departamento de contratacién de Mutualia

expediente:

0.4. Responsable del contrato: JORGE ARBAIZA ZABALO
Secretario General Adjunto a Direccién
Gerencia

1. MESA DE CONTRATACION:

Presidente: LOURDES GONDRA EGUSKIZA
Directora de Servicios Corporativos

Secretario: LORENA AGUIRREGABIRIA
CASTRESANA
Directora de Gestion de Recursos

Vocal(es): JOSE ANGEL MORAL SAEZ-DIEZ

Director de Asuntos Juridicos

TERESA RUIZ DE LOIZAGA

Directora Econémico-Financiera

MIGUEL ANGEL ULIBARRENA SAINZ
Director de Gestién Sanitaria y Asistencia
Sanitaria Externa.

CARMEN MARTINEZ VARELA

Médico del Area Sanitaria

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

2.1. Objeto del contrato: Contratacion del suministro de implantes y
material de artrodesis de columna vertebral
para Mutualia.

2.1.1 Necesidad del contrato: Fin de vigencia del anterior contrato del
suministro de material de osteosintesis de
miembros superiores e inferiores. Ademas
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de la necesidad de dar cumplimiento a las
funciones que le son encomendadas en el
articulo 80.2 del Texto Refundido de la Ley
de la Seguridad Social

2.2. Tipo de contrato:

Suministros Servicios [ Obras

2.3. Ambito geografico:

Pais Vasco

2.4. Division en lotes:

SIX NO U

2.5. Descripcién de los lotes:

LOTE 1- DISPOSITIVO INTERESPINOSO
LOTE 2- MATERIAL DE ARTRODESIS DE
COLUMNA CERVICAL Y LUMBAR

2.6. Justificacion de la no divisién en
lotes:

No procede

2.7. Limitacién del nimero de lotes:

Una misma empresa licitadora podré optar a
uno o ambos lotes.

2.8. Codigo CPV:

33184100-4 Implantes quirargicos (ambos
lotes).

3. PROCEDIMIENTO, TRAMITACION Y FORMA DE ADJUDICACION:

3.1. Tipo de procedimiento

Debido al coste econémico previsto:
SUJETO A REGULACION NO
ARMONIZADA

Abierto

3.2. Tramitacion

Ordinaria Urgente [

3.3. Modo de presentacion de ofertas

ELECTRONICA

3.4. Forma de adjudicacion

Unico criterio (0 Mdiltiples criterios

4. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO:

4.1. Duracion inicial del contrato:

1 anualidad

4.2. Prérroga:

Sl Duracién: 3 periodos anuales
sucesivos
NO [

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
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5.1. Presupuesto base de

licitaciéon (IVA incluido): Presupuesto base
IVA incluido
1 13.145,00 €
2 10.617,20 €
TOTAL 23.762,20 €

5.1.1 Importe de licitacién

(IVA excluido) Importe de licitacion
IVA excluido
1 11.950,00 €
2 9.652,00 €
TOTAL 21.602,00 €

5.1.1.1 Costes salariales
estimados
5.1.2 Importe IVA:

NO PROCEDE SI PROCEDE [J

Importe IVA
1 1.195,00 €
2 965,20 €
TOTAL 2.160,20 €
5.2. Tipo de IVA aplicable: 10%
5.3. Valor estimado del contrato | Noventa mil setecientos veintiocho euros con cuarenta
(IVA excluido) céntimos de euro (90.728,40 €), desglosado por
anualidades conforme el siguiente detalle:
LOTE 1 LOTE 2
Del 15/11/24 al
P|ENITCI?ADLO 31/12/24 2.390,00 € 1.693,00 €
a Del 01/01/25 al
(1 ARO) el 01/01/25a 9.560,00 € 7.959,00 €
14/11/25
a Del15/11/25al |, 39000 € 1.693,00 €
1 31/12/25 2 e
PRORROGA
5 Del 01/01/26 al
(1 ANO) 9.560,00 € 7.959,00 €
14/11/26
Del 15/11/26 al
31/12/26 2.390,00 € 1.693,00 €
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Del 01/01/27 al
PRORROGA . .
N 14/11/27 9.560,00 € 7.959,00 €
Del 15/11/27 al
P, 31/12/27 2.390,00 € 1.693,00 €
Del 01/01/28 al
ANO
14/11/28 9.560,00 € 7.959,00 €
OD ACIO 2.390,00 € 1.930,40 €
TOTAL 50.190,00 € 40.538,40 €

De conformidad con lo establecido en el art. 101 de la
LCSP, en el calculo del valor estimado se han tenido en
cuenta:

e Importe total sin incluir el IVA de 1 afio de

contrato

e 3 anualidades de prorroga posible

e Modificaciones previstas.

Para el céalculo del valor estimado se han tenido en
cuenta los consumos actuales de los materiales licitados
y haciendo una prevision en base a lo que se espera
para los proximos afios.

Asimismo, a efectos de modificaciones previstas, se ha
tenido en cuenta un porcentaje maximo del 20% del
importe de licitacién, cuya naturaleza y circunstancias
son las que se describen en el apartado 8. del presente
pliego.

5.4. Condicion suspensiva: Queda supeditada la ejecucion del contrato para los
ejercicios siguientes, a la condicion suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto de gastos de Mutualia.

5.5. Condicion resolutoria: Dada la sumision de Mutualia a la direccién y tutela del
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones,
y la integracion de sus presupuestos en los de la
Seguridad Social, todo ello considerando el objetivo de
eficiencia en la gestion de fondos publicos, bien para el
caso de que por actuaciones de contencién del gasto o
de recorte presupuestario, bien de caracter general
(respecto al sector de Mutuas, respecto al sector
publico, respecto a las entidades que forman parte del
Sistema de la Seguridad Social, etc), bien de caracter
individual, bien derivadas de normas de cualquier tipo o
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de instrucciones emanadas del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, no se dispusiera de
presupuesto suficiente para los ejercicios durante los
cuales se prevé la .ejecucién del contrato, el/la
adjudicatario/a acepta expresamente, y presta desde el
momento de su concurrencia a la licitacion, su
conformidad a que tal circunstancia constituird causa de
resolucion del contrato con el caracter de “causa de
resolucion de mutuo acuerdo entre Mutualia y ellla
contratista” prevista en el articulo 211.c) de la LCSP,
manteniendo el/la adjudicatario/a su derecho al cobro de
los servicios prestados o0 de los suministros
efectivamente entregados hasta ese momento, pero sin
derecho alguno a percibir cualquier otra indemnizacion.

6. APLICACION PRESUPUESTARIA Y SUFICIENCIA DE CREDITO:

6.1.

Aplicacién presupuestaria

22160.- Implantes

6.2.

Suficiencia de crédito

SI' X NO O

7.

SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRECIO Y REVISION:

7.1.

Determinacion del precio

A tanto alzado [ Por precios unitarios

7.1.1 Cantidad a tanto alzado:

NO PROCEDE

7.1.2 Precio maximo (en el caso de
precios unitarios):

Ver Anexo | (a) del presente pliego

El precio méximo de la presente licitacion se
ha obtenido del mercado, analizando las
ofertas de empresas proveedoras que han
presentado presupuestos tentativos de los
suministros objeto de licitacion.

7.2.

Revision de precios:

SI OJNO KX

8.

MODIFICACIONES:

8.1.

Admisibilidad de modificaciones

[J NO ES APLICABLE A LA PRESENTE
LICITACION

X Sl. En aplicacion de lo dispuesto en el

articulo 204 de la LCSP, a continuacion, se
detallan los supuestos en los que podra
modificarse el contrato:
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e La necesidad o conveniencia de modificar
los medios materiales adscritos con los
que se lleva a cabo la prestacion del
suministro, como consecuencia de
avances técnicos que mejoren la
prestacion, siempre y cuando la
disponibilidad en el mercado se haya
producido con posterioridad al contrato, o
cuando dicha modificacion resulte exigible
en virtud de modificaciones normativas o
de seguridad.

¢ Elaumento de la demanda con respecto a
la estimacion realizada, por incremento de
la actividad asistencial.

ALCANCE DE LAS MODIFICACIONES
PREVISTAS

Conforme a lo anterior, y con la finalidad de
eliminar una excesiva rigidez que pudiera
dificultar la consecucion de los intereses
generales perseguidos por la presente
licitaciobn, se consideraran modificaciones
contractuales previstas, siempre que se
produzcan dentro de los limites descritos, las
variaciones de los suministros asociados a la
prestacion que no alteren de manera
sustancial la naturaleza de los mismos, ni sean
de tal entidad que superen los porcentajes
previstos en esta clausula.

El Organo de Contratacion podra solicitar la
baja de los suministros que dejen de ser
necesarios para este Pliego. En ningun caso,
la disminucion de suministros contratados
respecto a los incluidos inicialmente en el
pliego podra ser alegado por el adjudicatario,
como alteracion del equilibrio econémico del
contrato, ni dard motivo a indemnizacion de
clase alguna.

CONDICIONES DE LA MODIFICACION
Todas las variaciones del suministro que se
consideran modificaciones previstas del objeto
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del contrato, conforme a los términos antes
expuestos, se llevaran a cabo, cuando
proceda, con la aprobacién del Organo de
contratacion.

PORCENTAJE DEL PRECIO DE
ADJUDICACION DEL CONTRATO AL QUE
COMO MAXIMO PUEDAN AFECTAR:

Estas modificaciones afectaran como maximo
al 20% del importe de licitacion y ya se ha
tenido en cuenta en el valor estimado del
contrato.

9. GARANTIAS:

9.1. Garantia provisional:

9.2. Garantia definitiva:

10. SUBROGACION

‘APLICA [] NO APLICA

11. SUBCONTRATACION

CONDICIONES PARTICULARES

SI O NO X

No se prevén condiciones particulares a este
respecto siendo de aplicacion el régimen
general establecido en el articulo 215 de la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico.

12. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

12.1. Condicion ambiental

Mantenimiento o mejora de los valores
medioambientales que puedan verse
afectados por la ejecucion del contrato

12.2. Condicion social

a) Favorecer la formaciéon en el lugar de
trabajo.

b) La empresa adjudicataria estara obligada
al cumplimiento de las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad
y salud en el trabajo y en particular, al
cumplimiento de las condiciones salariales
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de los trabajadores conforme al Convenio
Colectivo sectorial de aplicacion.

Para ello debera presentar, cuando lo
determine el 6rgano de contratacion, la
documentacion  acreditativa de: la
evaluacion de los riesgos y planificacion de
la actividad preventiva correspondiente a
la actividad contratada, la formacion en
materia preventiva a las personas
adscritas a la ejecucion del contrato y el
justificante de entrega de los equipos de
proteccion individual que, en su caso, sean

necesarios.
12.3. Condiciones ambientales, sociales | Se presentara declaraciébn responsable de
y laborales estas obligaciones en el Sobre A mediante

cumplimentacioén de la plantilla Anexo IX.

13. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA (SERA DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO
PARA TODAS LAS EMPRESAS LICITADORAS ESTAR EN POSESION DE LOS
REQUISITOS DE SOLVENCIA. LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION
ACREDITATIVA TENDRA LUGAR TRAS LA PROPUESTA DE ADJUDICACION):

13.1. Cumplimiento de requisitos Indicando el siguiente requisito especifico de

solvencia:

Volumen anual de negocios, referido al mejor
ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles
en funcion de las fechas de constitucion o de
inicio de actividades del empresario y de
presentacion de las ofertas por importe igual o
superior a:

LOTE 1: 17.925,00 €

LOTE 2: 14.478,00 €

Cuando la licitadora sea una empresa de
nueva creacion, entendiendo por tal aquella
gue tenga una antigiiedad inferior a cinco
afios, en ningun caso sea aplicable lo
establecido anteriormente. Si bien deber
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indicar dicha condicién de empresa de nueva
creacion.

14. SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL (SERA DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO
PARA TODAS LAS EMPRESAS LICITADORAS ESTAR EN POSESION DE LOS
REQUISITOS DE SOLVENCIA. LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION
ACREDITATIVA TENDRA LUGAR TRAS LA PROPUESTA DE ADJUDICACION):

14.1. Cumplimiento de requisitos Relacibn de los principales suministros
realizados de igual o similar naturaleza que los
gue constituyen el objeto del contrato en el
curso de como maximo, los tres Gltimos afios,
cuyo importe anual acumulado en el afio de
mayor ejecucion sea igual o superior al 70 por
ciento de la anualidad media del contrato.

Cuando la licitadora sea una empresa de
nueva creacion, entendiendo por tal aquella
gue tenga una antigiedad inferior a cinco
afios, en ningun caso sea aplicable lo
establecido anteriormente. Si bien debera
indicar dicha condicién de empresa de nueva

creacion.

15. PRESENTACION DE OFERTAS:

Fecha limite de presentacion: 20 de septiembre de 2024 a las 14:00 horas

15.1. Lugar de presentacion: En la Plataforma de Contratacién del Sector
Publico
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/pl
ataforma

15.2. Forma de presentacion: ELECTRONICA

Recomendacion:

En el caso de transmitir primero la huella
electronica de la oferta, con cuya recepcion
se considerara efectuada su presentacion a
todos los efectos, se debera después
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presentar la oferta propiamente dicha en un
plazo maximo de 24 horas. Dado que, de no
efectuarse esta segunda remision en el plazo
indicado, se considerara que la oferta ha sido
retirada.

Se entiende por huella electrénica de la oferta
el conjunto de datos cuyo proceso de
generacién garantiza que se relacionan de
manera inequivoca con el contenido de la
oferta propiamente dicha, y que permiten
detectar posibles alteraciones del contenido
de ésta garantizando su integridad. Las
copias electrénicas de los documentos que
deban incorporarse al expediente deberan
cumplir con lo establecido a tal efecto en la
legislacion  vigente en  materia de

procedimiento administrativo comun,
surtiendo los efectos establecidos en la
misma.
15.3. Plazo durante el cual el licitador esta
. ) 3 meses
obligado a mantener su oferta:
15.4. Admision de variantes: SI O NO

16. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR TODOS LOS LICITADORES:

Avisos importantes:

e Lacapacidad detodos los sobres es limitada por lo que se aconseja comprimir la
documentacion através de archivos comprimidos ZIP.

e En ningln caso, en la documentacién general o la sujeta a la valoracién previa,
sobres electronicos A y B, deberan figurar referencias o anotaciones sobre el
valor econdémico de la oferta o cualquiera de los criterios evaluables
automaticamente, sobre electrénico C.

a) Declaracion responsable de:

e Capacidad de obrar

e No concurrencia de incapacidad para
contratar

e El cumplimiento de obligaciones tributarias
y en materia de SS

e Solvencia economico-financiera

e Solvencia técnica y profesional

SOBRE ELECTRONICO A
(Documentacioén acreditativa del
cumplimiento de los requisitos
previos)
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Todo ello de acuerdo con el modelo del DEUC
(que se rellenara de acuerdo con lo establecido en
las instrucciones para cumplimentar el DEUC).

https://visor.reqistrodelicitadores.gob.es/espd-
webl/filter?lang=es

b) Declaraciéon responsable sobre el
cumplimiento de obligaciones en materia
medioambiental, social o laboral, (segun
modelo de que se acompafia como Anexo IX
del presente pliego).

c) Declaracion responsable de no estar incurso
en incompatibilidades, (segin modelo de que
se acompafia como Anexo VIII del presente

pliego).

d) Declaracién responsable de Plan de igualdad,
segun modelo que se acomparfia como Anexo
X del presente pliego.
La documentacibn a presentar que permita
SOBRE ELECTRONICO B comprobar el cumplimiento de los requerimientos
establecidos en el pliego de prescripciones
técnicas, asi como toda la informaciéon que, a
(Documentacion valorada | juicio del licitador, facilite la aplicacion de las
conforme a criterios cuya | puntuaciones establecidas en los criterios de
ponderacién depende de un juicio | adjudicacion evaluables mediante juicio de valor,
de valor) establecidos en el apartado 21.1 del presente
pliego.
La descripcion técnica de los productos ha de
estar en castellano.
Para ello se precisa una MEMORIA con los
siguientes datos:

- ldentificacion de la documentacion que la
empresa licitadora haya designado como
confidencia.

- Documentacion técnica especifica: Se debera
presentar resumen de la oferta técnica en el
Archivo  “202407601- Resumen materiales
ofertados” (Documento Excel), con la relacion de
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvisor.registrodelicitadores.gob.es%2Fespd-web%2Ffilter%3Flang%3Des&data=04%7C01%7Cmandres%40mutualia.eus%7Cb2856085fa4d471aebe908d90a2007a1%7Cc285d15564a341e387d1c59c16e23b17%7C0%7C0%7C637551954951851267%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=Gy2eIMLgtFG2%2BR6pOoJ9wfuBugBu7vms6Sqg8wmseOw%3D&reserved=0

o

mutualia

todos los productos ofertados y sus
caracteristicas técnicas: composicion, disefo,
tamano, etc (deberdn permitir valorar la totalidad
de los requisitos exigidos en Anexo Il del presente
pliego), marca y n° de referencia del producto. La
descripcion técnica de los productos ha de estar
en castellano y debe poder cotejarse con las fichas
técnicas de los mismos.

- Las fichas técnicas/catalogos/folletos que
incluiran la foto del producto, descripcion y
composicion del mismo, tipo de material y
fabricante de los materiales (Sélo los de los
materiales licitados).

Durante el proceso de valoracién, a requerimiento
de la mesa de contratacion, se podra solicitar mas
documentacién técnica o muestras que el/la
licitador/a debera entregar en maximo 48 horas,
siguiendo los procedimientos que la Mutua
estipule. De no entregarse en el plazo estipulado,
podra ser motivo de exclusion de la oferta.

En ninguln caso, en la documentacion general
o la sujeta a la valoracion previa, sobres
electronicos Ay B, deberan figurar referencias
0 anotaciones sobre el valor econémico de la
oferta o cualquiera de los criterios evaluables
automaticamente, sobre electrénico C.

Oferta econémica:

SOBRE ELECTRONICO C e Presentar oferta econdémica de acuerdo
con el modelo del ANEXO | del presente
(Documentacion valorada Pliego.

conforme a criterios evaluables
mediante utilizacién de formulas) La prevision de consumo establecida en dicho
anexo es orientativa y en ningln caso supone
compromiso de compra, dependiendo ésta de las
necesidades asistenciales reales.

17. SOBRE ELECTRONICO D (DOCUMENTACION A PRESENTAR SOLAMENTE POR
EL ADJUDICATARIO):
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17.1. Documentacioén 1.- Anexos Il a VII, en los casos en los que proceda, del
acreditativa de presente Pliego.
capacidad

2.- Inscripcién en el ROLECE o en el Registro _de
Contratistas de la Comunidad Auténoma
correspondiente.

s

o

a) En caso de persona fisica:
e DNI.

b) En caso de persona juridica:
e Escritura o documento de constitucion.
e Estatutos de la empresa licitadora en la que se
contemple la actividad objeto del contrato.
¢ DNI del representante.
e Poderesy cargo de la persona firmante.

3.- Documentacion acreditativa de cumplimiento de lo
declarado en el DEUC:

e Certificacibn administrativa expedida por el
o6rgano competente, acreditativa de que ellla
licitador/a se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias.

e Certificacibn administrativa, expedida por el
o6rgano competente, acreditativa de que el
licitador se encuentra al corriente de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

e Impuesto sobre Actividades Economicas: Alta,
referida al ejercicio corriente, o Ultimo recibo.

e Empresas de mas de 50 trabajadores:
documento acreditativo de la cuota de reserva
en favor de los trabajadores con discapacidad
con un minimo del 2%; o en su defecto,
Certificado de excepcionalidad LGD (Ley
General Discapacidad).
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17.2. Documentacion Certificado de Inscripcion en el ROLECE en el Registro
acreditativa de de Contratistas de la Comunidad Auténoma
Solvencia econémico- correspondiente (en el caso de que en dicho documento
financiera figuren los datos relativos a la solvencia)

0

Volumen anual de negocios: Cuentas anuales aprobadas
y depositadas en el Registro Mercantil, o en caso de
empresarios individuales no inscritos en el Registro
Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios
mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil.

17.3. Documentacion Relacion de los suministros ejecutados: certificados de
acreditativa de buena ejecucion; estos certificados indicaran el importe,
Solvencia técnica y las fechas y el lugar de ejecucién de los suministros y se
profesional precisara si se realizaron segun las reglas por las que se

rige la profesion y se llevaron normalmente a buen
término.

17.4. Otros documentos a) Certificado bancario de titularidad de cuenta con una

antigliedad méaxima de 2 afios.
b) Acta de titularidad real
c) Cadigo de conducta de proveedores de Mutualia

d) Anexo | del Pliego de prescripciones técnicas.

18. OBTENCION DE INFORMACION

18.1. Fecha limite para la Los interesados, tendran plazo para formular preguntas y
obtencion de informacién | solicitar aclaraciones de los pliegos hasta las 14:00 horas

del dia 13 de septiembre de 2024 y deberan hacerlo a

través del Perfil del contratante.

Entidad “MUTQALIA”, Mutua Colaboradora con la

Seguridad Social, N°2

https://contrataciondelestado.es/MUTUALIA

18.2. Lugar y medios Pagina
web
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19. OBTENCION DE DOCUMENTACION

19.1. Lugary medios: En la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
https://contrataciondelestado.es/MUTUALIA
MEDIOS ELECTRONICOS

20. APERTURA DE PROPOSICIONES EVALUABLES AUTOMATICAMENTE
Se dard caracter publico al acto a través de las funcionalidades que ofrece la
Plataforma de Contratacién del Sector Publico.

20.1. Fechay hora: 15 de octubre de 2024 a las 11:00 horas
“MUTUALIA”, Mutua
Entidad: Colaboradora con la Seguridad

20.2. Lugar dela

Lo Social N.° 2
apertura electrénica:

C/Henao, 26 — 32 Planta (Sala
de Juntas) 48009 Bilbao

Direccion:

21. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Las ofertas de las empresas licitadoras seran valoradas hasta con un maximo de 100 puntos,
aplicando los criterios que se indican a continuacion:

CRITERIO PUNTOS

B Criterios evaluables mediante juicio de valor 50

Il Oferta econémica 50
21.1. CRITERIOS
EVALUABLES CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO 50 puntos
MEDIANTE  JUICIO DE VALOR P

DE VALOR
e Calidad de los materiales y facilidad de manejo: 50 puntos
maximo
La calidad y facilidad de manejo de los materiales ofertados y del
instrumental aportado en depdsito para su uso. Se acreditaran
mediante la presentacion de la tabla técnica especifica descrita en el
pliego de prescripciones técnicas con los materiales ofertados, las
fichas técnicas, catéalogos o folletos con las especificaciones exactas de
cada material y la descripcion del instrumental para su uso e
instrumental que se cede en depdsito.
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La oferta técnica por juicio de valor se valora de la siguiente forma:

o A. Nivel de Detalle y Calidad insuficiente: Nivel de
presentacion esquematico en el que no se detallen, en relacion
con el objeto del contrato, los aspectos mas relevantes del
mismo y /o nivel de calidad insuficiente de cualquiera de los
materiales ofertados o no adecuado a la funcionalidad para la
cual estan destinados.

o B. Nivel de Detalle y Calidad superficial: Nivel de
presentacion esquematico en el que se detallan de forma
superficial, en relacion con el objeto del contrato, los aspectos
mas relevantes del mismo y /o nivel de calidad bajo de los
materiales ofertados.

o C. Nivel de Detalle y Calidad correcto: Nivel de presentacion
detallado y de cuya lectura y analisis se desprende, en relacién
con el objeto del contrato, que su aplicacion garantiza un nivel
de calidad correcto en la ejecucion del mismo.

o D. Nivel de Detalle y Calidad notable: Nivel de presentacion
detallado y de cuya lectura y analisis se desprende, en relacion
con el objeto del contrato, que su aplicacion garantiza un nivel
de calidad notable en la ejecucién del mismo.

o E. Nivel de Detalle y Calidad excelente: Nivel de presentacion
detallado y de cuya lectura y analisis se desprende, en relacion
con el objeto del contrato, que su aplicacion garantiza un nivel
de calidad excelente y con valor diferencial en la ejecucion del
mismo.

PUNTUACION
A B C D E

(0%) (25%) (50%) (75%) (100%)

1. Calidad de los materiales: 48 puntos maximo
La calidad y facilidad de
manejo de los materiales
ofertados, del instrumentall 0 12,5 25 37,5 50
y del material aportado en
depdsito.

Umbral minimo: Quedaran excluidas todas las ofertas cuya puntuacion
en este apartado sea inferior a 25 puntos, por ser consideradas
ofertas de mala o baja calidad o cuyo uso no es adecuado a la
funcionalidad para la que se requiere.
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21.2. OFERTA
ECONOMICA OFERTA ECONOMICA 50 puntos

Cada uno de los licitadores podra mejorar a la baja el importe maximo.
Se valorara con la mayor puntuacion a la oferta econémica mas baja.

La valoracion del resto de las ofertas serd conforme a la siguiente
férmula:

Puntuacién = Maxima puntuacién X Mejor Oferta

Oferta a valorar

Los resultados de la aplicacién de las férmulas se haran con dos
decimales redondeados al alza.

Quedaran excluidas aquellas propuestas que no reflejen en su oferta la
tarifa unitaria de todos y cada uno de los conceptos a los que se
establece una tarifa maxima, o bien, que excedan en alguno de los
conceptos dicha tarifa maxima.

21.4. CRITERIOS DE | De conformidad con el articulo 147.2 de la LCSP, el empate entre
DESEMPATE varias ofertas tras la aplicacion de los criterios de adjudicacion del
contrato se resolvera mediante la aplicacion por orden de los siguientes
criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de
presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en

situacion de exclusion social en la plantilla primando el mayor
namero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de
cada una de las empresas

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada
una de las empresas.

d) Elsorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios
no hubiera dado lugar a desempate.
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21.5. OFERTAS | - cuatro (4) o mas licitadores: se consideraran ofertas anémalas o
ANORMALMENTE aguellas que sean inferiores en mas de 20 unidades porcentuales a la
BAJAS media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas

existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 20
unidades porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media
solo con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En
todo caso, si el numero de las restantes ofertas es inferior a tres, la
nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia sin
excluir ninguna.

- Cuando concurran tres (3) licitadores, se consideraran ofertas
anomalas o desproporcionadas las que sean inferiores en mas de 20
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas.
- Cuando concurran dos (2) licitadores, la que sea inferior en mas del
doble de las unidades porcentuales indicadas en parrafos anteriores a
la otra oferta.

- En el caso de una (1) Unica oferta, ésta no sera considerada como
anormal o desproporcionada.

Cuando la Mesa de Contratacion entienda, segun los calculos
anteriores, que alguna/s proposicién/es puede ser calificada como
anormal o desproporcionada, tramitara el procedimiento previsto en el
articulo 149 de la LCSP, y en vista de su resultado propondra al Organo
de Contratacién su aceptacion o rechazo.

Si el Organo de Contratacion, considerando la justificacion efectuada
por el licitador y los informes presentados, estimase que la oferta no
puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de valores
anormales o desproporcionados, la excluira de la licitacion.

21.5.1.
PROCEDIMIENTO EN
CASO DE OFERTAS | Procedimiento del articulo 149 de la LCSP 9/2017
ANORMALMENTE
BAJAS

22. FACTURACION
22.1. Tipo de facturacion: Mensual [1 Trimestral [1 Por suministro
22.2. Especificidades en factura: NO O Sl

Las facturas deberan especificar los siguientes
datos:

e A nombre de Mutualia, con su CIF: G-95471165.
e Estard especificada la identificacion del
expedidor, con su NIF y nombre y apellidos, si es
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persona fisica, o con su CIF y denominacion
social completa si es persona juridica.

e Contendra el domicilio del obligado a expedir la
factura.

e Contendra el domicilio de Mutualia: C/Henao, 26
48009 Bilbao

e Contendra un nimero de factura y una fecha de
expedicion.

e Nombre y apelidos de los/as pacientes
atendidos/as y D.N.l. o n° de historia clinica.

e Especificara los productos que han dado origen
a la misma. Se especificaran los conceptos de
forma desglosada por cada uno de los items
facturables

e Incorporara el tipo de IVA aplicado, la expresion
“IVA incluido” o, en su caso, la expresion
“operacion exenta”, justificando la exencién.

e Deberan incluir tanto en la factura en formato
papel como en la factura electrénica el nimero
de contrato que se facilitara por parte de
Mutualia.

Si la factura se realiza en formato electréonico se
presentard a través del Punto General de Entrada de
Facturas Electronicas (FACE), en el siguiente
enlace: https://face.gob.es/es/

Mutualia podra comunicar al adjudicatario cualquier
otro dato que considere necesario durante la
ejecucioén del contrato.

23. RECURSO ESPECIAL
23.1. Expediente sujeto a recurso \ SI L NO

24. ARBITRAJE:
24.1. Arbitraje | s NO

[ 25. JURISDICCION

Gizarte Segurantzarekin lankidetza duen 2 zk.ko Mutua 23
Mutua colaboradora con la Seguridad Social n° 2 Egoitza Operatiboa Sede Operativa Henao, 26 48009 Bilbao- www.mutualia.es



https://face.gob.es/es/

o

mutualia

25.1 Foro Mutualia y el/lla adjudicatario/a, se someteran, con
expresa renuncia a cualquier fuero que pudiera
corresponderles, a los Tribunales de Bilbao.

26. INFORME Y APROBACION

26.1 Informe Asesoria Juridica El Pliego de Condiciones Particulares ha sido
informado por la Directora de Asuntos Juridicos de
Mutualia en fecha 16 de agosto de 2024.
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CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Clausula 1. Régimen juridico.

El contrato objeto del presente pliego tiene naturaleza de contrato privado en virtud de
lo dispuesto en el articulo 26 de la ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico (LCSP)
y se regira por el presente pliego de Condiciones Particulares, por su correspondiente
pliego de Prescripciones Técnicas y por la documentacién complementaria que, en su
caso, esta parte estime integrante de este pliego y se adjunta a él.

Los efectos y extincién de todos los contratos, tal y como establece el articulo 319 de la
LCSP se regiran por el derecho privado. No obstante, le ser& aplicable lo dispuesto en
los articulos 201 sobre obligaciones en materia medioambiental, social o laboral; 202
sobre condiciones especiales de ejecucion; 203 a 205 sobre supuestos de modificaciéon
del contrato; 214 a 217 sobre cesion y subcontratacion; y 218 a 228 sobre
racionalizacion técnica de la contratacion; asi como las condiciones de pago
establecidas en los apartados 4° del articulo 198, 4.° del articulo 210 y 1.° del articulo
243 de la LCSP.

De acuerdo con el articulo 139 de la LCSP 9/2017, el o la licitador/a, por el sélo hecho
de su presentacion al presente procedimiento de contratacion, acepta de forma expresa
lo establecido en el presente Pliego y en el de prescripciones técnicas, los cuales
formaran parte integrante del contrato. Cualquier contradiccion entre dichos Pliegos y
los demas documentos contractuales, una vez el contrato se hubiese adjudicado y
firmado, se resolvera atendiendo a la interpretacion que garantice en mayor medida la
maéaxima efectividad de los principios generales de la contratacion del sector publico y de
la consecucion de los fines perseguidos por la LCSP.

En ningln caso, la celebracion de este contrato supondrd la existencia de relacion
laboral alguna entre Mutualia y los/las trabajadores/as de que disponga ellla
empresario/a para la ejecucién del mismo.

A este respecto, a la extincion de este contrato, no podra producirse en ningun caso la
consolidacién de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato
como personal de Mutualia.

El presente contrato estara o no sujeto a regulacion armonizada segun lo previsto en el
apartado 3.1 del Cuadro de Caracteristicas Particulares

Clausula 2. Organo de Contratacion y Mesa de Contratacion.
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El Organo de Contratacién es el Director Gerente de Mutualia y se identifica en el
apartado 0.2 del cuadro de caracteristicas particulares y la Mesa de Contratacion
de Mutualia estara constituida por un Presidente, los vocales que se determinen
reglamentariamente, y un Secretario, serala determinada en el apartado 1 del Cuadro
de Caracteristicas Particulares, y su composicion serd publicada en el perfil de
contratante de Mutualia de acuerdo con lo establecido en el articulo 326.3 de la LCSP
9/2017.

De conformidad con el articulo 326 LCSP 9/2017 el Organo de Contratacion de
Mutualia, estara asistido por una Mesa de Contratacion, que como Organo de
Asistencia técnica especializada, ejercera las siguientes funciones:

a) La calificacion de la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos previos y, en su caso, acordar la exclusion de los candidatos o
licitadores que no acrediten dicho cumplimiento, previo trdmite de subsanacion.

b) La valoracién de las proposiciones de los licitadores.

c) Ensu caso, la propuesta sobre la calificacién de una oferta como anormalmente
baja, previa tramitacion del procedimiento a que se refiere el articulo 149 de la
presente Ley.

d) La propuesta al Organo de Contratacién de adjudicacion del contrato a favor del
licitador que haya presentado la mejor oferta, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 145, segun proceda de conformidad con el pliego de clausulas
administrativas particulares que rija la licitacion.

Clausula 3. Responsable del contrato.

Al responsable del contrato que designe el Organo de Contratacion le corresponde, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1 LCSP, supervisar su ejecucién y adoptar
las decisiones vy dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del &mbito de facultades que el Organo de
Contratacion le atribuya.

Ademas, son funciones del responsable del contrato, entre otras:

a) Interpretar el Pliego de Prescripciones Técnicas y demés condiciones técnicas
establecidas en el contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la existencia de los medios y organizacion necesarios para la prestacion
de las obras, los servicios y los suministros en cada una de sus fases.

c) Dar las érdenes oportunas para lograr los objetivos del contrato.

d) Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen desarrollo de
los servicios.
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e) Expedir, en su caso, las certificaciones parciales correspondientes a las obras,
los servicios y los suministros realizados segun los plazos de ejecucién y abono
gue se hayan acordado.

f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo de las obras, los
servicios y los contratos de suministros.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de las
obras, los servicios y los contratos de suministros y su supervision, a la que
estara obligada a asistir la representacion de la empresa adjudicataria, asistida
de aquellos facultativos, técnicos, letrados o especialistas de la misma que
tengan alguna intervencién en la ejecucion de los mismos.

Para esta licitacion el responsable del contrato sera el determinado en el apartado 0.4
del Cuadro de Caracteristicas Particulares.

Clausula 4. Objeto y necesidad del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere este Pliego de Condiciones Particulares es el
que se establece en el apartado 2.1. del cuadro de caracteristicas particulares.

En el supuesto de estar dividida la licitacion por lotes se indicara cada uno de ellos en
el apartado 2.5. del cuadro de caracteristicas particulares.

En el supuesto de estar dividida en lotes asimismo se puede limitar el nUmero de lotes
a los que licite un mismo licitador de acuerdo con lo establecido en el articulo 99.4 de
la LCSP 9/2017 debiendo justificarlo debidamente e indicarlo en el anuncio de licitacion
y en el pliego de clausulas administrativas particulares:
a) Podré limitar el nimero de lotes para los que un mismo candidato/a o licitador/a
puede presentar oferta.
b) También podra limitar el numero de lotes que pueden adjudicarse a cada
licitador/a.

A efectos de las limitaciones previstas en el apartado 2.7 del cuadro de
caracteristicas particulares, en las uniones de empresarios seran estas y no sus
componentes las consideradas licitador/a.

Podra reservarse alguno o algunos de los lotes para Centros Especiales de Empleo o
para empresas de insercion, o un porcentaje minimo de reserva de la ejecucion de estos
contratos en el marco de programas de empleo protegido, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicién adicional cuarta de la Ley 9/2017 de CSP.

La ejecucion de este contrato se ajustard ademas de a las previsiones contenidas en el
presente documento, a las condiciones expresadas en el pliego de prescripciones
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técnicas que se acompafia como anexo a éste, en el que se detalla
pormenorizadamente el objeto del presente expediente.

Igualmente, se consideran incluidos en el contenido del objeto del contrato todos los
gastos que deriven de la ejecucién del mismo.

Clausula 5. Precio y Valor del contrato

El precio se adecuara a lo dispuesto en el articulo 102 de la LCSP, de esta manera, los
contratos del sector publico tendran siempre un precio cierto, que se abonara al
contratista en funcién de la prestacion realmente ejecutada y de acuerdo con lo pactado
y deber& expresarse en euros, sin perjuicio de que su pago pueda hacerse mediante la
entrega de otras contraprestaciones en los casos en que esta u otras Leyes asi lo
prevean.

Los Organos de Contratacion cuidaran de que el precio sea adecuado para el efectivo
cumplimiento del contrato mediante la correcta estimacion de su importe, atendiendo al
precio general de mercado, en el momento de fijar el presupuesto de licitacién y la
aplicacién, en su caso, de las normas sobre ofertas con valores anormales o
desproporcionados. A estos efectos, deberan observarse las normas sobre calculo del
valor estimado previsto en el articulo 101 de la LCSP 9/2017.

El precio del contrato podra formularse tanto en términos de precios unitarios referidos
a los distintos componentes de la prestacion o a las unidades de la misma que se
entreguen o ejecuten, como en términos de precios aplicables a tanto alzado a la
totalidad o a parte de las prestaciones del contrato. En todo caso se indicara, como
partida independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido.

Clausula 6. Presupuesto base de licitacion

Por presupuesto base de licitacion se entendera el limite maximo de gasto que en virtud
del contrato puede comprometer el Organo de Contratacion, incluido el IVA, conforme
a lo previsto en el articulo 100.1 de la LCSP.

El presupuesto maximo para la ejecucién del presente contrato es el que se establece
en el apartado 5.1 del cuadro de caracteristicas particulares, incluyendo los
impuestos correspondientes.

En caso de establecerse precios a tanto alzado, se indicara esta circunstancia en el
apartado 7.1. del cuadro de caracteristicas particulares y la cantidad se establecera
en el apartado 7.1.1 del mismo cuadro.
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Los precios maximos unitarios, de ser de aplicacion, lo cual se establecera en el
apartado 7.1.2 del cuadro de caracteristicas particulares, seran los indicados mismo
apartado en cuyo caso el presupuesto base de licitacidn tiene caracter estimativo.

La mejora se hard a la baja, consignando cantidades concretas y determinadas. El/la
licitador/a no podré superar en su oferta econémica la cuantia fijada para cada una de
las prestaciones dado que derivaria en la inadmisién de la oferta y consiguiente
exclusion de la licitacion.

Clausula 7. Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato es el sefialado en el apartado 5.3. del cuadro de
caracteristicas particulares.

Se entenderan incluidos todos los gastos que la empresa adjudicataria deba realizar
para el cumplimiento de las prestaciones contratadas, y especialmente, tasas y tributos,
asi como los que pudieran establecerse durante la vigencia del contrato, salvo el
Impuesto sobre el Valor Afiadido que se repercutird como partida independiente.

Si el sistema de determinacién del precio se realiza mediante unidades de ejecucion,
se podra incrementar el nimero de unidades hasta el porcentaje de 10% del precio del
contrato, sin que sea preciso tramitar el correspondiente expediente de modificacion.

Clausula 8. Existencia de crédito

Se han cumplido los tramites precisos para asegurar la existencia de crédito para
atender a las obligaciones econdmicas que se deriven de la presente contratacion. La
ejecucion o formalizacion del contrato queda supeditada a la condicion suspensiva
indicada en el apartado 5.4. del cuadro de caracteristicas particulares.

De conformidad con el articulo 116 de la LCSP, el Organo de Contratacion debera
verificar la existencia de crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones
econdmicas que se deriven para el poder adjudicador del cumplimiento del contrato.

Para este contrato, la justificacion de la existencia de crédito y la partida presupuestaria

con cargo a la cual se realizara este contrato esta reflejada en el apartado 6. del cuadro
de caracteristicas particulares.

Clausula 9. Plazo de ejecucion.
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La duracion del contrato se ajusta a lo establecido en el articulo 29 de la LCSP en el
sentido de que se ha fijado teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las
caracteristicas de su financiacion y la necesidad de someter periédicamente a
concurrencia la realizacion de las mismas, sin perjuicio de las normas especiales
aplicables a determinados contratos.

El contrato podra prever una o varias prorrogas siempre que sus caracteristicas
permanezcan inalterables durante el periodo de duracién de estas, sin perjuicio de las
modificaciones que se puedan introducir de conformidad con lo establecido en los
articulos 203 a 207 de la ley 9/2017 LCSP. En tal caso, la prorroga se acordaré por el
Organo de Contratacion de Mutualia y sera obligatoria para el empresario/a.

El plazo de ejecucion del presente contrato es que se establece en el apartado 4. del
cuadro de caracteristicas particulares, y empezard a contar a partir de la
formalizacion del contrato o desde la fecha fijada en el documento contractual. Para los
contratos cuyo objeto precise autorizacion de la Direccion General de Ordenacion de la
Seguridad Social, el plazo comenzara a contar desde la fecha de obtencién de dicha
autorizacion.

La duracion del contrato podra prorrogarse, si asi se prevé en el apartado 4.2. del
cuadro de caracteristicas particulares y debera materializarse como minimo con dos
meses de antelacion al vencimiento del término inicial previsto.

No obstante, para garantizar la continuidad de la prestacion, cuando al vencimiento de
un contrato no se hubiese formalizado el nuevo, se podra prorrogar el contrato originario
hasta que comience la ejecucién del nuevo contrato y en todo caso, por un periodo
maximo de nueve meses sin modificar las restantes condiciones del contrato, siempre
que el anuncio de licitacion del nuevo contrato se haya publicado con una antelacion
minima de tres meses respecto de la fecha de finalizacién del contrato originario.

Clausula 10. Condiciones especiales de ejecucién

De acuerdo con lo establecido en el articulo 202 de la LCSP, el Organo de Contratacion
podra establecer condiciones especiales en relacion con la ejecucién del contrato,
siempre que estén vinculadas al objeto del contrato, no sean directa o indirectamente
discriminatorias, sean compatibles con el derecho comunitario y se indiquen en el
anuncio de licitacion y en los pliegos.

Dichas condiciones especiales de ejecucion se estableceran en el apartado 12 del
cuadro de caracteristicas particulares. Estas condiciones de ejecucién podran
referirse, en especial, a consideraciones econémicas, relacionadas con la innovacion,
de tipo medioambiental o de tipo social.
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El incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucion dard lugar a
penalidades, conforme a lo previsto en el apartado 1 del articulo 192 de la LCSP. Todas
las condiciones especiales de ejecucién que formen parte del contrato seran exigidas
igualmente a todos los subcontratistas que participen de la ejecucion del mismo.

Clausula 11. Revision de precios.

Segun el apartado 7.2. del cuadro de caracteristicas particulares, no procede la
revision de precios del presente contrato.

CAPITULO II. LICITACION

Clausula 12. Aptitud para contratar.
De acuerdo con los articulos 65 y siguientes de la LCSP 9/2017 podran contratar con
Mutualia las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que:

¢ Tengan plena capacidad de obrar.

¢ No estén incursas en alguna prohibicién de contratar (Art. 71 de la LCSP 9/2017)

e Acrediten su solvencia econémica y financiera y técnica o profesional o, en los
casos en que asi lo exija esta Ley, se encuentren debidamente clasificadas.

e Habilitacibn empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la
realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato.

Personas juridicas:

e Podran participar en procedimientos cuyo objeto esté comprendido dentro de los
fines, objeto o dmbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios.

Empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo:

e Que con arreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas, se
encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.

¢ Que lalegislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas
exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacion
para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar que
cumplen este requisito.
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Empresas no comunitarias:

e Deberan justificar mediante informe que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la
contratacién con los entes del sector publico asimilables a los enumerados en el
articulo 3, en forma sustancialmente analoga.

e Elpliego de clausulas administrativas particulares podra exigir a las empresas no
comunitarias que resulten adjudicatarias de contratos de obras que abran una
sucursal en Espafia, con designacion de apoderados o representantes para sus
operaciones, y que estén inscritas en el Registro Mercantil.

Uniones de empresarios.

e Que se constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la
formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la
adjudicacioén del contrato a su favor.

e Si se apreciaran posibles indicios de colusién entre empresas que concurran
agrupadas se requerira justificacion de las razones para concurrir agrupadas de
acuerdo con el articulo 69 de la LCSP 9/2017.

e Que nombren a un representante o apoderado Unico de la unién con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato
se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.
Con indicacién de los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la
participacion de cada uno, asi como que asumen el compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato.

e La duracién de las uniones temporales de empresarios sera coincidente, al
menos, con la del contrato hasta su extincion.

e Para los casos en que sea exigible la clasificacién: deberan acreditar su
clasificacion, y estos ultimos su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional (en caso de Estados no miembros.

e Si durante la tramitacion de un procedimiento y antes de la formalizacién del
contrato se produjese la modificacion de la composicién de la unién temporal de
empresas, esta quedara excluida del procedimiento. No tendra la consideracion
de modificaciébn de la composicién la alteracion de la participacion de las
empresas siempre que se mantenga la misma clasificacion. Quedara excluida
también del procedimiento de adjudicacion del contrato la unién temporal de
empresas cuando alguna o algunas de las empresas que la integren quedase
incursa en prohibicion de contratar.
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Una vez formalizado el contrato con una union temporal de empresas, se observaran
las siguientes reglas:

a) Cuando la modificacion de la composicién de la unién temporal suponga el
aumento del nimero de empresas, la disminucion del mismo, o la sustitucion de
una o varias por otra u otras, se necesitara la autorizacién previa y expresa del
Organo de Contratacion, debiendo haberse ejecutado el contrato al menos en
un 20 por ciento de su importe o, cuando se trate de un contrato de concesion
de obras o concesion de servicios, que se haya efectuado su explotacion durante
al menos la quinta parte del plazo de duracion del contrato. En todo caso sera
necesario que se mantenga la solvencia o clasificacion exigida y que en la nueva
configuracién de la union temporal las empresas que la integren tengan plena
capacidad de obrar y no estén incursas en prohibicién de contratar.

b) Cuando tenga lugar respecto de alguna o algunas empresas integrantes de la
unién temporal operaciones de fusion, escision o transmision de rama de
actividad, continuard la ejecucién del contrato con la unién temporal
adjudicataria. En el caso de que la sociedad absorbente, la resultante de la
fusion, la beneficiaria de la escision o la adquirente de la rama de actividad, no
sean empresas integrantes de la union temporal, sera necesario que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibicién de contratar y que se
mantenga la solvencia, la capacidad o clasificacion exigida.

¢) Cuando alguna o algunas de las empresas integrantes de la unién temporal
fuesen declaradas en concurso de acreedores y aun cuando se hubiera abierto
la fase de liquidacién, continuara la ejecucion del contrato con la empresa o
empresas restantes siempre que estas cumplan los requisitos de solvencia o
clasificacion exigidos.

El Organo de Contratacion tomara las medidas adecuadas para garantizar que la
participacién en la licitacion de las empresas que hubieran participado previamente en
la elaboracién de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del
contrato o hubieran asesorado al Organo de Contratacion durante la preparacion del
procedimiento de contratacion, no falsee la competencia. Entre esas medidas podra
llegar a establecerse que las citadas empresas, y las empresas a ellas vinculadas,
entendiéndose por tales las que se encuentern en alguno de los supuestos previstos en
el articulo 42 del Cddigo de Comercio, puedan ser excluidas de dichas licitaciones,
cuando no haya otr medio de garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de
trato (articulo 70.1 LCSP).

Clausula 13. Clasificacion y solvencia.

Gizarte Segurantzarekin lankidetza duen 2 zk ko Mutua 33
Mutua colaboradora con la Seguridad Social n° 2 Egoitza Operatiboa Sede Operativa Henao, 26 48009 Bilbao- www.mutualia.es




N>

mutualia

La inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico acreditara frente a todos los Organos de Contratacion del sector publico, las
condiciones de solvencia econémica y financiera del empresario.

Para los expedientes abiertos simplificados dicha inscripcidén sera obligatoria a partir del
9 de septiembre de 2018, tal y como se establece en la disposicion final decimosexta de
la LCSP.

Como norma general, la solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional se
podra acreditar, entre otros:

e mediante la aportacion de los documentos que se determinen por el Organo de
Contratacién de entre los previstos en los articulos 87 a 91 de la presente Ley.

e Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente, para los contratos que no
estén sujetos a regulacién armonizada el Organo de Contratacion, ademas de
los documentos a los que se refiere el parrafo primero, podra admitir de forma
justificada otros medios de prueba de la solvencia distintos de los previstos en
los articulos 87 a 91.

e Cuando por una razén valida, el operador econémico no esté en condiciones de
presentar las referencias solicitadas por el Organo de Contratacion, se le
autorizara a acreditar su solvencia econdmica y financiera por medio de
cualquier otro documento que el poder adjudicador considere apropiado.

e La solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional para la clasificacion
de empresas se acreditara mediante la aportacion de los documentos
reglamentariamente establecidos de entre los previstos en los articulos 87 a 91
de la presente Ley.

Y en el caso en concreto, la solvencia exigida en el presente expediente es la que se
establece en los apartados 13 y 14 del cuadro de caracteristicas particulares.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 140 de la LCSP 9/2017 la solvencia se
acreditara en el procedimiento abierto mediante la declaracién responsable que se
ajustara al formulario de Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC) cuyo
enlace de acceso es https://ec.europa.eu/tools/espd/filter?lang=es

La Comision establecio este servicio transitorio para fomentar la difusion del DEUC y
asistio a los Estados miembros de la UE en la implantacion de sus propios servicios de
DEUC. El servicio de la Comision se ird suprimiendo gradualmente en abril de 2019,
aungue la obligacion de usar el DEUC sigue estando en vigor y puede cumplirse
utilizando los servicios nacionales de DEUC.

La nueva direccién para cumplimentarlo es la siguiente:
https://visor.reqistrodelicitadores.gob.es/home
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Clausula 14. Integracion de la solvencia con medios externos

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el
empresario/a podrd basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas,
siempre gque demuestre que durante toda la duracién de la ejecucion del contrato
dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que recurra no
esté incursa en una prohibicibn de contratar. En las mismas condiciones, los/as
empresarios/as que concurran agrupados en las uniones temporales a que se refiere el
articulo 69 LCSP, podran recurrir a las capacidades ajenas a la unién temporal. Por
tanto, los licitadores/as podran acreditar los requisitos especificos de solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional recogidos en los apartados 13 y 14 del
cuadro de caracteristicas particulares basandose en la solvencia y medios de otras
entidades.

La falta o insuficiencia de la clasificacion no podra suplirse mediante la integracion de la
solvencia con medios externos. De conformidad con el articulo 75.1 LCSP, con respecto
a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales que se indican en el
articulo 90.1 e) o a la experiencia profesional pertinente, las empresas Unicamente
podran recurrir a las capacidades de otras entidades si éstas van a prestar los servicios
para los cuales son necesarias dichas capacidades.

En los contratos de obras, servicios y suministros de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 75.4 LCSP, los poderes adjudicadores podran exigir que determinadas partes o
trabajos, en atencion a su especial naturaleza, sean ejecutadas directamente por el
propio licitador o, en el caso de una oferta presentada por una unién de empresarios,
por un participante en la misma, siempre que asi se haya previsto en el pliego.

Clausula 15. Concrecién de las condiciones de solvencia

En los contratos de obras, servicios y suministros, podra exigirse a las personas
juridicas que especifiquen los nombres y la cualificacién profesional del personal
responsable de ejecutar la prestacion, de conformidad con el articulo 76.1 LCSP.
Asimismo, en virtud del apartado 2 del articulo 76 LCSP, los Organos de Contratacion
podran exigir a los licitadores que, ademas de acreditar su solvencia o, en su caso,
clasificacion, se comprometan a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los
medios personales o materiales suficientes para ello. Estos compromisos tienen el
caracter de obligaciones contractuales esenciales a los efectos previstos en el articulo
211, o establecer penalidades, conforme a lo sefialado en el articulo 192.2 para el caso
de que se incumplan por el adjudicatario/a.
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Clausula 16. Procedimiento.

El expediente que ampara la presente contratacion es el que se establece en el
apartado 3 del cuadro de caracteristicas particulares.

El contrato a que se refiere el presente Pliego se adjudicar4 mediante el procedimiento
forma sefalada en los apartados 3.1 y 3.4 del cuadro de caracteristicas
particulares.

Clausula 17. Publicidad.

La licitacion de los contratos se publicara en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico (http://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma), publicandose, ademas,
en el Diario Oficial de la Uni6n Europea aquellos sujetos a regulacién armonizada, todo
lo anterior en atencién a lo dispuesto en el articulo 63 de la LCSP.

El Organo de Contratacion difundira exclusivamente a través de Internet su perfil de
contratante, como elemento que agrupa la informacién y documentos relativos a su
actividad contractual al objeto de asegurar la transparencia y el acceso publico a los
mismos. La forma de acceso al perfil de contratante sera la descrita en el apartado 15.1
del cuadro de caracteristicas particulares.

El acceso a la informacién del perfil de contratante serd libre, no requiriendo
identificacion previa.

En el caso de la informacion relativa a los contratos, el Organo de Contratacion
publicara:

a) La memoria justificativa del contrato, el informe de insuficiencia de medios en el
caso de contratos de servicios, la justificacion del procedimiento utilizado para
su adjudicacién cuando se utilice un procedimiento distinto del abierto o
restringido, el pliego de clausulas administrativas particulares y el de
prescripciones técnicas que hayan de regir el contrato o documentos
equivalentes en su caso, y el documento de aprobacién del expediente;

b) El objeto detallado del contrato, su duracién, el presupuesto base de licitacién y
el importe de adjudicacion, incluido el Impuesto sobre el Valor Afadido;

c) Los anuncios de informacién previa, de convocatoria de las licitaciones, de
adjudicacion y de formalizacion de los contratos, los anuncios de modificacion y
su justificacion, los anuncios de concursos de proyectos y de resultados de
concursos de proyectos, con las excepciones establecidas en las normas de los
negociados sin publicidad,;
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d) Los medios a través de los que, en su caso, se ha publicitado el contrato y los
enlaces a esas publicaciones;

e) Elnumero e identidad de los licitadores/as participantes en el procedimiento, asi
como todas las actas de la Mesa de contratacion relativas al procedimiento de
adjudicacion o, en el caso de no actuar la Mesa, las resoluciones del servicio u
Organo de Contratacion correspondiente.

Igualmente seran objeto de publicacion en el perfil de contratante la decisiéon de no
adjudicar o celebrar el contrato, el desistimiento del procedimiento de adjudicacion, la
declaracién de desierto, asi como la interposicion de recursos y la eventual suspension
de los contratos con motivo de la interposicién de recursos.

Deberdn ser objeto de publicacion en el perfil de contratante, asimismo, los
procedimientos anulados y la composicion de la Mesa de Contratacion (con expresion
de sus cargos) que asista al Organo de Contratacion.

En todo caso, cada vez que el Organo de Contratacion decida excluir alguna
informacién de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo anterior, debera justificarlo en el
expediente.

Los/las licitadores/as podran realizar tantas consultas como estimen necesarias con el
fin de elaborar sus ofertas siempre hasta la fecha establecida en el apartado 18 del
cuadro de caracteristicas particulares. Dichas consultas se realizaran y contestaran
a través de la Plataforma de Contratacion del Estado.

En cualquier caso, los licitadores deberdn contar con sistemas de firma electronica
reconocida o cualificada y avanzada basados en certificados electronicos cualificados
de firma electrénica que les permita recoger las notificaciones en la misma aplicacion.

Clausula 18. Criterios de adjudicacién

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion del presente contrato, asi
como su orden de importancia y ponderacién, segun los articulos 145y 146 de la LCSP,
se relacionan en el apartado 21. del cuadro de caracteristicas particulares, donde
se recoge su identificacion, asi como el peso con el que participan del conjunto de la
valoracion. El orden de importancia sera el resultante de clasificar los mismos de forma
decreciente segun el peso final absoluto.

En el mismo apartado del cuadro de caracteristicas particulares se indica, en su caso,
el umbral minimo de puntuaciéon que deben obtener las empresas licitadoras en los
criterios cuantificables mediante juicio de valor para ser admitidas sus ofertas a la
valoracion global, de conformidad con el articulo 146.3 de la LCSP. No seran tenidas en
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cuenta por la Mesa de Contratacion las ofertas cuya puntuacién no alcance el umbral
minimo, quedando, por consiguiente, excluidas del procedimiento.

En caso de igualdad entre dos 0 mas licitadores/as tras la aplicacion de los criterios de
valoracién se aplicaran los criterios de desempate establecidos en el apartado 21.4 del
cuadro de caracteristicas particulares

Clausula 19. Garantia.

Mutualia podra exigir, en los contratos que celebre, la presentacién de una garantia a
los/as licitadores/as o candidatos/as para responder del mantenimiento de sus ofertas
hasta la adjudicacion y, en su caso, formalizacion del contrato, o al/a la adjudicatario/a
para asegurar la correcta ejecucion de la prestacion tal y como se establece en el
apartado 9 del cuadro de caracteristicas particulares. Todo ello de acuerdo con los
articulos 106 a 111 de la LCSP 9/2017.

La garantia provisional no procederd salvo motivos excepcionales, que deberan
motivarse en el expediente. En caso de ser necesaria, su importe se determinara en el
apartado 9.1 de caracteristicas particulares, el cual no podra ser superior a un 3 por
100 del presupuesto base de licitacion del contrato, excluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido. En el caso de division en lotes, la garantia provisional se fijard atendiendo
exclusivamente al importe de los lotes para los que el licitador vaya a presentar oferta 'y
no en funcién del importe del presupuesto total del contrato.

Estas garantias provisionales, se depositaran:

a) En la Caja General de Depoésitos 0 en sus sucursales encuadradas en las
Delegaciones de Economia y Hacienda, o en la Caja o establecimiento publico
equivalente de las Comunidades Autdbnomas o Entidades locales contratantes ante
las que deban surtir efecto cuando se trate de garantias en efectivo.

b) Ante el Organo de Contratacién, cuando se trate de certificados de inmovilizacién de
valores anotados, de avales o de certificados de seguro de caucién

La garantia provisional se extinguira automaticamente y serd devuelta a los
licitadores/as inmediatamente después de la perfeccién del contrato. En todo caso, la
garantia provisional se devolverd al/a la licitador/ha seleccionado/a como adjudicatario/a
en cuanto haya constituido la garantia definitiva, pudiendo aplicar el importe de la
garantia provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucion de esta ultima.

La garantia definitiva, de acuerdo con lo establecido en el articulo 107 de la LCSP
9/2017, salvo en los casos de concesion de obras y servicios y acuerdos marco, los
licitadores/as que presenten las mejores ofertas deberan constituir a disposicion del
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Organo de Contratacion garantia definitiva cuyo no podra ser superior a un 5 por 100
del precio final ofertado por el/la licitador/a que presentd la mejor oferta.

En casos especiales, el Organo de Contratacion podra establecer una garantia
complementaria de hasta un 5 por 100 del precio final ofertado, excluido el impuesto
sobre el valor afadido, pudiendo alcanzar la garantia total un 10 por 100 del citado
precio, lo cual sera especificado en el apartado 9.2 del cuadro de caracteristicas
particulares.

Cuando el precio del contrato se formule en funcion de precios unitarios, el importe de
la garantia a constituir se fijard atendiendo al presupuesto base de licitacion, IVA
excluido.

La garantia definitiva a que se refieren los parrafos anteriores respondera respecto de
los incumplimientos del contrato especifico de que se trate.

Estas garantias definitivas, en caso de solicitarse, podran prestarse de acuerdo con lo
establecido en el apartado 9.2 del cuadro de caracteristicas particulares

CAPITULO lIl. PROCEDIMIENTO DE LICITACION

Clausula 20. Preparacion de los contratos

La preparacion de los contratos se rige por lo dispuesto en el articulo 317 de la LCSP
en relacion con los articulos 115 a 187.

El Organo de Contratacion podra realizar estudios de mercado y dirigir consultas a los
operadores econdmicos que estuvieran activos en el mismo con la finalidad de preparar
correctamente la licitacién e informar a los citados operadores econdmicos acerca de
sus planes y de los requisitos que exigiran para concurrir al procedimiento.

El expediente se justificard adecuadamente y se iniciara a través de la resolucién del
Organo de Contratacién una vez quede motivada la necesidad del contrato.

Al expediente se incorporaran el pliego de clausulas administrativas particulares y el de
prescripciones técnicas que hayan de regir el contrato.
a) La eleccion del procedimiento de licitacion.

b) La clasificacion que se exija a los participantes.
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c) Los criterios de solvencia técnica o profesional, y econémica y financiera, y los
criterios que se tendran en consideracion para adjudicar el contrato, asi como
las condiciones especiales de ejecucion del mismo.

d) El valor estimado del contrato con una indicacion de todos los conceptos que lo
integran, incluyendo siempre los costes laborales si existiesen.

e) La necesidad a la que se pretende dar satisfaccion mediante la contratacion de
las prestaciones correspondientes; y su relacién con el objeto del contrato, que
deberd ser directa, clara y proporcional.

f) En los contratos de servicios, el informe de insuficiencia de medios.
g) La decision de no dividir en lotes el objeto del contrato, en su caso.

En todos los casos anteriores deberd constar en el expediente una memoria en la que
se determinen con precision la naturaleza y extensién de las necesidades que
pretenden cubrirse mediante el contrato proyectado, asi como la idoneidad de su objeto
y contenido para satisfacerlas.

Clausula 21. Libertad de Pactos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la LCSP los contratos del sector
publico podran incluirse cualesquiera pactos, clausulas y condiciones, siempre que
no sean contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico y a los principios de
buena administracion. Solo podran fusionarse prestaciones correspondientes a
diferentes contratos en un contrato mixto cuando esas prestaciones se encuentren
directamente vinculadas entre si y mantengan relaciones de complementariedad que
exijan su consideracién y tratamiento como una unidad funcional dirigida a la
satisfaccién de una determinada necesidad o a la consecucién de un fin institucional
propio de la entidad contratante.

Clausula 22. Presentaciéon de proposiciones.

De acuerdo con el articulo 139 de la LCSP 9/2017 las proposiciones de los interesados
deberan ajustarse a los pliegos y documentacion que rigen la licitacion, y su
presentacion supone la aceptacion incondicionada por el/la empresario/a del contenido
de la totalidad de sus clausulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

Cada licitador/a no podréa presentar mas de una proposicion, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 142 sobre admisibilidad de variantes y en el articulo 143 sobre
presentacion de nuevos precios o valores en el seno de una subasta electrénica.
Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho
individualmente o figurar en més de una union temporal.
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La infraccién de estas normas dard lugar a la no admisién de todas las propuestas por
él suscritas.

En cuanto al plazo para la presentacion de proposiciones, sera el establecido en el
apartado 15 del cuadro de caracteristicas particulares

Los/as interesados/as presentaran dentro del plazo sefialado en el anuncio de licitacién,
sus proposiciones via licitacién electrénica a través de la Plataforma de contratacion del
Sector Publico, antes del vencimiento de la hora y dia sefialados en el citado anuncio
del Procedimiento en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Advertencia: Las empresas licitadoras tendran que tener en cuenta el tiempo de
descarga de la herramienta para proceder a la presentacion de sus ofertas, para evitar
por causa de la demora en la descarga gue se supere el tiempo v plazo previsto en los
pliegos como limite de presentacion de ofertas.

Losl/las licitadores/as deberan indicar qué documentos o parte de los mismos o datos de
los incluidos en las ofertas tienen la consideracién de confidenciales, sin que resulten
admisibles las declaraciones genéricas de confidencialidad de todos los documentos o
datos de la oferta. La condicion de confidencial debera reflejarse claramente en el propio
documento que tenga tal condicion, sefialando ademas los motivos que justifican tal
consideraciéon. No se consideraran confidenciales documentos que no hayan sido
expresamente calificados como tales por los licitadores.

En aquellos supuestos en que se solicite la presentacion de muestras o algln elemento
fisico, y, en el caso de que el/la licitador/a envie dichos elementos por correo, debera
justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al
Departamento de Compras y Contratacion de Mutualia la remision de la oferta mediante
correo electronico (contratacion@mutualia.es) adjuntado el justificante de Correos en
el mismo dia antes de las CATORCE HORAS del dltimo dia previsto para la
presentacion de las proposiciones.

El envio del anuncio por correo electrénico solo sera valido si existe constancia de la
transmision y recepcion, de sus fechas y del contenido integro de las comunicaciones
y se identifica fidedignamente al/a la remitente y al/a la destinatario/a. En este supuesto,
se procederd a la obtencion de copia impresa y a su registro que se incorporara al
expediente.

Sin la concurrencia de ambos requisitos, la documentacion no sera admitida si es
recibida con posterioridad a la fecha y hora de la terminaciéon del plazo sefialado.
Transcurridos, no obstante, cinco dias naturales siguientes a la indicada fecha, sin
haberse recibido la proposicion, ésta no sera admitida en ningun caso.
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Clausula 23. Formay contenido de las proposiciones

Las proposiciones se ajustaran a lo establecido en los pliegos y su contenido se ajustara
a lo establecido en el apartado 16. del Cuadro de Caracteristicas Particulares.

Las proposiciones constaran de TRES (3) SOBRES ELECTRONICOS, en formato
PDF. Para su remisién deberan de ser comprimidos en 3 ficheros en formato ZIP
identificados como se indica:

Fichero A. zip: Documentacion Administrativa
b. Fichero B. zip: Criterios cuantificables mediante Juicios de Valor

c. Fichero C. zip: Criterios cuantificables automaticamente incluida la oferta
econdmica.

Las proposiciones deberan presentarse redactada en castellano o euskera. Las
traducciones deberan hacerse en forma oficial.

Adicionalmente, y solo el licitador/a propuesto como adjudicatario/a, debera presentar
un sobre electrénico D, con la documentacién acreditativa del cumplimiento de lo
requerido en el sobre electrénico A.

Aquellos/as licitadores/as que hayan presentado declaracion responsable de
cumplimiento de los requisitos solicitados en el sobre electrénico A y transcurrido el
plazo facilitado a tal efecto no lo acrediten en este sobre electrénico D, quedaran
excluidos automaticamente.

En el supuesto sefialado en el péarrafo anterior, se procedera a recabar la misma
documentacién al/a la licitador/a siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.

SOBRE ELECTRONICO “A”: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA (acreditativa
del cumplimiento de requisitos previos).

1.1. Documentacion de Capacidad.

Declaracion responsable que se ajustara al formulario de documento europeo Unico
de contratacion (DEUC), que debera contener la documentacion que expresamente
se solicite en la Herramienta de Preparacion y Presentacion de Ofertas que debera
estar firmada y con la correspondiente identificacion, en la que el licitador ponga de
manifiesto lo siguiente:
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1. Que la sociedad esté validamente constituida y que conforme a su objeto social
puede presentarse a la licitacion, asi como que el firmante de la declaracion
ostenta la debida representacion para la presentacion de la proposicion y la
representacion de la sociedad.

2. Que cuenta con la correspondiente clasificacion, en su caso, o que cumple los
requisitos de solvencia econdémica, financiera y técnica o profesional exigidos,
en las condiciones que establezca el pliego de conformidad con el formulario
normalizado del documento europeo Unico de contratacion.

3. Que no esta incursa en prohibicidn de contratar por si misma ni por extensién
como consecuencia de la aplicacion del articulo 71.3 de la LCSP 9/2017.

4. La designacion de una direccién de correo electronico en que efectuar las
notificaciones, que debera ser «habilitada» de conformidad con lo dispuesto en
la disposicién adicional decimoquinta, en los casos en que el Organo de
Contratacion haya optado por realizar las notificaciones a través de la misma.

5. En los casos en que el empresario recurra a la solvencia y medios de otras
empresas de conformidad con el articulo 75 de la nueva LCSP, cada una de
ellas también debera presentar una declaracién responsable en la que figure la
informacién pertinente para estos casos con arreglo al formulario normalizado
del documento europeo Unico de contratacion.

6. En todos los supuestos en que en el procedimiento se exija la constitucion de
garantia provisional, se aportara el documento acreditativo de haberla
constituido.

7. En caso de una unién temporal, se aportara una declaracién responsable por
cada empresa participante en la que figurara la informacion requerida en estos
casos en el formulario del documento europeo Unico de contratacién.
Adicionalmente a la declaracién o declaraciones a que se refiere el parrafo
anterior se aportara el compromiso de constituir la unién temporal por parte de
los empresarios que sean parte de la misma de conformidad con lo exigido en el
apartado 3 del articulo 69 de la LCSP 9/2017.

8. Ademas de la declaracion responsable, las empresas extranjeras, en los casos
en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafa, deberan aportar una declaracion
de sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

9. Cuando el pliego prevea la division en lotes del objeto del contrato, si los
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requisitos de solvencia econdmica y financiera o técnica y profesional exigidos
variaran de un lote a otro, se aportara una declaracién responsable por cada lote
0 grupo de lotes al que se apliqguen los mismos requisitos de solvencia.

10. Solvencia econdmica

11. Solvencia técnica y profesional

Todo ello de acuerdo con el modelo del DEUC (que se rellenard de acuerdo con lo
establecido en las instrucciones para cumplimentar el DEUC).

https://visor.reqistrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

Con la presentacion completa del DEUC se declara que se cumplen con los requisitos
exigidos en el presente pliego, debiendo presentar el propuesto como adjudicatario/a,
previo a la adjudicacion, la documentacién acreditativa de los mismos en el sobre
electronico D. En caso de no acreditarlos quedara excluido y se propondra la
adjudicacion al siguiente en orden de puntuaciones.

El Organo de Contratacién podra pedir a los/las licitadores/as que presenten la totalidad
o parte de los documentos justificativos de los requisitos previstos de acceso que se
contienen en el DEUC en cualquier momento durante el procedimiento, cuando resulte
necesario para garantizar el buen desarrollo del mismo. En todo caso, dichos
documentos justificativos se solicitaran por parte del Organo de Contratacion al licitador
gue haya presentado la oferta econ6micamente mas ventajosa, a efectos de resultar
adjudicatario, en caso de que no hubieran sido aportados con caracter previo

De conformidad con lo previsto en la legislacion vigente en materia presupuestaria, la
presentacion de la propuesta por el interesado para concurrir en el presente
procedimiento de contratacién conlleva la autorizacion a Mutualia para recabar los
certificados a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, referentes al cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y sociales.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y
solvencia exigidos para contratar con la Administracion serd el de finalizacion del plazo
de presentacion de las proposiciones.

SOBRE ELECTRONICO "B": DOCUMENTACION CUANTIFICABLE CONFORME A
CRITERIOS CUYA PONDERACION DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR.

La documentacion que se aporte en este sobre electronico servird para comprobar que
las ofertas presentadas cumplen con los requisitos exigidos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas y, para analizar y ponderar los criterios de adjudicacion del
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contrato especificados en el apartado 16. del cuadro de caracteristicas particulares
del presente documento, sin que pueda figurar en el mismo ninguna documentacion
relativa al precio.

Debera detallarse al maximo el conjunto de los contenidos a efectos de que resulte
indubitada la proposicion que formule el/la licitador/a.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 133 LCSP, el Organo de Contratacion no podra
divulgar la informacion facilitada por los/as empresarios/as que éstos/as hayan
designado como confidenciales en el momento de presentar su oferta, afectando este
caracter, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos
confidenciales de las ofertas, y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido
pueda ser utilizado para falsear la competencia, motivo por el cual los/as licitadores/as,
en su caso, deberan especificar qué aspectos de su oferta tienen tal caracter.

Mutualia podra comprobar, tanto antes como después de la adjudicacion y en el curso
del contrato, la veracidad del contenido de los documentos incluidos en todos los sobres,
entendiéndose que la falsedad de los datos y circunstancias presentados por la empresa
puede ser causa de nulidad del contrato, en su caso, por incumplimiento imputable al/a
la contratista, con indemnizacién a Mutualia por los dafios y perjuicios ocasionados.

Los/as licitadores/as solamente podran presentar variantes o alternativas cuando el
anuncio de licitacion y el apartado 15.4. del cuadro de caracteristicas particulares
del presente pliego asi lo autoricen. En este caso, en el pliego de prescripciones
técnicas, se precisara sobre qué elementos y en qué condiciones queda autorizada la
presentacion de variantes o alternativas.

SOBRE ELECTRONICO “C”: PROPOSICION ECONOMICA Y OTRA
DOCUMENTACION EVALUABLE MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS

En este sobre, se debera incluir la oferta econdémica y el resto de los documentos
relativos a la propuesta ofertada por el licitador y que estén considerados de evaluacion
posterior por ser susceptible de evaluacion automatica por aplicacion de formulas.

Su cuantia sera formulada en cuanto a la oferta econémica en nimero y redactada
conforme al modelo que figura como Anexo la del presente Pliego. Se entendera
incluido en el precio ofertado los gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal y el
beneficio industrial del contratista, excluido el IVA.

No se admite la presentacion de variantes o alternativas a la proposicién econémica
presentada de acuerdo con lo establecido en el apartado 15.4 del cuadro de
caracteristicas particulares.

No se aceptaran aquellas proposiciones que:
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e Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer
claramente lo que Mutualia estime fundamental para considerar la oferta.

e Aquellas que carezcan de concordancia con la documentacion examinada y
admitida.

e Excedan del tipo maximo de licitacion.
¢ Comporten error manifiesto en el importe de la proposicion.
e Las que varien sustancialmente el modelo de proposicion establecido.

¢ En las que existiese reconocimiento por parte del/de la licitador/a de que adolece
de error o inconsistencia que la hagan inviable.

Clausula 24. Calificacion de la documentacién presentada, valoracion y apertura
de proposiciones.

La apertura de los sobres conteniendo la proposicion se hara por el orden que proceda
de conformidad con lo establecido en el articulo 145 de la LCSP 9/2017 en funcién del
método aplicable para valorar los criterios de adjudicacion establecidos en los pliegos.
La evaluacién de las ofertas conforme a los criterios cuantificables mediante la mera
aplicacion de férmulas se realizara tras efectuar previamente la de aquellos otros
criterios en que no concurra esta circunstancia, dejandose constancia documental de
ello.

La citada evaluacion previa se hara publica en el acto en el que se proceda a la apertura
del sobre que contenga los elementos de la oferta que se valoraran mediante la mera
aplicacion de férmulas.

De acuerdo con el articulo 150 de la LCSP 9/2017 la Mesa de Contratacion o, en su
defecto, el Organo de Contratacion clasificara, por orden decreciente, las proposiciones
presentadas para posteriormente elevar la correspondiente propuesta al Organo de
Contratacion, en el caso de que la clasificacion se realice por la Mesa de Contratacion.

De acuerdo con el articulo 157 de la LCSP 9/2017, la apertura de las proposiciones
debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias contado desde la fecha de
finalizacion del plazo para presentar las mismas.

Si la proposicion se contuviera en mas de un sobre o archivo electrénico, de tal forma
gue estos deban abrirse en varios actos independientes, el plazo anterior se entendera
cumplido cuando se haya abierto, dentro del mismo, el primero de los sobres o archivos
electronicos que componen la proposicion.

e Apertura de la documentacion del sobre electronico “A”
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Concluido el plazo de presentacion de ofertas, la Mesa de Contratacion calificara la
documentacion a que se refiere el articulo 140, que debera presentarse por los
licitadores en sobre o archivo electrénico distinto al que contenga la proposicién.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 95 de la LCSP, el Organo de contratacion o la
Mesa de Contratacion podran recabar del/de la empresario/a aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados o requerirle para la presentacion de otros
complementarios.

Si fuera necesario, la Mesa concedera un plazo no superior a tres dias para que el
licitador corrija los defectos u omisiones subsanables observados en la documentacién
presentada. De no subsanarse en el plazo requerido, el Organo de Contratacion o la
Mesa de Contratacién entenderan que el licitador desiste de su oferta.

Finalmente, la Mesa de Contratacion procedera a determinar las empresas, las
admitidas a la licitacion, las rechazadas, y las causas de su rechazo.

e Apertura de la documentacion del sobre electronico “B”

En el caso de que la presentacion del sobre electronico B sea obligatoria, se procedera
a su apertura en un plazo no superior a 7 dias a contar desde la apertura del sobre
electronico A, al objeto de evaluar su contenido con arreglo a los criterios expresados
en los pliegos de la presente licitacion.

Dicho acto se iniciard con un pronunciamiento expreso sobre la calificacion de las
proposiciones efectuadas por la Mesa, identificando las admitidas a licitacién, las
rechazadas y en este caso, las causas de su rechazo.

Se excluird del procedimiento a aquellos licitadores que incorporen en el sobre
electronico B documentacion que deba ser objeto de evaluacion en el sobre electronico
C.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejara constancia en las
actas correspondientes en las que se reflejara el resultado del procedimiento y sus
incidencias.

e Apertura de la documentacién del sobre electrénico “C”
El acto publico de apertura del sobre electronico C se celebrard por la Mesa de

Contratacion constituida al efecto en el lugar, dia y hora que se sefiale en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico y en su caso, en el Diario Oficial de la Union Europea.
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La apertura publica del sobre electronico C se iniciara con un pronunciamiento expreso
sobre la calificaciébn de las proposiciones efectuadas por la Mesa, identificando las
admitidas a licitacion, las rechazadas y, en este caso, las causas de su rechazo

En el caso de que existan criterios objeto de evaluacién previa, se dara a conocer en
este acto el resultado de la misma.

Seguidamente, la Mesa de Contratacion procederda a la apertura de los sobres
electrénicos C, denominados oferta econémica y oferta cuantificable automaticamente
de los licitadores admitidos, dando lectura primeramente a las ofertas cuantificables
automaticamente y posteriormente a las ofertas econémicas.

La documentacién contenida en estos sobres sera evaluada conforme a los criterios
expresados en el apartado 17 del cuadro de caracteristicas particulares.

En dicho apartado se establecen ademas los parametros objetivos en virtud de los
cuales se entendera que la proposicion no puede ser cumplida por ser considerada
anormalmente baja.

Cuando se identifiqgue una proposicién que pueda estar incursa en presuncion de
anormalidad, la Mesa o en su defecto, el Organo de Contratacion, antes de llevar a cabo
la valoraciéon de todas las ofertas dara audiencia al licitador afectado y tramitara el
procedimiento legalmente previsto. En vista del resultado, se propondra motivadamente
al Organo de Contratacion su aceptacion o rechazo, en cuyo caso se excluira de la
clasificacion.

Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacién examinada y
admitida, excediese del presupuesto maximo del contrato, variara sustancialmente el
modelo establecido, o comportase error manifiesto en el importe de la proposicién, o
existiese reconocimiento por parte del/de la licitador/a de que adolece de error o
inconsistencia que la hagan inviable, sera desechada por la Mesa, en resolucion
motivada. Por el contrario, el cambio u omision de algunas palabras del modelo con tal
gue lo uno o la otra no alteren su sentido, no sera causa bastante para el rechazo de la
proposicion.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejara constancia en las
actas correspondientes en las que se reflejara el resultado del procedimiento y sus
incidencias.

e Publicidad del resultado de los actos de la Mesa de Contratacion y
notificacion alos licitadores afectados

El resultado de los actos de la Mesa de Contratacion de calificacion, admision o
exclusion de las ofertas se publicara en la plataforma de contratacién. Se excluira
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aguella informacidon que no sea susceptible de publicacion de conformidad con la
legislacion vigente. Todo ello, sin perjuicio de la hecesaria comunicacién o notificacién,
segun proceda, a los licitadores afectados.

El acto de exclusion de un licitador sera notificado a éste, con indicacion de los recursos
gue procedan contra dicha decision.

Clausula 25. Adjudicacién del contrato

Una vez analizada la documentacion y clasificadas las propuestas, la Mesa de
Contratacion elevara al Organo de Contratacion competente la propuesta de
adjudicacion que hubiera considerado mas conveniente.

Cuando se produzca empate entre ofertas se aplicardn los criterios de desempate
previstos en el apartado 21.4 del cuadro de caracteristicas particulares. A tal efecto,
los servicios correspondientes del Organo de Contratacion requeriran la documentacion
pertinente a las empresas afectadas.

De no haber empate, el Organo de Contratacion requerird al/a la licitador/a que haya
presentado la oferta mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a
contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
siguiente documentacion mediante originales o copias compulsadas:

1°. Documentos que acrediten la personalidad del empresario y su ambito de actividad.
Si la empresa fuese persona juridica la personalidad se acreditard mediante la
presentacion de la escritura de constituciébn o modificacion, en su caso, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil cuando este requisito sea exigible segun la legislacién
mercantil aplicable. Si dicho requisito no fuere exigible, la acreditacién de la capacidad
de obrar se realizard mediante la escritura o documento de constitucion, estatutos o
acta fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su actividad,
inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

2°. Documentos que acrediten, en su caso, la representacion. Los que comparezcan 0
firmen proposiciones en nombre de otro presentaran poder bastante de la persona que
ostenta la representacion del licitador.

Si la empresa fuera persona juridica el poder debera figurar inscrito, en su caso, en el
Registro Mercantil.

En cualquier caso, la presentacién del certificado actualizado de inscripcién en el
Registro de Licitadores de la Comunidad Autbnoma a la que pertenezcan eximira a el/la
licitador/a de la presentacion de la documentacién exigida en los apartados 1° y 2° de
la presente clausula. No obstante, deberd acompafiarse de una declaracion
responsable de que no han variado las circunstancias que en él se acreditan.
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3°. Solvencia econdmica y financiera, y técnica o profesional. Acreditacion de su
solvencia econdémica, financiera y técnica por los medios que se especifiquen en el
anuncio de licitacién y en el presente pliego

En las Uniones Temporales de Empresarios, a efectos de determinacion de su
solvencia, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma.

La acreditacion de la solvencia mediante medios externos exigird demostrar que para
la ejecucion del contrato dispone efectivamente de esos medios mediante la exhibicidn
del correspondiente documento de compromiso de disposicion.

El licitador ejecutara el contrato con los mismos medios que ha aportado para acreditar
su solvencia. S6lo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que
acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacion de Mutualia.

4°, Cumplimiento de normas de garantia de la calidad y de gestion medioambiental. Si
asi se prevé en el DEUC, el licitador debera aportar los certificados alli indicados.

5°. Habilitacion empresarial o profesional para la realizacién de la prestacion objeto de
contrato.

Si resulta legalmente exigible como condicion de aptitud para contratar, debera
aportarse la documentacién que acredite la correspondiente habilitacion empresarial o
profesional para la realizacién de la prestacion que constituya el objeto del presente
contrato.

6°. Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Econdmicas:
Alta, referida al ejercicio corriente, o Ultimo recibo, junto con una declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto y, en su
caso, declaracién responsable de encontrarse exento.

7°. Documentos acreditativos de la efectiva disposicion de los medios que, en su caso,
se hubiesen comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato.

8°. Constitucion de la garantia definitiva que, en su caso, sea procedente.

9°. Documentacion acreditativa de la subcontratacion con aquellas empresas con las
que el/la adjudicatario/a tenga previsto subcontratar, en el caso de haberse indicado
este supuesto en el apartado 7 del cuadro de caracteristicas particulares. Tendra que
aportar segun corresponda, una declaracién en la que indigue la parte del contrato que
va a subcontratar, sefialando el importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por
referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas
a los que vaya a encomendar su realizacion, firmada por ambas partes junto con el
resto de documentacion que se solicite por Mutualia.

10° Obligaciones tributarias: Certificacion administrativa expedida por el érgano

competente, acreditativa de que el/la licitador/a se encuentra al corriente de sus
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obligaciones tributarias en los términos establecidos en el articulo 13 del Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Verificacion de la documentaciéon aportada:

La Mesa de Contratacion verificara que el propuesto como adjudicatario acredita
documentalmente el cumplimiento de los requisitos de participacién exigidos, y se
solicitara a los organismos correspondientes la acreditacion de no existencia de deudas
tributarias y con la Seguridad Social.

De no cumplimentarse adecuadamente con la presentacion de toda la documentacion
indicada en los apartados anteriores y en el plazo, se entendera que el licitador ha
retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al
licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

También en el mismo plazo y de acuerdo con lo establecido en el articulo 109 de la
LCSP, en el supuesto de que el apartado 9.2. del cuadro de caracteristicas
particulares establezca la obligacibn de constituir garantia definitiva, el/la
adjudicatario/a vendra obligado/a a constituirla a disposicion del Organo de
Contratacion.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el/la licitador/a ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a
recabar la misma documentacion al/a la licitador/a siguiente, por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas. EI Organo de Contratacién debera adjudicar el
contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcién de la documentacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 158 de la LCSP, cuando el Unico criterio a
considerar para seleccionar al/a la adjudicatario/a del contrato sea el del precio, la
adjudicacion debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el
siguiente al de apertura de las proposiciones. Cuando para la adjudicacion del contrato
deban tenerse en cuenta una pluralidad de criterios, o utilizandose un Gnico criterio sea
este el del menor coste del ciclo de vida, el plazo maximo para efectuar la adjudicacion
seré de dos meses a contar desde la apertura de las proposiciones.

Los plazos indicados en el parrafo anterior se ampliaran en quince dias habiles cuando
sea necesario seguir los tramites a que se refiere el articulo 149.4 de la LCSP sobre
ofertas con valores anormales o desproporcionados.

De no producirse la adjudicacion dentro de los plazos sefialados, los/as licitadores/as
tendran derecho a retirar su proposicion y a que se les devuelva, en su caso, la garantia
depositada.

Gizarte Segurantzarekin lankidetza duen 2 zk.ko Mutua 51
Mutua colaboradora con la Seguridad Social n° 2 Egoitza Operatiboa Sede Operativa Henao, 26 48009 Bilbao- www.mutualia.es




o

mutualia

No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicion
que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

La adjudicacién debera ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores y, se
publicard en el perfil de contratante integrado en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico, y en su caso, en el Diario Oficial de la Unién Europea.

La notificacion deberéa contener la informacion detallada en el articulo 151.2 de la LCSP.
Sera de aplicacién a la motivacion de la adjudicacién la excepcién de confidencialidad
contenida en el articulo 133 del citado texto legal.

En todo caso, en la notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que
debe procederse a su formalizacion conforme al articulo 153 de la LCSP.

La notificacion se hara por medios exclusivamente electrénicos, conforme a lo dispuesto
en la Disposicion Adicional 152 de la LCSP

Seran nulas de pleno derecho, las adjudicaciones de contratos en favor de personas
que carezcan de la capacidad de obrar o de la solvencia necesaria, o que estén incursas
en cualquiera de las prohibiciones recogidas en el articulo 71 de la LCSP.

Clausula 26. Renuncia a la celebracion del contrato

La decision de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento
de adjudicacion por parte de Mutualia podra acordarse antes de la formalizacion, por
razones de interés publico, y de conformidad con las condiciones establecidas en el
articulo 152 de la LCSP.

Clausula 27. Perfeccion y forma del contrato

Los contratos que celebre Mutualia se perfeccionan con su formalizacion, que sera
publicada en el perfil de contratante del Organo de Contratacion integrado en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 154 de la LCSP.

Los contratos se entenderan celebrados, salvo que en ellos se indique otra cosa, en el
lugar en donde se encuentra la sede de su Organo de Contratacion.

Mutualia no podra contratar verbalmente, salvo que el contrato tenga caracter de
emergencia y asi quede acreditado.
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Los contratos que sean susceptibles de recurso especial en materia de contratacion
deberan formalizarse en los plazos establecidos en el articulo 153.3 de la LCSP, esto es
transcurridos quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacién
a los/as licitadores/as y candidatos/as. En los restantes casos, la formalizacion del
contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquél
en que se reciba la notificacién de la adjudicacion a los/as licitadores/as y candidatos/as
en la forma prevista en el articulo 151.

Al contrato que se formalice se unird como anexos, ademas de la oferta aceptada, un
ejemplar del presente Pliego de Condiciones Particulares y del de Prescripciones
Técnicas, considerandose a todos los efectos parte integrante de aquellos.

El documento en que se formalice el contrato sera en todo caso privado, no obstante,
se formalizara en escritura publica cuando lo solicite el/la contratista, siendo a su costa
los gastos derivados de su otorgamiento.

Cuando por causas imputables al/a la adjudicatario/a no se hubiese formalizado el
contrato dentro del plazo indicado, Mutualia podra acordar la resoluciéon del mismo,
previa audiencia del/de la interesado/a. En este supuesto procedera la indemnizacion
por dafios y perjuicios ocasionados o, la incautacion sobre la garantia definitiva del
importe de la garantia provisional que, en su caso hubiese exigido. Si las causas de la
no formalizacién fueren imputables a Mutualia, se indemnizard al/a la contratista de los
dafos y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

Clausula 28. Contenido del contrato

Salvo que ya se encuentren recogidas en los pliegos, los contratos que celebre Mutualia
deberan incluir necesariamente, conforme a lo dispuesto en el articulo 35 de la LCSP,
las siguientes menciones:

¢ La identificacion de las partes.

e La acreditacion de la capacidad de los firmantes para suscribir el contrato. La
definicién del objeto del contrato.

e Lareferencia a la legislacion aplicable al contrato.
e El precio cierto, o el modo de determinarlo.

e Laduracion del contrato o las fechas estimadas para el comienzo de su ejecucion
y para su finalizacion, asi como la de la prorroga o prérrogas, si estuviesen
previstas.

e Las condiciones de recepcién, entrega o admision de las prestaciones. Las
condiciones de pago.
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e Los supuestos en que procede la resolucion.

e El crédito presupuestario o el programa o rabrica contable con cargo al que se
abonara el precio.

e La extension objetiva y temporal del deber de confidencialidad que, en su caso,
se imponga al contratista.

El documento contractual no podra incluir estipulaciones que establezcan derechos y
obligaciones para los partes distintos de los previstos en los pliegos, concretados, en su
caso, en la forma que resulte de la proposicion del/de la adjudicatario/a, o de los
precisados en el acto de adjudicacion del contrato de acuerdo con lo actuado en el
procedimiento, de no existir aquéllos.

CAPITULO IV. EJECUCION DEL CONTRATO

Clausula 29. Ejecucion y cumplimiento del contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 197 de la LCSP el contrato se ejecutara
a riesgo y ventura del/de la contratista.

El contrato se llevara a cabo con estricta sujecion a las estipulaciones del presente
pliego de condiciones particulares, al de prescripciones técnicas y a las instrucciones
del Organo de Contratacion.

Mutualia podra inspeccionar, en cualquier momento y cuantas veces lo estime oportuno,
la ejecucidn del contrato. La inspeccion sera realizada por el/la responsable del contrato
o por los/as técnicos/as designado/as por el Organo de Contratacion, a quien elevaran
los informes correspondientes a fin de que sea aquél el que dicte, en su caso, al/a la
adjudicatario/a las instrucciones oportunas.

Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a
terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato.

El contrato se entendera cumplido por el/la contratista cuando éste haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de Mutualia, la totalidad de la
prestacion.

Sera de aplicacion respecto a la ejecucion y cumplimiento de los contratos, a lo
estipulado en la LCSP para cada tipo de contrato.
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Clausula 30. Obligaciones exigibles al contratista

Ademas de las obligaciones generales, derivadas del régimen juridico del presente
contrato, el/la contratista atendera especialmente a las siguientes obligaciones, y a las
que con carcter especifico se establezcan en el contrato que se formalice:

Realizar el registro en el portal de proveedores de Mutualia a través de la web
https://contrataconmutualia.mutualia.es, siguiendo las instrucciones contenidas en el
archivo “darse de alta” del apartado de ayuda.

El/la contratista sera responsable de la calidad de las prestaciones, obras, servicios y
suministros realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Mutualia o para terceras partes de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

El/la contratista contara con el personal necesario para la ejecucion del contrato. Dicho
personal dependera exclusivamente del/de la adjudicatario/a, el/la cual tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empleador/a respecto del mismo, siendo
Mutualia ajena a dichas relaciones laborales. El/la contratista procedera
inmediatamente, a requerimiento de Mutualia, a la sustitucion del personal preciso de
forma que la ejecucion del contrato quede siempre asegurada.

El/la contratista queda obligado/a, con respecto al personal que emplee en la ejecucion
del contrato al cumplimiento de las disposiciones vigentes, especialmente en lo que
respecta a la legislacion laboral y fiscal, asi como de Seguridad Social y de prevencion
de riesgos laborales. Dicha obligacién, se extiende a las normas que puedan
promulgarse durante la ejecucion del contrato y hasta la extincion del mismo, debiendo
el/la contratista en todo momento acomodar sus actuaciones a dichas normas y
poniendo a disposicién del Mutualia cuantos justificantes de esta indole les sean
solicitados, en particular, en lo relativo a la presentacion de los boletines TC1y TC2 de
todos los trabajadores a los fines de su verificacion para lo cual se articularan las
auditorias de cumplimiento pertinentes.

En todo caso, todas las personas que la empresa adjudicataria emplee para la ejecucion
de este contrato se someteran a las normas de control y seguridad, incluyendo las de
organizacién y confidencialidad que se encuentren establecidas en el mismo, y
asumiendo la obligacion de realizar cuantas actuaciones o actividades resulten precisos
al objeto de garantizar el debido cumplimiento del objeto contractual dentro de la estricta
observancia de dichas normas.

El/la contratista asume la obligacion de cumplir con los deberes que, en su caso,
dimanen del convenio colectivo del sector que resulte aplicable al objeto contractual de
este Pliego y que se encuentre en vigor en cada momento, y especialmente con los
aspectos referidos a los derechos sociales y econdmicos de los/las trabajadores/as.
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Seran a cargo del/de la adjudicatario/a todos los gastos que se deriven del contrato,
incluidos los fiscales.

El/la contratista y su personal estara obligados/as a guardar sigilo respecto a los datos
0 antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato, de los que tengan conocimiento con ocasion del mismo.

En todo caso, el/la contratista asume la obligacion de respetar la normativa vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal, resultando de aplicacién las
previsiones contenidas en el articulo 133 de la LCSP.

A la finalizacion del contrato, cumplido satisfactoriamente el mismo, el Organo de
Contratacion dictard acuerdo de devolucion o cancelacion de la garantia definitiva, en
caso de haber sido obligatoria su constitucion.

Clausula 31. Prérroga del contrato

La posibilidad de prérroga de este contrato se establecer4 en todo caso segun lo
establecido en el apartado 2.2 del cuadro de caracteristicas particulares, mediante
acuerdo expreso del Organo de Contratacion.

La posible proérroga serd procedente siempre que las caracteristicas del contrato
permanezcan inalterables durante la duracién del mismo tal y como dispone el articulo
29 de la LCSP.

El adjudicatario esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la
realizacion del mismo, que comprendera el periodo inicial, asi como los periodos
sucesivos de prérroga que se prevean, asi como el periodo previsto en el articulo 29.4
de la LCSP para el caso en que a la finalizacién de un contrato aiun no se haya
formalizado otro.

Clausula 32. Evaluacioén de la ejecucion del contrato y penalidades

La evaluaciéon tendra como objetivo medir la ejecucion del contrato, valorando si se
cumplen o no los criterios establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas y en la
propia oferta presentada por la empresa adjudicataria. Para la realizacion y seguimiento
de dicha evaluacion, se nombrara a personas responsables para tal fin, las cuales seran
responsables de la elaboracién de un Informe con la periodicidad que se determine.

El Organo de Contratacion, a propuesta de la persona encargada de la supervision de
la ejecucion del contrato, podra optar por la resolucion del contrato o imponer
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penalidades en la forma y condiciones establecidas en el articulo 192 de la LCSP, por
las faltas cometidas por el/la adjudicatario/a, por causas imputables, al/a la mismo/a,
por incumplimiento o cumplimiento defectuoso de los establecido en los Pliegos o en
disposiciones vigentes aplicables.

La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener derecho
Mutualia por los dafios y perjuicios ocasionados imputables al/a la contratista. Con
caracter general y en funcion de la tipologia de cada contrato, se tendran muy en cuenta
a la hora de aplicar penalizaciones los incumplimientos del/de la contratista por:

« Elincumplimiento o cumplimiento defectuoso por parte de la empresa adjudicataria
de cualquiera de las tareas designadas.

« Suministro de materiales de inferior calidad de los adjudicados, con fallos y/o
roturas.

. La negativa a gestionar un servicio.

. Las demoras que pudieran producirse en la ejecucién correcta del contrato, o en
el cumplimiento de las estipulaciones que se encuentran sometidas a plazo.

« Elincumplimiento por parte del/de la contratista del nimero de recursos humanos
y técnicos que se hubiera comprometido a adscribir al contrato.

« La falta de cumplimiento de horarios y frecuencias a las que la empresa
adjudicataria se hubiera comprometido.

« No remitir copia a Mutualia de las reclamaciones recibidas de los/as usuarios/as,
derivadas de la gestion del servicio contratado.

. Lano realizacién de las mejoras a que se ha comprometido en su oferta.

« No cumplir con los criterios de facturacion acordados con Mutualia.
Si se decidiera la imposicion de penalizaciones, estas serian impuestas de forma
gradual y con el siguiente desglose:

« La primera disconformidad que se pusiera de manifiesto conllevaria un
apercibimiento.

« La segunda disconformidad manifiesta conllevaria una penalizacion del 1% del
presupuesto del contrato.

« La tercera disconformidad manifiesta conllevaria una penalizacion del 2% del
presupuesto del contrato.

« La cuarta disconformidad manifiesta conllevaria una penalizacién del 3% del
presupuesto del contrato.

. La quinta disconformidad manifiesta conllevaria una penalizacion del 4% del
presupuesto del contrato y conllevara la posibilidad de resolucién del contrato.
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En los supuestos anteriores, independientemente de la sancidon econdmica, el/la
adjudicatario/a deberé corregir de modo inmediato las anomalias de en la ejecucion del
contrato.

En todo caso, y conforme con lo sefialado en el articulo 192.1 de la LCSP, las
penalidades deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y la cuantia
de cada una de ellas no podran ser superiores al 10% del precio del contrato, IVA
excluido, ni el total de las mismas superar el 50% del precio del contrato.

Clausula 33. Facturacion y forma de pago

La empresa adjudicataria emitira la/s factura/s derivada/s de la ejecucion del contrato
con la periodicidad sefialada en el apartado 22. del cuadro de caracteristicas
particulares.

Mutualia procedera al pago de la/s factura/s a los 30 dias desde la fecha de recepcion
de la/s misma/s por parte del Departamento Econdmico-Financiero de Mutualia, y se
efectuaran los abonos mediante transferencia bancaria los dias 5, 15y 25 de cada mes.

Asimismo, en caso de necesitar alguna especificidad en las facturas, aquella vendra
determinada en el apartado 22.2 del cuadro de caracteristicas particulares.

La forma de constatacion de la correcta ejecucion del contrato se verificara mediante
certificados de conformidad, expedido al efecto por las personas responsables
designadas por Mutualia para la supervision del mismo.

El/la Licitador/a, en el supuesto de encontrarse incluido dentro del &mbito de aplicacién
de la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, deber& emitir facturas electronicas a Mutualia,
en los supuestos y en el formato legalmente establecidos, para lo cual debera contar
con los medios técnicos necesarios.

Clausula 34. Confidencialidad y proteccion de datos.

Uno. Cumplimiento normativo de proteccién de datos. La empresa adjudicataria se
obliga a implementar, y/o adaptarse y cumplir con las obligaciones que le resulten de
aplicacion dispuestas en el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO
EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de
Proteccion de Datos o RGPD), con la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (Ley Organica de
Proteccion de Datos o LOPDGDD), con lo dispuesto en el Real Decreto Ley 14/2019,
de 31 de octubre por el que se adoptan medidas urgentes por razones de seguridad
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publica en materia de administracién digital, contratacion del sector publico y
telecomunicaciones y demas normativa complementaria o que le sea de aplicacién.

La empresa adjudicataria estd conforme en que la citada obligacion de someterse en
todo caso a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de
datos tiene el caracter de obligacion contractual ESENCIAL.

Si la ejecucidn del contrato (principal) que una a ambas partes implica el tratamiento,
por la empresa adjudicataria por cuenta de Mutualia, de datos de caracter personal de
los cuales Mutualia sea la RESPONSABLE, la empresa adjudicataria tendra en ese
caso la condicion juridica de ENCARGADO DE TRATAMIENTO, segun regula el art.
28 RGPD y los arts. 28 y 33 LOPDGDD. En este supuesto, el acceso a esos datos no
se considerara comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en los preceptos
antes indicados; en cuyo caso la empresa adjudicataria (ENCARGADO) y Mutualia
(RESPONSABLE) deberan firmar un CONTRATO DE CONFIDENCIALIDAD,
SEGURIDAD EN LA INFORMACION Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES,) en el que (teniendo en cuenta las
clausulas contractuales tipo publicadas por DECISION DE EJECUCION (UE) 2021/915
DE LA COMISION de 4 de junio de 2021 (DOUE 07.06.2021) se contemplaran las
siguientes CLAUSULAS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1.- PREVIAS

1.1. Si la ejecucion del contrato (principal) que une a ambas partes implica el
tratamiento (por el adjudicatario PROVEEDOR) por cuenta de Mutualia, de datos de
caracter personal de los cuales sea RESPONSABLE Mutualia, el PROVEEDOR
tendra en ese caso la condicion juridica de ENCARGADO DE TRATAMIENTO,
segun regula el art. 28 RGPD y los arts. 28 y 33 LOPDGDD

1.2. La finalidad del presente contrato es garantizar que se cumpla el art. 28,
apartados 3 y 4 del RGPD. El responsable y el encargado del tratamiento
identificados en el encabezamiento de este contrato han dado su consentimiento a
vincularse por el presente contrato a fin de garantizar tal cumplimiento normativo del
art. 28 RGPD

1.3. El presente clausulado se aplica al tratamiento de datos personales que
forma parte del contrato principal. En el ANEXO se especifican las operaciones
de tratamiento y las categorias de interesados y de datos personales que el
encargado trata por cuenta del responsable. El plazo de duracién del tratamiento de
datos por el ENCARGADO se corresponderd con la vigencia/ejecucion del contrato
principal, salvo que en cumplimiento de normativa que sea de aplicacion deban
prolongarse en plazos més prolongados conforme a lo previsto en la clausula 2.7.
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1.4. El presente contrato se entiende sin perjuicio de todas las obligaciones a las
gue esté sujeto el RESPONSABLE en virtud del RGPD.

1.5. Las partes se comprometen a no modificar el presente contrato, excepto para
afiadir o actualizar informacién en el ANEXO. Sin perjuicio de lo anterior, las partes
podran acordar afiadir en una adenda otras clausulas o garantias adicionales,
siempre que no contradigan, directa o indirectamente, el presente contrato ni
perjudiguen los derechos o libertades fundamentales de las personas interesadas.

1.6. Cuando en el presente contrato se utilicen términos definidos en el RGPD, se
entiende que tienen el mismo significado que en tal Reglamento. El presente
contrato deberd leerse e interpretarse con arreglo a las disposiciones de tal
Reglamento. No se podran realizar interpretaciones del presente contrato que
entren en conflicto con los derechos y obligaciones establecidos en citado
Reglamento y/o que perjudiquen los derechos o libertades fundamentales de las
personas interesadas. En caso de contradiccion entre el presente contrato y las
disposiciones de acuerdos/contratos conexos entre las partes que estuvieren en
vigor en el momento en que se pactare o comenzare a aplicarse el presente contrato,
prevalecera el presente contrato

1.7. Las partes deberan poder demostrar el cumplimiento del presente contrato. El
ENCARGADO resolvera con presteza y de forma adecuada las consultas del
RESPONSABLE relacionadas con el tratamiento con arreglo al presente contrato.
El ENCARGADO pondra a disposicién del responsable toda la informacién
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones contempladas en el
presente contrato y que deriven directamente del RGPD o de cualquier otra
normativa de Proteccion de Datos que sea de aplicacion.

En relacion a lo anterior, a instancia del RESPONSABLE, el ENCARGADO debera
permitir y contribuir a la realizacion de auditorias de las actividades de tratamiento
cubiertas por el presente contrato, a intervalos razonables o si existen indicios de
incumplimiento. Al decidir si se realiza un examen o una auditoria, el
RESPONSABLE podréa tener en cuenta las certificaciones pertinentes que obren
en poder del ENCARGADO. El RESPONSABLE podra optar por realizar la auditoria
por si mismo o autorizar a un auditor independiente. Las auditorias también podran
consistir en inspecciones de los locales o instalaciones fisicas del
ENCARGADO vy, cuando proceda, realizarse con un preaviso razonable.

Las partes pondran a disposicion de las autoridades de control competentes, a
instancia de estas, la informacién a que se refiere la presente clausula y, en
particular, los resultados de las auditorias
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2. Obligaciones especificas del ENCARGADO de tratamiento, que este se
compromete a cumplir.

2.1. EI ENCARGADO tratard los datos personales Unicamente siguiendo
instrucciones del RESPONSABLE (incluidas las contenidas y/o las que se
deduzcan del contrato principal y/o de los Pliegos de Condiciones Administrativas
Generales y Particulares y/o de Prescripciones Técnicas del expediente de
contratacion aplicables a la ejecucién del contrato). EI RESPONSABLE también
podra dar instrucciones ulteriores en cualquier momento del periodo de tratamiento
de los datos personales. Dichas instrucciones deberan estar siempre
documentadas. El ENCARGADO informara inmediatamente al RESPONSABLE si
las instrucciones dadas por el responsable infringen, a juicio del encargado, el RGPD
o las disposiciones aplicables del Derecho de la Unién o de los Estados miembros
en materia de proteccion de datos

Todo lo anterior sera de aplicacion salvo que el ENCARGADO esté obligado al
tratamiento en virtud del Derecho de la Unién o de alguno de los Estados
miembros que se le aplique a este. En este ultimo caso, el ENCARGADO
informara al RESPONSABLE de esa exigencia legal previa al tratamiento, salvo que
tal normativa prohiba tal informacion por razones importantes de interés publico.

2.2. El ENCARGADO tratard los datos personales Unicamente para los fines
especificos del tratamiento relacionados con el cumplimiento del contrato principal
0 siguiendo instrucciones adicionales del responsable. En ningin caso, se
efectuaran tratamientos de datos personales para finalidades incompatibles con el
fin para el cual han sido recogidas o con una finalidad distinta a la ejecucién del
objeto del contrato principal. En los supuestos en los que en virtud del Derecho de
la Union Europea o del Estado miembro que le resulte de aplicacion a la empresa
proveedora, le obligue a un determinado y especifico tipo de tratamiento de los
datos, incluso en contra de las instrucciones expresas de MUTUALIA, se justificara
y se informara de tal eventual situacion a MUTUALIA para adaptar las medidas
organizativas, juridicas y de seguridad oportunas

2.3. EIENCARGADO aplicara, como minimo, las medidas técnicas y organizativas
apropiadas para garantizar un nivel de seguridad de los datos personales
adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros: a) la seudonimizacién y el
cifrado de datos personales; b) la capacidad de garantizar la confidencialidad,
integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios
de tratamiento; c) la capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los
datos personales de forma rapida en caso de incidente fisico o técnico; d) un proceso
de verificacion, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.
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Al evaluar la adecuacion del nivel de seguridad se tendran particularmente en cuenta
los riesgos que presente el tratamiento de datos, en particular (proteccion contra
violaciones de la seguridad) como consecuencia de la destruccion, pérdida o
alteracion accidental o ilicita de datos personales transmitidos, conservados o
tratados de otra forma, o la comunicacion o acceso no autorizados a dichos
datos.

A la hora de determinar un nivel adecuado de seguridad, se tendra
debidamente en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacion, la
naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, y los riesgos que
entrafia el tratamiento para las personas interesadas. No obstante, lo anterior, en
cualquier caso, se indican a continuacién las medidas minimas de seguridad que,
al menos, debe cumplir el ENCARGADO:

- Autorizacion de personal usuario: Exigencia de autorizacién de acceso a
datos personales validada por responsable. Segregacion de roles segun
confidencialidad del dato. Medidas tecnoldgicas que limitan accesibilidad a la
informacion en base a los permisos. Listado de usuarios con acceso a la
informacion. Actualizacion del listado.

- Identificacion y autenticacion: Exigencia de credenciales de acceso que
identifiguen a los usuarios de manera inequivoca y personalizada mediante
usuario y contrasefia de acceso robusta a los sistemas de informacion, con
actualizacion periédica manual de contrasefia. Registro especial de accesos a
categorias especiales de datos (si es el caso)

- Soportes: Se debera disponer de una relacion actualizada de personas
autorizadas a tratar soportes con datos personales. Medidas de seguridad en
caso de traslados de soportes fuera de las instalaciones para evitar sustraccion,
pérdida o acceso indebido durante el transporte (como el cifrado y/o etiquetado
externo Unicamente comprensible a nivel interno de la organizacién a fin de
impedir el acceso no autorizado). Restriccién de uso de soportes de memoria
extraibles (pendrives, DVDs y similares)

- Copias de respaldo: Implantar y aplicar procedimientos de copias de respaldo
de los datos personales a fin de impedir la pérdida y/o destruccion de
informacion.

- Telecomunicaciones y envio de datos: En caso de envio de datos
especialmente protegidos (ejemplo: datos de salud) a través de redes publicas
o redes inalambricas de comunicaciones electrénicas se realizara cifrando
dichos datos o utilizando cualquier otro mecanismo que garantice que la
informacion no sea inteligible ni manipulada por terceros.

- Medidas de control de acceso a instalaciones y dependencias. Los
servidores, en su caso, protegido por dispositivos de apertura y designacion de
persona responsable
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- Proteccion con contrasefia el acceso a informacién personal contenida en
dispositivos portétiles.

- Antivirus actualizado y con escaneos peridédicos. Sistema operativo
permanentemente actualizado

- Acceso desde el exterior de la red a los Sistemas de Informacién protegido
con identificacion de usuario y comunicaciones cifradas. Si existe un WIFI de
empresa, tiene medidas de seguridad

- Formacién y concienciacion periddica a las personas empleadas sobre la
confidencialidad de los datos y la seguridad. Las personas empleadas que
acceden a datos personales (especialmente las que desempefien funciones
sensibles) firman compromisos escritos de confidencialidad

- Gestiobn de soportes o documentos en papel: En caso de que el
ENCARGADO de tratamiento deba conservar, archivar, custodiar y/o trasladar
documentos y soportes en formato papel con datos personales debera
aplicar las siguientes medidas de seguridad:

o Los medios/dispositivos de almacenamiento de documentos tienen
mecanismos de apertura tipo llaves o tarjetas electrénicas, o cualquier otra
medida que impidan el acceso de personas no autorizadas.

o Politica (implantada) de "mesas limpias"

o Los soportes 0 documentos en proceso de revision o tramitacion deberan ser
custodiados por personal a cargo de la misma e impedir en todo momento
que pueda ser accedidos por persona no autorizada.

o Durante el traslado fisico de la documentacion deberan adoptarse medidas
para impedir el acceso no autorizado o manipulacién de la informacién
(contenedores opacos y medios de transporte protegidos e inaccesibles por
cualquier tercero - con llave o sistema equivalente -).

o Para destruir datos en papel se utilizaran las destructoras de tal modo que
resulte imposible reconstruir los datos a un estado anterior que permita
identificar datos personales.

Si el tratamiento afecta a datos personales sensibles (que revelen el origen étnico
o racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o filosoéficas, o la afiliacion
sindical, datos genéticos o datos biométricos dirigidos a identificar de manera
univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o datos relativos a la vida
sexual o la orientacién sexual de una persona fisica, o datos relativos a condenas e
infracciones penales), el ENCARGADO aplicara restricciones especificas y/o
garantias adicionales, que en su caso procedan.

En relaciéon a todas las obligaciones contenidas en este punto 2.3., se entendera
gue el ENCARGADO cumple con un nivel adecuado de medidas técnicas y
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organizativas de seguridad si dispone de una certificaciéon (emitida por entidad
auditora externa) de Seguridad de la Informacién tipo ISO 27001 o equivalente y/o
del cumplimiento en su organizacion del Esquema Nacional de Seguridad (ENS),
siempre que el servicio objeto de contrato esté dentro del alcance de dicha
certificacion. En este caso, el RESPONSABLE podra verificar la constancia
documental de tales certificaciones, las cuales deberan estar vigentes a lo largo de
la duracion del contrato.

2.4. ElI ENCARGADO vy su personal deberda mantener la méas absoluta
confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga acceso para la
ejecucion del contrato, asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera
gue sea el soporte en el que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a
toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase del tratamiento por cuenta del
adjudicatario, siendo deber del adjudicatario instruir a las personas que de él
dependan de este deber de confidencialidad, y del mantenimiento de dicho deber
aun después de la terminacion de la prestacion del Servicio o de su desvinculacion
de la empresa.

El ENCARGADO solo concedera acceso a los datos personales tratados a las
personas trabajadoras y/o miembros de su organizacion/personal en la medida en
que sea estrictamente necesario para la ejecucion, la gestiéon y el seguimiento del
contrato (principal). El encargado garantizara que las personas autorizadas para
tratar los datos personales recibidos se hayan comprometido a respetar la
confidencialidad o estén sujetas a una obligacién de confidencialidad de naturaleza
estatutaria.

Incluso en el caso de tratamientos de datos especialmente sensibles; y/o en el caso
de acceso/tratamiento (in situ 0 en remoto) de datos con privilegios de administrador
y/o de mantenimiento/desarrollo tecnolégico en los Sistemas de Informacion de
Mutualia, esta podra requerir directamente a las personas empleadas/colaboradoras
del ENCARGADO la firma de especificos compromisos escritos de confidencialidad
en los modelos propios, como requisito previo para el acceso a los datos por tal
personal.

2.5.  ElI ENCARGADO vy su personal no podra comunicar ni difundir los datos
personales aterceros, salvo en los supuestos en los que en virtud del Derecho de
la Uniébn Europea o del Estado miembro que le resulte de aplicacién al
ENCARGADO, le obligue y/o ampare juridicamente a realizar tal comunicacion.

2.6. ElI ENCARGADO deberd comunicar a Mutualia los datos de contacto de su
Delegado de Proteccién de Datos (en caso de que lo tenga designado por serle
legalmente obligatorio o decidido voluntariamente), lo cual se cumplimentara en el
ANEXO al presente documento.
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2.7. Una vez finalizada la prestacién contractual, el ENCARGADO suprimira, a
peticion del responsable, todos los datos personales tratados por cuenta del
responsable y acreditard al responsable que lo ha hecho, o devolvera todos los
datos personales al responsable y suprimird las copias existentes; todo lo anterior
salvo que por norma de Derecho de la UE o del Estado miembro que le sea de
aplicacion al ENCARGADO, este deba conservarlos. En este Ultimo caso, los datos
personales se conservaran bloqueados por el tiempo minimo necesario,
procediendo a su supresion de forma segura y definitiva al final de dicho plazo
cuando proceda legalmente su destruccion. Hasta que se destruyan o devuelvan los
datos, el encargado seguirAd garantizando el cumplimiento con el presente
documento de clausulas.

2.8. Los datos personales objeto de tratamiento se encontraran disponibles por el
ENCARGADO para su acceso por parte de las autoridades judiciales y
administrativas competentes cuando asi lo disponga el Derecho de la Unién
Europea o del Estado miembro que le resulte de aplicacion, o por mandato
administrativo/judicial.

2.9. En aquellos supuestos en los que, por razon de cumplimiento del presente
contrato, sea necesaria la utilizacion de medidas de identificacion electrénica,
éstas seran las determinadas por la autoridad competente y conforme a la normativa
vigente. Para el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de este contrato o del
principal, no sera posible utilizar tecnologias de registros distribuidos mientras
estas no estén legalmente autorizadas/reguladas.

2.10. El ENCARGADO notificard con presteza al RESPONSABLE (en todo caso
antes tres (3) dias habiles siguientes al de su recepciéon) de las solicitudes y/o
ejercicio de derechos que reciba de las personas interesadas. No respondera a
dicha solicitud por si mismo, a menos que el responsable le haya autorizado a
hacerlo. El ENCARGADO ayudara al RESPONSABLE a cumplir sus obligaciones
al responder a las solicitudes de ejercicio de derechos de las personas interesadas
teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento. En el cumplimiento de tales
obligaciones, el ENCARGADO cumplira las instrucciones del responsable.

2.11. EI ENCARGADO también ayudara al RESPONSABLE a garantizar el
cumplimiento de las obligaciones siguientes (teniendo en cuenta la naturaleza del
tratamiento y la informacién de que disponga el ENCARGADO):

a) la obligacion de realizar una evaluacion del impacto de las operaciones de
tratamiento en la proteccién de datos personales cuando sea probable que un tipo
de tratamiento suponga un alto riesgo para los derechos y libertades de las personas
fisicas
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b) la obligacién de consultar a las autoridades de control competentes antes de
proceder al tratamiento cuando una evaluacion de impacto relativa a la proteccion
de los datos muestre que el tratamiento entrafiaria un alto riesgo si el responsable
no toma medidas para mitigarlo;

c) la obligacion de garantizar que los datos personales sean exactos y estén
actualizados, informando sin demora al responsable si el ENCARGADO descubre
gue los datos personales que esta tratando son inexactos o han quedado obsoletos;

d) las obligaciones contempladas en el articulo 32 del RGPD.

2.12. En caso de violacién de la seguridad de los datos personales, el
ENCARGADO colaborar4d con el RESPONSABLE y le ayudard a cumplir las
obligaciones que le atribuyen los articulos 33 y 34 del RGPD, en su caso, teniendo
en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacion de que disponga el
ENCARGADO.

En caso de violacién de la seguridad de los datos personales en relacién con los
datos tratados por el RESPONSABLE, el ENCARGADO ayudaré al responsable
en lo siguiente.

a) Natificar, si asi procede conforme al RGPD, la violacion de la seguridad de los
datos personales a las autoridades de control competentes sin dilacion indebida una
vez tenga constancia de ella, si asi procede conforme a la normativa de Proteccién
de Datos de aplicacion.

b) Recabar la informacion siguiente, que, de conformidad con el articulo 33, apartado
3, del RGPD, deberé figurar en la notificacion del responsable, que debe incluir como
minimo:

1) la naturaleza de los datos personales, inclusive, cuando sea posible, las
categorias y el numero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el
namero aproximado de registros de datos personales afectados;

2) las consecuencias probables de la violacion de la seguridad de los datos
personales;

3) las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento para
poner remedio a la violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si
procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Cuando
y en la medida en que no se pueda proporcionar toda la informacion al mismo
tiempo, en la notificacion inicial se proporcionara la informacién de que se disponga
en ese momento y, a medida que se vaya recabando, la informacion adicional se ira
proporcionando sin dilacién indebida.
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4) Cumplir, cuando asi proceda conforme al articulo 34 del RGPD, la obligacion de
comunicar sin dilacion indebida al interesado la violacion de la seguridad de los datos
personales cuando sea probable que la violacion de la seguridad entrafie un alto
riesgo para los derechos y libertades de las personas fisicas.

En caso de violacién de la seguridad de datos personales tratados por el
ENCARGADO, este lo notificara al RESPONSABLE sin dilacién indebida (antes
de 24 horas desde su constancia) una vez que el encargado tenga constancia de
ella. Dicha notificacién debera incluir como minimo:

a) una descripcion de la naturaleza de la violacién de la seguridad (inclusive, cuando
sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados y de registros de
datos afectados);

b) los datos de un punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion
sobre la violacién de la seguridad de los datos personales;

) sus consecuencias probables y las medidas adoptadas o propuestas para poner
remedio a la violacion de la seguridad, incluyendo las medidas adoptadas para
mitigar los posibles efectos negativos.

Cuando (en la medida en que no se pueda proporcionar toda la informacién al mismo
tiempo, en la notificacion inicial) se proporcionard la informacion de que se disponga en
ese momento y, a medida que se vaya recabando, la informacion adicional se ir4
proporcionando sin dilacién indebida.

2.13 El ENCARGADO llevarad un registro de las actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta de MUTUALIA.

2.14 El ENCARGADO solo podra subcontratar a un SUBENCARGADO las
operaciones de tratamiento que realice por cuenta del responsable en virtud del
presente contrato con la autorizacion previa especifica por escrito del
RESPONSABLE. EI ENCARGADO presentard la solicitud de autorizacion especifica
al menos diez (10) dias habiles antes de la contratacion del SUBENCARGADO de
que se trate, junto con la informacién necesaria para que el responsable pueda
resolver la solicitud. Asi mismo, el ENCARGADO informara al RESPONSABLE de
cualquier cambio previsto en la incorporacién o sustitucion de otros subcontratistas,
dando asi al RESPONSABLE la oportunidad de otorgar el consentimiento previsto
en esta clausula. En cualquiera de los casos citados, la no respuesta expresa por el
RESPONSABLE a la solicitud por el ENCARGADO equivale a no autorizar la
subcontratacion o a los cambios en esta.

Cuando el ENCARGADO contrate a un SUBENCARGADO para llevar a cabo
actividades de tratamiento especificas (por cuenta del RESPONSABLE), lo haré por
medio de un contrato que imponga al SUBENCARGADO, en esencia, las mismas
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obligaciones en materia de proteccion de datos que las impuestas al encargado en
virtud del presente contrato. EI ENCARGADO se asegurara de que el
SUBENCARGADO cumpla las obligaciones a las que esté sujeto en virtud del
presente contrato y del RGPD y demas normativa de Proteccion de Datos que en su
caso sea de aplicacion. Esta obligacion se podrd cumplimentar también, previo
acuerdo de las tres partes (responsable, encargado y sub encargado) mediante la
formula de ADHESION a lo dispuesto en este contrato.

El ENCARGADO proporcionard al RESPONSABLE, a instancia de este, una copia
del contrato con el SUBENCARGADO y de cualquier modificacion posterior del
mismo. En la medida en que sea necesario para proteger secretos comerciales u
otro tipo de informacién confidencial, como datos personales, el ENCARGADO
podra expurgar el texto del contrato antes de compartir la copia.

El ENCARGADO seguira siendo plenamente responsable ante el RESPONSABLE
del cumplimiento de las obligaciones que imponga al SUBENCARGADO su contrato
con el encargado. EI ENCARGADO noatificara al responsable los incumplimientos
por parte del SUBENCARGADO de las obligaciones que le atribuya dicho contrato.

Especialmente, el ENCARGADO (empresa adjudicataria) deber4d manifestar si
tienen previsto subcontratar los recursos y/o servicios necesarios para la recogida,
almacenamiento, tratamiento y gestién de la informacion con datos personales, o
cualquier servicio asociado a los mismos (primordialmente, si hay previsién de
subcontratacién de tales servicios en sistemas “cloud” o “en la nube”), debiendo
asegurarse en tal caso de las condiciones de solvencia profesional o técnica de las
empresas subcontratistas a los que se vaya a encomendar tal servicio y verificar que
estos cumplen con lo dispuesto en este contrato y que les resulte de aplicacion,
advirtiéndose que esta obligacion tiene el caracter de obligacion contractual
ESENCIAL. La empresa adjudicataria firmante de este contrato debera para ello
informar dénde van a estar ubicados los servidores y desde donde se van a prestar
los servicios asociados a los mismos, debiendo comunicar cualquier cambio que se
produzca, a lo largo de la vida del contrato. Toda la informacion anterior se
cumplimentara en el ANEXO de este documento.

2.13. En caso de ser necesario y producirse accesos remotos por el ENCARGADO
de Tratamiento a los sistemas de informacion de MUTUALIA, el ENCARGADO se
obliga a no aprovechar el acceso o tratamiento que pudiera tener a datos de caracter
personal por razon del servicio que presta para usarlos, tratarlos o cederlos con
infraccién de la legislacion vigente en esta materia, ni para fines distintos de aquellos
que sean precisos para propiciar el desarrollo y cumplimiento del servicio prestado,
siguiendo estrictamente las instrucciones del RESPONSABLE de Tratamiento.

2.14. Las transferencias de datos a un tercer pais o a una organizacion
internacional por parte del encargado solo podran realizarse siguiendo
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instrucciones documentadas del RESPONSABLE o en virtud de una exigencia
expresa del Derecho de la Unién o del Estado miembro al que esté sujeto el
encargado; se llevaran a cabo de conformidad con el capitulo V del RGPD.

El RESPONSABLE se aviene a que, cuando el ENCARGADO recurra a un
SUBENCARGADO de conformidad con lo previsto en este contrato para llevar a
cabo actividades de tratamiento especificas (por cuenta del RESPONSABLE) y
dichas actividades conlleven una transferencia de datos personales en el sentido del
capitulo V del RGPD, el ENCARGADO y el SUBENCARGADO puedan garantizar el
cumplimiento normativo de tal capitulo V utilizando clausulas contractuales tipo
adoptadas por la Comisién Europea, con arreglo al articulo 46, apartado 2, del
RGPD, siempre que se cumplan las condiciones para la utilizacion de dichas
clausulas contractuales tipo

No obstante, todo lo anterior, en el caso que la ejecucién del contrato principal exija
de su tratamiento, los sistemas de informacién y comunicaciones para la
recogida, almacenamiento, procesamiento y gestién de datos de usuarios del
Sistema Nacional de Salud, asi como los correspondientes tratamientos de sus
datos personales, deberan ubicarse y prestarse dentro del territorio de la Unién
Europea. Estos datos no podran ser objeto de transferencia a un tercer pais u
organizacién internacional, con excepcién de los que hayan sido objeto de una
decision de adecuacion de la Comisibn Europea o cuando asi lo exija el
cumplimiento de las obligaciones internacionales; advirtiéndose de que esta
obligacion tiene el carécter de obligacion contractual esencial.

TERCERA. - Disposiciones finales comunes a las cladusulas PRIMERA vy
SEGUNDA:

3.1 Sin perjuicio de lo dispuesto en el RGPD, en caso de que el ENCARGADO del
tratamiento incumpla las obligaciones que le atribuye el presente contrato, el
RESPONSABLE podra ordenar al ENCARGADO que suspenda el tratamiento
de datos personales hasta que este vuelva a dar cumplimiento al presente pliego de
clausulas, o resolver el contrato (principal). El ENCARGADO informara con presteza
(antes de 48 horas) al RESPONSABLE en caso de que no pueda dar cumplimiento
al presente contrato por cualquier motivo

3.2 El RESPONSABLE estara facultado para resolver el contrato (principal) en lo
que se refiera al tratamiento de datos personales en virtud del presente contrato
cuando:

1) el tratamiento de datos personales por parte del encargado haya sido suspendido
por el responsable con arreglo al apartado anterior y no se vuelva a dar cumplimiento
al presente contrato en un plazo razonable y, en cualquier caso, en un plazo de un
(1) mes a contar desde la suspension;
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2) el ENCARGADO incumpla de manera sustancial o persistente el presente
contrato y/o las obligaciones que le atribuye el RGPD

3) el ENCARGADO incumpla una resolucién vinculante de un érgano jurisdiccional
competente o de las autoridades de control competentes en relacion con las
obligaciones que les atribuye el presente contrato y/o el RGPD

3.3. El ENCARGADO estara facultado para resolver el contrato en lo que se
refiera al tratamiento de datos personales en virtud del presente contrato si, tras
haber informado al RESPONSABLE de que sus instrucciones infringen los requisitos
juridicos exigidos conforme a lo previsto en la clausula 2.1 de este contrato, el
RESPONSABLE insiste en que se sigan dichas instrucciones.

3.4. Tras la resolucién del contrato, el ENCARGADO suprimira, a peticién del
RESPONSABLE, todos los datos personales tratados por cuenta del responsable y
acreditara al responsable que lo ha hecho, o devolvera todos los datos
personales al RESPONSABLE y suprimira las copias existentes, a menos que
el Derecho de la Unién o de los Estados miembros exija el almacenamiento de los
datos personales. Hasta que se destruyan o devuelvan los datos, el encargado
seguira garantizando el cumplimiento con el presente pliego de clausulas

3.5. Las obligaciones y prestaciones que se contienen en este documento no
son onerosas/retribuidas ni generan derechos u obligaciones econémicos
distintas de las contempladas en el contrato y/o pliegos/documentos con valor
contractual del objeto del servicio cuya ejecucion requiere el tratamiento de datos.

3.6. Lo previsto en el presente documento y demas documentos contractuales
tendran la misma duracién que la prestacion del servicio, prorrogandose en su caso
por periodos iguales a éste. No obstante, a la finalizacion del contrato, el deber de
secreto continuard vigente, sin limite de tiempo, para todas las personas
involucradas en la ejecucién del contrato.

3.7. Mutualia se reserva el derecho a ejercitar todas las acciones y medidas
legales (civiles, laborales, administrativas y/o penales) que le amparen para su
propia defensa y/o para exigir/repetir las responsabilidades oportunas que procedan
en caso de incumplimiento de sus obligaciones por parte del ENCARGADO de
tratamiento.

Dos. La empresa adjudicataria se deberd comprometer a que si en un futuro se
aprueban nuevas obligaciones por la normativa de proteccion de datos
personales que introduzca cambios significativos en la presente relacién,
Gnicamente en lo concerniente al tratamiento de datos personales, la empresa
adjudicataria aceptara que esas nuevas obligaciones se materialicen en una Adenda
singular y se avendra a cumplirlas, entendiéndose que tales obligaciones no supondran
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una ventaja para ninguna de las partes en la posicién contractual del presente marco
de relacién, sino la materializacion de una obligacion determinada por las leyes
vigentes. En cualquier caso, la Adjudicataria se compromete a adecuarse al
cumplimiento normativo en materia de proteccién de datos personales vigente en todo
momento.

Tres. Deber de confidencialidad. La empresa adjudicataria se compromete a guardar
de forma reservada bajo secreto profesional toda la informacién confidencial, en
cualquier tipo de soporte, facilitados por Mutualia, para la prestacion del servicio objeto
de este contrato. Se considerara informacién confidencial y, por tanto, estara sujeta a
secreto, toda la informacion, documentacién, procesos, manuales, aplicaciones
informaticas, accesos a éstas, disefio de las mismas, modelo de negocio, ficheros de
datos personales y/o correspondencia aportada directa o indirectamente por Mutualia a
la empresa adjudicataria, aceptando ésta expresamente la prohibicién de usar, difundir,
comunicar a terceros dicha informacion sin autorizacion expresa y por escrito de
Mutualia. La empresa adjudicataria se abstendra de utilizar tales datos y documentos
para fines distintos de los expresamente pactados.

La empresa adjudicataria adoptara cuantas medidas sean precisas a fin de que terceros
ajenos a la prestacion objeto del contrato no puedan acceder a la informacion
confidencial facilitada por Mutualia. ElI compromiso que adquiere la empresa
adjudicataria de guardar el secreto permanecera vigente incluso finalizada la ejecucion
del contrato.

La empresa adjudicataria asume la responsabilidad de comunicar el presente acuerdo
de confidencialidad y secreto a todas sus personas empleadas, subcontratistas y demas
colaboradores, fijos o eventuales.

Cuatro. Envio/Comunicacion de datos. Trasmisién de datos sensibles. La parte que
deba efectuar el envio de datos personales a la otra sera responsable de entregar en la
direccién indicada los soportes que contienen los datos personales, asi como de
establecer y poner en practica la politica y medidas de seguridad y confidencialidad
debidas durante el transporte de los soportes garantizando en todo momento su
integridad, confidencialidad y seguridad.

La transmision de datos sensibles de caracter personal (considerados los descritos en
el art. 9.1 del RGPD, que incluyen los de salud) entre Mutualia y la adjudicataria a través
de redes publicas o redes inalambricas de comunicaciones electrénicas se
realizara cifrando dichos datos o bien utilizando cualquier otro mecanismo que garantice
gue la informacion no sea inteligible ni manipulada por terceras partes. Para tal finalidad,
la adjudicataria debera disponer y en su caso implementar en sus Sistemas las
herramientas, dispositivos y aplicaciones precisas que la recepcion, apertura e
interoperabilidad de los ficheros de datos que disponga/utilice el RESPONSABLE de
Tratamiento, incluyendo la seudonimizacion de datos personales.
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Quinto. Asuncién de responsabilidades. La empresa adjudicataria asume la
responsabilidad exclusiva de las consecuencias que se deriven del incumplimiento de
sus obligaciones, asumiendo cuantas reclamaciones y sanciones administrativas, civiles
0 penales que pudieran ser impuestas como consecuencia del incumplimiento de la
normativa vigente en cada momento en materia de proteccion de datos, dejando
indemne a Mutualia por las mismas, reservandose en todo caso Mutualia el derecho a
repetir contra la adjudicataria cualquier sancién administrativa o indemnizacion que haya
tenido que abonar como consecuencia de un eventual incumplimiento por este de la
normativa vigente, del contenido en este contrato.

Sexta. Sin perjuicio de todo lo anterior, son de aplicacion las previsiones
contenidas en ladisposicion adicional 252de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico y, en lo que respecta al deber de confidencialidad, las establecidas en el
articulo 136 de dicho texto legal.

Clausula 34 bis. Compromiso de diligencia debida. Adhesion al Cddigo de
conducta de proveedores y al Modelo de Gestion y Prevencién de Riesgos
Penales (Compliance Penal) de Mutualia

La empresa contratista que resulte adjudicataria en el presente expediente de
contratacién debera manifestar su adhesion y suscribir el CODIGO DE CONDUCTA DE
PROVEEDORES de Mutualia; comprometiéndose la empresa contratista a asumir las
obligaciones de la Politica de COMPLIANCE PENAL (Modelo de Gestion y Prevencion
de Riesgos Penales) de Mutualia, siendo causa de la resolucién del contrato la comision
de conducta que contravenga el citado cédigo de conducta y Politica de Compliance
penal citada.

Clausula 35. Modificacién del contrato.

Los contratos solo podran ser modificados por razones de interés publico en los casos
y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191 de la LCSP.

En cualesquiera otros supuestos, si fuese necesario que un contrato en vigor se
ejecutase en forma distinta a la pactada, deberd procederse a su resolucién y a la
celebracién de otro bajo las condiciones pertinentes, en su caso previa convocatoria y
sustanciaciéon de una nueva licitacion publica de conformidad con lo establecido en esta
Ley, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 213 respecto de la
obligacion del contratista de adoptar medidas que resulten necesarias por razones de
seguridad, servicio publico o posible ruina.

Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el
articulo 153, y deberan publicarse de acuerdo con lo establecido en los articulos 207
y 63.
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Mutualia, una vez perfeccionado el contrato, sélo podra modificar el mismo para atender
necesidades o causas imprevistas, justificando debidamente su necesidad en el
expediente. Estas modificaciones no podran alterar las condiciones esenciales de la
licitacion y de la adjudicacion, y debera limitarse a introducir las variaciones
estrictamente indispensables para responder a la causa objetiva que la haga necesaria.
A estos efectos, se entendera que se alteran las condiciones esenciales de licitacion y
adjudicacion del contrato en los casos indicados en el articulo 205.2. ¢) de la LCSP.

Clausula 36. Suspension del contrato

Mutualia podréa acordar por razones de interés publico la suspension de la ejecucion del
contrato. Ilgualmente podré proceder la suspension del cumplimiento del contrato por el
contratista si se diese la circunstancia sefialada en el articulo 198.5 de la LCSP. Los
efectos de la suspension del contrato se regiran por lo dispuesto en el articulo 2085
LCSP.

Clausula 37. Sucesion del contratista

Sera de aplicacion respecto a los casos de fusion, escisidn, aportacién o transmision de
empresas o ramas de actividad de las mismas, lo estipulado en el articulo 98 de la
LCSP.

Clausula 38. Cesi6n del contrato

El/la adjudicatario/a no podra ceder el contrato a terceras partes, salvo en los términos
previstos en el articulo 214 de la LCSP.

El/la adjudicatario/a s6lo podra subcontratar con terceras partes en las condiciones y
limites establecidos en los articulos 215y 216 de la LCSP; en los contratos de concesién
de servicios se estard, ademas, a lo establecido en el articulo 296 del citado texto legal.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el/la
adjudicatario/a a un/a tercero/a siempre que las cualidades técnicas o personales del
cedente no hayan sido razén determinante de la adjudicacion del contrato, y que
Mutualia lo autorice expresamente y con caracter previo.

El/la cesionario/a tendra capacidad para contratar con Mutualia y la solvencia que
resulte exigible, debiendo estar debidamente clasificado si tal requisito ha sido exigido
al cedente, y no estar incurso en una causa de prohibicién de contratar.

Gizarte Segurantzarekin lankidetza duen 2 zk.ko Mutua 73
Mutua colaboradora con la Seguridad Social n° 2 Egoitza Operatiboa Sede Operativa Henao, 26 48009 Bilbao- www.mutualia.es




mutualia

No se considerard cesion la sustitucion de Mutualia por otra Entidad de su misma
naturaleza y condicion juridica, cuando ello sea debido a procesos de fusion o absorcion
que resulten autorizados por la autoridad administrativa competente a tal efecto.

Igualmente, tampoco se considerara cesion, si durante la ejecucion del contrato se
produjese extincion de la personalidad juridica de la empresa adjudicataria por fusion,
escision o por la transmisién de su patrimonio empresarial, sucediéndose en su posicion
la sociedad absorbente, la resultante de la fusién, la beneficiaria de la escision o la
adquiriente del patrimonio, siempre que reuna las condiciones de capacidad y ausencia
de prohibiciones de contratar y acredite la solvencia y en su caso, clasificacion en las
condiciones exigidas en el presente pliego de condiciones particulares para poder
participar en el procedimiento de adjudicacion.

Clausula 39. Subrogacion.

En los casos en que legalmente proceda y asi se indique en el apartado 10 del cuadro
de caracteristicas particulares ellla adjudicatario/a deberd subrogarse como
empleador en los contratos de trabajo sefialados en un anexo del Pliego de
Prescripciones Técnicas. En los supuestos en los que proceda la subrogacion, se estara
a lo dispuesto en el correspondiente convenio colectivo 0 acuerdo de negociacion
colectiva de eficacia general. Los contratistas estaran obligados a mantener actualizada
la informacion relativa a la plantilla vigente durante la ejecucion del contrato para ponerla
a disposicion del Organo de Contratacion cuando sea requerida. El incumplimiento de
las obligaciones establecidas en esta clausula dara lugar al establecimiento de las
penalidades sefialadas en el citado apartado del cuadro de caracteristicas particulares.

Clausula 40. Subcontratacion

El/la adjudicatario/a solo podra subcontratar con terceras partes, tal y como se indica en
el apartado 11 del cuadro de caracteristicas particulares en las condiciones y limites
establecidos en los articulos 215 y 216 de la LCSP. En los contratos de concesion de
servicios se estara, ademas, a lo establecido en el articulo 296 de la LCSP.

En los contratos de obras, de conformidad con lo establecido en la Ley 32/2006, de 18
de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la Construccion y previa
autorizacion de Mutualia, la adjudicataria podra subcontratar las prestaciones que son
objeto del presente contrato.

El/la adjudicatario/a sera responsable de la correcta realizacion de los trabajos
respondiendo ante Mutualia de los perjuicios o incumplimiento producidos por
cualquiera de sus empresas subcontratadas. Asimismo, el/la adjudicatario/a sera
responsable de cualquier obligacion que se genere derivada de las relaciones laborales
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de los trabajadores de las empresas subcontratadas, tales como sueldos y salarios,
Seguridad Social, indemnizaciones, formacion, prevencion de riesgos laborales, entre
otras.

La celebracion de los subcontratos estard sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:
a. Losl/las licitadores/as deberan indicar en la oferta la parte del contrato que
tengan previsto subcontratar
b. Ella contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacién del
contrato y Organo de Contratacion la intencion de celebrar los subcontratos.
c. Ellla contratista principal debera notificar por escrito al Organo de
Contratacién cualquier modificacion que sufra esta informacion durante la
ejecucion del contrato principal
d. Silos pliegos hubiesen impuesto a los/las licitadores/as la obligacion de
comunicar las circunstancias sefialadas en la letra a) del presente apartado,
los subcontratos que no se ajusten a lo indicado en la oferta, por celebrarse
con empresarios/as distintos de los indicados

CAPITULO V. EXTINCION DEL CONTRATO

Clausula 41. Resoluciéon del contrato

La resolucién del contrato tendra lugar en los supuestos sefalados en el articulo 211 de
la LCSP, ademas del incumplimiento del/de la contratista de la obligacion de guardar la
confidencialidad a que esté obligado/a, conforme lo estipulado en el articulo 133 de la
LCSP y recogida en el presente Pliego de Condiciones Particulares.

Asimismo, seran causas de resolucion de los contratos de obras las sefialadas en el
articulo 245 del citado texto legal, de los contratos de concesién de servicios las
indicadas en el articulo 294, de los contratos de suministro las establecidas en el articulo
306 y de los contratos de servicios las sefialadas en el articulo 313.

Ademas, seran causas especificas de resolucién del contrato las siguientes:
1. Incurrir el/la contratista durante la vigencia del contrato en alguna de las
prohibiciones para contratar previstas en el articulo 71 de la LCSP.
2. Las reiteradas deficiencias en la ejecucién del contrato, entendiendo por
tales, la imposicion de al menos cinco disconformidades.
3. El incumplimiento de la obligacién del/de la contratista y su personal de
guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes de que conozca con ocasion
de la ejecucion del contrato, en los términos previstos en este pliego o de
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incumplimiento de las obligaciones de materia de proteccion de datos
personales.

4, La limitacion presupuestaria en la partida con cargo a la que se hace
frente la obligacion de pago de este contrato por parte de Mutualia. No contar
con crédito presupuestario suficiente para el abono de la prestacion serd causa
de resolucion inmediata del contrato, bastando para ello una comunicacion
fehaciente al/al adjudicatario/a.

5. La obstruccion a las facultades de direccion e inspeccion.

Sera causa de resolucion del contrato por incumplimiento del/de la contratista la
reiterada obstruccién o falta de colaboracién para hacer efectivas las facultades de
direccién e inspeccién reconocidas a Mutualia, por si o0 a través del/de la responsable
del contrato, previamente advertido/a por escrito.

Se asimilan expresamente a este supuesto la negativa o falta de colaboracion del/de la
contratista con las medidas que Mutualia adopte para conocer en todo momento la
identidad de las personas que prestan el servicio y para comprobar la correcta y
completa aportacion de los medios personales y materiales contratados.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del/de la contratista, éste/a
debera indemnizar a Mutualia los dafios y perjuicios ocasionados.

En el caso de que se den alguno o todos los supuestos anteriores, la persona
responsable que actuard como 6rgano de control del trabajo a realizar por ellla
adjudicatario/a, formulara una propuesta fundada de resolucién del contrato sobre la
que decidira el Organo de Contratacion, previa audiencia del/de la contratista.

La resolucion del contrato se acordara por el Organo de Contratacion de oficio o a
instancia del/de la contratista, en su caso, mediante procedimiento en la forma que
reglamentariamente se determine.

Los efectos de la resolucion del contrato seran los previstos en el articulo 213 para todos
los tipos de contratos; en el articulo 246 para contratos de obras, en el articulo 295 para

contratos de concesion de servicios, en el articulo 307 para contratos de suministro, y
en el articulo 313 para contratos de servicios.

CAPITULO VI. RECURSOS, JURISDICCION Y ARBITRAJE

Clausula 42. Recurso especial
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De conformidad con lo establecido en los articulos 44 y siguientes de la LCSP, seran
susceptibles de recurso especial en materia de contratacion previo a la interposicion del
contencioso-administrativo, los siguientes tipos de contratos:
a. Contratos de obras cuyo valor estimado sea superior a tres
millones de euros, y de suministro y servicios, que tenga un valor
estimado superior a cien mil euros.
b.  Acuerdos marco y sistemas dindmicos de adquisicion que tengan
por objeto la celebracion de alguno de los contratos tipificados en la
letra anterior, asi como los contratos basados en cualquiera de ellos.
c. Concesiones de obras o de servicios cuyo valor estimado supere
los tres millones de euros.

Podran ser objeto del recurso los siguientes actos:
a. Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que
establezcan las condiciones que deban regir la contratacion.
b. Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacion,
siempre que estos decidan directa o indirectamente sobre la adjudicacion,
determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan
indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos. En todo
caso se considerara que concurren las circunstancias anteriores en los actos
de la Mesa o del Organo de Contratacion por los que se acuerde la admision
o inadmisiéon de candidatos o licitadores, o la admision o exclusion de ofertas,
incluidas las ofertas que sean excluidas por resultar anormalmente bajas
como consecuencia de la aplicacion del articulo 149.
c. Los acuerdos de adjudicacion.
d. Las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en
los articulos 204 y 205 de la presente Ley, por entender que la modificacion
debié ser objeto de una nueva adjudicacion.
e. Laformalizacién de encargos a medios propios en los casos en que
estos no cumplan los requisitos legales.
f. Los acuerdos de rescate de concesiones.

Los defectos de tramitacion que afecten a actos distintos de los mencionados podran
ser puestos de manifiesto por los/as interesados/as al representante del Organo de
Contratacion, a efectos de su correccion, con arreglo a derecho, y sin perjuicio de que
las irregularidades que les afecten puedan ser alegadas por los/as interesados/as al
recurrir el acto de adjudicacion.

El recurso podrd interponerse por las personas fisicas y juridicas cuyos derechos o
intereses legitimos se hayan visto perjudicados o puedan resultar afectados por las
decisiones objeto de recurso y, en todo caso, por los/as licitadores/as.

Sera competente para resolver este recurso el Tribunal Administrativo Central de
Recursos Contractuales.
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La iniciacion del procedimiento y el plazo para interponer este recurso especial se
sustanciara en los términos previstos en el articulo 50 de la LCSP.

La presentacion del escrito de interposicion debera hacerse en la sede operativa de
Mutualia, calle Henao numero 26, Planta 42, 48009 de Bilbao o en el Registro del érgano
competente para resolver el recurso.

Si el acto recurrido es el de adjudicacion, quedara en suspenso la tramitacion del
expediente de contratacion hasta que se resuelva expresamente el recurso especial.

El procedimiento para tramitar los recursos especiales en materia de contratacion se
regird por las disposiciones de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con las especialidades que se
recogen en el articulo 56 de la LCSP.

Contra la resolucion del recurso sélo procedera la interposicion de recurso contencioso-
administrativo conforme a lo dispuesto en el articulo 10, letras k y | del apartado 1y en
el articulo 11, letra f de su apartado 1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Clausula 43. Jurisdiccion competente

De conformidad con el articulo 27.1 de la LCSP, serdn competencia del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo las siguientes cuestiones:
a. Las relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, modificaciéon y
extincion de los contratos administrativos.
b. Las que se susciten en relacion con la preparacion y adjudicaciéon de los
contratos privados de las Administraciones Publicas.

Adicionalmente, respecto de los contratos referidos en los nimeros 1.°y 2.° de la
letra a) del apartado primero del articulo 25 de la presente Ley que estén sujetos a
regulacion armonizada, las impugnaciones de las modificaciones basadas en el
incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la presente Ley, por
entender que la modificacion debié ser objeto de una nueva adjudicacion.
a. Las referidas a la preparacion, adjudicacion y modificaciones
contractuales, cuando la impugnacion de estas Ultimas se base en el
incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de la presente
Ley, cuando se entienda que dicha modificacion debid ser objeto de una
nueva adjudicacion de los contratos celebrados por los poderes
adjudicadores que no tengan la consideracion de Administracion Puablica.
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b. Las relativas a la preparacién y adjudicacion de los contratos de
entidades del sector publico que no tengan el caracter de poderes
adjudicadores.

c. Los recursos interpuestos contra las resoluciones que se dicten por los
6rganos administrativos de resolucion de los recursos previstos en el articulo
44 de esta Ley, asi como en el articulo 321.5.

d. Las cuestiones que se susciten en relaciobn con la preparacion,
adjudicacion y modificacion de los contratos subvencionados a que se refiere
el articulo 23 de la presente Ley.

Segun lo previsto en el articulo 27.2 de la LCSP, el orden jurisdiccional civil sera el
competente para resolver:
a. Las controversias que se susciten entre las partes en relacion con los
efectos y extincion de los contratos privados de las entidades que tengan la
consideracion de poderes adjudicadores, sean 0 no Administraciones
Publicas, con excepcion de las modificaciones contractuales citadas en las
letras b) y ¢) del apartado anterior.
b. De las cuestiones referidas a efectos y extincién de los contratos que
celebren las entidades del sector publico que no tengan el caracter de
poderes adjudicadores.
c. El conocimiento de las cuestiones litigiosas relativas a la financiacion
privada del contrato de concesion de obra publica o de concesion de
servicios, salvo en lo relativo a las actuaciones en ejercicio de las
obligaciones y potestades administrativas que, con arreglo a lo dispuesto en
esta Ley, se atribuyen a la Administracién concedente, y en las que sera
competente el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Mutualia y el/la adjudicatario/a, se someteran, con expresa renuncia a cualquier fuero
que pudiera corresponderles, a los Tribunales de Bilbao.

Clausula 44. Arbitraje

Mutualia podréa remitir a arbitraje, conforme a las disposiciones de la Ley 60/2003, de 23
de diciembre, de arbitraje, la solucion de las diferencias que puedan surgir sobre los
efectos, cumplimiento y extincién de los contratos que celebren.

La posibilidad de arbitraje se determina en el apartado 24. del cuadro de
caracteristicas particulares del presente pliego y debera ser expresamente aceptada
por el/la contratista en su oferta y pactada en el contrato. La aceptacion del arbitraje por
el/la licitador/a no podra ser, en ningun caso, un criterio de valoracion de la oferta.

Clausula 45. Tribunales
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Todos los conflictos que deriven en procedimientos jurisdiccionales se someteran a los
Tribunales establecidos en el apartado 25 del cuadro de caracteristicas particulares.

Clausula 46. Aprobacion

Visto el presente pliego de condiciones particulares para la contratacion del suministro
de implantes y material de artrodesis de columna vertebral para Mutualia, junto con el
pliego de prescripciones técnicas que se acompafia como anexo a éste, y del que forma
parte inseparable, el Organo de Contratacion de Mutualia ha tenido a bien dar su
aprobacion.

En Bilbao, a 22 de agosto de 2024

IGNACIO LEKUNBERRI HORMAETXEA
DIRECTOR GERENTE
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ANEXO | - MODELO PROPOSICION ECONOMICA.

D./Dia. , con DNI n° , ¥ domicilio
en calle n° , actuando en su propio
nombre y derecho, o en representacion de la Empresa
con

domicilio en , calle ,
CP. . Tfho., , correo electronico y con
N.I.F, , @ la cual representa por su calidad de
En caso de UTE:
DON/DNA. con domicilio en
......... , Y D.N.I. n° en nombre y en representacion de la
empresa con domicilio social en
............................ ,YC.LF. n° con la participacion de ..
%, y DON/DONA con domicilio en Y
DN.IL.N® o en nombre y en representacion de la empresa
...... con domicilio social en ,YCILFE.n® ___conla
participacion de ... %,

DECLARA:

PRIMERO: Que, enterado/a de las condiciones y requisitos que se exigen para la
adjudicacion del contrato cuyo objeto es la contratacion de implantes y material de
artrodesis de columna vertebral para "MUTUALIA", Mutua Colaboradora con la
Seguridad Social N.° 2, se comprometen a tomar a su cargo la ejecucion del mismo,
con estricta sujecién al Pliego de Condiciones Particulares y de Prescripciones Técnicas
que los definen, por los siguientes importes:

LOTE 1: DISPOSITIVO INTERESPINOSO

PREVISION TARIFA TARIFA TARIFA TARIFA
UNITARIA TOTAL UNITARIA TOTAL
ORDEN | MATERIAL COll\'LSNUOMO MAXIMA (SIN  MAXIMA OFERTADA OFERTADA
IVA) (SIN IVA) (SIN IVA) (SIN IVA)
Dispositivo
1.1. interespinoso 5 2.390,00 € |11.950,00 €
de
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distraccion
lumbar

LOTE 2: MATERIAL DE ARTRODESIS DE COLUMNA CERVICAL Y LUMBAR

PREVISION TARIFA TARIFA TARIFA TARIFA
UNITARIA TOTAL UNITARIA TOTAL
ORIDIER | HRIEREAL ) GO N MAXIMA (SIN  MAXIMA  OFERTADA OFERTADA
IVA) (SIN IVA) (SIN IVA) (SIN IVA)
ARTRODESIS CERVICAL
Placa de
21, |artrodesis 1.490,00€ | 1.490,00 €
cervical de 4
orificios
Placa de
pp |artrodesis 1.705,00 € 0,00 €
cervical de 6
orificios
Tornillos
23 (diferentes 134,00 € 536,00 €
longitudes)
Caja Cervical
2.4 Anatémica 1.390,00 € 1.390,00 €
Intersomatica
ARTRODESIS LUMBAR
Tornillos
25 |Pediculares 670,00€ | 5.360,00 €
(diferentes
longitudes)
Barras
2.6 (diferentes 219,00 € 876,00 €
longitudes)
9.652,00 €

SEGUNDO: Que a todos los efectos debe de entenderse que, dentro de la presente
oferta, ha sido comprendidos la totalidad de gastos que se definen en el Pliego de
Condiciones Particulares obligatorios para el/la contratista, salvo el Impuesto sobre el
Valor Afadido.

TERCERO: Que se compromete a la estricta observancia de las disposiciones vigentes
con respecto al personal que emplee en la ejecucion del contrato, especialmente en
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materia de legislacion laboral, de Seguridad Social, de prevencién de riesgos laborales
y de proteccién de datos de caracter personal.

CUARTO: En caso de empresa extranjera, que se somete expresamente a la
jurisdiccién de los juzgados y tribunales espafoles, en todos los problemas de
interpretacion, modificacion, resolucion y extincion derivados del presente contrato, con
renuncia del fuero propio que pueda corresponder.

En a._..de de 202

Firma y sello del/de la licitador/a
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ANEXO 1I.- DECLARACION IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

D./Dia.

Con N.°de D.N.I.;

En representacion de la empresa:

Con el N.I.F.:

Declara, bajo su responsabilidad:
1.- Que, segun la normativa vigente de aplicacion en materia de tributacién local v,
concretamente la que rige el Impuesto sobre Actividades Econémicas, esta obligado/a

a presentar declaracion de alta en la matricula de este impuesto en los siguientes
epigrafes, no habiéndose dado de baja en el dia de la fecha en el siguiente Epigrafe:

2.- Que: (sefale la alternativa correspondiente)

= Esta obligado/a al pago del impuesto y adjunta la/s copia/s del/de los ultimo/s
recibo/s de pago cotejado/s.

= Se encuentra en el supuesto/a de exencién en virtud de la normativa: ...

En a de de 202

Firma: D./Dia.
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ANEXO l1ll.- MODELO DE DECLARACION DE U.T.E.

D./Dia. con domicilio en .
.y D.N.l. n®
en nombre propio y en representacion de la empresa
con domicilio social en

y C.LLF n°

D./Dia. con domicilio en .
.y D.N.l. n®
en nombre propio y en representacion de la empresa
con domicilio social en

y C.LLF n°

DECLARAN

Que asumen el compromiso de constituirse formalmente en Unién Temporal de
Empresas, con las participaciones respectivas de ... %y de % y que
nombran representante o apoderado/a Unico/a de la unién con poderes bastantes para
ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la
extincion del mismo a D./Dfia.

En Bilbao a de de 202.......
Fdo: Fdo:
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ANEXO 1V (a): DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN
MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

D/Dia. con domicilio en

calle y provisto/a del DNI ,

como representante y/o administrador/a de la empresa

..................... con domicilio social en y NIF/CIF .
CERTIFICO

Que la empresa

1. Se encuentra al corriente en el pago de las cuotas de la Seguridad Social, y dispone
de un seguro de Responsabilidad Civil actualizado.

2. Dispone de un Plan de Prevenciéon acorde a lo dispuesto en la LPRL y sus
disposiciones de desarrollo.

3. Asume la siguiente modalidad de organizacion preventiva, conforme establece la
LPRL (senalar con “x):

] Propio/a empresario/a (Nivel de Formacion en PRL:

)

[] Trabajador/a designado/a (NUmero y nivel de Formacién en PRL:

)

[] Servicio de Prevencion Ajeno. (Entidad:
—-. Especialidades concertadas:

[] Servicio de Prevencién Propio. (Especialidades:
......... N.° de técnicos y nivel de formacién en PRL:

4. Ha informado y formado a los/as trabajadores/as que llevaran a cabo las
actividades en Mutualia acerca de los riesgos para la seguridad y salud, las
medidas de proteccion y prevencion aplicables y los aspectos de seguridad y salud
relacionados.
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5. Facilitara a los/as trabajadores/as que llevaran a cabo las actividades en Mutualia
los equipos y elementos de trabajo apropiados y necesarios, asi como los equipos
de proteccién individual necesarios, de acuerdo a los criterios legales establecidos.

6. Lleva a cabo una adecuada vigilancia de la salud de sus trabajadores/as.

7. Realiza un estudio y control de la siniestralidad de sus trabajadores/as,
comprometiéndose a informar a MUTUALIA de cualquier accidente o incidente que
ocurra durante el desarrollo del servicio.

8. En el caso de realizar actividades reglamentariamente peligrosas, certifica disponer
de recursos preventivos conforme el art. 32 bis de la LPRL, que permaneceran en
las instalaciones de Mutualia durante el tiempo en que se mantenga la situacion
gue determine su presencia.

9. En caso de adjudicacion de los trabajos, se compromete al estricto cumplimiento
de las medidas de coordinacién previstas en el art. 24 de la Ley 31/95 y RD
171/2004, asi como al cumplimiento de las normas internas que le sean
comunicadas por la entidad, y remitirhA a MUTUALIA la siguiente documentacion,
como requisito imprescindible antes del inicio del servicio:

v'Evaluaciéon de Riesgos en la que estaran descritos los riesgos y medidas
preventivas de las actividades a desarrollar durante el servicio.

v'Copia de conciertos con Servicios de Prevencion ajeno, en su caso.

v'Relacion de los/as trabajadores/as que van a llevar a cabo las actividades
objeto del contrato en instalaciones de Mutualia.

v'Copia de los registros de informacion del personal sobre los riesgos que les
afectan y las medidas preventivas que deben adoptar durante el desarrollo del
servicio.

v'Copia de los registros de formacién en materia preventiva recibida por el
personal que va a realizar el servicio.

v'Copia de los registros de entrega de los equipos de proteccion individual al
personal que va a realizar el servicio.

v'Copia de los certificados médicos de aptitud del personal que va a realizar el
servicio.

v'Copia de los boletines TC1 y TC2, correspondientes al mes anterior del
personal que realice el servicio, debidamente sellados bien por el INSS o por
el Banco en que se haya efectuado el ingreso de las cuotas.
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10. En el caso de que la empresa realice trabajos con subcontratas y/o trabajadores/as
auténomos/as informara previamente a MUTUALIA, y le remitira toda la
documentacion arriba citada de cada subcontrata y/o trabajador/a autbnomo/a.

Asimismo, se compromete a mantener una reunion inicial, igualmente antes del
inicio_del servicio, con el Servicio de Prevencion de Mutualia o persona
designada, para establecer las obligaciones en materia de coordinacion de
actividades empresariales que correspondan.

En ,a de de 202......

Firmado ......covviviiiiiiiienrnnnnnens DNI ..ot

. (Firmay sello de la empresa)
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ANEXO IV_(b): DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN
MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Trabajadores Auténomos (sin trabajadores a su cargo)

D/IDA@ provisto del DNI
......................... , con domicilio social en

CERTIFICA

Que se encuentra al corriente en el pago de las cuotas de autbnomos de la Seguridad
Social, y dispone de un seguro de Responsabilidad Civil actualizado.

Que se encuentra en condiciones de cumplir las obligaciones establecidas en materia
de seguridad y salud a los trabajadores autbnomos, y en particular aguellas medidas
de coordinacién de actividades empresariales previstas en el en el art. 24 de la Ley
31/95 y RD 171/2004, en base a lo especificado en el art. 8 de la Ley 20/2007 sobre la
prevencién de riesgos laborales en los trabajadores autbnomos.

Que, en caso de adjudicacion de los trabajos, se compromete:

1. Al estricto cumplimiento de las medidas de coordinacion previstas en el art. 24 y
RD 171/2004, asi como al cumplimiento de las medidas de prevencion y normas
internas que le sean comunicadas por la entidad.

2. A utilizar para llevar a cabo las actividades en Mutualia los equipos y elementos de
trabajo apropiados y necesarios, asi como los equipos de protecciéon individual
necesarios, de acuerdo a los criterios legales establecidos.

3. Ainformar a MUTUALIA de cualquier accidente o incidente que ocurra durante el
desarrollo del servicio, asi como de toda situacion de emergencia que pueda
afectar a la seguridad y salud de los trabajadores de otras empresas o trabajadores
autébnomos concurrentes.

4. A remitir a MUTUALIA documentacién acreditativa de que se encuentra corriente
en el pago de las cuotas de auténomos de la Seguridad Social.

5. Aremitira MUTUALIA, como requisito imprescindible antes de la firma del contrato,
la informacion sobre los riesgos que pueden generarse con la actividad a
desarrollar en el centro de trabajo, que son los que se detallan a continuacion, asi
como la documentacion complementaria que le sea requerida en esta materia.
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Descripcion de las actividades a llevar a cabo:

Centro y area en la que va a realizar los
trabajos:

Indicar si van a realizarse trabajos peligrosos: [ espacios confinados, [ trabajos en
caliente, [ trabajos en altura, O riesgo eléctrico, O radiaciones, [O

Productos quimicos peligrosos a utilizar:
Maquinas /Equipos de trabajo a utilizar:
RIESGOS ESPECIFICOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS de las actividades que
desarrollen en el centro de trabajo y que puedan afectar tanto a las personas de
Mutualia como al resto de las personas de empresas concurrentes en dicho centro:

RIESGOS MEDIDAS PREVENTIVAS
En .....oooviinll. - T (o [ De 202......
Firmado...........ooo
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ANEXO V: MODELO DE DECLARACION SOBRE EL CONVENIO COLECTIVO DE

APLICACION
D./Dia. ,con DN.I. n® . . en
nombre y representacion de la empresa .con
domicilio en .y C.LLF. N°

DECLARA ANTE EL ORGANO DE COMPETENTE

1.- Que, el convenio colectivo que sera de aplicacion es:

2.- Que el citado convenio colectivo sera respetado a lo largo de toda la ejecucion del
contrato.

Y para que conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaracién en Bilbao, a
de de 202....

Fdo:
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ANEXO VI. - MODELO DE AVAL

“"La entidad (raz6n social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca) ...

NIF
.............. con domicilio a efectos de notificaciones y requerimientos en
, CPoo y en su

nombre (nombre y apellidos de los/as apoderados/as)
con poderes suficientes para obligarle en
este acto, segun resulta de la verificacion de la representacion efectuada en el dorso de
este documento.

AVALA

a: D./Dfa. (nombre y apellidos o razén social del avalado/a)
NIF . en virtud de lo
dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por el
que se aprueba, para responder de la contratacion de (objeto de contrato) ...
, por importe de: (en letra y cifra) -

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos
en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. Este aval se otorga solidariamente respecto al/a la
obligado/a principal, con renuncia expresa al beneficio de excusion y con compromiso
de pago al primer requerimiento de Mutualia, con sujecion a los términos previstos en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y en sus normas de
desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que Mutualia o quien en su nombre sea
habilitado/a legalmente para ello, autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo con

Gizarte Segurantzarekin lankidetza duen 2 zk.ko Mutua 92
Mutua colaboradora con la Seguridad Social n° 2 Egoitza Operatiboa Sede Operativa Henao, 26 48009 Bilbao- www.mutualia.es




o

mutualia

lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y
legislacion complementaria.

(lugar y fecha)

(razo6n social de la entidad)

(firma de los/as Apoderados/as)".

Bastanteo de poderes por ,realizado con
fecha

NOTA: Para el caso de garantias definitivas, y siempre que la entidad a la que se avala
sea una unién de empresarios/as, no se admitiran garantias que Unicamente garanticen
sélo a una de las empresas que las constituya, sino que la misma ha de garantizar al
resto de las empresas que forman la union temporal, recogiéndose expresamente que
la responsabilidad es conjunta y solidaria respecto de las demas integrantes de la U.T.E.
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ANEXO VII. —DECLARACION DE PRODUCTOS SANITARIOS CON MARCADO CE

D./Dia. ~como
________________ de la empresa ,
FABRICANTE, @REPRESENTANTE LEGAL DEL/DE LA FABRICANTE,
IMPORTADORA, DISTRIBUIDORA (tachese lo que no proceda), de los productos
sanitarios ofertados, cuyos datos se consignan a continuacion, declara que los datos
que se reflejan son ciertos:

N° DE ORDEN CLASE .
DEL NOMBRE MARCA REFRERENCIA CONFORME C[Z)EI\TFLC?RRSTI:DQI!\)‘ E[)):L ORGANISMO
PRODUCTO GENERICO COMERCIAL Reglamento UE FABRICANTE (1) NOTIFICADO (2)
EN EL PLIEGO 2017/745

(1): Productos Clase I, no estériles, ni con funcién de medicion. Cuando proceda se consignara Sl.
(2): Productos Clase |, estériles y Productos Clase | con funciéon de medicion, Clase lla, Clase 1B, o Clase Ill, e implantes
activos. Cuando proceda se consignara el nimero del organismo notificado.
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ANEXO VIII: DECLARACION RESPONSABLE

D./Dia. ~con D.N.l. n° _en
nombre y representacion de la empresa
-.con domicilio en Yy C.ILF.N°

DECLARA ANTE EL ORGANO DE COMPETENTE

Que a los efectos previstos en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas y el Real Decreto 598/1985, de
30 de abril de desarrollo de la Ley y normativa complementaria, que ni él/ella ni ninguna
persona que atendera la prestacion de los servicios objeto del concierto vienen
desempefiando ningun puesto o actividad en el sector publico ni realizo actividades
privadas incompatibles o que requieran reconocimiento de compatibilidad. Y para que
asi conste,

firmo la presente declaracion en a__de de
20 :

Fdo:
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ANEXO IX: DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES EN MATERIA MEDIOAMBIENTAL, SOCIAL O LABORAL

D/Diia. con domicilio en
calle y
provisto/a del DNI , como representante y/o
administrador/a de la empresa
con domicilio social en y
NIF/CIF
DECLARA

Que, durante la ejecucion del contrato la persona fisica/juridica cumplira las obligaciones
aplicables en materia medioambiental, social o laboral establecidas en el derecho de la
Union Europea, en el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones
de derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en
particular las establecidas en el anexo V “Listado de convenios internacionales en el
ambito social y medioambiental a que se refiere el articulo 201” de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico y las establecidas en el Cuadro de
Caracteristicas Particulares n° 12 del Pliego de Condiciones Particulares.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide y firma la presente
declaracién en , a de de 202

Firma y sello del licitador/a

Este Anexo debera cumplimentarse exclusivamente en los apartados destinados a tal fin, sin que
se admita modificacion, variacién, inclusion ni tachadura en el mismo
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ANEXO X.- MODELO DECLARACION RESPONSABLE SOBRE PLAN DE

IGUALDAD
D./Dia. - ---, con DNI n® -----
, y domicilio en -- calle
n° , actuando en su propio nombre y
derecho, o en representacion de la Empresa
—————————————————— , con domicilio en ----- , calle
, C.P. - Tfno. , Fax ---
, correo electronico
-y con N.LF. --mmm e , a la cual representa por su calidad de ---------
DECLARA:

Que, en virtud de Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los
planes de igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdésito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

e La licitadora cuenta con PLAN DE IGUALDAD vigente (plantilla de 50 o mas
personas): SI/NO

e Dicho PLAN DE IGUALDAD esta inscrito en el REGISTRO DE PLANES DE
IGUALDAD (plantilla de 50 o mas a personas): SI/NO

e La licitadora ha solicitado la inscripcion en el citado registro ((plantilla de 50 o
mas a personas): SI/NO

e Lalicitadora tiene menos de 50 personas trabajadoras: SI/NO

La falsedad en la declaracion implicara la exclusién en el procedimiento.

En a----- de de 202-------

Firmay sello del licitador
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