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Mercamadrid, S.A. 

Centro Administrativo 

Avda. de Madrid Mercamadrid, s/n 

28053 Madrid (España) 

Tel. +34 91 7850000 Fax. +34 91 7860099 

www.mercamadrid.es 

mercamadrid@mercamadrid.es 

El objeto de la contratación lo constituye la prestación de los servicios de gestoría laboral, sistema de 

control de presencia (registro de la jornada), así como el portal del empleado que permitan dar 

respuesta a las necesidades actuales de la organización de Mercamadrid, S.A.  

 

Actualmente los servicios de gestoría laboral para Mercamadrid, S.A, se encuentran contratados 

hasta el 31 de diciembre de 2021. En vista de la próxima finalización del contrato en vigor, es 

necesario licitar los mencionados servicios de gestoría laboral ajustados a las necesidades actuales de 

la empresa y a las nuevas exigencias derivadas de los cambios normativos en materia laboral. A estos 

efectos, es necesario tener en consideración que en la actualidad la plantilla de la empresa está 

compuesta por 115 trabajadores/as, estando el rango habitual comprendido entre 105 y 125 

trabajadores/as. 

 

No disponiendo Mercamadrid, S.A. de los recursos humanos y materiales necesarios para su correcta 

cobertura de las necesidades de la sociedad en cuanto a la gestión laboral, dado el alto grado de 

especialización y las herramientas informáticas necesarias que se requieren y que no dispone como 

medios propios la sociedad, procede su contratación a una empresa especializada en la prestación de 

servicios de gestión laboral, el control de presencia (registro de jornada), así como el portal del 

empleado. 

 

 

 

 

 

 

Firmado electrónicamente 

LA DIRECTORA DE ESTRATEGIA 

Mª Teresa Montero Montero 
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