
 
 
 

 

Contracte de prestació del servei de prevenció aliè en matèria de prevenció de riscos laborals, CO 2/2024   Parts  Roberto Gabriel Carbonell Malberti, en virtut de l’Acta de l’Administrador Únic de data 13-06-2023, apoderat de l'entitat mercantil SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU, amb CIF B-07.909.393.  Georgina Brunet i Ródenas, Directora-gerent de l’entitat pública empresarial INSTITUT DE RECERCA I FORMACIÓ AGROALIMENTÀRIA I PESQUERA DE LES ILLES BALEARS (IRFAP), amb CIF Q-0.700.676-J, en virtut de l’Acord del Consell d’Administració de l’IRFAP de delegació de funcions corresponents a l'òrgan de contractació a la persona titular de la Gerència, publicat en el BOIB Núm. 18 de 6 de febrer de 2024.    Antecedents  1. L’IRFAP, és una entitat pública empresarial de les que preveu l’article 2.1.b) de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, adscrita a la Conselleria d’Agricultura, Pesca i Medi Natural, amb personalitat jurídica pròpia i diferenciada, i amb capacitat d’actuar i autonomia de gestió plenes, sens perjudici de la relació de tutela amb 
l’Administració de la Comunitat Autònoma, i té com a fins generals els fins 
relacionats amb l’agricultura, la ramaderia i la pesca de competència del Govern i 
de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, llevat que estiguin atribuïts a altres organismes del sector públic instrumental.  2. L’anunci de licitació del contracte de referència s’ha publicat en la plataforma de contractació del sector públic el 9-05-2024 amb una correcció d’errades dels plecs de 21-05-2024, en el qual s’ha seguit:  a) Procediment: Obert  b) Tramitació: Ordinària c) Contracte de la Disposició Addicional Trenta-tresena LCSP d) No sotmès a regulació harmonitzada  Els codis CPV (vocabulari comú de contractes) del contracte són els següents:  - 71317200-5 Serveis de salut i seguretat.   - 71317210-8 Serveis de consultoria en salut i seguretat.  3. El valor estimat del contracte és de 67.830,00 €. 22.610,00 € per a la durada inicial de dos anys, més tres possibles pròrrogues d'un any de durada cadascuna 
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a raó de 11.305,00 € cadascuna d'elles, més 11.305,00 € d'un possible modificat del 20%.  4. L’IRFAP va adjudicar el contracte a l’entitat SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU a proposta de la Mesa de contractació el 30-07-2024 -i ho va notificar i publicar a la Plataforma de contractació del sector públic el 27-08-2024-, atès que un cop 
valorada l’oferta d’acord amb els criteris de valoració que figuren a l’anunci de la licitació i en el Plec de clàusules administratives particulars i la justificació de 
l’oferta presentada ha obtingut la millor puntuació amb 95 punts.   5. En data 16-07-2024 el licitador ha dipositat en efectiu -model 801- la garantia definitiva i la garantia complementaria per import de 2.261,00 € amb número de registre 2024/000919.   Clàusules  1. Objecte 
L’objecte del contracte consisteix en la prestació del servei de prevenció aliè en matèria de Prevenció de Riscos Laborals.   2. Legislació aplicable El present contracte de serveis es regeix per la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del sector públic, per la qual es traslladen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.   3. Plecs 
L’entitat contractista SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU, es compromet a realitzar 
l’objecte del contacte de referència consistent en donar compliment a l’establert en el Plec de condicions tècniques i en el Plec de clàusules administratives particulars del contracte CO 2-2024, publicats en la Plataforma de Contractació del Sector Públic, els quals les dues parts declaren conèixer i als que ambdues parts donen la seva conformitat.   4. Preu  
L’entitat contractista SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU, es compromet a la realització del servei per una durada inicial de 2 anys i per un import total màxim sense IVA de 22.610,00 €, i de 24.644,90 € amb IVA, pels imports unitaris establerts en la seva oferta de data 24-05-2024, i de justificació de la viabilitat de 
l’oferta de data 25-06-2024 que són els següents: 
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  Sense IVA IVA Total 1. Preu unitari anual per treballador per a les activitats a prestar descrites en el Plec de Prescripcions Tècniques 31,00 € 6,51 € 37,51 € 2. Preu unitari per cada revisió mèdica 62,00 € exempt 62,00 € 3. Preu unitari per l'actuació administrativa de cada revisió mèdica 6,00 € 1,26 € 7,26 €  Aquest contracte és de serveis en funció de les necessitats de l’IRFAP, regulat en la disposició addicional trenta-tres de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector públic, en el qual l'empresari s'obliga a executar el servei de forma successiva i per preu unitari, sense que el nombre total de prestacions incloses en l'objecte del contracte es defineixi amb exactitud al temps de celebrar-lo, per estar subordinades les mateixes a les necessitats de l’IRFAP.   5. Prestacions objecte de criteri d’adjudicació 
L’entitat SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU, a més a més ha ofertat com a criteri 
d’adjudicació:  a) 5 places addicionals en Cursos de Recurs Preventiu de 60 hores, una d'elles a Menorca, que es compromet a afegir a les tres places obligatoris que estableix el Plec de Prescripcions Tècniques per la formació en Cursos de Recurs Preventiu de 60 hores (seixanta hores).  b) 12 hores presencials addicionals que es compromet a afegir a les 7 hores (set hores) cada 3 (tres) mesos obligatòries que estableix com a mínim estableix el Plec de Prescripcions Tècniques.   6. Adscripció de mitjans SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU, adscriurà a l'execució del contracte els mitjans següents: 

− Sr. Eduardo Argos, amb qualificació professional de Tècnic Prevenció, i Tècnic Superior en prevenció (3 especialitats).   7. Modificat 
El pressupost té la consideració de màxim, i d’acord amb la Disposició Addicional 33 de la Llei 9/2017, i a l’establert al Plec de clàusules administratives particulars  si durant la vigència del contracte, les necessitats reals de l’IRFAP, per ampliació 
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de la plantilla del IRFAP, o per un increment de realització de revisions mèdiques superior al previst inicialment, es pot modificar el contracte incrementant el pressupost inicial del contracte fins a un màxim del 20 %.   8. Condicions de pagament Només es paguen els serveis efectivament realitzats d’acord amb l’establert en el contracte.  L'adjudicatari del contracte emet una factura cada mes pels serveis realitzats.   Les factures han d'estar degudament conformades per la gerència, i es paguen dins dels terminis establerts per la Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Sector Públic.  9. Durada La durada del contracte és de dos anys, iniciant-se l’1 de setembre de 2024.   10. Prorroga del contracte 
S’estableixen tres possibles prorrogues de 12 mesos cadascuna. (2 + 1 + 1 + 1)  El contracte és prorrogable per tres períodes de 12 mesos (2 + 1 +1 + 1), d'acord amb l'establert en l'article 29 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre de contractes del sector públic.  Article 29. Termini de durada dels contractes i d'execució de la prestació.  2. El contracte podrà preveure una o diverses pròrrogues sempre que les seves característiques romanguin inalterables durant el període de durada d'aquestes, sense perjudici de les modificacions que es puguin introduir de conformitat amb el que s'estableix en els articles 203 a 207 de la present Llei.  La pròrroga s'acordarà per l'òrgan de contractació i serà obligatòria per a l'empresari, sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos d'antelació a la finalització del termini de durada del contracte, tret que en el plec que regeixi el contracte s'estableixi un major. Queden exceptuats de l'obligació de preavís els contractes la durada dels quals fos inferior a dos mesos.  En cap cas podrà produir-se la pròrroga pel consentiment tàcit de les parts.   11. Supòsits en els quals procedeix la resolució Els establerts en el Plec de clàusules administratives particulars i en la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del sector públic. 
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  12. Fur Ambdues parts, amb renúncia expressa del seu propi fur, si ho tinguessin, se sotmeten en cas de litigi als tribunals de Palma. Així mateix, el contractista se sotmet als preceptes de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic i en general, a les restants disposicions vigents en matèria de contractació amb el sector públic que siguin aplicable al present contracte, així com a les normes tributàries, laborals, d'integració social de minusvàlids, si escau, i a les altres d'obligat compliment.   Documents adjunts: - Document 801 de la garantia definitiva i de la garantia complementaria per 
import de 2.261,00 € amb número de registre 2024/000919. - Oferta econòmica de SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU - Plec de Prescripcions tècniques   Com a prova de conformitat, signam aquest contracte en dos exemplars.  Palma, en data de signatura electrònica  Per SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN, SLU Per INSTITUT DE RECERCA I FORMACIÓ AGROALIMENTÀRIA I PESQUERA DE LES ILLES BALEARS (IRFAP)        Roberto Gabriel Carbonell Malberti        Georgina Brunet i Ródenas  





 

 

OFERTA ECONÓMICA 

 

D. Roberto Carbonell Malber , con DNI 18.222.243-X , en representación de la persona 
jurídica: SERVICIO BALEAR DE PREVENCIÓN ,S.L. con NIF B07909393 y con domicilio en 
Camí dels reis,  número 208, población .Palma, CP 07010, teléfono 871 930400 y 
Dirección de correo electrónico habilitada jfoliver@sbprevencion.es, en calidad de 
Apoderado. 

 

 DECLARO:  

1. Que estoy informado de las condiciones y los requisitos que se exigen para poder ser 
adjudicatario/a del contrato de SERVICIOS La Prestación del servicio de prevención ajeno 
en materia de Prevención de Riesgos Laborables CO 2-2024 

 2. Que me comprometo en nombre y representación de la empresa SERVICIO BALEAR D 
EPREVENCIÓN, S.L. a ejecutarlo con sujeción estricta a los requisitos y las condiciones 
estipulados en los pliegos de cláusulas administrativas particulares y de prescripciones 
técnicas del contrato, por los importes siguientes: 

 

 Criterio 1. Precio unitario anual unitario por trabajador para las actividades a prestar 
descritas en el Pliego de Prescripciones Técnicas 

Precio sin IVA 
 en números en letras 
1. Oferta económica. Precio unitario anual 
por trabajador por las actividades a 
prestar descritas en el Pliego de 
Prescripciones Técnicas, que incluye las 
actividades específicas, las actividades 
generales, las actividades en materia de 
seguridad en el trabajo, las actividades en 
materia de higiene industrial las 
actividades en materia de vigilancia y 
salud 

31,00 € Treinta y un euros 

 

 

 

 



 IVA 
 en números en letras 
. Oferta económica. Precio unitario anual 
por trabajador por las actividades a 
prestar descritas en el Pliego de 
Prescripciones Técnicas, que incluye las 
actividades específicas, las actividades 
generales, las actividades en materia de 
seguridad en el trabajo, las actividades en 
materia de higiene industrial las 
actividades en materia de vigilancia y 
salud 

6,50 € Seis euros con cincuenta 
céntimos 

 

Precio total con IVA 
 en números en letras 
. Oferta económica. Precio unitario anual 
por trabajador por las actividades a 
prestar descritas en el Pliego de 
Prescripciones Técnicas, que incluye las 
actividades específicas, las actividades 
generales, las actividades en materia de 
seguridad en el trabajo, las actividades en 
materia de higiene industrial las 
actividades en materia de vigilancia y 
salud 

37.51 € Treinta y siete con 
cincuenta y un euros 

 

Criterio 2. Precio unitario por cada revisión médica 

Precio sin IVA 
 en números en letras 
2. Oferta económica. Precio unitario por 
cada revisión médica.  

62,00 € Sesenta y dos euros 

 

 IVA 
2.  Las revisiones médicas están excluidas del pago del IVA 

 

Precio total 
 en números en letras 
2. Oferta económica. Precio unitario por 
cada revisión médica.  

62,00 € Sesenta y dos euros 

 

 

 

 

 



 Criterio 3. Precio unitario por la actuación administrativa de cada revisión médica  

Precio sin IVA 
 en números en letras 
3. Oferta económica. Precio unitario por la 
actuación administrativa de cada revisión 
médica 

6,00 € Seis Euros 

 

 IVA 
 en números en letras 
3. Oferta económica. Precio unitario por la 
actuación administrativa de cada revisión 
médica 

1.26 € Un euro con veintiséis 
céntimos de euro 

 

Precio total con IVA 
 en números en letras 
3. Oferta económica. Precio unitario por la 
actuación administrativa de cada revisión 
médica 

7.26 € Siete euros con veintiséis 
céntimos de euro 

 

 

Criterio 4. Plazas adicionales en Cursos de Recurso Preventivo de 60 horas  

Criterio 4. Plazas adicionales en Cursos de Recurso Preventivo de 60 horas  
 en números en letras 
Plazas, una de ellas en Menorca, que se 
compromete a añadir a las tres plazas 
obligatorios que establece el Pliego de 
Prescripciones Técnicas por la formación 
en Cursos de Recurso Preventivo de 60 
horas (sesenta horas 

5 plazas Cinco plazas 

 

Criterio 5. Horas presenciales adicionales en el IRFAP  

Criterio 5. Horas presenciales adicionales en el IRFAP 
 en números en letras 
Horas adicionales que se compromete a 
añadir a las 7 horas (siete horas) cada 3 
(tres) meses obligatorias que establece 
como mínimo el Pliego de Prescripciones 
Técnicas establece las personas 
designadas para la prevención de la 
empresa de un técnico de prevención a 
petición y elección del IRFAP 

12 Horas Doce horas 

 

 

 



Criterio 6. Clausula social 

 

Criterio 6. Subcontratación con centros especiales de ocupación, empresas de 
inserción y programas de ocupación protegida 

 en números en letras 
Importe que se compromete a contratar 
durante la duración del contrato 

  

Cifra de negocio del año 2022   
Indicación de la actividad a subcontratar 
relacionada con el objeto del contrato 

  

 

 

 

 

Palma a 23 de mayo d e2024 
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Expedient de contractació de l’IRFAP núm: CO 2/2024 Tipus de contracte: Serveis Objecte: La prestació del servei de prevenció aliè en matèria de Prevenció de Riscos Laborals. Òrgan de Contractació: Consell d’Administració   Plec de prescripcions tècniques que regeixen el concurs públic CO 2/2024   1. Objecte del contracte  Contractació del servei de prevenció aliè en matèria de Prevenció de Riscos Laborals, incloent les 4 disciplines en prevenció de Riscos Laborals;   1. Medicina del treball  2. Seguretat en el treball 3. Higiene industrial 4. Ergonomia i Psicosociologia aplicada  
Entès en els termes establerts en l’article 31.2 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals, pel compliment de les obligacions imposades a 
l’empresari en matèria de seguretat i salut en el treball, per les lleis o normativa que la substitueixi següents:  

− Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals. 
− Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevenció. 
− Ordre Ministerial TIN/2504/2010, de 20 de setembre, per la qual es desenvolupa el Reial Decret 39/1997. 
− Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals.  El servei de prevenció és realitza en base al nombre de persones treballadores amb 

contracte laboral que presten els seus serveis a l’IRFAP o nomenament com a 
funcionari adscrits a l’IRFAP.   A data 31 de març de 2024 el personal de l’IRFAP és de 74 persones treballadores, 
si bé cap la possibilitat que la plantilla durant la duració del contracte s’incrementi en fins a 85 persones treballadores.  
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Aquest nombre de persones treballadores al llarg del contracte pot sofrir 
variacions tant a l’alça com a la baixa.  
Es tracte d’un contracte de serveis en funció de les necessitats i de la plantilla de 
l’IRFAP que evoluciona en el temps, i d’acord amb la Disposició addicional 33 de la Llei 9/2017, de 9 de novembre de Contractes del sector públic en els qual l'empresari s'obligui a executar el servei de forma successiva i per preu unitari, sense que el nombre total de prestacions incloses en l'objecte del contracte es defineixi amb exactitud al temps de celebrar-lo, per estar subordinades les mateixes a les necessitats de l’IRFAP.  IRFAP just pagarà en funció dels persones treballadores que tingui prestant el seus 
serveis a l’IRFAP.    2. Antecedents justificatius  La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals, disposa que els persones treballadores tenen dret a una protecció eficaç en matèria de seguretat i salut en el treball.  
Aquest dret suposa l’existència d’un correlatiu deure de l’empresari de protecció dels persones treballadores enfront dels riscos laborals.  
En compliment del deure protecció, l’empresari ha de garantir la seguretat i la salut dels persones treballadores al seu servei en tots els aspectes relacionats amb el treball.   3. Característiques tècniques  Activitats a prestar  
Els serveis que l’adjudicatari ha de prestar en l’execució de l’objecte del present 
contracte són els indicats a la legislació vigent aplicable, essent entre d’altres els següents:  a) Assistència física i presencial davant la Inspecció de Treball, jutjats, Seguretat Social, o qualsevol altre organisme en competència en matèria de riscos laborals, consistents en assessorament, 
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acompanyament físic i presencial, i elaboració de documentació, sempre que IRFAP ho requereixi.   b) Dissenyar, aplicar i coordinar els plans i programes d’actuació preventiva. Elaboració, implantació i control de plans i programes de prevenció, incloses les programacions anuals.  c) Avaluar els factors de risc que puguin afectar a la seguretat i salut dels persones treballadores en els termes previstos a l’article 16 de la Llei de Prevenció de Riscos Laborals. Avaluacions dels riscos laborals i 
verificació de l’eficàcia de l’acció preventiva a l’empresa. Assistència 
tècnica per a l’adopció de mesures preventives.  d) Planificar les mesures preventives amb una antelació mínima de 2 
mesos; determinació de les prioritats en l’adopció de les mesures preventives adequades i la vigilància de la seva eficàcia.  e) Informar i formar als persones treballadores. Elaborar plans i programes de formació a persones treballadores.  f) Investigar i analitzar els accidents. S’investigaran així mateix, per petició raonada del Comitè de seguretat i higiene de IRFAP, els accidents o incidents en els que indistintament del seu resultat hagin concorregut circumstàncies que indueixin a pensar al Comitè que el fet en qüestió pogués haver causat un accident de major gravetat, en altres circumstàncies.  g) Vigilar la salut dels persones treballadores en relació als riscos 
derivats del treball, d’acord amb la Llei de Prevenció de riscos 
laborals i les reglamentacions específiques que l’afecten.  h) Assessorar en matèria de Prevenció de Riscos Laborals   

L’adjudicatari ha de garantir com a mínim el desenvolupament de les següents activitats:  a) Activitats específiques:  i. Reunions presencials a la seu de IRFAP 
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La periodicitat mínima de les reunions és d’una cada 3 (tres) mesos d’un mínim de 7 
hores (set hores) amb les persones designades per a la prevenció de l’empresa i un tècnic de prevenció a petició i elecció de IRFAP, i/o del Comitè de Seguretat.  ii. Formació de 60 hores (seixanta hores) de durada (Curs de Recurs Preventiu) a 3 (tres) persones treballadores en Prevenció de Riscos Laborals a Mallorca, en les matèries següents:  1. Un en matèria d’activitats subaquàtiques  2. El segon en matèria d’activitats de sanejament ramader dintre de la branca de veterinari.  3. El tercer a determinar pel responsable del contracte IRFAP,   relacionat amb les activitats de l’IRFAP.   En cas de que el concurs es prorrogui, IRFAP establirà el contingut del Curs de Recurs Preventiu.  iii. Lliurar en format paper i suport informàtic editable i modificable de tota la documentació i informes relacionats amb el present contracte. 

En cas de que la documentació s’ubiqui a una plataforma informàtica 
s’ha de formar a dos persones treballadores de IRFAP en el maneig de dita plataforma.  iv. Assessorar i acompanyar als representants de IRFAP en els 
requeriments de l’autoritat competent en matèria de seguretat, treball i prevenció de riscos laborals.  v. Lliurar en el mes de novembre la planificació de l’activitat preventiva 
de l’any següent i al gener la memòria de les activitats dutes a terme 
l’any anterior.  vi. Lliurar una memòria de les activitats realitzades anualment o en períodes inferiors si finalitza el contracte.   b) Activitats generals:  i. Definir el sistema de prevenció de riscos laborals. 
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ii. Dissenyar, aplicar i coordinar el Pla de prevenció. iii. Avaluar els riscos per àrea i instal·lacions. iv. Elaborar la planificació i programes anuals d’activitats preventives. v. Coordinar activitats empresarials. vi. Dissenyar els plans de formació. vii. Elaborar les memòries. viii. Avaluar els llocs de feina de IRFAP i, quan així ho requereix el lloc de feina fer-lo acompanyant presencialment al treballador que ocupi el lloc de feina a avaluar durant el desenvolupament de la seva tasca.     c) Activitats en matèria de Seguretat en el treball:  i. Avaluar els riscos no controlats, llocs de feina, màquines, eines i 
utillatge, utilització i adequació d’elements de protecció individual. ii. Controlar i seguir l’eficàcia de les mesures preventives adoptades. iii. Elaborar els programes de formació/informació sobre riscos específics. iv. Analitzar les necessitats d’actuació en casos d’emergències. v. Elaboració, difusió i explicació de guies didàctiques pràctiques de prevenció amb llenguatge planer i sense tecnicismes, específiques als persones treballadores dels departaments de:  - Son Ferriol a) Laboratoris  b) Sanejament Ramader c) Oficines  - Sa Granja a) Oficines b) Àrea de producció c) Pesca  - Ciutadella a) Sanejament Ramader b) Oficines  

La guia a d’ésser específica per a cada departament.  
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L’explicació també ha d’esser específica per a cada departament, i es realitzarà a les dependències de IRFAP amb una duració mínima de 2 hores.   
L’explicació en matèria de sanejament ramader s’ha de fer a Palma i a Ciutadella.   d) Activitats en matèria d’Higiene industrial:  i. Estudi i descripció de contaminants físics, químics i biològics. ii. Medicions de factors ambientals relacionats amb el confort. iii. Determinació de prioritats en l’adopció de mesures preventives. iv. Control i seguiment de l’eficàcia de les mesures preventives adoptades. v. Programes de formació/informació sobre riscos específics. vi. Anàlisi de necessitats d’actuació en supòsits d’emergències.   e) Activitats en matèria de Vigilància de la salut: i. Elaborar el Programa específic de vigilància de la salut. ii. Analitzar l’estat de salut dels persones treballadores. iii. Avaluar periòdicament els treballs exposats a riscos, segons els protocols mèdics dirigits a llocs de treball: 

− Reconeixements mèdics inicials Amb el contingut mínim establert per la llei. 
− Reconeixements mèdics després de baixa prolongada. 
− Reconeixements mèdics per canvis funcionals. 
− Reconeixements mèdics periòdics. iv. Elaborar estudis de baixes per malaltia. v. Redactar programes de formació/informació sobre riscos específics i primers auxilis. vi. Informació sanitària. vii. Elaborar les memòries.  

L’entitat especialitzada que actuï com a servei de prevenció de IRFAP ha d’assumir directament el desenvolupament de les funcions detallades atenent necessàriament a les condicions de treball del personal de IRFAP i recollides en el 
Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (exp.: CC_TA_03/013, codi de conveni 07000962011987, BOIB Núm. 174, de 19 de desembre de 2013, o el que sigui 
d’aplicació), tenint present la integració de la prevenció en el conjunt d’activitats de 
l’empresa i en tots els nivells jeràrquics del mateix, sense perjudici de que puguin 
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subcontractar els serveis d’altres professionals o entitats quan sigui necessari per a 
la realització d’activitats que requereixin coneixements especials o instal·lacions de gran complexitat.   
Àmbit d’aplicació.  
El servei de prevenció de riscos laborals és d’aplicació a tot el personal de l’IRFAP independentment de la seva relació de treball.  La plantilla actual de IRFAP està formada per un promig mensual de 74 persones treballadores (annex III del present plec).   
Pla de prevenció de riscos laborals, avaluació dels riscos i planificació de l’acció preventiva.  
Aquest apartat s’ajusta al disposat a l’article 16 de la Llei de Prevenció de Riscos laborals 31/1995, de 8 de novembre.   
Principis de l’acció preventiva:  i. Evitar els riscos. ii. Avaluar els riscos que no es puguin evitar. iii. Combatre els riscos en el seu origen. iv. Adaptar el treball a la persona, en particular en lo que respecte a la 

concepció dels llocs de feina, així com a l’elecció dels equips i els mètodes de treball i de producció, amb mires, en particular, a atenuar el treball monòton i repetitiu i a reduir els efectes del mateix en la salut. v. Tenir en compte l’evolució de la tècnica. vi. Substituir elements perillosos per altres que comportin poc o cap perill. vii. Planificar la prevenció, cercant un conjunt coherent que integri en ella la tècnica, l’organització del treball, les condicions de treball, les relacions socials i la influència dels factors ambientals en el treball. viii. Adoptar mesures que prioritzin la protecció col·lectiva en comptes de la individual. ix. Donar les degudes instruccions als persones treballadores.  
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L’efectivitat de les mesures preventives ha de preveure les distraccions o imprudències no temeràries que es poden cometre pel treballador. Per a la seva adopció es tenen en compte els riscos addicionals que poden implicar determinades mesures preventives, les quals únicament podran adoptar-se quan la magnitud dels esmentats riscos siguin substancialment inferiors a la dels que es pretén controlar i no existeixin alternatives més segures.   Formació dels persones treballadores.  
En compliment del deure de protecció, s’ha de garantir que cada treballador rebi una formació teòrica i pràctica, suficient i adequada, en matèria preventiva, tant en 
el moment de la seva contractació, qualsevol sigui la modalitat o duració d’aquesta, com quan es produeixin canvis en les funcions que desenvolupi o s’introdueixin noves tecnologies o canvis en els equips de treball.  
La formació ha d’estar centrada específicament en el lloc de feina o funció de cada treballador, adaptar-se a l’evolució dels riscos i a l’aparició d’altres nous i repetir-se periòdicament, si fos necessari.  
La formació a que es refereix l’apartat anterior ha d’impartir-se, sempre que sigui possible, dins de la jornada de treball.  
S’ha de donar una formació de 60 hores (seixanta hores) de durada (Curs de Recurs Preventiu) a 3 (tres) persones treballadores en Prevenció de Riscos Laborals a Mallorca, en les matèries següents:  4. El primer en l’àmbit d’activitats subaquàtiques   5. El segon en matèria d’activitats de sanejament ramader dintre de la branca de veterinari.  6. El tercer a determinar per IRFAP, però relacionat amb les activitats de IRFAP   Recursos materials i humans del servei de prevenció.  
En tot cas, l’entitat adjudicatària, ha de disposar com a mínim dels següents medis:  
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a) Personal que compti amb la qualificació necessària per a 
desenvolupar funcions de nivell superior, d’acord amb l’establert al capítol VI del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, mitjançant el qual 
s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevenció, en número no inferior a un expert per cada una de les especialitats o disciplines preventives de Medicina del Treball, Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, i Ergonomia i Psicosociologia aplicada.   Així mateix ha de comptar amb el personal necessari que tingui la capacitat requerida per desenvolupar les funcions dels nivells bàsics o intermedi previstes en 

el capítol VI de l’esmentat Reial Decret 39/1997, en funció de les característiques de IRFAP.  
Els experts en les especialitats esmentades han d’actuar de forma coordinada, en particular en relació amb les funcions relatives al disseny preventiu dels llocs de treball, la identificació i avaluació dels riscos, els plans de prevenció i els plans de formació dels persones treballadores.  
El personal que imparteixi formació en aquest àmbit ha d’estar preparat per a dur-la a terme en les dues llengües oficials de les Illes Balears.  b) Les instal·lacions i instrumentació necessàries per realitzar proves, reconeixements, mesuraments, anàlisis i avaluacions habituals en la pràctica de les especialitats esmentades, així com pel desenvolupament de les activitats formatives i divulgatives bàsiques a Mallorca, Menorca i Formentera.   Funcions i nivells de qualificació.  El servei de prevenció ha de realitzar les funcions establertes en el capítol VI del 
Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels Serveis de 
Prevenció, havent d’acreditar la qualificació precisa pel desenvolupament 
d’aquestes funcions. 
Els criteris de qualificació són els determinats en el mateix capítol de l’esmentat Reial Decret 39/1997.   Supletorietat.  
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En tot el no previst en l’aspecte tècnic en aquest Plec, s’està al que disposa la legislació aplicable a la prevenció de riscos laborals, especialment: a) Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals. b) Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció. c) Ordre Ministerial TIN/2504/2010, de 20 de setembre, per la qual es desenvolupa el Reial Decret 39/1997. d) Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals. e) Qualsevol norma que pugui substituir a les anteriorment esmentades.   
Règim d’exclusions.  a) L’actuació del servei de prevenció aliè en aquells centres de treball 

inclosos dins de l’àmbit d’aplicació del Reial Decret 1215/1997, es limita a proporcionar informació a IRFAP respecte de la seva obligació de passar i superar les preceptives comprovacions que practiquen els organismes de control autoritzats, així com efectuar les avaluacions 
externes de la maquinària comprensives d’aspectes tals com la presència o absència de dispositius de protecció en cada màquina, aturades de emergència, etc. Queda exclosa per tant del marc de serveis concertats qualsevol altra actuació al marge del detallat en 
aquest apartat i concretament la realització de l’informe per a la adequació dels equips de treball al Reial Decret 1215/1997, així com la seva corresponent posada en conformitat.  b) Queden així mateix exclosos de l’àmbit d’aplicació d’aquest concert la 
preparació del document de protecció contra explosions  que es recull al Reial Decret 681/2003, sobre la protecció de la salut i la seguretat dels persones treballadores exposats als riscos derivats d'atmosferes explosives en el lloc de treball.  c) Dins del marc dels plans d’emergència, queden excloses de l’àmbit 
d’aplicació d’aquest contracte les pràctiques que exigeixin la concertació de mitjans externs.     
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Centres de treball.  Les activitats i centres contractats són susceptibles de modificar-se en el futur, per mutu acord dels signants, en virtut del corresponent annex (Annex I del present plec de prescripcions tècniques), que queda unit al contracte.  Dirigir, elaborar documents i coordinar les activitats empresarials preventives dels centres de treball actuals -Sa Granja, Son Ferriol i Ciutadella, o els que els substitueixin durant la vigència del contracte-, amb els persones treballadores de 
les altres empreses amb els quals es comparteix l’edifici.   Responsabilitats.  RESPONSABILITATS DEL SERVEI DE PREVENCIÓ ALIÈ:  El servei de prevenció aliè es compromet a realitzar per a IRFAP les activitats oportunes, informant per escrit del treball realitzat, de les seves conclusions, així 
com d’aquelles altres activitats que IRFAP consideri necessari abordar, havent-se de sol·licitar aquestes actuacions addicionals per escrit.  1. A l'efecte del Reglament General de Protecció de Dades (UE) 2016/679, l'adjudicatari està obligat a:  a) Complir amb el que es disposa en el Reglament General de Protecció de Dades(UE) 2016/679.   L'adjudicatari està obligat a la implementació i aplicació de les mesures de seguretat previstes en el nou marc regulatori del Reglament General de Protecció de Dades (UE) 2016/679, i especialment de l'aplicació de les mesures de seguretat aplicables a les dades de caràcter personal als quals tenen accés amb motiu dels serveis encomanats.  b) Acreditar garanties de seguretat de les dades adequades per evitar un tractament no autoritzat o il·lícit de dades de caràcter personal, evitar la pèrdua de dades de caràcter personal i evitar la destrucció o el dany accidental de conformitat amb l'article 5.1.f. del Reglament General de Protecció de Dades  c) L'Adjudicatari s'obliga a implantar les mesures de seguretat derivades de l'Avaluació de Riscos efectuada per part de IRFAP. En qualsevol cas 
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l'Adjudicatari ha d'aplicar a les dades de caràcter personal, que són objecte de tractament, les mesures de seguretat d'obligatòries en funció de la naturalesa de les dades de caràcter personal tractats.  d) L'Adjudicatari ha d'implementar i anotar les mesures de seguretat d'índole tècnica i organitzativa adequades per evitar l'alteració, pèrdua, tractament o accés no autoritzat a les Dades de Caràcter Personal que són objecte de Tractament. S'han d'implementar les mesures de seguretat, tècniques i organitzatives, adequades tenint en compte l'estat de la tecnologia, la naturalesa de les dades emmagatzemades i els riscos al que estan exposats, ja provinguin de l'acció humana o del mitjà físic o natural. L'Adjudicatari se sotmetrà a les auditories que desenvolupi IRFAP, per acreditar el compliment de les mesures de seguretat aplicables  e) L'Adjudicatari ha de tenir implantades i acreditar Mesures de Seguretat i/o Procediments per: i. Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliència permanents dels sistemes i serveis de tractament. ii. Restaurar la Disponibilitat i l'accés a les dades de caràcter personal de forma ràpida, en cas d'incident físic o tècnic. iii. Verificar, avaluar i valorar de forma regular l'eficàcia de les mesures tècniques i organitzatives implantades per garantir la seguretat del tractament. iv. Pseudònimitzar i xifrar les dades de caràcter personal si escau  f) En relació al Tractament de Dades de Caràcter Personal derivat de la prestació de serveis, de Prevenció de Riscos Laborals i Vigilància de la Salut dels Persones treballadores, l'Adjudicatari s'obliga a: i. Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o els que reculli per a la seva inclusió, només per a la finalitat objecte d'aquest contracte. En cap cas pot utilitzar les dades per a finalitats pròpies.  ii. En cap cas l'Adjudicatari accedirà o aplicarà les dades contingudes en els fitxers per a finalitats diferents de les establertes en el present contracte, ni els comunicarà, ja sigui de forma directa o indirecta, a terceres persones no autoritzades.  iii. L'Adjudicatari ha d'establir les mesures de seguretat tècniques i organitzatives adequades que, de conformitat 28 i 32 del Reglament General de Protecció de Dades(UE) 2016/679 en relació amb l'article 5 del del mateix reglament, garanteixin un nivell de protecció respecte a la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliència permanent dels sistemes i/o serveis de Tractament. A més de garantir confidencialitat, integritat, disponibilitat i/o 
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restaurar la disponibilitat en cas d'incident el tractament de dades de caràcter personal.  g) Tractar les dades d'acord amb les instruccions de IRFAP.  Si l'Adjudicatari considera que alguna de les instruccions infringeix el RGPD o qualsevol altra disposició en matèria de Protecció de Dades de la Unió o dels Estats membres, l'Adjudicatari informarà immediatament a IRFAP.  L'Adjudicatari es compromet a complir amb l'establert en el present contracte i amb l'establert en la normativa aplicable en matèria de Protecció de Dades.   h) No comunicar les dades a terceres persones, tret que compti amb l'autorització expressa de IRFAP, en els supòsits legalment admissibles.  
L’Adjudictari pot comunicar les dades de caràcter personal a altres Encarregats del tractament de IRFAP, d'acord amb les instruccions del IRFAP. En aquest cas, IRFAP identificarà, de forma prèvia i per escrit, la persona a la qual s'han de comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat a aplicar per procedir a la comunicació.  
Si l’Adjudictari ha de transferir dades personals a un tercer país o una organització internacional, en virtut del Dret de la Unió o dels Estats membres, informarà al IRFAP d'aquesta exigència legal de manera prèvia, tret que tal Dret ho prohibeixi per raons importants d'interès públic.  i) Mantenir el deure secret respecte a les dades de caràcter personal als quals hagi tingut accés en virtut del present contracte, fins i tot després que finalitzi el seu objecte.  j) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometin, de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de seguretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment. I mantenir a la disposició de IRFAP la documentació acreditativa del compliment de l'obligació establerta a l'apartat anterior.  k) En relació a Obligacions i procediments respecte al Tractament de Dades de Caràcter Personal derivat de la prestació de serveis, de Prevenció de Riscos Laborals i Vigilància de la Salut dels Persones treballadores, l'Adjudicatari s'obliga a:  i. Posar a disposició de IRFAP tota la informació necessària per demostrar el compliment de les seves obligacions, així com per a la realització de les auditories o les inspeccions o controls que realitzi IRFAP o un altre auditor autoritzat per ella. 
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ii. Garantir la formació necessària en matèria de Protecció de Dades personals de les persones autoritzades per tractar dades de caràcter personal de IRFAP.   l) Assistir a IRFAP en la resposta a l'exercici dels drets d'accés, rectificació, supressió i oposició, limitació del tractament, portabilitat de dades, i el Dret a no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa l'elaboració de perfils).  m) Donar suport a IRFAP en la realització de les avaluacions d'impacte relatives a la Protecció de Dades, quan escaigui.  n) Donar suport a IRFAP en la realització de les consultes prèvies a l'autoritat de control, quan escaigui.  o) Designar un delegat de protecció de dades i comunicar la seva identitat i dades de contacte a IRFAP si concorren els requisits establerts en els articles 37 a 39 del Reglament General de Protecció de Dades(UE) 2016/679.  p) Portar per escrit un registre de totes les categories d'activitats de tractament efectuades per compte de IRFAP si concorren els requisits establerts en el Reglament General de Protecció de Dades(UE) 2016/679.  q) Disposar d'una Avaluació de Riscos i/o Avaluació d'Impacte de conformitat amb el que es disposa en el Reglament General de Protecció de Dades (UE) 2016/679.  r) Implementar un canal de comunicació i registre per reportar a IRFAP possibles fets o incidències que puguin ser constitutius d'una violació de seguretat i en general qualsevol altre incompliment o vulneració del marc regulatori. L'Adjudicatari ha de notificar a IRFAP, sense dilació indeguda, i en qualsevol cas abans del termini màxim de 72 hores, al correu electrònic del Responsable, les violacions de la seguretat de les dades personals al seu càrrec de les quals tingui coneixement, juntament amb tota la informació rellevant per a la documentació i comunicació de la incidència. No serà necessària la notificació quan sigui improbable que aquesta violació de la seguretat constitueixi un risc pels drets i les llibertats de les persones físiques.  s) Comunicar les modificacions previstes que afectin, pel que fa al contracte d'accés a dades per compte de tercers (subcontractes, terminis de 
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conservació, violacions de seguretat, Atenció de drets, notificacions a l'Autoritat de control).  t) Retornar a IRFAP el tractament de dades de caràcter personal efectuat i, si escau, els suports on constin, una vegada complerta prestació. La devolució ha de comportar l'esborrat total de les dades existents en els equips informàtics utilitzats per l'Adjudicatari. No obstant això, l'Adjudicatari pot conservar una còpia, amb les dades degudament bloquejades, mentre puguin derivar-se responsabilitats de l'execució de la prestació.  u) Per a l'execució de les prestacions derivades del compliment del Present Plec de condicions, IRFAP posa a la disposició de l'ADJUDICATARI, la informació que es descriu continuació: TRACTAMENT D'EMPLEATS / PARTS D'ACCIDENT. Categories d'Interessats: Empleats. TIPOLOGIA DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL: Dades Identificatives, Dades Econòmic Financeres, Dades Professionals i Dades de Salut.  El tractament a realitzar per l'Adjudicatari es concreta en: Conservació, Consulta, Comunicació, Comunicació per Transmissió, Modificació i Estructuració.   2. A l’objecte de que el servei de prevenció aliè pugui escometre les actuacions pròpies del mateix, IRFAP ve obligada a:  a) Permetre l’accés immediat del personal designat pel servei de prevenció aliè als centres de treball concertats i a aquelles dependències dels mateixos que, baix criteri tècnic, estimin raonable 
i coherent amb l’execució de les seves tasques. b) Comunicar a petició del servei de prevenció aliè la identitat dels integrants de la modalitat organitzativa en matèria de prevenció que, en el seu cas, existeixi a IRFAP, així com la dels seus interlocutors en qüestions relatives a seguretat i salut dels persones treballadores, i les seves variacions. c) Facilitar a petició del servei de prevenció aliè, la informació i documentació a que es refereixen els articles 4 i 5 del Reglament dels serveis de prevenció. Concretament, li procurarà tota la informació relativa a tots els llocs de treball existents en els seus centres, així com sobre els persones treballadores que els ocupen amb les 
peculiaritats que a efectes de l’article 25 de la Llei de prevenció de riscos laborals puguin presentar, i els canvis que en els mateixos es produeixin, les modificacions en els processos productius, la 
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introducció de nous productes, tecnologies o maquinaria susceptibles de generar nous riscos, i en suma tota aquella 
informació que se les hi sol·liciti a través de l’enquesta tècnica. De no ser així, el servei de prevenció aliè confeccionarà la documentació contractada a partir de les dades facilitades, encara que impliqui que la mateixa resulta incompleta, quedant el servei de prevenció aliè exonerat de qualsevol eventual responsabilitat que pugui derivar-se 
de l’esmentada contingència. d) A petició del servei de prevenció, posar a la seva disposició la 
informació prevista a l’article 30.3, en relació als articles 18 i 23 de la Llei 31/1995, sobre prevenció de riscos laborals. e) Firmar la recepció d’informes i recomanacions emesos pel servei de prevenció. f) Integrar l’activitat preventiva, de conformitat amb el disposat a 
l’article 1.1 del Reglament de serveis de prevenció, dins de 
l’organització i activitat de IRFAP, la qual cosa implica l’atribució a tots els nivells jeràrquics i la consegüent assumpció per aquests, de 
l’obligació d’incloure la prevenció de riscos en qualsevol activitat que 
realitzin i ordenin, i en totes les decisions que s’adoptin, especialment les relatives al nomenament de responsables que planifiquin, prioritzin i quantifiquin les mesures preventives a implantar.   4. DURADA   La durada inicial és de dos anys amb tres possibles pròrrogues d’un any cada una.   5. Pressupost MÀXIM de licitació  Al tractar-se d’un contracte de serveis en funció de les necessitats i de la plantilla de 

IRFAP que evoluciona en el temps, i d’acord amb la Disposició addicional 33 de la 
Llei 9/2017, de 9 de novembre de Contractes del sector públic s’estableix el pressupost màxim pels dos anys inicials de durada següent que atenent a una previsió de plantilla de 85 persones treballadores és de 22.610,00 € (vint-i-dos mil sis-cents deu euros), més 2.034,90 € (dos mil trenta-quatre euros amb noranta 
cèntims) en concepte d’IVA al percentatge vigent del 21 %, per aquells serveis que 
estan sotmesos a l’IVA (servei de prevenció i gestió administrativa de les revisions mèdiques – els reconeixements metges no estan sotmeses a IVA), la qual cosa suposa un pressupost total màxim amb IVA de 24.644,90 € (vint-i-quatre mil sis-cents quaranta-quatre euros amb noranta cèntims). 
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El cost màxim anual unitari sense IVA per persona treballadora s’estableix en 46,00 
€ (quaranta-sis Euros), aquest cost inclou els serveis descrits a l’apartat d’activitats a prestar i abarca les activitats específiques, les activitats generals, les activitats en 
matèria de seguretat en el treball, les activitats en matèria d’higiene industrial i les activitats en matèria de vigilància i salut. L’IVA vigent d’aquets serveis és del 21 %.  Per a les revisions mèdiques s'estableix un preu màxim unitari per revisió mèdica  de 87,00 € (vuitanta-set Euros). Aquest preu es desglossa amb un màxim de 76,00 € pel reconeixement mèdic i d’un màxim de 11,00 € per la gestió administrativa de la revisió mèdica. La revisió mèdica no està gravada amb IVA, i la gestió administrativa està gravada al tipus vigent amb un IVA del 21 %.  Aquests serveis es poden realitzar a un nombre major o menor número de personal en funció de les necessitats de l’IRFAP, per la qual cosa s’estableix un preu unitari.  
Aquest pressupost té la consideració de màxim, i d’acord amb la Disposició Addicional 33 de la Llei 9/2017, si durant la vigència del contracte, les necessitats reals de l’IRFAP, per increment de la plantilla o per ampliació dels serveis requerits, fossin superiors a les estimades inicialment, es pot modificar el contracte incrementant el pressupost del contracte fins a un màxim del 20 %.   
El valor estimat del contracte s’estableix en 67.830,00 € (període inicial de dos anys + tres possibles pròrrogues d’un any cadascuna (11.305,00 €/prorroga), més un possible modificat fins a un 20 % (11.305,00 €)  Només es realitza el pagament dels serveis efectivament realitzats.  
Les ofertes econòmiques han d’esser per un preu igual o inferior a l’establert com a cost unitari per treballador i per a les revisions mèdiques.   6. Revisió de preus  
No s’estableix revisió de preus.      
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7. Lloc d’execució  Dependències de IRFAP   8. Termini d’execució i Prorroga  
La vigència d’aquest contracte és de dos anys des de l’inici de la prestació del servei.  El contracte es pot prorrogar per un màxim de tres períodes més, d’un any cada un, sense alterar les característiques, sense perjudici de les modificacions que es puguin introduir de conformitat amb l'establert en els articles 203 a 207 de la Llei 9/2017. La pròrroga l'acorda l'òrgan de contractació i és obligatòria per a l'empresari, sempre que el preavís de la pròrroga es produeixi almenys amb dos mesos d'antelació a la finalització del termini de durada del contracte.  
La prestació del servei s’inicia l’1 de setembre de 2024, o si el contracte es 
formalitza amb posterioritat a aquesta data a l’endemà de la firma del contracte.  
Si el servei no es realitza o es realitza amb retard i l’empresa no ho justifica degudament, incorrerà en un incompliment del contracte, amb les conseqüències que preveu la Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Sector Públic.  9. forma de pagament  
L’adjudicatari del contracte emet una factura cada mes pels serveis realitzats.  
Les factures han d’estar degudament conformades per la gerència, i es paguen dintre dels terminis establerts per la Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Sector Públic.   10. Responsable del contracte  El Tècnic recursos humans de IRFAP, és la persona responsable del contracte, i a més de les funcions que li atorga la Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Sector Públic, li correspon la interpretació i resolució dels dubtes que puguin sorgir durant el desenvolupament del contracte, estant obligat l’adjudicatari a prestar 
tota la col·laboració, informació o a facilitar les dades obtingudes en l’execució del contracte que li siguin sol·licitades. 
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 Interposició de recurs:  Aquests Plecs poden ser impugnats mitjançant el recurs especial en matèria de contractació al qual es refereix l'article 66 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, davant el Consell d'Administració del IRFAP o davant la Junta Consultiva de Contractació Administrativa de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà de la publicació.  En cas que no s'opti per aquesta via, cal interposar directament un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós-administratiu de Palma en el termini de dos mesos a comptar des de l'endemà de la publicació d'aquests plecs, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció contenciosa administrativa.  Palma, a data de signatura electrònica Tècnic recursos humans     José Manuel Fernández Zapata   FERNANDEZ 

ZAPATA JOSE 

MANUEL - 

43040334C

Firmado digitalmente por 

FERNANDEZ ZAPATA JOSE 

MANUEL - 43040334C 

Fecha: 2024.04.26 08:54:55 

+02'00'
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Annex I. CENTRES DE TREBALL OBJECTE DEL CONTRACTE  Relació de centres de treball de IRFAP  Centre Adreça Seu principal c/ d’Eusebi Estada, nº 145, CP 07009 Palma Son Ferriol c/ Babieca, 2, CP 07198 Palma (Son Ferriol) Xalet c/ d’Eusebi Estada, nº 145, CP 07009 Palma  Laboratori sanitat vegetal c/ d’Eusebi Estada, nº 145, CP 07009 Palma Laboratori del Port 
d’Andratx Avinguda  Enginyer Gabriel Roca, 67 i 69, Port 

d’Andratx Seu Menorca c/ Bijuters, nº 36, CP 07760 Ciutadella (Polígon Industrial Sa Roqueta) *Els Freus II Embarcació semirígida amb port base al Port de la Savina – Formentera. *Morell Embarcació semirígida amb port base al Port de la Savina – Formentera. *Rossellona Embarcació semirígida amb port base a Port Adriano – Calvià. *Es Pantaleu Embarcació semirígida amb port base al Port 
d’Andratx – Andratx. *Chrysaora Embarcació semirígida amb port base al Club Nàutic de la Colònia de Sant Jordi – Ses Salines.  * Les embarcacions semirígides al llarg del contracte es poden modificar, incrementar o disminuir en nombre, o canviar el port base.     



 
21 IRFAP - Institut de Recerca i Formació Agroalimentària  i Pesquera de les Illes Balears C/ d’Eusebi Estada, 145 07009 Palma  Tel. 971 17 60 84 C/ Babieca, 2 071198 Son Ferriol Tel. 971 42 61 72 C/ Bijuters, 36 07760 Ciutadella de Menorca Tel. 971 38 47 45 Av. Gabriel Roca Garcías, 69,  07157 Port d’Andratx Tel. 971 17 70 00  

Annex III. PLANTILLA a 31-03-2024.   Centre Número de personal Seu principal Palma – C/Eusebi Estada, 145 25 Son Ferriol Palma – C/Babieca, nº 2 (Son Ferriol) 25 Xalet Palma – C/ Eusebi Estada, 145 1* Laboratori Sanitat Vegetal Palma – C/ Eusebi Estada, 145 2 Seu Menorca Ciutadella – Bijuters, 36 5 Els Freus II i Morell Embarcacions semirrigides amb port base al Port de la Savina – Formentera. 2 Embarcacions Mallorca (Rossellona, Es Pantaleu, Chrysaura) Embarcacions semirígides amb port base a Mallorca amb els persones treballadores en règim de multirenrole 5 Laboratori del Port 
d’Andratx Avinguda Gabriel Roca, 67 i 69, Port 

d’Andratx 9  TOTAL 74  * Hi ha una persona treballadora dedicada a revisions de maquinària.    
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