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1. INTRODUCCION

Para la Estadistica de Poblacion Activa Registrada (EPA-Reg) el objetivo de esta cuarta fase es con-
solidar y extender los procedimientos desarrollados en fases anteriores, asi como promover el uso de
datos actualmente publicados, trabajando durante su ejecucidn, paraello, en cuatro objetivos especi-
ficos: la integracion de datos para la identificacion de la poblacién inactiva [ficheros de matriculacio-
nes en ensefianza universitaria de, al menos, las universidades de La Laguna y Las Palmas de Gran
Canaria; acuerdo de aprovisionamiento de datos con la Consejeria de Educacion, Universidades, Cul-
tura'y Deportes del Gobierno de Canarias para el acceso a los datos de la Estadistica de las Ensefianzas
no Universitarias del Plan Estadistico Nacional; e integracion de la informacion de poblacion benefi-
ciaria y pensionista de MUFACE y de la poblacién receptora de prestaciones del Instituto Nacional de
la Seguridad Social (INSS) o, en su caso, el Instituto Social de la Marina (ISM)]; la integracion de
datos para el estudio de las ocupaciones, mediante la construccion de la variable de ocupacién CNO a
partir de diferentes fuentes y mediante métodos de imputacion; la produccion de nuevos resultados (se
pondran a disposicion publica colecciones de mapas tematicos submunicipales; se estudiaran a escala
insular los indicadores QWI que la US Census Bureau desarrolla en su actividad estadistica sobre
Dinamica longitudinal empleador-hogar; y se procedera a estudiar procedimientos de anonimizacién
y generacion de ficheros sintéticos para facilitar la reutilizacion de los microdatos); y la difusion y
fomento de los resultados actuales, mediante la constitucion, en colaboracion con el Servicio Canario
de Empleo, de un panel de usuarios de EPA-Reg e imparticion de talleres y seminarios entre los usua-
rios potenciales.

2. OBJETO

El objeto del contrato es la realizacion en tiempo y forma de labores de apoyo a la cuarta fase del
proyecto de la Estadistica de Poblacion Activa Registrada (EPA-Reg) a través de las siguientes

asistencias técnicas:
a) Asistencias técnicas en tratamiento de datos
b) Asistencias técnicas en sistema de informacion geografica
¢) Asistencias técnicas en formacion y divulgacion al panel de usuarios de EPA-Reg.

Este servicio se enmarca dentro del contexto de ejecucion del Proyecto "ESTADISTICA DE
POBLACION ACTIVA REGISTRADA. FASE DE DIFUSION Y EXTENSION 20227, financiado
por el Servicio Canario de Empleo mediante Resolucion n°13234/2022, de 30 de diciembre de 2022,
de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo, siéndole de aplicacion al mismo la normativa

pertinente y en virtud de tal financiacion.
2.1. JUSTIFICACION DE LA NO PROCEDENCIA DE LOTES

No procede la division en lotes del objeto del contrato, ya que su naturaleza hace necesaria, para su
correcta ejecucion, la coordinacion de las diferentes prestaciones que lo integran, que podria verse

imposibilitada por su division en lotes y ejecucion por una pluralidad de contratistas diferentes.
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2.2. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El contrato se adjudicara por procedimiento abierto de adjudicacion, de caracter ordinario, previsto
en el articulo 156 de la LCSP.

3. INSUFICIENCIA DE MEDIOS

El conjunto de trabajos necesarios para el abordaje del proyecto citado exige dotaciones suficientes en
infraestructura y recursos humanos que superan los disponibles por parte del Instituto Canario de Es-
tadistica. Por tanto, con los recursostécnicos y humanos con los que cuenta este Organismo Autonomo
actualmente resulta imposible abordar directamente los trabajos que conllevan la realizacion de las
labores que se propone contratar. Con el espiritu expuesto, se propone que la realizacion de parte de
los trabajos sea ejecutada mediante contratacion externa, sin menoscabo de las labores de supervision
y seguimiento del Instituto Canario de Estadistica.

4. CAPACIDAD DE OBRAR

Podran contratar las personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que tengan plena capacidad
de obrar, acreditada con arreglo a lo establecido en la clausula 19.2 del presente pliego.

Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones que estén com-
prendidas dentro de los fines, objeto a &mbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fun-

dacionales, le sean propios.

Asimismo, podran contratar las uniones de empresarios y/o empresarias que se constituyan temporak
mente al efecto, sin que sea necesaria su formalizacion en escritura publica hasta que, en su caso, se

les haya adjudicado el contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Union Europea o de los Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo tendran capacidad para contratar con el sector publico
siempre que, conarreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas, se encuentren habilitadas
pararealizar la prestacion de que se trate. Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren esta-
blecidas estas empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organiza-

cidn para poder prestar en €l el servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

Las restantes empresas extranjeras podran contratar si justifican, mediante informe emitido por la co-
rrespondiente Oficina Econdmica y Comercial de Espafia en el exterior, que se acompaiara a la docu-
mentacion que se presente, acreditando que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite,
a su vez, la participacion de empresas espafiolas en la contratacion de su sector ptblico, en forma
sustancialmente analoga o, en su caso, que dicho Estado es signatario del Acuerdo sobre Contratacion

Publica de la Organizacion Mundial del Comercio.

Las personas que contraten con la Administracion podran hacerlo por si o mediante la representacion
de personas debidamente facultadas para ello, en cuyo caso deberan acreditar debidamente la repre-

sentacion con arreglo a lo establecido en la clausula 19 del presente pliego.
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5. SOLVENCIA

Para ser persona adjudicataria del presente contrato de servicios, la acreditacion de la solvencia eco-

ndmica, financiera y técnica se realizara por los siguientes medios:
Solvencia econémica y financiera
A. Medios para acreditar la solvencia:

1. El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditard por medio de
sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario
estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el re-
gistro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en
el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros
de inventarios y cuentas anuales legalizadas por el Registro Mercantil.

B. Concrecion de los requisitos:

1. Volumen minimo anual de negocios por importe igual o superior a SESENTA Y
NUEVE MIL EUROS (69.000,00), referido al mejor ejercicio dentro de los tres ul-
timos disponibles en funcién de las fechas de constitucion o de inicio de actividades
del empresario y de presentacion de la oferta.

Cuando por una razén valida, el operador econémico no esté en condiciones de pre-
sentar las referencias solicitadas por el 6rgano de contratacion, se le autorizara a acre-
ditar su solvencia econdmica y financiera por medio de cualquier otro documento que

el poder adjudicador considere apropiado.
Solvencia técnica o profesional
A. Medios para acreditar la solvencia:

1. Relacién de los principales servicios o trabajos realizados o en ejecucion de igual o simi-
lar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como méaximo los
tres ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, ptblico o privado
de los mismos.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el
destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este
certificado, mediante una declaracion del empresario acompafiada de los documentos obrantes
en poder del mismo que acrediten la realizacién de la prestacion; en su caso, estos certificados
seran comunicados directamente al 6rgano de contratacion por la autoridad competente.

2. Relacion del personal técnico, integrado o no en la empresa en el momento de realizacion de
la oferta, participante en el contrato como parte del equipo minimo exigido en los apartados
sobre recursos humanos del Pliego de Prescripciones Técnicas, especificando nombre y ape-

llidos, perfil dentro del equipo, formacion y experiencia.
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3. Disponer de un centro de tratamiento de datos en la Union Europea.

4. Descripcion del centro de trabajo, material y equipamiento técnico del que se dispondra

para la ejecucion de los trabajos, segun el Pliego de Prescripciones Técnicas.

5. Cuando se vaya a realizar un tratamiento por cuenta de un responsable del tratamiento, el
encargado debe tener capacidad suficiente para aplicar medidas técnicas y organizativas
apropiadas para cumplir la normativa de proteccién de datos por lo que el licitador debe
estar en disposicion de cumplir las medidas de seguridad que se impongan en el encargo del

tratamiento.

Para acreditarlo debera aportar la designacion, nombramiento o contrato de delegado de pro-
teccion de datos [en el caso en que el licitador se encuentre en alguno de los supuestos con-
templados en el articulo 37.1 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo de27 deabril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales (RGPD), del articulo 34 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales
(LOPGDD)]

B. Concrecion de los requisitos:

1. Los servicios o trabajos realizados o en ejecucion de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato en el curso de, como maximo los tres ultimos afios, que los
licitadores hagan valer para acreditar su solvencia técnica o profesional habran de alcanzar,
en su conjunto, un importe igual o superior a SESENTA Y NUEVE MIL EUROS
(69.000,00).

Se consideraran servicios o trabajos de igual o similar naturaleza aquellos que estan relacio-
nados con los siguientes codigos, segin el Reglamento (CE) 213/2008 de la Comision de 28
de noviembre de 2007, del Vocabulario comun de contratos publicos (CPV):

79330000-6  Servicios estadisticos.

72310000-1  Servicios de tratamiento de datos.

72311000-8  Servicios de tabulacion de datos.

72311100-9  Servicios de conversion de datos.

72311200-0  Servicios de procesamiento por lotes.

72312100-6  Servicios de preparacion de datos.

72316000-3  Servicios de analisis de datos.

72320000-4  Servicios relacionados con bases de datos.

72322000-8  Servicios de gestion de datos.

72330000-2  Servicios de normalizacion y clasificacion de contenidos o datos.

2. Elpersonal técnico que se adscriba al equipo minimo estable debe cumplir con los requisitos
minimos indicados en el Pliego de Prescripciones Técnicas en cuanto a su formacion y ex-

periencia.
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3. Laacreditacion de la titulacién y formacion del personal técnico se realizara mediante pre-
sentacion de originales o fotocopias compulsadas de los titulos y cursos recibidos. En este
sentido, no se tomaran en consideracion los cursos certificados por la propia licitadora o por
las empresas de los grupos empresariales a los que pertenezca la misma.

4. Para la acreditacion de la experiencia y la participacion en proyectos del personal técnico
serd necesario aportar los documentos justificativos expedidos por personal responsable de la
empresa o administracion donde se llevaron a cabo tales proyectos.

5. Parael material y equipamiento técnico se debe incluir al menos un puesto de trabajo para
cada persona del equipo minimo estable, con dotacion suficiente en cuanto mobiliario, hard-
ware y software para el desarrollo los trabajos asociados al contrato. Ademas de cuentas de
correo corporativas, sistema en la nube de registro diario de jornada y sistema de control de
los tiempos invertidos en la ejecucion de cada uno de los hitos por parte de cada una de las
personas encargadas de la ejecucion del contrato.

6. La acreditacion de la disponibilidad de un centro de tratamiento de datos en la Unién Eu-
ropea se realizara mediante declaracion de la persona licitadora o certificacion del 6rgano

competente para su representacion conforme a sus estatutos o titulos constitutivos.

7. La acreditacion de la capacidad suficiente para aplicar medidas técnicas y organizativas apro-
piadas para cumplir la normativa de proteccion de datos se realizard aportando el documento
de designacion, nombramiento o contrato de delegado de proteccion de datos [en el caso en
que el licitador se encuentre en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 37.1 del
Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos per-
sonales (RGPD), del articulo 34 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPGDD)]

Utilizacién de medios externos para acreditar la solvencia

Para acreditar la solvencia exigida en esta contratacion, las empresas licitadoras podran recurrir a la
solvencia y medios de otras empresas, no incursas en causa de prohibicion de contratar, cualquiera que
sea la naturaleza juridica del vinculo que tengan con ellas, y siempre que puedan disponer efectiva-
mente de tales medios durante toda la ejecucion del contrato.

Concrecion de las condiciones de solvencia

Al margen de acreditar la solvencia técnica en la forma establecida anteriormente, las personas licita-
doras deberan comprometerse a adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y/o ma-
teriales suficientes para ejecutar el contrato. Se consideran suficientes, como minimo, los medios
enumerados a continuacion:

a) Equipo minimo estable con los requisitos exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas en
cuanto a clasificacion profesional, funciones, formacion y experiencia.
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b) Recursos técnicosy materiales dedicados a los trabajos con los requisitos exigidos en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.

6. PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El presupuesto base de licitacion, que incluye el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC), asciende
al siguiente importe DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
OCHO EUROS CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS (298.678,93).

Dicho presupuesto se desglosa en los siguientes costes:

- Directos 220.398,73 €
- Indirectos 58.740,46 €
- Impuestos 19.539,74 €

Asimismo, para el calculo del presupuesto base de licitacion, ademas, se han tenido en cuenta los
siguientes costes salariales minimos estimados, desagregados por sexos y por las categorias profesio-
nales de la subarea de operaciones del area 4, de estudios de mercado, del XVII Convenio colectivo

estatal de empresas de consultoria y estudios de mercado y de la opinion publica :
- Jefe/a de proyecto (Senior A+): 55.658,79 euros/afio para hombres y mujeres.

- Coordinador/a programa de formacion (Senior A): 48.493,62 euros/afio para hombres y muje-
res.

- Cientifico/a de datos (Senior B): 43.119,74 euros/afio para hombres y mujeres.
- Ingeniero/a de datos (Senior B): 43.119,74 euros/afo para hombres y mujeres.
- Técnico/aen SIG (Senior B): 43.119,74 euros/afio para hombres y mujeres.

El presupuesto de licitacion se distribuye en las siguientes anualidades:
- Afio 2023:  298.678,93€

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato asciende a DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO
TREINTAY NUEVE EUROS CON DIECINUEVE CENTIMOS (279.139,19).

El método aplicado para calcularlo es el siguiente: Se han tenido en cuenta los precios habituales en el
mercado sin incluir el Impuesto General Indirecto Canario, de forma que el valor estimado del contrato
se compone de los siguientes costes: Costes directos, beneficio empresarial, costes indirectos y otros
gastos.

8. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO Y DE EJECUCION DE LA PRESTACION

El contrato tendra como plazo maximo de ejecucion hasta el 30 de noviembre de 2023, a contar desde

el dia que se estipule en el contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 195.2 de la LCSP, dicho plazo de ejecucion podra

ampliarse cuando la contratista no pudiere cumplirlo por causas que no le sean imputables, por lo
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menos, igual al tiempo perdido, a no ser que la contratista pidiese otro menor. El responsable del
contrato emitird un informe donde se determine si el retraso fue producido por motivos imputables a

la persona contratista.

El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el pliego de clausulas
administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas.

9. CRITERIOS DEADJUDICACION

El contrato se adjudicara a la proposicion que oferte la mejor relacion calidad-precio en la ejecucion
del contrato, evaluada mediante la aplicacion de los criterios de adjudicacion recogidos en la clausula
12 del PCAP:

Los criterios seleccionados se agrupan en dos grandes bloques que abordan las caracteristicas clave
para la evaluacion de la calidad de la oferta, estas son:

1. Caracteristicas sobre cualificacion y formacion del equipo minimo estable.
2. Certificacion en seguridad de la informacion

Como consecuencia del requerimiento de conocimientos altamente especializados, que supone una
formacion actualizada en materia de ciencia de datos e integracion de datos, se valoran diferentes
niveles formativos clave del equipo minimo estable y se incluye la valoracion de la oferta en materia

de cualificacion permanente.

Asimismo, como criterio social para el fomento de la incorporacion laboral de las mujeres en la Ciencia
de Datos se valora la tasa de feminidad entre el equipo minimo estable y el panel de expertos.

Por tltimo, considerando las caracteristicas especiales de los trabajos en materia datos protegidos por
secreto estadistico se valora estar Certificacion ISO 27001 de Sistemas de gestion de la seguridad de
la informacion.

Criterios cualitativos:

CRITERIO DETALLE "PUNTOS
Criterio 1: Numero de titulados | Como criterio de calidad, se otorgard maxima pun-
Nivel 4 MECES entre elequipo | tuacion a la oferta que presente mayor nimero de 10
minimo estable titulados doctores entre el equipo minimo estable.
Criterio2: Numero de titulados | Como criterio de calidad, se otorgaramaxima pun-
Nivel 3 MECES entre elequipo | tuacion a la oferta que presente mayor niimero de 5
minimo estable titulados en master entreel equipo minimo estable.
Criterio3: Numero deniveles | Como criterio de calidad, se otorgaramaxima pun-
deinglés B2 entre elequipo mi- | tuacion a la oferta que presente mayor niimero de 5
nimo estable titulos B2 de inglés entre el equipo minimo estable.
Criterio4: Numero de horas de | Como criterio de calidad, se otorgara maxima pun-
formacion en Pythonentre el tuacion a la oferta que presente mayor nimero de 5
equipo minimo estable horas de formacion acreditada en Python entre el
equipo minimo estable y hasta un maximo de 300
horas.
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CriterioS: Numero de horas de
formacion en Kettle (Pentaho
Data Integration) o Apache Hop
entre el equipo minimo estable

Como criterio de calidad, se otorgardmaxima pun-
tuacion a la oferta que presente mayor nimero de
horas de formacion acreditada en Kettle (Pentaho
Data Integration) o en Apache Hop entre el equipo
minimo estable y hasta un maximo de 300 horas.

Criterio 6: Numero de horas de
formacion en gestion de calidad
de datos entre el equipo minimo
estable

Como criterio de calidad, se otorgardmaxima pun-
tuacion a la oferta que presente mayor nimero de
horas de formacion acreditada en gestion de cali-
dad de datos entre el equipo minimo estable y hasta
un maximo de 300 horas.

Criterio7: Numero de horas de
formacion en Sistemas de Infor-
macion Geografica

Como criterio de calidad, se otorgaramaxima pun-
tuacion a la oferta que presente mayor nimero de
horas de formacion acreditada en gestion de cali-
dad de datos entre el equipo minimo estable y hasta
un maximo de 300 horas.

Criterio 8: Numero de horas de
formacion en Tableau BI

Como criterio de calidad, se otorgaramaxima pun-
tuacion a la oferta que presente mayor numero de
horas de formacion acreditada en gestion de cali-
dad de datos entre el equipo minimo estable y hasta
un maximo de 300 horas.

Criterio9: Numero de horas de
formacion en SAS Visual Analy-
tics

Como criterio de calidad, se otorgaramaxima pun-
tuacion a la oferta que presente mayor numero de
horas de formacion acreditada en gestion de cali-
dad de datos entre el equipo minimo estable y hasta
un maximo de 300 horas.

Criterio10: Tasa de feminidad

Como criterio social, se otorgard maxima puntua-
cion a la oferta que presente mayor tasade femini-
dad dentro de la suma de personal asociado al
equipo minimo estable y elpanelde expertos.

2,5

Criterio 11: Certificacion ISO
27001 de Sistemas de gestion de
la seguridad de la informacion

Como criterio de calidad de la oferta se valorara
con la maxima puntuacion atodas las que presen-
ten certificacion ISO 27001 en vigor y cero al
resto.

2,5

Criterios econdémicos:

12 Precio

Se otorgard maxima puntuacién a la oferta que presente menor

importe.

4
5

La valoracion de los criterios de adjudicacion se hara, por norma general y cuando proceda, con arreglo

al siguiente procedimiento:

1°.- Todas las ofertas seran clasificadas por orden de mejor a peor respecto de cadauno de los criterios,

en funcion de sus caracteristicas y de su comparacion con el resto de las ofertas, teniendo en

cuenta su mayor adecuacion a la mejora y perfeccionamiento de la ejecucion del objeto del

contrato. El resultado de dicha valoracion debera ser argumentado y justificado en el
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correspondiente informe de valoracion.

2°- A la que se considere mejor oferta respecto de un criterio se le asignara el valor 10, al que

correspondera el maximo de los puntos de ponderacion correspondiente a dicho criterio.

3°- Al resto de las ofertas se les asignara un valor de cero a diez, otorgandoles, en consecuencia, los
puntos de ponderacion que proporcionalmente les correspondan por su diferencia con la mejor
oferta, de acuerdo con la siguiente formula: P=(pm*0)/10, donde "P" es la puntuacion a obtener,
"pm" es la puntuaciéon maxima del criterio de que se trate, "O" sera la valoracion sobre 10 asignada
a la oferta que se esta puntuando, y "10" es la valoracion correspondiente a la mejor oferta.

4°.- Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios, se sumara la
puntuacion total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga mayor puntuacion.

En el criterio 11 se otorgara la maxima puntuacion a las ofertas que cumplan la condicion y cero a las

que no lo cumplan.
En cuando al criterio econémico, se valorara el importe de la oferta de acuerdo con lasiguiente formula:
P=pm - (1+log (mo/0))

Donde “P” es la puntuacion a obtener, “pm” es la puntuacion maxima (el peso de este apar-
tado), "O" es el importe de la oferta a valorar y "mo" es el importe de la mejor oferta (la mas

econdmica), siendo log el logaritmo en base 10.

En este criterio se podrd alcanzar un valor entre 0 y 45 puntos, despreciando los puntos que
estén fuera de este intervalo por los calculos de la formula.

Esta formula evita que una pequena diferencia de precio en la oferta suponga la atribucion de
una puntuacion desproporcionadamente alta. Al mismo tiempo, evita que, una minima dife-
rencia en la oferta econdmica de una oferta técnicamente poco valiosa pueda obtener en la
valoracion total, mas puntos que una oferta técnicamente muy superior y sélo un poco mas

cara.

Si, efectuada la valoracion de las proposiciones, con arreglo a lo establecido en las clausulas
anteriores, se produjese algiin empate en la puntuacion final, el desempate se resolvera en
favor de las proposiciones presentadas por aquellas empresas que, al vencimiento del plazo
de presentacion de ofertas, tengan en su plantilla un porcentaje de trabajadores con discapaci-
dad superior al que les imponga la normativa. En este supuesto, si varias empresas licitadoras
de las que hubieren empatado en cuanto a la proposicion mas ventajosa acreditan tener rela-
cion laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al que les imponga la
normativa, tendra preferencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del
mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla y, si, aun asi, siguiera
produciéndose un empate, en tltimo término se resolvera por sorteo.
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10. PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Las proposiciones y la documentaciéon complementaria se presentaran, en el plazo sefialado en el

anuncio de licitacién y en la forma indicada.

La presente licitacion tiene, exclusivamente, caracter electronico, por lo que los licitadores deberan
preparar y presentar sus ofertas, obligatoriamente, de forma telematica, a través de los servicios de
licitacion  electronica de la  Plataforma de Contratacion del Sector Publico
(https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma).

No se admitiran las ofertas que no sean presentadas de esta manera.
11. CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

Las proposiciones constaran de DOS archivos electrénicos que se sefialan a continuacion, firmados
electronicamente por la persona licitadora o persona que la represente, debiendo figurar, en cada uno

de ellos, una hoja independiente en la que se relacione su contenido.

ARCHIVO ELECTRONICO N.° 1: Documentacién general.

El contenido de este archivo se establece en la clausula 15.1 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

ARCHIVO ELECTRONICO N.° 2: Oferta econémica y propuesta sujeta a evaluacion.

1.- Oferta econémica, conforme al modelo anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas.

2.- Enrelacion con los criterios de adjudicacion numeros 1 al 11, la documentacién que se establece
en la clausula 15.2.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

3.- Los licitadores deberan indicar en la oferta la parte del contrato que tengan previsto subcontratar,
sefialando su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

12. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESENCIALES
Tienen el cardcter de obligaciones contractuales esenciales, las siguientes:

- Siel contrato se le adjudic6 en virtud del criterio preferencial previsto en la clausula 12.3 del
presente pliego, la contratista estara obligada a mantener las mismas circunstancias que moti
varon la adjudicacion, durante toda la vigencia del contrato.

- Cumplir todas las condiciones ofertadas en su proposicion.

- Adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y/o materiales a que se comprome-

ti6 en cumplimiento de lo dispuesto en la clausula 4.4 del presente pliego.

- El cumplimiento de la obligacién principal del contrato, considerando como tallas entregas
de los resultados asociados a los programas periddicos de trabajo acordados entre el Instituto
y la empresa adjudicataria.

- Someterse a la normativa nacional y de la Union Europea en materia de proteccion de datos,
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asi como a las obligaciones establecidas en este pliego relativas a proteccion de datos y trata-
miento de datos personales que, igualmente, se califican como esenciales a los efectos de lo
previsto en el articulo 211.1.f) de la LCSP:

a) La finalidad parala cualse cederan dichos datos.

b) La obligacion del futuro contratista de someterse en todo caso a la normativa nacional y
de la Unién Europea en materia de proteccion de datos, sin perjuicio de lo establecido en
el ultimo parrafo del apartado 1 del articulo 202 de la LCSP.

c) La obligacion de la empresa adjudicataria de presentar, antes de la formalizacion del con-
trato, una declaracion en la que ponga de manifiesto donde van a estar ubicados los servi
dores y desde donde se van a prestar los servicios asociados a los mismos.

d) La obligacién de comunicar cualquier cambio que se produzca, alo largo de la vida del
contrato, de la informacion facilitada en la declaracion a que se refiere la letra ¢) anterior.

e) La obligacion de los licitadores de indicar en su oferta, sitienen previsto subcontratar los
servidores o los servicios asociados a los mismos, el nombre o el perfil empresarial, defi-
nido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontra-

tistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

- El deber de facilitar las labores de control e inspeccion a realizar por los 6rganos de la Admi-
nistracion con competencias en materia de control y fiscalizacion de subvenciones publicas,
siempre en el marco de la aplicacion y ejecucion del presente contrato, y de la normativa apli-
cable en materia de control y seguimiento de subvenciones publicas, facilitando elacceso a la
documentacion que le fuere requerida, en el ejercicio de tales funciones en relacién con el
Proyecto "ESTADISTICADE POBLACION ACTIVA REGISTRADA. FASE DE DIFUSION
Y EXTENSION 20227, financiado por el Servicio Canario de Empleo mediante Resolucion
n°13234/2022, de 30 de diciembre de 2022, de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo.

Asimismo, la contratista habra de cumplir la condiciéon especial de ejecucion consistente en que al
menos el 30% del equipo minimo asociado al desarrollo de los trabajos contratados esté confor-
mado por mujeres, considerando la estadistica como actividad cientifica y la Resolucion 68/220, de
20 de diciembre de 2013, de la Asamblea General de Naciones Unidas por la que se reconoce como
imprescindibles para lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de las mujeres y nifias
de todas las edades el acceso y la participacion, plenos y en condiciones de igualdad, de aquellas en la
ciencia, la tecnologia y la innovacion.

El cumplimiento de estas condiciones tiene el caracter de obligacion contractual esencial.

Por otro lado, en la ejecucion del presente contrato el contratista queda obligado a someterse a la
normativa nacional y de la Union europea en materia de proteccion de datos. Esta obligacion tiene la
consideracion de condicion especial en relacion con la ejecucion del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 202 LCSP, con el caracter de obligacion contractual esencial, a los efectos
establecidos en el articulo 211.1.f) LCSP.
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Por tltimo, sila ejecucion del contrato requiriera que la empresa contratista haya de contratar personal,
éste debera ser contratado entre personas inscritas como demandantes de empleo en las oficinas del
Servicio de Empleo conunaantigiiedad de, al menos, seis meses en el momento en que se haga efectiva

la contratacion.

Excepcionalmente, se podra contratar otro personal cuando el Servicio de Empleo acredite que los
puestos de trabajo que se precisan han sido ofertados y no han podido ser cubiertos por personas
inscritas con dicha antigiiedad, o cuando el personal objeto de contratacion haya estado inscrito seis
meses completos como demandante de empleo en periodos no consecutivos en los doce meses

anteriores a la fecha efectiva de la contratacion.
13. ABONOS AL CONTRATISTA

El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacion se detalla, de acuerdo con
los plazos previstos en la clausula 10 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, y previo
informe favorable o conformidad del empleado publico que reciba o supervise el trabajo, o en su caso,
del designado por el 6rgano de contratacién como responsable del mismo:

Numero Entregable Cuantia
1 Informe de los trabajos realizados y justificacion de ho- | 50% de la anualidad de
ras realizadas hasta finales de agosto de 2023 2023
2 Informe de los trabajos realizados y justificacion de ho- | 50% de la anualidad de
ras realizadas hasta finales de noviembre de 2023 2023

El pago se realizard contra factura, que se presentara en formato electrénico y habra de reunir los
requisitos exigidos en la normativa aplicable.

La contratista deber4 enviar dicha factura, dentro de los TREINTA (30) DIAS siguientes a la fecha de
la prestacion del servicio, a través del Punto General de Entrada de Facturas electronicas. Para la
presentacion de la factura electronica, el codigo identificativo correspondiente ala Oficina Contable,

Organo gestor y Unidad de Tramitacion del Instituto Canario de Estadistica es el siguiente:
A05003423.

Si la prestacion se ha recibido de conformidad y la factura se ha tramitado correctamente por la
contratista, la Administracion contratante debera abonarla dentro de los TREINTA (30) DiAS

siguientes a la fecha del acto de recepcion o conformidad.
14. PENALIZACIONES

La contratista queda obligada al cumplimiento de los plazos establecidos en la clausula 10 del presente
pliego.

Si llegado el final de dichos plazos, la contratista hubiere incurrido en demora, por causa a ella
imputable, la Administracion podra optar indistintamente, por la resolucion del contrato con pérdida
de la garantia constituida o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros
por cada 1.000 euros del precio del contrato.
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Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato,
IGIC excluido, el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion de éste o
acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendra la Administracion respecto al incumplimiento por parte de la contratista de
los plazos parciales o cuando la demoraen el cumplimiento de aquéllos haga presumir razonablemente
la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

15. SUBCONTRATACION

La persona contratista podra subcontratar con terceras personas que no estén inhabilitadas para
contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico, o incursas en algunas de las causas de prohibicion
paracontratar con las Administraciones Publicas relacionadas en el articulo 71 de la LCSP la ejecucion
parcial del contrato. Los requisitos se establecen en la clausula 29 del Pliego de Clausulas

Administrativas Particulares.
16. PLAZO DE GARANTIA

El objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de TRES (3) MESES a contar desde la
fechaderecepcion o conformidad deltrabajo, plazo durante el cualla Administracién podra comprobar
que el servicio realizado se ajusta a lo contratado y a lo estipulado en el presente pliego y en el de
prescripciones técnicas. Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos a los

trabajos ejecutados, quedaré extinguida la responsabilidad de la contratista.

Durante el periodo de garantia, la persona contratista estara obligada a subsanar, a su costa, todas las
deficiencias que se puedan observar en los trabajos ejecutados, con independenciade las consecuencias
que se pudieran derivar de las responsabilidades en que hubiere podido incurrir, de acuerdo con lo
establecido en el presente pliego y en el articulo 213.5 LCSP.

17. CONDICIONES GENERALES

Variantes o alternativas.

Cada persona licitadora podra presentar s6lo una proposicion en relacion con el objeto del contrato,
sin que se pueda presentar variantes o alternativas. (pliego de clausulas administrativas 13.4)

Cesion de datos de caracter personal.:

Debido a que parte del objeto del contrato esta relacionado con datos estadisticos y, ante la cesion de
datos de caracter personal, se debe incorporar al pliego de clausulas administrativas particulares lo
establecido en la Recomendacion 2/2019 de la Junta Consultiva de Contratacion de Canarias, sobre la
adaptacion de los modelos de pliego de los contratos administrativos en los diferentes procedimientos
en relacion con el cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos y al Real Decreto
Ley 14/2019, de 31 de octubre.

El Jefe de Servicio de Estadisticas Economicas

Jesus Alberto Gonzalez Yanes
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